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ACTA REUNION ORDINARIA DEL COMITE DE EMPRESA 17 DE
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Jests Sevillano Morales (Presidente S " =

Rafaela Bueno Martin (S(ecrctaria) : g (iﬁ,_{_ / ’QS QO/M

Inmaculada Andujar Ramirez N " - e

Teresa Medina Navarro
Cristébal Alf¢rez Mejias

O

armen Molina Gomez

15¢0 Ruiz Romero

cles Collado Collado (Se incorpora a las 12:00)

orales Salcedo

f‘éforo Raya Luna (Delegado Sindical de CCOO)

Torcuy Medina Carpintero (Delegada Sindical de UGT)

Francisco Conde Delgado (Delegado Sindical de CSIF) (Se incorpora a las 12: 00)
Excusa su ausencia Pedro Navarro Alvarez y Andrés Fuentes Bonilla

Siendo las 11:00 horas del citado dia nos reunimos los arriba indicados, en las dependencias del
Comité de Empresa (Edificio Pedro Lépez de Alba), para tratar cl siguiente orden del dia.
PRIMERO  Lecturay aprobacién, si procede, del acta de 13 de enero de 2011.
SEGUNDO  Informe del Presidente.

TERCERO  Concurso de Traslados en el Area de Laboratorios.

CUARTO Documentacién de entrada/salida y/o pendiente de tratar.

QUINTO  Ruegos y Preguntas.



PUNTO PRIMERO Lectura y aprobacién, si procede, del acta de 13 de enero de 2011.

El Comit¢ de Empresa aprueba por unanimidad el acta de 13 de enero de 2011 con dos

modificaciones.

PUNTO SEGUNDO Informe del Presidente.

a) De la sesion de trabajo el pasado dia 14 de encro de 2011, para avanzar en el estudio de las

diferentes convocatorias de promocién interna de Personal Laboral.

b) De la reunién de la Mesa de Negociacion del Personal Laboral el dia 18 de enero de 2011
para estudiar y aprobar, si procede, las convocatorias de Promocién Interna de Personal
Laboral.

_ / c) Del io a todo ¢l Personal, via Novedades, del comunicado del Comité de Empresa
ol 1for\&do del desarrollo de la reunién de la Mesa de Negociacion del Personal Laboral el

2 13 ‘de éndro de 2011,
24 i/l
d) /D:?i(o a todo el Personal, via Novedades, del comunicado del Comit¢ de Empresa

mando de la convocatoria de reunién con cl Personal de Conserjeria del Campus de
Rabanales el proximo 19 de enero de 2010 en ¢l Aula Bl del Aulario del Campus de

Rabanales.

¢) De la reunién con el Personal de Conserjeria del Campus de Rabanales el 19 de enero de
2010 en el Aula Bl del Aulario del Campus de Rabanales, por parte de la Vicerrectora de
Infraestructuras y Campus y en la que aclararon algunos aspectos de las ultimas

instrucciones.

f) De la reunién de la Mesa de Negociacion del Personal Laboral ¢l dia 18 de febrero de 2011
para estudiar y aprobar, si procede, las convocatorias de Promocién Interna de Personal
Laboral.

g) Del envio a todo el Personal, via Novedades, del comunicado del Comité¢ de Empresa
informando del desarrollo de la reunién de la Mesa de Negociacion del Personal Laboral el
18 de febrero de 2011.

h) De la reunién de la Mesa de Negociacion del Personal Laboral el dia 8 de marzo de 2011
para cstudiar y aprobar, si procede, las convocatorias de Promocién Interna de Personal
Laboral y en la que, finalmente, se llegdé a un acuerdo de todas las convocatorias de

Promocién Interna de Personal Laboral.



i) Del envio a todo el Personal, via Novedades, del comunicado del Comité de Empresa
informando del desarrollo de la reunién de la Mesa de Negociacion del Personal Laboral el

8 de marzo de 2011.

J) De las siguientes incidencias de Contratacion hasta el 17 de marzo de 2011:

._/" vy 2 ALTAS:

/3 “» o Contrato de sustitucién de un Técnico Especialista de Laboratorio en el Dpto de

’f ih) Bromatologia y Tecnologia de los Alimentos.
| o, Contrato sustitucion de un Técnico Auxiliar de Conserjeria en la Facultad de
‘ "‘?5'7@!:;. Ciencias de la Educacion.
o Contrato de sustitucion de un Técnico Especialista de Biblioteca en Rabanales.
BAJAS:

e Ninguna
k) De la Convocatoria de Elecciones Sindicales en la Universidad de Cérdoba, en todos los
sectores, y por tanto, también cn el Personal Laboral, con fecha de votaciones el proximo
14 de abril.

PUNTO TERCERO Concurso de Traslados en el Area de Laboratorios,

El Comité¢ de Empresa aprueba por unanimidad la propuesta de la Universidad de convocar
las siguientes plazas, y las de resultas, a concurso de traslado con el objetivo de

desbloquear este tema y poder seguir con el resto de los procedimientos pendientes:
e 2 plazas en ¢l Departamento de Genética.
e I plaza en el Departamento de Quimica Organica.
e 1 plaza en ¢l Departamento de Ingenieria Eléctrica
PUNTO CUARTO Documentos de entrada/salida y/o pendiente de tratar. :

ENTRADAS:

552.-TC1 y TC2 del mes de noviembre de 2010,

Se acuerda enviar copia escrito de Gerencia.
554.- TCIl y TC2 del mes de diciembre de 2010.

555 .- Escrito de la Gerencia contestando al Comité de Empresa sobre la situacién actual de

la implantacion de los sistemas de calidad.



556.- Escrito enviado al Comité de Empresa sobre documentacién remitida al Rector de la
Universidad de Coérdoba en relacion a la contratacion de servicios de Sccuritas

Seguridad Espaiia S.L.

El Comité dc Empresa acuerda, por unanimidad, remitir escrito al Rector trasladando
-.\3‘;\ su preocupacmn y preguntando al respecto de las actuaciones que se pudieran estar
_\H l.lcvando a cabo en relacion a los hechos que se indican en la documentacién recibida.
;5 TCl y TC2 del mes de enero de 2011

“,
558.-: Correo electlomco del Adjunto a Gerencia sobre propuesta de concurso de traslados

en el area de laboratorios.

559.- Correo electronico del Gerente comunicando el estado actual de las diferentes

convocatorias de Promocién Interna de Personal Laboral.
SALIDAS:

471.- Acta del Comité de Empresa sesion ordinaria del 30 de noviembre de 2010, enviada a

todo el Personal via novedades web.
472.- Pésame

473.- Acuerdo del Comit¢ de Empresa remitiendo propuesta para el Plan de Formacién del
Personal Laboral 2011.

474.- Acuerdo del Comité de Empresa solicitando reunién con la Gerencia para tratar el

tema de la formacion idiomas del Personal Laboral.

475.- Acuerdo del Comité de Empresa, dirigido al Gerente, manifestando su preocupacion
por la situacién actual del Complemento de Calidad y la Calidad del servicio del

Personal Laboral.

476.- Comunicado al Personal informando de la Mesa de Negociacion del 14 y 18 de enero
de 2011 sobre estudio y aprobacion de convocatorias de Promocién Interna Personal
Laboral.

477.- Comunicado al Personal informando de la convocatoria de reunion del Personal de

Conserjerias del Campus de Rabanales. o

478.- Comunicado al Personal informando de la Mesa de Negociacion de&k’lR d¢’ fcbrero de
2011 sobre estudio y aprobacion de convocatorias de Pronlocmn,ﬁntenia Personal

Laboral. i*?.,_.



479.- Comunicado al Personal informando de la Mesa de Negociacion del 8 de marzo de
2011 sobre estudio y aprobacién de convocatorias de Promocién Interna Personal
Laboral.

480.- Convocatoria del Comité de Empresa fecha de 17 de marzo de 2011,

PUNTO QUINTO Ruegos y Preguntas.

El Presidente agradece a todos los Delegados y Delegadas de este Comité de Empresa el buen

trabajo desarrollado y el talante manifestado cn estos tltimos cuatro afios.

Siendo las 12:20 horas y sin mas asuntos que tratar se da por finalizada la reunién del Comité de

Empresa.

La S/epretari

(¢
s

ela Bueno Martin o / i@st’i . Sevillano Morales



