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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. DESCRIPTOR SEGUN BOE:

Conocimiento del funcionamiento del organismo humano en su componente neurofisioldgica y
mental. Fundamentacion de los procesos psicolégicos fundamentales y sus implicaciones en
contextos personales y sociales.

2. SITUACION

2.1.PRERREQUISITOS:
Actualmente pueden acceder a los Estudios de Psicopedagogia quienes se encuentren en
posesion de un titulo de Diplomado Universitario, asi como quienes hayan superado el primer
ciclo de los estudios de la Licenciatura de Pedagogia o Psicologia (BOE 13/01/93).
2.2. CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:
Complemento formativo que pude realizarse en cualquier momento del ciclo formativo,
2.3. RECOMENDACIONES: es recomendable realizarlo en el primer curso por su caracter de
introduccidn general.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS GENERICAS DE CARACTER ACADEMICO

+ A. Capacidad de analisis y sintesis a nivel superior.

* D. Solidez en los conocimientos psicoldgicos basicos para el ejercicio de la profesion
* H. Habilidades para recuperar y analizar informacion desde diferentes fuentes.

* |. Resolucion de problemas relacionados con los procesos psicolégicos en los niveles
béasicos

* S. Capacidad para aplicar la teoria a la préctica

* U. Habilidades para seguir aprendiendo e iniciarse en la investigacion.
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3.2 COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

* Cognitivas (Saber):

1.1. Conocimiento de las teorias clasicas que han dado forma a la Psicologia actual.
1.2. Conocer los conceptos mas relevantes que actualmente aporta la Psicologia.

1.3. Conocer la diversidad de los procesos cognitivos, emocionales y afectivos que activan
los comportamientos humanos.

* Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer):

2.1. Planificar, coordinar y activar los procesos normales de orientacion,

2.2. Capacitacion para transferir los conocimientos tedricos al &mbito préctico de la vida
diaria de las personas.

2.3. Saber utilizar los recursos que aporta la Psicologia a la orientacién personal y
profesional

2.4. Integrar, incorporar y ajustar los resultados de la investigacion en la practica
2.5.Evaluar programas de innovacidn e intervencion en el &mbito psicopedagdgico

* Actitudinales (Ser)

3.1. Asimilacién de habilidades de escucha activa, comunicacion y empatia

3.2. Reflexién y aplicacion de las aportaciones que hace la Psicologia para un mejor
conocimiento personal y adecuacién de la conducta al entorno.

3.3. Apertura al conocimiento de la conducta humana y dinamizacion e interés en su
aplicacion en los contextos psicosociales que nos envuelven.

3.4. Mostrar una actitud de motivacién hacia nuevos retos y capacidad de adaptacion a
experiencias innovadoras en el ambito

4. OBJETIVOS

1. Familiarizarse con los conceptos y teoria mas relevantes en el &mbito de la psicologia
bésica

2. Conocer las principales escuelas de psicologia y los métodos de investigacion mas
frecuentes en el estudio de los procesos psicol6gicos basicos.

3. Crear en el alumnado una actitud personal orientada hacia la identidad profesional del
Orientador Escolar, tarea basica de las personas que trabajan en el campo de la
Psicopedagogia.

4. Comprender cada proceso psicoldgico descrito de manera aislada para, posteriormente,
ser capaz de integrarlos en un todo coherente.

5. Aplicar el conocimiento obtenido a diferentes ambitos de la vida cotidiana y del
ejercicio profesional del Orientador Escolar.

5. METODOLOGIA

Se trata de una asignatura tedrico-practica y la metodologia que orientara su desarrollo sera
expositiva y participativa.

- Exposiciones del profesor estara orientada a estructurar y organizar los temas.

- Lectura y discusion de los materiales propuestos que se incluyen en la bibliografia. El
alumnado realizara lecturas complementarias sobre los temas tratados y se creara una dindmica
de participacion y dialogo sobre los temas desarrollados.

- Discusién y seguimiento de los ejercicios practicos y los trabajos propuestos: las practicas
acomparfiaran a las exposiciones tedricas para facilitar la comprension del temario.

NUMERO DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO:
PRIMER CUATRIMESTRE:

N° de Horas en créditos ECTS: 130 horas

* Lecciones y Conferencias (clases tedricas): 28 h.

» Actividades Académicamente Dirigidas: Seminarios y Tutorias Grupales: 14 h.

* Actividades semi-dirigidas: Ensayos y Proyectos Profesionales: 18 h.

+ Actividades Autdnomas Alumnado (estudio, preparacion de pruebas, busquedas) 70. h.
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6. TECNICAS DOCENTES

Sesiones académicas teoricas Exposicion y debate: Tutorias especializadas:
Sesiones académicas practicas Visitas y excursiones: Controles de lecturas obligatorias

Otros (especificar):

7. BLOQUES TEMATICOS y COMPETENCIAS EJECUTIVAS:
PROGRAMA TEORICO

Bloque 1: Introduccion
Tema 1: La psicologia y su objeto.
Tema 2: Caracteristicas de la psicologia contemporanea

Tema 3: Escuelas psicoldgicas clésicas. Fundamentos, influencias y representantes.

Blogue 2: Sistema Nervioso y Conducta

Tema 1: Bases psicoldgicas de la conducta. Funcionamiento del sistema nervioso humano.

Tema 2: Atencion.

Tema 3: Memoria.

Tema 4: Sistema Nervioso Vegetativo y contextos psicosomaticos
Tema 5: Conflictos psicoldgicos y salud mental

Blogue 3: Inteligencia
Tema 1: Inteligencia. Enfoques historicos del proceso intelectual.
Tema 2: Estructura y funcionamiento.

Bloque 4: Percepcion

Tema 1: La percepcion.

Tema 2: Componentes de la percepcién.
Tema 3: Percepcion del mundo fisico.
Tema 4: Percepcion del mundo social

Blogue 5: Aprendizaje y Motivacion

Tema 1: Motivacion: concepto de motivacion

Tema 2: Modelos especificos sobre motivacion.

Tema 3: Conducta motivada.

Tema 4: Efectos de la frustracion en la conducta humana

Tema 5: Aprendizaje: Qué se entiende por aprendizaje en psicologia
Tema 6: Teorias basicas sobre aprendizaje.

Tema 7: Aprendizaje y aprendizajes

Tema 8: Relacion entre Aprendizaje y Motivacion

Blogue 6: Socializacion

Tema 1: Bases sociales de la conducta humana.
Tema 2: El proceso de socializacion.

Tema 3: El proceso de institucionalizacion
PROGRAMA PRACTICO:

Bloque 1: Introduccion

Practica 1: Debate y reflexion de articulos sobre el tema trabajado en clase.

Bloque 2: Sistema Nervioso y Conducta
Practica 1: Presentacion de videos
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Blogue 3: Inteligencia

Préctica 1: Visionado de videos sobre temas relacionados con la inteligencia humana
Préctica 2: Consulta bibliografica.

Préacitca 3: Presentacion de algunas Escalas de Inteligencia y Tests factoriales

Blogue 4: Percepcién
Practica 1: Analizar experimentos realizados en distintas investigaciones sobre la percepcion.
Préactica 2: Realizacion de diferentes ejercicios de percepcion visual.

Blogue 5: Aprendizaje y motivacién

Practica 1.- Realizacion de précticas con casos concretos.

Préctica 2.- Presentacion de videos complementarios a la exposicién teérica, acompafiados de su
debate correspondiente.

Bloque 6: Socializacion
Préctica 1.- Presentacion de documentacion para debate y estudio de casos concretos

8. BIBLIOGRAFIA

8.1 GENERAL )

* BALLESTEROS, Sy GARCIA,B (2001) Procesos psicoldgicos basicos. Ed. Universitas.
Madrid

* FERNANDEZ ABASCAL vy otros (2008) Procesos psicolégicos. Ed. Piramide. Madrid
* MAESTRE, J.M. y Palmero F. (2004). Procesos psicoldgicos basicos. ed. Mc Graw Hill.
Madrid.

* MORRIS, CH Y MAISTO, A.A. (2002). Psicologia. ed. Prentice Hall. Madrid

* PUENTE, A.(1998). Psicologia Bésica. Introduccion al estudio de la Conducta Humana.

Pirdmide. Madrid

8.2 ESPECIFICA

* ARDILA, R. (2001). La psicologia del futuro. Piramide. Madrid.

* BALL;S. (1988). La motivacion educativa. Narcea. Madrid.

* BERGER,P. y LUCKMANN, TH. (1986) La construccion social de la realidad. Amorrortu-
Murguia. Madrid.

* BRUNING, R. H. y Schraw, G. J. (2002). Psicologia Cognitiva e Instruccion. Madrid:
Alianza Editorial

* DOMJAN, M. (2003). Principios de aprendizaje y conducta. (5% ed.) ed. Thomson. Madrid
* GARCIA FERNANDEZ ABASCAL, ey col. (1997) Psicologia genera: motivacion y
emocion. Centro de Estudios Ramén Areces. Madrid.

* GARCIA VEGA, J.L. (1989), Historia de la Psicologia. Eudema. Madrid.

* HARDY LERAHEY, HT. (2001), Aprendizaje y cognicion. Prentice Hall. Madrid.

* McCLELLAND, D. (1989), Estudio de la motivacion humana. Narcea. Madrid.

* OLBRICHT, I. (1991), Lo psiquico y nuestra salud. Herder. Barcelona.

* PUENTE FERRERAS (1998) Cognicion y aprendizaje. Fundamentos psicoldgicos. Piramide.
Madrid.

* SMITH, A. (1994), La mente (I-11). Salvat. Madrid.

* ZAKI SEMIR (1995). Una vision del cerebro. Ariel. Barcelona.).

9. EVALUACION

En la evaluacion del alumnado se tendra en cuenta:

- Asistencia y participacion activa en las clases tedricas y practicas

-Trabajos practicos realizados a lo largo del curso y exposiciones realizadas en clase y todas
aquellas actividades que se puedan recoger como evaluacién continua a lo largo del curso.

- Prueba final sobre los contenidos tedricos y practicos

-Las Practicas de la Asignatura tendran un peso del 30% en la evaluacion final. El otro 70%
devendra del conocimiento tedrico del Programa desarrollado.
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10. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO

* Revision del proceso instructivo (chequeo periddico de apuntes y carpetas)

* Foco de grupo en actividades de Grupo Pequefio (Sesiones Practicas)

» Supervision de procesos de aprendizaje en tutorias grupales, individuales y virtuales

11 CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA POR QUINCENAS,
TIPOS DE ACTIVIDADES DOCENTES/INSTRUCTIVAS Y AGRUPAMIENTOS

QUINCENAS | Leccionesy Actividades Actividades Semidirigidas: | Actividades
Conferencias | Académicamente Ensayos y Proyectos Auténomas
(G.G.yG.D. Dirigidas: Seminarios y | Profesionales Alumnado
CIDUA, 2005) | Tutorias Grupales (G.P.-CIDUA, 2005)

BBl Il

| jloo oo oo oo floo oo 4 j~

YL INI TN IN IN TN EN
5 = = 18 ro o ino Jro o
|55 oo loo I8 Iro Jro v o Iino

—
(@]
—
=




