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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Córdoba Escuela Técnica Superior de Ingeniería
Agronómica y de Montes

14006989

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Ingeniería Agronómica

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Ingeniería Agronómica por la Universidad de Córdoba

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO ÁMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingeniería y Arquitectura Ingeniería química, ingeniería de los

materiales e ingeniería del medio natural

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MANUEL TORRALBO RODRÍGUEZ Rector

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MANUEL TORRALBO RODRÍGUEZ Rector

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Rosa María Gallardo Cobos Directora

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Av. Medina Azahara nº 5 14071 Córdoba 636597217

E-MAIL PROVINCIA FAX

rector@uco.es Córdoba 951218030

3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Córdoba, AM 28 de septiembre de 2023

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO
1.1-1.3 DENOMINACIÓN, ÁMBITO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Ingeniería Agronómica por
la Universidad de Córdoba

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

RAMA

Ingeniería y Arquitectura

ÁMBITO

Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería del medio natural

AGENCIA EVALUADORA

Agencia para la Calidad Científica y Universitaria de Andalucía

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCIÓN DUAL

Si

ADJUNTO CONVENIO MENCIÓN DUAL

Ver Apartado 1: Anexo 5.

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CRÉDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Córdoba

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

006 Universidad de Córdoba

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

90 6

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

12 60 12

1.4-1.9 Universidad de Córdoba
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

14006989 Escuela Técnica Superior de Ingeniería
Agronómica y de Montes

Si No

1.4-1.9.2 Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica y de Montes
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

65
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NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

65 65

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACIÓN
JUSTIFICACIÓN DEL INTERÉS DEL TÍTULO Y CONTEXTUALIZACIÓN

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y DE
INNOVACIÓN DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

Principales objetivos formativos del título

El objetivo formativo básico del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica es proporcionar a los estudiantes formación científica, tecnológica y so-
cioeconómica, y preparación para el ejercicio de la profesión de Ingeniero/a Agrónomo/a. Dado que el Título debe habilitar para el ejercicio de una pro-
fesión regulada, el plan de estudios del Máster se ha diseñado para que el estudiantado adquiera los conocimientos, habilidades y destrezas y compe-
tencias que se ajustan a las disposiciones establecidas por el Gobierno para dicho Título (Orden CIN 325/2009, de 9 de febrero).

Objetivos formativos de las menciones o especialidades

Los objetivos formativos de la Mención dual responden a una demanda en el mercado laboral de un perfil de especialización muy concreto, aunque
también transversal, vinculado a diferentes ámbitos del sector agroalimentario. Los objetivos del proyecto formativo en la práctica empresarial son:

1. Complementar la formación práctica del estudiantado en aspectos científicos, tecnológicos y socioeconómicos en el entorno de las empresas agroalimentarias.
2. Capacitar al estudiantado para el ejercicio profesional dentro del ámbito empresarial y en diferentes entornos de trabajo, mediante la mejora de su formación in-

tegral y su empleabilidad.
3. Preparar a profesionales versátiles que puedan desarrollar su actividad en un sentido amplio, con fácil adaptación a distintas situaciones de trabajo.

Estructuras curriculares específicas y justificación de sus objetivos

El Máster Universitario en Ingeniería Agronómica se oferta, como programa de simultaneidad de dobles titulaciones con itinerario especifico, con cinco
Titulaciones de Máster de la Universidad de Córdoba. Estos cinco Itinerarios específicos tienen por objetivo dotar, al Máster con atribuciones profesio-
nales, de perfil investigador que permita al alumnado que cursa la doble titulación con itinerario específico el acceso directo a estudios de Doctorado.
Asimismo, los itinerarios específicos tienen una duración de dos cursos académicos y son los que se indican a continuación:
· Itinerario conjunto de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica y Máster Universitario en Estrategias para el Desarrollo Rural y Territorial.

· Itinerario conjunto de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica y Máster Universitario en Hidráulica Ambiental.

· Itinerario conjunto de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica y Máster Universitario en Protección Vegetal.

· Itinerario conjunto de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica y Máster Universitario en Representación y Diseño en Ingeniería y Arquitectura.

· Itinerario conjunto de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica y Máster Universitario en Transformación Digital del Sector Agroalimentario y Forestal
(DIGITAL-AGRI).

Más información sobre cada uno de los Itinerarios conjuntos se puede encontrar en el apartado 4.4 de la presente memoria.

Perfil de egreso.

Los/Las egresados/as del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica pueden desarrollar sus actividades tanto en la Administración y Organismos
Públicos como en empresas privadas o en actividades docentes. Se fomenta también desde este Máster la iniciativa personal, mediante el apoyo al
emprendimiento y a la creación de empresas. En cuanto a los perfiles profesionales destacan los correspondientes al ámbito de la Ingeniería y tecnolo-
gía del medio rural, la Producción vegetal, la Gestión de recursos hídricos, las Industrias agrarias y alimentarias y la Gestión de la calidad.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DE INNOVACIÓN DOCENTE

Ver Apartado 1: Anexo 7.

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

El perfil de egreso se incluye al final del apartado 1.11.
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HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS Sí

PROFESIÓN REGULADA: Ingeniero Agrónomo

RESOLUCIÓN Resolución de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden CIN/325/2009, de 9 de febrero, BOE de 19 febrero de 2009

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE

C05 - Conocer y analizar las políticas agrarias y de desarrollo rural, así como su intervención y gestión. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C07 - Conocer los sistemas integrados de protección de cultivos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Conocer nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD09 - Desarrollar, ejecutar y aplicar técnicas y herramientas en sistemas vinculados a la producción animal, tanto en aspectos
relativos a la nutrición como a la higiene. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el
desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

COM09 - Analizar y gestionar proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO: Competencias

COM10 - Analizar y gestionar proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
animales, como la biotecnología y la mejora animal. TIPO: Competencias

COM11 - Desarrollar, realizar, presentar y defender un ejercicio original consistente en un proyecto integral de Ingeniería
Agronómica de naturaleza profesional en el que se sinteticen los resultados de aprendizaje adquiridos en las enseñanzas. TIPO:
Competencias

C01 - Conocer la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la hidrometría y las
obras e instalaciones hidráulicas, así como los sistemas de riego y de drenaje. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de producción
agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Conocer las construcciones agroindustriales, las infraestructuras y los caminos rurales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Conocer la ordenación y la gestión del territorio agrario y su integración paisajística. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Conocer en profundidad los sistemas de producción vegetal. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C09 - Conocer los sistemas vinculados a la producción animal, así como aspectos relativos a la nutrición e higiene en la producción
animal TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Conocer nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos animales, como la biotecnología y la mejora animal. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C11 - Conocer los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Conocer la gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad TIPO:
Conocimientos o contenidos

C13 - Conocer e identificar los distintos equipos de procesado y los sistemas destinados a la automatización y control de los
procesos agroalimentarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

C14 - Conocer e identificar los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de empresas agroalimentarias. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C15 - Conocer los conceptos y las técnicas de la investigación comercial, del marketing y de los sistemas de comercialización de
los productos agroalimentarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

C16 - Conocer e identificar los sistemas de gestión logística en el ámbito del sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HD01 - Ejecutar y planificar la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la
hidrometría y las obras e instalaciones hidráulicas, así como de los sistemas de riego y de drenaje. TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los procesos y
sistemas de producción agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Diseñar y calcular construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD04 - Desarrollar y aplicar adecuadamente los principios de ordenación territorial en el medio rural, la gestión del territorio
agrario y la integración paisajística. TIPO: Habilidades o destrezas

HD05 - Aplicar y utilizar las políticas agrarias y de desarrollo rural, con relación a su estudio, intervención y gestión. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD06 - Desarrollar y aplicar tecnologías sobre los sistemas de producción vegetal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Desarrollar y aplicar tecnologías adecuadas en sistemas integrados de protección de cultivos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD08 - Diseñar y gestionar proyectos de investigación y desarrollar nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD10 - Desarrollar y gestionar proyectos de investigación y aplicar nuevas tecnologías a los procesos productivos animales, como
la biotecnología y la mejora animal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Desarrollar, actualizar y aplicar tecnología específica en los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias y en los
sistemas auxiliares que las integran. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Diseñar, implantar y gestionar la calidad, la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD13 - Diseñar, desarrollar y aplicar equipos y sistemas destinados a la automatización y el control de procesos agroalimentarios.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD14 - Desarrollar y aplicar los lenguajes y las técnicas propias de la organización y dirección de la empresa agroalimentaria.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD15 - Desarrollar, aplicar y utilizar técnicas específicas para la investigación comercial, el marketing y los sistemas de
comercialización de productos agroalimentarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Diseñar y aplicar herramientas y técnicas para la gestión logística en el sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISIÓN
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3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admisión de estudiantes

Se cumple la normativa vigente en cuanto a acceso y admisión de estudiantes.

3.1.a) Requisitos de acceso

De acuerdo con el Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, donde se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias y del procedimien-
to de aseguramiento de su calidad, para acceder a las enseñanzas oficiales de Máster será necesario estar en posesión de un título universitario oficial
de Graduada o Graduado español o equivalente, o en su caso disponer de otro título de Máster Universitario, o títulos del mismo nivel que el título es-
pañol de Grado o Máster expedidos por una institución de educación del Espacio Europeo de Educación Superior de un país del EEES que faculte en
el país expedidor del título para acceso a enseñanzas de Máster.

Asimismo, podrán acceder los titulados procedentes de sistemas educativos ajenos al EEES, que equivalgan al título de Grado, sin necesidad de la
homologación de sus títulos, siempre que acrediten un nivel de formación equivalente a los correspondientes títulos universitarios oficiales españoles,
que facultan para el acceso a enseñanzas de posgrado.

Por otro lado, el apartado 4.2 de la Orden CIN/325/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos uni-
versitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Agrónomo establece las "Condiciones de acceso al Máster". En concre-
to, especifica lo siguiente:

· Podrá acceder al Máster que habilita para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Agrónomo, quien haya adquirido previamente las competencias que se recogen
en el apartado 3 de la Orden Ministerial (Orden CIN/323/2009, de 9 de febrero) por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos universi-
tarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Técnico Agrícola y su formación estar de acuerdo con la que se establece en el aparta-
do 5 de la antes citada Orden Ministerial.

· Se permitirá el acceso al máster cuando, el título de grado del interesado acredite haber cursado el módulo de formación básica y el módulo común a la rama, aun
no cubriendo un bloque completo del módulo de tecnología específica y sí 48 créditos de los ofertados en el conjunto de los bloques de dicho módulo de un título
de grado que habilite para el ejercicio de Ingeniero Técnico Agrícola, de acuerdo con la referida Orden Ministerial.

· Igualmente, podrán acceder a este Máster quienes estén en posesión de cualquier título de grado sin perjuicio de que en este caso se establezcan los complemen-
tos de formación previa que se estimen necesarios.

Por tanto, las Condiciones de Acceso al Máster Universitario en Ingeniería Agronómica por la Universidad de Córdoba serán las establecidas por el
Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, y por la Orden CIN/325/2009 de 9 de febrero.

Si el título universitario que da acceso al Máster ha sido obtenido en un sistema educativo cuyo idioma oficial no sea español, se deberá acreditar un
conocimiento del idioma español de nivel B1, según el Marco Común Europeo de Referencia para las lenguas, antes de la fecha fijada para cada fase
de admisión. Estarán exentos de este requisito quienes puedan acreditar la nacionalidad española o de un país hispano-hablante.

La información completa sobre el sistema de acceso, así como los requisitos está disponible en el siguiente enlace: http://www.uco.es/organiza/cen-
tros/etsiam/es/sistema-acceso-master-agronomica

3.1.b) Procedimientos y criterios de admisión

La Comisión del Distrito Único Universitario de Andalucía establece anualmente los requisitos y procedimientos de admisión en los estudios universita-
rios de Máster impartidos por las universidades públicas de Andalucía. Más información puede consultarse en el siguiente enlace:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php

La admisión de los estudiantes se realizará por la Comisión Académica del Máster en base al siguiente criterio:

· Expediente académico: 100%. La selección se hará en base a la documentación aportada por el/la solicitante, no existiendo pruebas o exámenes de admisión es-
pecíficas. El/la candidato/a deberá probar documentalmente sus méritos, según los requisitos generales de la UCO. La admisión quedará sin efecto si los docu-
mentos no se aportasen en el plazo y forma requeridos, o si posteriormente se probase que estos documentos no eran ciertos.

Como criterios particulares de admisión se contemplan los siguientes:

· Los/as Ingenieros/as Técnicos/as Agrícolas que obtuvieron la Titulación previamente a la orden CIN/325/2009, de 9 de febrero, para la obtención del Título de
Máster Universitario en Ingeniería Agronómica deben acreditar el nivel B1 de otro idioma, y tendrán que cursar en el Grado de Ingeniería Agroalimentaria y del
Medio Rural de la ETSIAM, los complementos de formación que están disponibles en el siguiente enlace: http://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/
sistema-acceso-master-agronomica#perfil, según la especialidad cursada y que, en ningún caso, se computan en el total de los créditos del Máster pro-
puesto. Para diseñar estos módulos se han comparado las competencias que los/las Ingenieros/as Técnicos/as Agrícolas han adquirido con la troncalidad de sus
planes de estudio, con las competencias correspondientes al título de Grado, establecidas en la Orden CIN/323/2009 de 9 de febrero. En caso de que lo cursado
en la Ingeniería Técnica le haya permitido al estudiantado adquirir alguna de las competencias especificadas, podrá solicitarse el reconocimiento de la competen-
cia.

· Admisión a través del Programa Académico con Recorridos Sucesivo (en adelante PARS) de Ingeniería Agronómica vía Grado de Ingeniería Agroalimentaria
y del Medio Rural, según lo establecido en la disposición adicional novena del Real Decreto 822/2021, por el que se establece la organización de las enseñanzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de la calidad, y la Normativa reguladora aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Córdoba
en su sesión ordinaria de 30 de mayo de 2022 y modificada por el Acuerdo de Consejo de Gobierno, en sesión ordinaria de 27 de julio de 2022, y que puede con-
sultarse en el siguiente enlace: http://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2022/00808. Más información sobre la admisión a través del PARS
de Ingeniería Agronómica vía Grado de Ingeniería Agroalimentaria y del Medio Rural puede consultarse en el siguiente enlace: https://www.uco.es/docen-
cia/grados/pars-ia.

La admisión al PARS se realizará de acuerdo con los procedimientos previstos en la legislación vigente para la admisión en el título de Grado de In-
geniería Agroalimentaria y del Medio Rural (en adelante el Grado). El estudiantado que curse el PARS podrá abandonar el programa en cualquier mo-
mento, tanto si está matriculado en el Grado como en el Máster Universitario.

El procedimiento de admisión en estudios del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica será igual al establecido con carácter general.

Podrá solicitar su admisión en el Máster el estudiantado que, a la fecha de finalización del último plazo de preinscripción fijado por la Comisión del Dis-
trito Único Universitario de Andalucía (Fase 3), solo le reste por superar la acreditación del nivel de competencia lingüística previsto en la memoria de
verificación del Grado y un máximo de 30 créditos ECTS, para obtener el título de Grado. Adicionalmente, deberán cumplir también los requisitos que
se exijan específicamente en los estudios del Máster. El orden de prelación será el que establezca la Comisión de Distrito Único Universitario de Anda-
lucía.
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A fin de acreditar el cumplimiento de estos requisitos, el estudiantado deberá aportar, en el procedimiento de preinscripción, certificación académica en
la que conste el número de créditos que le resta para finalizar los estudios del Grado, así como el justificante de matrícula en los créditos pendientes,
en el mismo curso en el que solicita su admisión en los estudios del Máster.

A efectos del cómputo de créditos pendientes de superar para la obtención del título de Grado, no se contabilizarán como superados los créditos pen-
dientes de reconocimiento a la fecha de finalización del plazo de preinscripción fijado por la Comisión de Distrito Único Universitario de Andalucía.

A fin de garantizar la prioridad de matrícula de quien disponga del título oficial de Grado, no existe reserva de plaza en el Máster y solo se permitirá la
admisión por esta vía en aquellos títulos que, al final del proceso general de preinscripción, cuenten con plazas vacantes. El estudiantado que cumpla
los requisitos anteriores solo podrá solicitar la admisión en los estudios de Máster en la última fase de admisión fijada por la Comisión Distrito Único
Universitario de Andalucía.

No se podrá obtener el título de Máster con anterioridad al título de Grado.

Los criterios de admisión específicos al PARS de Ingeniería Agronómica vía Grado de Ingeniería Agroalimentaria y del Medio Rural valoran los méritos
académicos del estudiantado, debidamente ponderados, serán públicos, claros, y no inducirán a confusión; en todo caso son coherentes con el ámbito
académico del Máster Universitario.

Las asignaturas pendientes de superar por el estudiantado del Grado no deberán poner en riesgo la consecución de los resultados del aprendizaje
correspondientes al Máster Universitario. A tal efecto, los 30 créditos del Grado cuya superación puede estar pendiente para matricularse en el Más-
ter, incluirán obligatoriamente el TFG (12 ECTS) y asignaturas optativas (excluidas obligatorias de mención). Excepcionalmente se permitirá que los
30 ECTS incluyan 9 ECTS de asignaturas obligatorias u obligatorias de mención siempre que una comisión valore estas asignaturas de forma que las
competencias que se alcancen no sean necesarias para cursar el Máster y, por tanto, no pongan en riesgo el seguimiento y la consecución de los re-
sultados del aprendizaje correspondientes al Máster Universitario.

El itinerario curricular que permite cursar la titulación de Grado de Ingeniería Agroalimentaria y del Medio Rural y el Máster en Ingeniería Agronómica
de forma sucesiva, obteniendo, una vez finalizado los estudios, ambos títulos no constituye una nueva titulación, por lo que no se requiere una nueva
inscripción en el Registro de Universidades, Centros y Títulos (RUCT).

La denominación del Programa Académico no induce a confusión con la habilitación profesional a la que conducen los títulos que la integran, ya que
justamente el nombre del Programa Académico coincide con esa profesión, no habiendo por tanto lugar a ninguna confusión.

La secuenciación del Programa se indica a continuación:

Año CURSO Y TITULACIÓN

1 1º Grado

2 2º Grado

3 3º Grado

4 4º Grado

5 1º Máster

6 2º Máster

Para dar más coherencia al PARS, el estudiantado que acceda a este Programa será matriculados en el Grado en el mismo grupo, de manera que en
su tránsito por el Grado irán juntos a clase en 1º, 2º, y las asignaturas obligatorias de 3º. De esta forma, el estudiantado del PARS cursará asignaturas
distintas de los módulos de Tecnologías Específicas y Complementos de Formación de 3º y 4º curso, sólo si eligen itinerarios diferentes.

La realización y defensa tanto del TFG como del TFM se regirán por las normativas y procedimientos aprobados por la Universidad de Córdoba sin
ninguna particularidad, a excepción de que la defensa del TFG debe preceder a la defensa del TFM.

Una vez resueltas las solicitudes para admisión al Máster de aquellos/as estudiantes que acrediten estar en posesión de un título de Grado, siempre
que queden plazas libres, la Comisión Académica valorará el perfil de admisión de los/las estudiantes que accedan a través del PARS, de acuerdo con
el siguiente orden de prelación:

1. Criterios específicos relativos al perfil de ingreso del Máster definidos en su memoria verificada.
2. Estudiantes que únicamente tengan pendiente la acreditación del nivel de idioma extranjero para la obtención del título de Grado.
3. Estudiantes a los que les quede superar el TFG. En caso de igualdad, se tendrá en cuenta la nota media obtenida en el resto de las asignaturas superadas del Gra-

do.
4. Estudiantes a los que además del TFG, tengan créditos pendientes. En ese caso, se priorizará la admisión de los estudiantes que menos créditos pendientes ten-

gan. En caso de igualdad, se tendrá en cuenta la nota media de los créditos superados.

· En el caso de la Mención dual, se establecen los siguientes criterios de admisión:
o Expediente académico.
o Conocimiento y/o nivel de idiomas.
o Carta de motivación.
o Entrevista.

Procedimientos de admisión para el estudiantado con discapacidad o con necesidades específicas, así como los servicios de apoyo y ase-
soramiento.

De acuerdo con lo que dispone el artículo 18.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, las universidades garantizarán una información trans-
parente y accesible sobre los procedimientos de admisión, y deberán disponer de sistemas de orientación al estudiantado. Asimismo, asegurarán que
dicha información y los procedimientos de admisión tengan en cuenta al estudiantado con discapacidad o con necesidades específicas, y dispondrán
de servicios de apoyo y asesoramiento adecuados. Asimismo, y según lo dispuesto en el artículo 18.6 del citado Real Decreto se reservarán, al me-
nos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas para los estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, así
como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus estu-
dios anteriores hayan precisado de recursos y apoyos para su plena inclusión educativa. En el caso concreto de la evaluación de las asignaturas, el ar-
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tículo 42.4 de la Modificación del Reglamento 35/2019 de los Estudios de Máster Universitario de la Universidad de Córdoba (UCO) establece que el
estudiantado con discapacidad reconocida tiene derecho a que los métodos docentes y de evaluación se adapten a sus capacidades.

Asimismo, dispone de un servicio de Apoyo académico y Adaptaciones curriculares, que tiene como objetivo proporcionar apoyo técnico y humano
personalizado al alumnado con discapacidad o con necesidades de apoyo educativo matriculado en Grado, Máster y Doctorado, facilitando los apo-
yos, ajustes o recursos necesarios que permitan a los y las estudiantes el acceso y desarrollo del curriculum en igualdad de condiciones con el resto
de alumnado, sin que ello suponga una disminución del nivel académico exigido.

El procedimiento es el siguiente:

· La UCO recibe información del alumnado con discapacidad matriculado en cualquiera de sus estudios a través de la matrícula. El alumnado matriculado en pri-
mer curso que desee ser atendido se pone en contacto con el Área de Inclusión (atencioninclusiva@uco.es) solicitando los servicios de adaptaciones curriculares
a través de un formulario (descárgalo aquí).

· El Área de Inclusión realiza una entrevista con el objeto de evaluar las necesidades y diseñar las recomendaciones más oportunas de acceso al currículum que fa-
vorezcan su integración y desarrollo curricular. A continuación, El Área de Inclusión recopila la información oportuna para dar el mejor servicio y dar continui-
dad, si así procede, a los apoyos recibidos durante la etapa educativa anterior del/la estudiante.

· El Área de Inclusión envía el informe de recomendaciones con las adaptaciones curriculares que procedan al profesorado interesado, con el objeto de favorecer
su desarrollo académico.

· La evaluación y elaboración de informe de recomendaciones con las adaptaciones curriculares oportunas no se realiza en periodo de exámenes, puesto que se en-
tiende que afectan a todo el desarrollo de la asignatura y no solo al momento puntual de la evaluación. Por ello, es muy importante que este servicio se solicite
por parte de los y las estudiantes al comienzo de cada cuatrimestre.

· En cursos sucesivos el Área de Inclusión contacta con el alumnado que ya ha sido evaluado para el seguimiento y revisión de las recomendaciones realizadas y el
envío, si procede, de las adaptaciones curriculares al profesorado de las nuevas asignaturas en las que se ha matriculado.

· El profesorado puede solicitar el asesoramiento y recomendaciones oportunas cuando en su grupo-clase cuente con estudiantes con discapacidad.

Por último, destacar que en 2023 se creó la Red de Apoyo a la Equidad, coordinada por el Vicerrectorado con competencias en materia de Igualdad,
Inclusión y Compromiso Social y constituida por PDI, estudiantado y PTGAS de cada Centro, para dinamizar el trabajo y velar por el cumplimento de
las políticas de igualdad e inclusión en la UCO y avanzar y profundizar las acciones promovidas en el marco de la igualdad e inclusión mediante un tra-
bajo proactivo, transversal y cooperativo entre servicios y centros.

3.2 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

6 6

DESCRIPCIÓN

En el caso concreto del reconomimiento de créditos por experiencia laboral y profesional, se establecen lo siguiente:

1.
El tiempo mínimo necesario para obtener el reconocimiento total será de 12 meses.

2.
Se reconocerá aquella experiencia laboral o profesional que esté directamente relacionada con los objetivos
formativos y resultados de aprendizaje del Título.

3.
El reconocimiento se haría por la asignatura de Prácticas en empresa (6 ECTS), ya que mediante dicha asig-
natura el estudiantado puede adquirir de forma directa y práctica los resultados de aprendizaje del Título, es-
tando directamente relacionada con el perfil de egreso del Máster.

4.
En el caso de la Mención Dual, no podrán ser reconocidos los créditos a impartir en la entidad por actividades
laborales o por prácticas académicas externas realizadas previamente.

5.
En todos los casos, se deberá acreditar que se han realizado actividades equivalentes tanto en tiempo como
en nivel de exigencia a las reconocidas.
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El Reconocimiento y Transferencia de Créditos se hará de acuerdo con lo establecido en el art. 10 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del pro-
cedimiento de aseguramiento de su calidad. En la Universidad de Córdoba, el procedimiento general está recogi-
do en el Capítulo III. Reconocimiento y Transferencia del Reglamento 35/2019 de los Estudios de Máster Universita-
rio (modificado), que puede consultarse en el siguiente enlace: http://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOU-
CO/2021/00706.

Más información sobre el reconocimiento y transferencia de créditos, así como los cuadros de reconocimientos con
distintos Ciclos Formativos de Grado Superior, titulaciones universitarias equivalentes y experiencia laboral pueden
consultarse en el siguiente enlace: http://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/secretaria-centro.

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

La movilidad de estudiantes propios y de acogida, en el caso del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica, es gestionada por la Subdirección de
Relaciones Internacionales. Esta Subdirección es la encargada de gestionar las diversas relaciones del Centro con el exterior, así como de proyectar
y promocionar este tipo de acciones en coordinación y con el apoyo de los distintos Órganos Universitarios, como puede ser la Oficina de Relaciones
Internacionales (ORI) de la UCO (http://www.uco.es/internacional/movilidad/es/).

En el menú de la derecha: #Programas de Movilidad# del siguiente enlace de la página web de la ETSIAM: http://www.uco.es/organiza/centros/et-
siam/es/relaciones-internacionales se ofrece información de los distintos programas de movilidad para el estudiantado de Máster, para el profeso-
rado o para estudiantes internacionales que visitan la UCO. Asimismo, la información sobre convenios internacionales de movilidad, convocatorias de
ayudas a la movilidad, etc., puede encontrarse en el siguiente enlace: http://www.uco.es/etsiam/es/convocatorias-y-actualidad.

La Comisión de Relaciones Exteriores de la ETSIAM es la competente para decidir sobre la movilidad de los miembros del Centro, tanto en el ám-
bito nacional como internacional y, en particular, sus funciones están establecidas en el artículo 37.3 del Reglamento Orgánico 1/2020 de la Es-
cuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica y de Montes de la Universidad de Córdoba (http://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOU-
CO/2020/00202). En concreto, destacan las de Proponer a la Junta de Escuela los procedimientos de reconocimiento académico de los periodos de
estudio realizados en otras Universidades y Proponer el listado de asignaturas de Universidades españolas y extranjeras con convenio en vigor, des-
tino de los alumnos de la Universidad de Córdoba, para su reconocimiento en Junta de Escuela.

4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
4.1 ESTRUCTURA BÁSICA DE LAS ENSEÑANZAS

DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Módulo I: Tecnología y planificación del Medio rural

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 20

NIVEL 2: Recursos hídricos y tecnología hidráulica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el
desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias
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COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

C01 - Conocer la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la hidrometría y las
obras e instalaciones hidráulicas, así como los sistemas de riego y de drenaje. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD01 - Ejecutar y planificar la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la
hidrometría y las obras e instalaciones hidráulicas, así como de los sistemas de riego y de drenaje. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Gestión de maquinaria, equipos e instalaciones en la producción agroalimentaria

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el
desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

C02 - Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de producción
agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD02 - Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los procesos y
sistemas de producción agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas
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NIVEL 2: Construcción y Obras de Infraestructura Rural

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el
desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

C03 - Conocer las construcciones agroindustriales, las infraestructuras y los caminos rurales. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD03 - Diseñar y calcular construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Política y Ordenación territorial

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C05 - Conocer y analizar las políticas agrarias y de desarrollo rural, así como su intervención y gestión. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias
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COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

C04 - Conocer la ordenación y la gestión del territorio agrario y su integración paisajística. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD04 - Desarrollar y aplicar adecuadamente los principios de ordenación territorial en el medio rural, la gestión del territorio
agrario y la integración paisajística. TIPO: Habilidades o destrezas

HD05 - Aplicar y utilizar las políticas agrarias y de desarrollo rural, con relación a su estudio, intervención y gestión. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Módulo II: Tecnología de la Producción Vegetal y Animal

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 20

NIVEL 2: Agricultura aplicada

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias
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COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

C06 - Conocer en profundidad los sistemas de producción vegetal. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD06 - Desarrollar y aplicar tecnologías sobre los sistemas de producción vegetal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Protección integrada de cultivos

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C07 - Conocer los sistemas integrados de protección de cultivos. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias
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COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

HD07 - Desarrollar y aplicar tecnologías adecuadas en sistemas integrados de protección de cultivos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Biotecnología y mejora genética vegetal

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C07 - Conocer los sistemas integrados de protección de cultivos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Conocer nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD09 - Desarrollar, ejecutar y aplicar técnicas y herramientas en sistemas vinculados a la producción animal, tanto en aspectos
relativos a la nutrición como a la higiene. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias
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COM09 - Analizar y gestionar proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO: Competencias

COM10 - Analizar y gestionar proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
animales, como la biotecnología y la mejora animal. TIPO: Competencias

C06 - Conocer en profundidad los sistemas de producción vegetal. TIPO: Conocimientos o contenidos

C09 - Conocer los sistemas vinculados a la producción animal, así como aspectos relativos a la nutrición e higiene en la producción
animal TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Conocer nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos animales, como la biotecnología y la mejora animal. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD06 - Desarrollar y aplicar tecnologías sobre los sistemas de producción vegetal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Desarrollar y aplicar tecnologías adecuadas en sistemas integrados de protección de cultivos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD08 - Diseñar y gestionar proyectos de investigación y desarrollar nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD10 - Desarrollar y gestionar proyectos de investigación y aplicar nuevas tecnologías a los procesos productivos animales, como
la biotecnología y la mejora animal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Sistemas de producción animal: análisis de casos

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el
desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias
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COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

COM10 - Analizar y gestionar proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
animales, como la biotecnología y la mejora animal. TIPO: Competencias

C10 - Conocer nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos animales, como la biotecnología y la mejora animal. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD10 - Desarrollar y gestionar proyectos de investigación y aplicar nuevas tecnologías a los procesos productivos animales, como
la biotecnología y la mejora animal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Módulo III: Tecnología de las Industrias Agroalimentarias

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 10

NIVEL 2: Diseño e Ingeniería de Industrias Agroalimentarias

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el
desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

C11 - Conocer los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C12 - Conocer la gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD11 - Desarrollar, actualizar y aplicar tecnología específica en los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias y en los
sistemas auxiliares que las integran. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Diseñar, implantar y gestionar la calidad, la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Ingeniería y Seguridad alimentaria en Industrias

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el
desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

C12 - Conocer la gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD12 - Diseñar, implantar y gestionar la calidad, la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Módulo IV: Gestión y Organización de Empresas Agroalimentarias
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4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 10

NIVEL 2: Gestión y dirección de empresas agroalimentarias

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

C14 - Conocer e identificar los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de empresas agroalimentarias. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C16 - Conocer e identificar los sistemas de gestión logística en el ámbito del sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HD14 - Desarrollar y aplicar los lenguajes y las técnicas propias de la organización y dirección de la empresa agroalimentaria.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Diseñar y aplicar herramientas y técnicas para la gestión logística en el sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas
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NIVEL 2: Marketing e investigación de mercados agroalimentarios

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el
desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

C15 - Conocer los conceptos y las técnicas de la investigación comercial, del marketing y de los sistemas de comercialización de
los productos agroalimentarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD15 - Desarrollar, aplicar y utilizar técnicas específicas para la investigación comercial, el marketing y los sistemas de
comercialización de productos agroalimentarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Módulo V: Optatividad

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Comercio Internacional Agroalimentario

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

C14 - Conocer e identificar los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de empresas agroalimentarias. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C15 - Conocer los conceptos y las técnicas de la investigación comercial, del marketing y de los sistemas de comercialización de
los productos agroalimentarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD14 - Desarrollar y aplicar los lenguajes y las técnicas propias de la organización y dirección de la empresa agroalimentaria.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD15 - Desarrollar, aplicar y utilizar técnicas específicas para la investigación comercial, el marketing y los sistemas de
comercialización de productos agroalimentarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Nuevas Disciplinas en Gestión de Proyectos

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

C14 - Conocer e identificar los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de empresas agroalimentarias. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD14 - Desarrollar y aplicar los lenguajes y las técnicas propias de la organización y dirección de la empresa agroalimentaria.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Eficiencia Energética y Energías Renovables en la Industria Agroalimentaria

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM01 - Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el
desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

C02 - Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de producción
agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos
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HD02 - Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los procesos y
sistemas de producción agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Sostenibilidad del binomio agua-energía en los sistemas agrarios

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

C01 - Conocer la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la hidrometría y las
obras e instalaciones hidráulicas, así como los sistemas de riego y de drenaje. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD01 - Ejecutar y planificar la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la
hidrometría y las obras e instalaciones hidráulicas, así como de los sistemas de riego y de drenaje. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Agricultura de Precisión

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C07 - Conocer los sistemas integrados de protección de cultivos. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

C02 - Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de producción
agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Conocer en profundidad los sistemas de producción vegetal. TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Conocer e identificar los distintos equipos de procesado y los sistemas destinados a la automatización y control de los
procesos agroalimentarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

C16 - Conocer e identificar los sistemas de gestión logística en el ámbito del sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HD02 - Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los procesos y
sistemas de producción agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Desarrollar y aplicar tecnologías sobre los sistemas de producción vegetal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Desarrollar y aplicar tecnologías adecuadas en sistemas integrados de protección de cultivos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD13 - Diseñar, desarrollar y aplicar equipos y sistemas destinados a la automatización y el control de procesos agroalimentarios.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Diseñar y aplicar herramientas y técnicas para la gestión logística en el sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Fisiología de la planta bajo condiciones adversas

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas
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COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

C06 - Conocer en profundidad los sistemas de producción vegetal. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD06 - Desarrollar y aplicar tecnologías sobre los sistemas de producción vegetal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Vehículos aéreos no tripulados (UAV) en el sector agroforestal

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias
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COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

C03 - Conocer las construcciones agroindustriales, las infraestructuras y los caminos rurales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Conocer la ordenación y la gestión del territorio agrario y su integración paisajística. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD03 - Diseñar y calcular construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD04 - Desarrollar y aplicar adecuadamente los principios de ordenación territorial en el medio rural, la gestión del territorio
agrario y la integración paisajística. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Integración de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias
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COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

C02 - Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de producción
agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Conocer e identificar los distintos equipos de procesado y los sistemas destinados a la automatización y control de los
procesos agroalimentarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD02 - Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los procesos y
sistemas de producción agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

HD13 - Diseñar, desarrollar y aplicar equipos y sistemas destinados a la automatización y el control de procesos agroalimentarios.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Avances en Ingeniería Agroalimentaria

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

C11 - Conocer los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Conocer la gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD11 - Desarrollar, actualizar y aplicar tecnología específica en los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias y en los
sistemas auxiliares que las integran. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Diseñar, implantar y gestionar la calidad, la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad. TIPO:
Habilidades o destrezas
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HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Optativa 1

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C05 - Conocer y analizar las políticas agrarias y de desarrollo rural, así como su intervención y gestión. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C07 - Conocer los sistemas integrados de protección de cultivos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Conocer nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD09 - Desarrollar, ejecutar y aplicar técnicas y herramientas en sistemas vinculados a la producción animal, tanto en aspectos
relativos a la nutrición como a la higiene. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el
desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias
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COM09 - Analizar y gestionar proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO: Competencias

COM10 - Analizar y gestionar proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
animales, como la biotecnología y la mejora animal. TIPO: Competencias

C01 - Conocer la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la hidrometría y las
obras e instalaciones hidráulicas, así como los sistemas de riego y de drenaje. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de producción
agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Conocer las construcciones agroindustriales, las infraestructuras y los caminos rurales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Conocer la ordenación y la gestión del territorio agrario y su integración paisajística. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Conocer en profundidad los sistemas de producción vegetal. TIPO: Conocimientos o contenidos

C09 - Conocer los sistemas vinculados a la producción animal, así como aspectos relativos a la nutrición e higiene en la producción
animal TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Conocer nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos animales, como la biotecnología y la mejora animal. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C11 - Conocer los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Conocer la gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad TIPO:
Conocimientos o contenidos

C13 - Conocer e identificar los distintos equipos de procesado y los sistemas destinados a la automatización y control de los
procesos agroalimentarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

C14 - Conocer e identificar los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de empresas agroalimentarias. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C15 - Conocer los conceptos y las técnicas de la investigación comercial, del marketing y de los sistemas de comercialización de
los productos agroalimentarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

C16 - Conocer e identificar los sistemas de gestión logística en el ámbito del sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HD01 - Ejecutar y planificar la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la
hidrometría y las obras e instalaciones hidráulicas, así como de los sistemas de riego y de drenaje. TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los procesos y
sistemas de producción agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Diseñar y calcular construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD04 - Desarrollar y aplicar adecuadamente los principios de ordenación territorial en el medio rural, la gestión del territorio
agrario y la integración paisajística. TIPO: Habilidades o destrezas

HD05 - Aplicar y utilizar las políticas agrarias y de desarrollo rural, con relación a su estudio, intervención y gestión. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD06 - Desarrollar y aplicar tecnologías sobre los sistemas de producción vegetal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Desarrollar y aplicar tecnologías adecuadas en sistemas integrados de protección de cultivos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD08 - Diseñar y gestionar proyectos de investigación y desarrollar nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD10 - Desarrollar y gestionar proyectos de investigación y aplicar nuevas tecnologías a los procesos productivos animales, como
la biotecnología y la mejora animal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Desarrollar, actualizar y aplicar tecnología específica en los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias y en los
sistemas auxiliares que las integran. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Diseñar, implantar y gestionar la calidad, la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD13 - Diseñar, desarrollar y aplicar equipos y sistemas destinados a la automatización y el control de procesos agroalimentarios.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD14 - Desarrollar y aplicar los lenguajes y las técnicas propias de la organización y dirección de la empresa agroalimentaria.
TIPO: Habilidades o destrezas

C
SV

: 7
11

45
64

05
81

10
79

22
81

35
90

9 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711456405811079228135909


Identificador : 4314748 Fecha : 16/01/2024

29 / 49

HD15 - Desarrollar, aplicar y utilizar técnicas específicas para la investigación comercial, el marketing y los sistemas de
comercialización de productos agroalimentarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Diseñar y aplicar herramientas y técnicas para la gestión logística en el sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Optativa 2

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C05 - Conocer y analizar las políticas agrarias y de desarrollo rural, así como su intervención y gestión. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C07 - Conocer los sistemas integrados de protección de cultivos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Conocer nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD09 - Desarrollar, ejecutar y aplicar técnicas y herramientas en sistemas vinculados a la producción animal, tanto en aspectos
relativos a la nutrición como a la higiene. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el
desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias
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COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

COM09 - Analizar y gestionar proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO: Competencias

COM10 - Analizar y gestionar proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
animales, como la biotecnología y la mejora animal. TIPO: Competencias

C01 - Conocer la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la hidrometría y las
obras e instalaciones hidráulicas, así como los sistemas de riego y de drenaje. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de producción
agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Conocer las construcciones agroindustriales, las infraestructuras y los caminos rurales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Conocer la ordenación y la gestión del territorio agrario y su integración paisajística. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Conocer en profundidad los sistemas de producción vegetal. TIPO: Conocimientos o contenidos

C09 - Conocer los sistemas vinculados a la producción animal, así como aspectos relativos a la nutrición e higiene en la producción
animal TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Conocer nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos animales, como la biotecnología y la mejora animal. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C11 - Conocer los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Conocer la gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad TIPO:
Conocimientos o contenidos

C13 - Conocer e identificar los distintos equipos de procesado y los sistemas destinados a la automatización y control de los
procesos agroalimentarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

C14 - Conocer e identificar los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de empresas agroalimentarias. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C15 - Conocer los conceptos y las técnicas de la investigación comercial, del marketing y de los sistemas de comercialización de
los productos agroalimentarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

C16 - Conocer e identificar los sistemas de gestión logística en el ámbito del sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HD01 - Ejecutar y planificar la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la
hidrometría y las obras e instalaciones hidráulicas, así como de los sistemas de riego y de drenaje. TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los procesos y
sistemas de producción agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Diseñar y calcular construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD04 - Desarrollar y aplicar adecuadamente los principios de ordenación territorial en el medio rural, la gestión del territorio
agrario y la integración paisajística. TIPO: Habilidades o destrezas

HD05 - Aplicar y utilizar las políticas agrarias y de desarrollo rural, con relación a su estudio, intervención y gestión. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD06 - Desarrollar y aplicar tecnologías sobre los sistemas de producción vegetal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Desarrollar y aplicar tecnologías adecuadas en sistemas integrados de protección de cultivos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD08 - Diseñar y gestionar proyectos de investigación y desarrollar nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD10 - Desarrollar y gestionar proyectos de investigación y aplicar nuevas tecnologías a los procesos productivos animales, como
la biotecnología y la mejora animal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Desarrollar, actualizar y aplicar tecnología específica en los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias y en los
sistemas auxiliares que las integran. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Diseñar, implantar y gestionar la calidad, la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad. TIPO:
Habilidades o destrezas
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HD13 - Diseñar, desarrollar y aplicar equipos y sistemas destinados a la automatización y el control de procesos agroalimentarios.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD14 - Desarrollar y aplicar los lenguajes y las técnicas propias de la organización y dirección de la empresa agroalimentaria.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD15 - Desarrollar, aplicar y utilizar técnicas específicas para la investigación comercial, el marketing y los sistemas de
comercialización de productos agroalimentarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Diseñar y aplicar herramientas y técnicas para la gestión logística en el sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Optativa 3

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C05 - Conocer y analizar las políticas agrarias y de desarrollo rural, así como su intervención y gestión. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C07 - Conocer los sistemas integrados de protección de cultivos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Conocer nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HD09 - Desarrollar, ejecutar y aplicar técnicas y herramientas en sistemas vinculados a la producción animal, tanto en aspectos
relativos a la nutrición como a la higiene. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el
desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias
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COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

COM09 - Analizar y gestionar proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO: Competencias

COM10 - Analizar y gestionar proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
animales, como la biotecnología y la mejora animal. TIPO: Competencias

C01 - Conocer la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la hidrometría y las
obras e instalaciones hidráulicas, así como los sistemas de riego y de drenaje. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de producción
agroalimentaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Conocer las construcciones agroindustriales, las infraestructuras y los caminos rurales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Conocer la ordenación y la gestión del territorio agrario y su integración paisajística. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Conocer en profundidad los sistemas de producción vegetal. TIPO: Conocimientos o contenidos

C09 - Conocer los sistemas vinculados a la producción animal, así como aspectos relativos a la nutrición e higiene en la producción
animal TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Conocer nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos animales, como la biotecnología y la mejora animal. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C11 - Conocer los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Conocer la gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad TIPO:
Conocimientos o contenidos

C13 - Conocer e identificar los distintos equipos de procesado y los sistemas destinados a la automatización y control de los
procesos agroalimentarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

C14 - Conocer e identificar los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de empresas agroalimentarias. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C15 - Conocer los conceptos y las técnicas de la investigación comercial, del marketing y de los sistemas de comercialización de
los productos agroalimentarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

C16 - Conocer e identificar los sistemas de gestión logística en el ámbito del sector agroalimentario. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HD01 - Ejecutar y planificar la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la
hidrometría y las obras e instalaciones hidráulicas, así como de los sistemas de riego y de drenaje. TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los procesos y
sistemas de producción agroalimentaria. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Diseñar y calcular construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD04 - Desarrollar y aplicar adecuadamente los principios de ordenación territorial en el medio rural, la gestión del territorio
agrario y la integración paisajística. TIPO: Habilidades o destrezas

HD05 - Aplicar y utilizar las políticas agrarias y de desarrollo rural, con relación a su estudio, intervención y gestión. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD06 - Desarrollar y aplicar tecnologías sobre los sistemas de producción vegetal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Desarrollar y aplicar tecnologías adecuadas en sistemas integrados de protección de cultivos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD08 - Diseñar y gestionar proyectos de investigación y desarrollar nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos
vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD10 - Desarrollar y gestionar proyectos de investigación y aplicar nuevas tecnologías a los procesos productivos animales, como
la biotecnología y la mejora animal. TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Desarrollar, actualizar y aplicar tecnología específica en los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias y en los
sistemas auxiliares que las integran. TIPO: Habilidades o destrezas
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HD12 - Diseñar, implantar y gestionar la calidad, la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD13 - Diseñar, desarrollar y aplicar equipos y sistemas destinados a la automatización y el control de procesos agroalimentarios.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD14 - Desarrollar y aplicar los lenguajes y las técnicas propias de la organización y dirección de la empresa agroalimentaria.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD15 - Desarrollar, aplicar y utilizar técnicas específicas para la investigación comercial, el marketing y los sistemas de
comercialización de productos agroalimentarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Diseñar y aplicar herramientas y técnicas para la gestión logística en el sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Módulo VI: Módulo de Aplicación

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 18

NIVEL 2: Prácticas de Empresa

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Trabajo Fin de Máster
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4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD19 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a
menudo en un contexto de investigación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD20 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COM01 - Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para el
desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. TIPO: Competencias

COM02 - Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. TIPO: Competencias

COM03 - Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. TIPO: Competencias

COM04 - Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de decisión
complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su actividad profesional en sintonía
con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. TIPO: Competencias

COM05 - Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando a su
actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo y la innovación. TIPO:
Competencias

COM06 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

COM07 - Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. TIPO: Competencias

COM08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida
autodirigido o autónomo. TIPO: Competencias

COM11 - Desarrollar, realizar, presentar y defender un ejercicio original consistente en un proyecto integral de Ingeniería
Agronómica de naturaleza profesional en el que se sinteticen los resultados de aprendizaje adquiridos en las enseñanzas. TIPO:
Competencias

HD17 - Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la industria
agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y conservación del medio
ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando la
información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de decisiones en empresas
y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. TIPO: Habilidades o destrezas

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGÍAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

El modelo de enseñanza-aprendizaje sobre el que se construye este plan de estudios pretende dar al estudiantado una participación mucho más acti-
va en este proceso. Por consiguiente, se contempla un modelo basado en una propuesta diversificada de actividades formativas que motiven al estu-
diante para avanzar en el aprendizaje y adquisición de conocimientos, habilidades y destrezas y competencias. Esta propuesta lleva consigo una exi-
gencia de trabajo personal del alumnado que ha de estar bien definida, planificada y supervisada por el profesorado, cuya función de acompañamiento
y seguimiento personalizado en ese proceso de aprendizaje resulta fundamental.
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Las principales actividades formativas del Título de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica se muestran en la siguiente tabla:

Código Actividad Formativa

AF01 Actividades de evaluación: Conjunto de instrumentos de evaluación que se caracterizan por la presencialidad

del alumnado en el aula. Pueden referirse a exámenes, exposiciones orales, resolución de problemas, etc.

AF02 Análisis de documentos: Ejercicio de clasificación, revisión, interpretación y explicación de documentos (ico-

nográficos, textuales, audiovisuales, etc.).

AF03 Conferencia/Ponencia: Presentación de un tema de actualidad mediante la intervención de un/a experto/a en la

materia, que complementa la docencia teórica y/o práctica recibida.

AF04 Debates: Ejercicio de estudio de técnicas de argumentación y retórica. El alumnado desarrolla de este modo su

capacidad investigadora, pues necesitan ideas y argumentos que apoyen sus puntos de vista.

AF05 Estudio de casos: Actividad que se basa en casos concretos de un grupo de personas que se enfrentan a una

situación particular, permitiendo vincular los contenidos curriculares a un problema real.

AF06 Exposición grupal: Ejercicio oral, realizado por el alumnado, de explicación o defensa sobre un tema determi-

nado o de un trabajo realizado.

AF07 Laboratorio: Clases prácticas en la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoría en laboratorio. Sirven

de apoyo a la docencia teórica o para que los estudiantes adquieran las competencias relacionadas con el #sa-

ber hacer# de diferentes disciplinas.

AF08 Lección magistral: Lección impartida por el profesorado que puede tener formatos diferentes (teoría, proble-

mas y/o ejemplos generales, directrices generales de la materia) y en la que el profesorado constituye el ele-

mento más activo, en contraposición con el papel más pasivo del estudiante, y cuenta con apoyo de medios au-

diovisuales e informáticos.

AF09 Proyectos: Trabajo globalizador, individual o grupal, para la resolución de un problema, aplicando habilidades

y conocimientos adquiridos, con la finalidad de profundizar en un tema concreto, y la generación de un infor-

me escrito del proyecto.

AF10 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias: Actividad formativa fuera del aula con la finalidad de

complementar y/o apoyar a la docencia teórica y práctica recibida.

AF11 Seminario: Actividades formativas de presentación de teoría, demostraciones, problemas o casos planteados

por el profesorado. Presentación en el aula de material docente que por sus características hacen adecuado este

formato (videos, imágenes, problemas propios de cada disciplina). Sesiones de discusión guiadas por el profe-

sorado y realizadas por el alumnado.

AF12 Taller: Actividad formativa que organiza las actividades de aprendizaje y estructura la participación del estu-

diantado favoreciendo el #aprender haciendo#, en un contexto de trabajo cooperativo.

AF13 Taller de informática: Se incluyen aquí las clases en las que el estudiante utiliza el ordenador en el aula de in-

formática (uso de paquetes para ilustración práctica de la teoría, búsqueda y análisis de información, simula-

ciones, demostraciones, etc.).

AF14 Trabajo en grupo: Realización de un trabajo cooperativo realizado por el alumnado, organizado en grupos, so-

bre un tema propuesto por el profesorado relacionado con la temática de la asignatura.

AF15 Tutorías: Actividades de proposición y supervisión de trabajos dirigidos, aclaración de dudas sobre teoría, pro-

blemas, ejercicios, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentación, exposición, debate o comentario

de trabajos individuales o realizados en pequeños grupos siempre que no sea necesario impartirse en aula de

informática ni en laboratorio.

AF16 Análisis: Ejercicio de clasificación, revisión, interpretación y explicación de documentos (iconográficos, tex-

tuales, audiovisuales, etc.).

AF17 Búsqueda de información: Recopilación de materiales para el aprendizaje o de elementos disponibles para re-

solver una necesidad y referidos a una determinada materia.

AF18 Consultas bibliográficas: Actividad que tiene como objetivo realizar una indagación de los documentos y la

bibliografía empleada para la elaboración de un trabajo académico.

AF19 Desarrollo del caso de estudio: Análisis intensivo y completo de un problema con la finalidad de resolverlo,

generando hipótesis, reflexionando y/o completando conocimientos.

AF20 Ejercicios: Práctica que sirve para adquirir unos conocimientos o desarrollar una habilidad.

AF21 Estudio: Actividad formativa consistente en la adquisición de conocimientos por parte del alumnado, mediante

la realización de esquemas, resúmenes, mapas conceptuales, etc.

AF22 Problemas: Identificación de una cuestión, proposición o situación problemática, formulación y desarrollo de

hipótesis y propuesta de solución o respuesta adecuadas.

AF23 Trabajo individual: Realización de un trabajo realizado por el alumnado, de forma individual, sobre un tema

propuesto por el profesorado relacionado con la temática de la asignatura.

AF24 Trabajo en grupo (no presencial): Realización de un trabajo cooperativo realizado por el alumnado, organizado

en grupos, sobre un tema propuesto por el profesorado relacionado con la temática de la asignatura.

AF25 Trabajo práctico en la empresa: trabajo realizado durante la estancia en prácticas en una empresa o en un cen-

tro de investigación.

METODOLOGÍAS DOCENTES

Se establecen tres metodologías docentes: la docencia en Gran grupo (o grupo completo) en la que se desarrollan actividades formativas que requie-
ren la presencialidad de todo el alumnado matriculado en la asignatura, conformando un solo grupo en el aula; y docencia en Grupo reducido (o gru-
pos pequeños), en la que se desarrollan actividades formativas también presenciales, pero con un grupo más pequeño de estudiantes y que incluyen
distintos tipos de actividades como prácticas de laboratorio, prácticas de informática, talleres, seminarios, etc. El número de grupos reducidos a esta-
blecer en el Máster Universitario en Ingeniería Agronómica de la Universidad de Córdoba tenderá, dentro de sus posibilidades, a seguir los criterios
que aparecen en el documento técnico realizado por las Universidades Públicas Andaluzas para establecer un modelo financiación con relación a los
grupos de docencia. Este número de grupos dependerá del número de alumnos/as matriculados/as en cada asignatura, así como del coeficiente de
experimentalidad asignado a la misma. Como media el título de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica tiene un coeficiente de experimenta-
lidad de 4, lo que supone que el 60% de la actividad docente se realizará en Gran grupo (máx. 65 alumnos) y el 40% restante en Grupos reducidos
(máx. 20 alumnos). No obstante, se considera una tercera metodología docente, concretamente la Individual, para las asignaturas de Prácticas en em-
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presa y Trabajo Fin de Máster, en las que el trabajo a desarrollar por el alumnado es diferente en cada caso. Además, el Trabajo Fin de Máster deberá
ser defendido en un acto público ante un Tribunal universitario.

Tal y como establece el art. 5 del RD 1125/2003, #el crédito europeo es la unidad de medida que representa la cantidad de trabajo del estudiante para
cumplir los objetivos del programa de estudios y que se obtiene por la superación de cada una de las materias que integran los planes de estudios de
las diversas enseñanzas conducentes a la obtención de títulos universitarios de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional. En esta unidad
de medida se integran las enseñanzas teóricas y prácticas, así como otras actividades académicas dirigidas, con inclusión de las horas de estudio y de
trabajo que el/la estudiante debe realizar para alcanzar los objetivos formativos propios de cada una de las materias del correspondiente plan de estu-
dios.#

En el caso de la Universidad de Córdoba, un crédito europeo se corresponde con 25 horas de trabajo del estudiantado, de las cuales, entre 7,5 (30 %)
y 10 (40%) serán horas lectivas de docencia presencial. En el caso del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica, se considera que el 40% co-
rresponde a docencia presencial, con actividades formativas que requieren la intervención conjunta de profesorado y alumnado; mientras que el 60%
restante corresponde a actividades formativas no presenciales, donde tiene lugar, fundamentalmente, el trabajo autónomo del estudiantado.

Se favorecerá la utilización de las aulas de informática, laboratorios de prácticas, el aula virtual de la UCO y el aprendizaje basado en distintas activi-
dades formativas como la lección magistral, la resolución de problemas y casos prácticos, el estudio de caso, los seminarios, tutorías, los trabajo en
grupo, etc.

Metodologías docentes:

Código Metodología docente
MD01 Gran grupo

MD02 Grupos reducidos

MD03 Individual

4.3 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

La evaluación en un sistema basado en la adquisición de resultados de aprendizaje es un proceso complejo pues ha de evaluar no solo la adquisición
de conocimientos sino también de habilidades, destrezas y competencias. El proceso de evaluación tiene la finalidad de acreditar que un/a estudiante
ha adquirido los conocimientos, habilidades y destrezas y competencias adscritas a una determinada asignatura, distribuirlos según el nivel de adquisi-
ción de estos, y servir como información al profesorado sobre la eficacia del sistema enseñanza-aprendizaje utilizado. Este proceso también debe ser-
vir al estudiantado como retroalimentación informativa y como estímulo para el aprendizaje. Por tanto, la renovación en las actividades formativas debe
ir acompañado de cambios en la metodología de evaluación.

En base a estas consideraciones se considera como un criterio general de evaluación para las asignaturas del Máster, la necesidad de contar con dos
instrumentos, la evaluación continua y el examen. Ambas evaluaciones habrán de ser superadas para poder aprobar la asignatura y la calificación será
la suma ponderada de las calificaciones obtenidas en ambas evaluaciones.

La evaluación debe servir para verificar que el alumnado ha asimilado los conocimientos básicos de las diferentes disciplinas y ha adquirido las habi-
lidades, destrezas y competencias del título. En este sentido, el examen es una herramienta eficaz para valorar los conocimientos adquiridos (saber).
Pero la evaluación también debe ser el instrumento de comprobación de que el estudiantado ha adquirido las habilidades, destrezas y competencias
(saber hacer) del título. Por ello, además del examen escrito se deben utilizar sistemas de evaluación distintos (evaluación del saber hacer mediante
exámenes prácticos, exposiciones orales preparadas de antemano, explicaciones cortas realizadas por los/as alumnos/as en clase, manejo práctico
de bibliografía, uso de ordenador, trabajo en equipo y otros sistemas que el profesorado considere adecuados como manejo de instrumental de labora-
torio, trabajo experimental, informes, lecturas, etc.) y que permitan valorar si el alumnado ha adquirido las competencias transversales y prácticas co-
rrespondientes en cada disciplina. Estos sistemas de evaluación se utilizarán de forma prioritaria frente al examen escrito en aquellas disciplinas cu-
yas competencias impliquen fundamentalmente #saber hacer#. Asimismo, estos criterios deberán estar claramente establecidos en las guías docentes
aprobadas por los Departamentos correspondientes y tanto los criterios como su aplicación podrán ser supervisados por la Unidad de Garantía de Ca-
lidad del Título.

Por último, la forma de expresar las calificaciones se ajustará a lo establecido en el art. 5 del R. D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se esta-
blece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y validez en el territorio nacional.

Código Sistema de Evaluación

SE01 Asistencia (lista de control): Lista de control que diariamente registra el profesorado para evaluar el grado de

asistencia del alumnado al aula.

SE02 Casos y supuestos prácticos: Análisis intensivo y completo de problema con la finalidad de conocerlo, interpre-

tarlo, resolverlo, generar hipótesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y, en

ocasiones, entrenarse en los posibles procedimientos alternativos de solución.

SE03 Cuestionarios on-line: Conjunto de preguntas que demandan del alumnado una respuesta y que se caracteriza

por la no presencialidad en el aula. Entre sus instrumentos de evaluación se encuentran las preguntas de verda-

dero/falso, respuesta múltiple, emparejamiento, etc.

SE04 Examen: Conjunto de preguntas que demandan del alumnado una respuesta. Se caracterizan por la presenciali-

dad y entre sus instrumentos de evaluación están las pruebas objetivas, pruebas escritas (de respuestas cortas o

largas y/o de tipo test) y pruebas orales.

SE05 Exposición oral: Ejercicio oral, realizado por el alumnado, de explicación o defensa sobre un tema determina-

do o de un trabajo realizado. En el caso concreto del Trabajo Fin de Máster, la exposición oral se hará en un

acto público ante un tribunal.
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SE06 Memoria/Informe de prácticas: Documento en el que se recogen diferentes aspectos (observación, información,

actividades, reflexión, relación con aprendizajes académicos, valoración

), que presenta el alumnado después de la realización de cualquier tipo de práctica en el ámbito profesional.

SE07 Pruebas de ejecución de tareas reales y/o simuladas: Ejecución, manipulación, realización de tareas, demostra-

ciones y problemas. Se puede evaluar mediante la observación directa o mediante la realización de un cuestio-

nario.

SE08 Registro de observaciones/Diario: Documento personal del alumnado, consistente en reflexionar y escribir pe-

riódicamente sobre su aprendizaje, los logros alcanzados en una determinada asignatura, actividad o tema. Pue-

den contener observaciones, conocimientos adquiridos y aplicados, sentimientos, reflexiones, hipótesis, críticas

y valoraciones, entre otros aspectos.

SE09 Resolución de problemas: Identificación de una cuestión, proposición o situación problemática, formulación

y desarrollo de hipótesis y propuesta de solución o respuesta adecuadas. Se puede evaluar mediante la observa-

ción directa, la entrega de materiales o la realización de un cuestionario.

SE10 Trabajos y proyectos: Trabajo globalizador, individual o grupal, para la resolución de un problema, aplicando

habilidades y conocimientos adquiridos, con la finalidad de profundizar en un tema concreto, y la generación

de un informe escrito del proyecto.

SE11 Trabajo en grupo: Realización de un trabajo cooperativo realizado por el alumnado, organizado en grupos, so-

bre un tema propuesto por el profesorado relacionado con la temática de la asignatura.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS

Ver Apartado 4: Anexo 2
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5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRÁCTICAS Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2014

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

No procede.

7.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD

ENLACE https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/calidad-master-agronomica

8.2 INFORMACIÓN PÚBLICA

La página web de la Universidad de Córdoba está diseñada para realizar un óptimo servicio informativo y orientativo del alumnado de nuevo ingreso.
Para conseguir este objetivo existe un portal específico para el estudiantado en el que está recogida toda la información para los/las que acceden a la
Universidad de Córdoba (http://www.uco.es/pie/). En este sentido, la UCO pone a disposición del alumnado de nuevo ingreso información orientativa
que facilita el conocimiento de la institución, mediante la publicación anual de una Guía para el Estudiante, en la que se incluye: Información general
sobre el sistema universitario, estudios oficiales, calendario escolar, programas de movilidad, becas y ayudas al estudio, oferta académica, transporte
a los Campus Universitarios, alojamiento
También incluye un apartado específico para el alumnado de nuevo ingreso en el que se le orienta sobre su proceso de matriculación.

La UCO dispone, asimismo, de una Oficina de Información al Estudiante que ofrece al alumnado todo lo que éste debe conocer sobre la forma de
acceder a la Universidad. Además, ofrece toda la información acerca de los estudios que se ofertan en la institución (https://www.uco.es/pie/ofer-
ta-academica).

De forma complementaria y al tratarse de estudios de Máster, toda la información necesaria (impresos, becas y ayudas, información para estudiantes
internacionales, normativa, sistemas de garantía de calidad) puede consultarse en la web https://www.uco.es/idep. En concreto la información pa-
ra la realización de la preinscripción y la realización de la matrícula correspondiente (plazos, procedimiento, instrucciones de matrícula, precios públi-
cos, matrícula a tiempo parcial y reconocimiento de créditos) puede consultarse en la dirección https://www.uco.es/idep/menu-masteres/estudian-
tes/preinscripcion-y-matricula.

Los canales de difusión empleados son:

· Difusión vía web.

· Charlas informativas a alumnos/as.

· Difusión en portales de Internet y redes sociales.

· Correos electrónicos a alumnos egresados de los Grados que dan acceso al Máster.

· Correos electrónicos a otras universidades, centros de investigación, empresas y colegios profesionales.

· Prensa y radio de difusión en la Comunidad Autónoma.

Por otro lado, la ETSIAM dispone de una página web propia (http://www.uco.es/etsiam) donde se incluye la información más relevante sobre su ofer-
ta académica, tanto de estudios de Grado como de Máster. En particular, se incluyen la siguiente información:

· Descripción de cada una de las Titulaciones: nombre de la Titulación; Número de créditos ECTS; Duración en años; Tipo de enseñanza de que se trata (presen-
cial, semipresencial o a distancia;

· Número de plazas de nuevo ingreso ofertadas;

· Número mínimo de créditos de matriculación;

· Centro y lugar en la que se imparte;

· Sistema de acceso a la titulación (nota de acceso decursos anteriores);

· Requisitos de acceso, si los hubiera;

· Información sobre proceso de matriculación;

· Información sobre procesos de orientación y acogida alumnado de nuevo ingreso;

· Justificación de la titulación: Interés académico, científico o profesional; Referentes externos;

· Competencias básicas y específicas de la titulación;

· Planificación de las enseñanzas: Curso; Nombre; Código; Créditos (teóricos + prácticos); Carácter (obligatoria, optativa), Tipo (anual, cuatrimestral); Asignatu-
ras; Número de Créditos; Tipo de módulo (obligatorio, optativo); Competencias; Contenidos; Actividades #Metodología; Sistema de Evaluación; Calendario de
exámenes; Horarios;

· Procesos de movilidad de los estudiantes: Propuestas de movilidad con instituciones con las que exista convenio; Sistema de reconocimiento y acumulación de
créditos ECTS;
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· Plan de prácticas externas: Número de créditos adjudicados para Prácticas Externas; Organización de las prácticas externas dentro de la Titulación; Instituciones
conveniadas; Sistema de autorización;

· Trabajo Fin de Grado/ Trabajo Fin de Máster: Número de créditos del Trabajo Fin de Grado y de Máster; Estructura del mismo; Sistema de Evaluación; y

· Sistema de Garantía de Calidad de la Titulación.

En cuanto al perfil de ingreso recomendado, al tratarse de un Máster con atribuciones profesionales, la recomendación en cuanto al perfil de ingreso y
las condiciones de acceso han sido expuestas en el apartado 3, más concretamente en los apartados 3.1.a y 3.1.b. Tal como se indica en dichos apar-
tados a este Máster tendrán acceso con prioridad alta los graduados de acuerdo con la Orden Ministerial 323/2009 y los/las Ingenieros/as Técnicos/as
Agrícolas, que deberán cursar además los complementos de formación establecidos para adquirir las competencias que no hayan podido justificar.

Por último, y en el caso de la Mención dual, el vínculo que se establece entre el alumnado y la entidad colaboradora en la que desarrollará la actividad
formativa es el de un contrato de formación en alternancia. Las particularidades del tipo de formación planteada varían entre las distintas entidades co-
laboradoras y se especifican con detalle en el Anexo I de los convenios específicos que se firman con cada una de ellas. Asimismo, los derechos y de-
beres del estudiantado se recogen en la cláusula 8º de los convenios mencionados.

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

30531500N Rosa María Gallardo Cobos

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Escuela Técnica Superior de
Ingeniería Agronómica y de
Montes

14071 Córdoba Córdoba

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

directora.etsiam@uco.es 689057115 957218431 Directora

REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

30470346S MANUEL TORRALBO RODRÍGUEZ

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Av. Medina Azahara nº 5 14071 Córdoba Córdoba

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

rector@uco.es 636597217 951218030 Rector

SOLICITANTE

El responsable del título es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

30470346S MANUEL TORRALBO RODRÍGUEZ

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Av. Medina Azahara nº 5 14071 Córdoba Córdoba

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

rector@uco.es 636597217 951218030 Rector
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RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL DE MODIFICACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA AGRONÓMICA 
 


Código del Título 4314748 


Denominación del Título 
Máster Universitario en Ingeniería Agronómica por la 


Universidad de Córdoba 


Universidad solicitante Universidad de Córdoba (006) 


Centro responsable 
14006989 - Escuela Técnica Superior de Ingeniería 


Agronómica y de Montes 


Ámbito de conocimiento 
Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería 


del medio natural 


 


Se presenta, a continuación, respuesta al Informe Provisional sobre la modificación “sustancial” 


del Título universitario oficial arriba citado recibido con fecha de 21 de diciembre de 2023.  


 


1. Descripción, objetivos formativos y justificación del título. 


 


Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de 
informe favorable:  
 
- Se debe incluir, además de la información aportada, un apartado único con toda la información 
relacionada con la Mención Dual, para facilitar su comprensión y claridad.  
 
Se ha incluido un Anexo al final de la Memoria, en el que se recoge toda la información 
relacionada con la Mención Dual. En consecuencia, toda la información relativa a la Mención 
Dual, ofrecida en los distintos apartados de la Memoria, ha sido eliminada. 
 
- Se debe aportar información concreta de las plazas ofertadas para la Mención Dual, 
diferenciando el número total (65 plazas) de las que se corresponden con la mención.  
 
Para la Mención Dual se ofertan un total de 10 plazas, incluidas en el total de plazas que se 
ofertan en el Título de Máster, esto es, 65 plazas. Esto implica que, de las 65 plazas ofertadas, 
55 se ofertan para el Máster sin Mención Dual y las 10 plazas restantes, para la mención. Esta 
información se ha especificado en el Anexo a la Memoria, que recoge toda la información 
relativa a la Mención Dual. 
 
- Se debe indicar como se realizará la selección de las plazas anuales de la Mención Dual con 
relación al total de convenios firmados para ello.  
 
Anualmente se establecerán las plazas disponibles para la Mención Dual, asegurando un mínimo 
de 10 plazas de entre las 13 entidades/empresas participantes. La selección final de las plazas 
anuales de la Mención Dual se realizará a partir de la demanda que hagan los estudiantes 
aplicando los criterios de asignación establecidos en el apartado correspondiente del Anexo a la 
Memoria. En cualquier caso, se asegurará la rotación de las 10 plazas entre los 13 convenios 
firmados. 
 
- Se debe aportar información de la participación de todas las partes interesadas en el diseño 
del programa de formación y de cómo han revertido en la aprobación del plan de estudios.  
 
Se ha incluido la siguiente información en al apartado 1.2. Justificación del interés del Título y 
contextualización de la Memoria:  
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“La Unidad de Garantía de Calidad del Título (UGCT), en la que está representado tanto el 
profesorado, como el estudiantado, el Personal Técnico de Gestión, Administración y Servicios 
(PTGAS) y los agentes externos, ha celebrado reuniones periódicas en las que se ha debatido 
acerca de la oportunidad de los cambios introducidos en el programa formativo y en este Plan 
de Estudios.  
 
Esta UGCT está asesorada por representantes de diversas empresas del sector agroalimentario 
con las que se mantienen reuniones relativas a la evolución de las necesidades del sector y a la 
oportunidad de adaptación de la oferta formativa a esta demanda.   
 
Además, las empresas del sector agroalimentario mantienen una estrecha relación con el Centro 
universitario responsable de este Título a través de los 255 convenios para la realización de 
prácticas externas, la implicación en la orientación de Trabajos Fin de Máster, la impartición de 
seminarios y la implicación en diferentes actividades extracurriculares ofertadas por el Centro. 
Esta colaboración continua nos permite disponer de información actualizada del perfil 
profesional que las empresas están demandando. 
 
Las aportaciones de todas las partes interesadas se trasladaron a la Comisión de Plan de Estudios 
del Centro para el diseño de la modificación del nuevo plan”.  
 
- Se debe justificar la necesidad de ampliar la oferta de plazas de 25 a 65, así como los cambios 
a realizar para poder atender el incremento de plazas garantizando el correcto desarrollo del 
Título para todo el alumnado.  
 
La ampliación de 25 a 65 plazas fue aprobada mediante Informe de modificación emitido por la 
Dirección de Evaluación y Acreditación de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA), de 
fecha 24 de febrero de 2017. En el apartado 1. Descripción de dicho informe se indica, entre 
otros, lo siguiente: “… La ampliación del número de plazas se acepta dado que las 
infraestructuras y recursos materiales docentes, así como los recursos humanos (profesorado y 
personal de administración y servicios) permiten satisfacer a tal demanda de estudiantes…”.  
 
 
Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del título, que no 
determinan el sentido del informe:  
 
- Se recomienda aportar información sobre el número mínimo de créditos de matrícula por 
estudiante y el período lectivo que permite cursar estudios a tiempo parcial, así como el enlace 
a la normativa de permanencia.  
 
Se ha incluido el siguiente texto al final del apartado 1.2. Justificación del interés y 
contextualización, de la Memoria:  
 
“Normas de permanencia y número de créditos mínimo y máximo de matrícula a tiempo 
completo y a tiempo parcial. 
 
Según el artículo 23 de la Modificación del Reglamento 35/2019 de los Estudios de Máster 
Universitario (http://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2023/00740), la 
Universidad de Córdoba permite al estudiantado de nuevo ingreso dos tipos de matrícula en los 
estudios de Máster: 


a. Matrícula a tiempo completo de 60 a 78 créditos. 
b. Matrícula a tiempo parcial de 28 a 54 créditos. 
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Sólo se aplica el número inferior de créditos al estudiantado de nuevo ingreso y se permite cursar 
estudios a tiempo parcial durante todo el curso académico.  
 
Con relación a la normativa de permanencia, el artículo 46 del citado Reglamento establece el 
número de años permitidos para la superación de los estudios de Máster, en función de si la 
matrícula del estudiantado es a tiempo completo o parcial. En el último apartado de la siguiente 
página: https://www.uco.es/estudios/idep/menu-masteres/normativa, se puede encontrar el 
enlace a las normas de permanencia”. 
 
 
2. Resultados del proceso de formación y de aprendizaje. 
 
Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de 
informe favorable:  
 
- Se debe revisar la redacción de los conocimientos, competencias y habilidades siguiendo las 
directrices del RD 822/2021 y según las recomendaciones de la guía de apoyo para la elaboración 
de la memoria de verificación de Títulos Universitarios Oficiales.  
 
Se ha revisado la redacción de conocimientos o contenidos, habilidades y destrezas y 
competencias y se han redactado siguiendo las directrices del RD 822/2021 y las 
recomendaciones de la guía de apoyo para la elaboración de la memoria de verificación de los 
Títulos Universitarios Oficiales. 
 
- Se debe aportar la tabla de equivalencia de los resultados de aprendizaje con los establecidos 
en la Orden CIN/325/2009, de 09 de febrero.  
 
Se ha incluido, en el apartado 2, una columna en la que se muestra la equivalencia de los 
resultados de aprendizaje con lo establecido en la Orden CIN/325/2009, de 9 de febrero. 
 
 
3. Admisión, reconocimiento y movilidad. 
 
Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de 


informe favorable: 


 


- Se deben incluir los criterios de selección del programa formativo de la Mención Dual, así como 


de la distribución del alumnado entre las distintas entidades o instituciones, deben ser públicos 


y de naturaleza académica, estar descritos con claridad, no inducir a confusión y ser coherentes 


con los objetivos del programa. 


Se han incluido los criterios de selección del programa formativo de la Mención Dual, así como 


la distribución del alumnado entre las distintas entidades o instituciones, en el apartado 


correspondiente del Anexo a la Memoria. 


 


- Se debe incluir información en el que se especifique, en el caso de Mención Dual, que el 


alumnado que haya elegido cursar el proyecto formativo podrá, si lo considera oportuno, 


abandonarlo y volver al itinerario general siempre que no haya superado la mitad de los créditos 


definidos para la obtención de la Mención Dual en el respectivo plan de estudios. 


 


Se ha incluido la siguiente información en el apartado correspondiente del Anexo a la Memoria: 


“El estudiantado que haya elegido cursar la Mención Dual podrá abandonar dicho proyecto 
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formativo, si lo considera oportuno, y volver al itinerario general siempre que no haya superado 


la mitad de los créditos definidos para la obtención de la Mención Dual.” 


 


- Se debe incrementar el tiempo mínimo considerado para el reconocimiento de los 4 créditos 


por experiencia laboral, según los mínimos indicados anteriormente. 


 


Se ha incrementado el tiempo mínimo considerado para el reconocimiento de los 6 ECTS por 


experiencia laboral, siguiendo la equivalencia propuesta en el Informe provisional de 


modificación, esto es, “cada crédito reconocido se debe corresponder a un mínimo de dos 


meses de desempeño a tiempo completo”. Esto implica que se establezca un tiempo mínimo 


necesario para la obtención del reconocimiento de 12 meses. Asimismo, se ha modificado el 


número mínimo de ECTS a reconocer pasando de 0 a 6 ECTS. 


 


Por otra parte, se han incluido los dos siguientes requisitos: 


 


4. “En el caso de la Mención Dual, no podrán ser reconocidos los créditos a impartir en la 


entidad por actividades laborales o por prácticas académicas externas realizadas 


previamente. 


5. En todos los casos, se deberá acreditar que se han realizado actividades equivalentes 


tanto en tiempo como en nivel de exigencia a las reconocidas.” 


 


Todos estos cambios han sido introducidos en la tabla que aparece en el apartado 3.2. Criterios 


para el reconocimiento y transferencia de Créditos. 


 


- Se debe indicar que, en el caso de la Mención Dual, no podrán ser reconocidos los créditos a 


impartir en la entidad por actividades laborales o por prácticas académicas externas realizadas 


previamente.  


 


Esta información ha sido incluida en el apartado 3.2. Criterios para el reconocimiento y 


transferencia de Créditos, tal y como se ha expuesto en la respuesta anterior. 


 


- Se debe revisar el texto y los enlaces para que haya concordancia entre los enlaces y la 


información que deberían aportar. 


 


Se han revisado los enlaces y se ha corregido el texto añadiendo la siguiente información: “En 


el menú de la derecha: “Programas de Movilidad” del siguiente enlace…”. 


 


- Se deben incluir los procedimientos de admisión para el estudiantado con discapacidad o con 
necesidades específicas, así como los servicios de apoyo y asesoramiento. 
 
Se ha incluido la siguiente información en el apartado 3.1.b) Procedimientos y criterios de 
admisión, de la Memoria:  
 
“De acuerdo con lo que dispone el artículo 18.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, 


las universidades garantizarán una información transparente y accesible sobre los 


procedimientos de admisión, y deberán disponer de sistemas de orientación al estudiantado. 


Asimismo, asegurarán que dicha información y los procedimientos de admisión tengan en cuenta 


al estudiantado con discapacidad o con necesidades específicas, y dispondrán de servicios de 


apoyo y asesoramiento adecuados. Asimismo, y según lo dispuesto en el artículo 18.6 del citado 


Real Decreto se reservarán, al menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas para los estudiantes 


que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, así como para 


estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes asociadas a circunstancias 


personales de discapacidad, que en sus estudios anteriores hayan precisado de recursos y 
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apoyos para su plena inclusión educativa. En el caso concreto de la evaluación de las 


asignaturas, el artículo 42.4 de la Modificación del Reglamento 35/2019 de los Estudios de 


Máster Universitario de la Universidad de Córdoba (UCO) establece que el estudiantado con 


discapacidad reconocida tiene derecho a que los métodos docentes y de evaluación se adapten 


a sus capacidades. 


 


Por otra parte, el Área de Inclusión de la UCO pone a disposición del estudiantado con 


discapacidad o con necesidades específicas servicios de Intérprete de Lengua de Signos, de 


solicitud de Transporte Adaptado y de préstamo de material adaptado. 


 


Asimismo,  dispone de un servicio de  Apoyo académico y Adaptaciones curriculares, que  tiene 


como objetivo proporcionar apoyo técnico y humano personalizado al alumnado con 


discapacidad o con necesidades de apoyo educativo matriculado en Grado, Máster y Doctorado, 


facilitando los apoyos, ajustes o recursos necesarios que permitan a los y las estudiantes el 


acceso y desarrollo del curriculum en igualdad de condiciones con el resto de alumnado, sin que 


ello suponga una disminución del nivel académico exigido. 


 


El procedimiento es el siguiente: 


 


• La UCO recibe información del alumnado con discapacidad matriculado en cualquiera 


de sus estudios a través de la matrícula. El alumnado matriculado en primer curso que 


desee ser atendido se pone en contacto con el Área de Inclusión 


(atencioninclusiva@uco.es) solicitando los servicios de adaptaciones curriculares a 


través de un formulario (descárgalo aquí). 


• El Área de Inclusión realiza una entrevista con el objeto de evaluar las necesidades y 


diseñar las recomendaciones más oportunas de acceso al currículum que favorezcan su 


integración y desarrollo curricular. A continuación, El Área de Inclusión recopila la 


información oportuna para dar el mejor servicio y dar continuidad, si así procede, a los 


apoyos recibidos durante la etapa educativa anterior del/la estudiante. 


• El Área de Inclusión envía el informe de recomendaciones con las adaptaciones 


curriculares que procedan al profesorado interesado, con el objeto de favorecer su 


desarrollo académico. 


• La evaluación y elaboración de informe de recomendaciones con las adaptaciones 


curriculares oportunas no se realiza en periodo de exámenes, puesto que se entiende que 


afectan a todo el desarrollo de la asignatura y no solo al momento puntual de la 


evaluación. Por ello, es muy importante que este servicio se solicite por parte de los y las 


estudiantes al comienzo de cada cuatrimestre. 


• En cursos sucesivos el Área de Inclusión contacta con el alumnado que ya ha sido 


evaluado para el seguimiento y revisión de las recomendaciones realizadas y el envío, si 


procede, de las adaptaciones curriculares al profesorado de las nuevas asignaturas en 


las que se ha matriculado. 


• El profesorado puede solicitar el asesoramiento y recomendaciones oportunas cuando 


en su grupo-clase cuente con estudiantes con discapacidad. 


 


Por último, destacar que en 2023 se creó la Red de Apoyo a la Equidad, coordinada por el 


Vicerrectorado con competencias en materia de Igualdad, Inclusión y Compromiso Social y 


constituida por PDI, estudiantado y PTGAS de cada Centro, para dinamizar el trabajo y velar por 


el cumplimento de las políticas de igualdad e inclusión en la   UCO   y  avanzar y profundizar las 


acciones promovidas en el marco de la igualdad e inclusión mediante un trabajo proactivo, 


transversal y cooperativo entre servicios y centros.”  
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4. Planificación de las enseñanzas. 
 
Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de 
informe favorable:  
 
- Se debe aportar información sobre las asignaturas optativas 1, 2 y 3 que puede seleccionar el 
alumnado para su correcta formación y evaluación.  
 
En el apartado de Planificación de las enseñanzas se indica que “La ETSIAM oferta también un 
bloque de optatividad de asignaturas genéricas (Optativa 1, Optativa 2 y Optativa 3), con el 
objetivo de facilitar la movilidad de su alumnado, permitiendo que completen su formación en 
otros Títulos y/o Centros”. No obstante, se ha añadido la siguiente información: “Además, la 
Comisión de Relaciones Exteriores del Centro vela para asegurar la correcta formación y 
evaluación del estudiantado que cursa estas asignaturas en movilidad”. Finalmente, se han 
incluido las fichas correspondientes a cada una de ellas en el Módulo 5. Optatividad. 
 
- Se debe incluir, además de la información aportada, un apartado único con toda la información 
relacionada con la Mención Dual, para facilitar su comprensión y claridad.  
 
Como se ha indicado anteriormente, se ha incluido un Anexo al final de la Memoria, en el que 
se recoge toda la información relacionada con la Mención Dual. 
 
- Se debe incluir en la memoria el plan de estudios detallado, así como la información genérica 
sobre las actividades formativas, metodologías docentes y sistemas de evaluación para la 
Mención Dual.  
 
El plan de estudios detallado, así como información genérica sobre actividades formativas, 
metodologías docentes y sistemas de evaluación se han incluido en el apartado correspondiente 
del Anexo a la Memoria. 
 
- Se debe subsanar el error en relación con la fecha de iniciación del segundo año de la Mención 
Dual.  
 
La fecha de inicio del segundo año de la Mención Dual se establece en septiembre, con lo que 
se va a iniciar un proceso de modificación de todos los convenios firmados con las empresas y/o 
entidades colaboradoras para subsanar este error.   
 
- Se debe incluir el carácter obligatorio de las asignaturas consideradas como optativas en el 
plan general, en función de donde se realice la formación de la Mención Dual.  
 
Las asignaturas que forman parte de la Mención Dual se consideran como optativas obligatorias 
de mención, tal y como se explica en el apartado correspondiente del Anexo a la Memoria. 
 
- Se debe modificar la carga entre cuatrimestres del Máster y rediseñar los itinerarios conjuntos 
con objeto de que la carga esté equilibrada.  
 
Los responsables del Título de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica (MUIA) se 
comprometen a, una vez recibido el Informe final de modificación, comenzar a rediseñar los 
Itinerarios conjuntos con el objeto de que la carga en créditos entre cuatrimestres esté 
equilibrada. Para ello, se tiene que contar con la participación de los responsables académicos 
del resto de Títulos de Máster que componen cada uno de los Itinerarios conjuntos, ya que los 
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responsables del MUIA no tienen competencias para modificar la distribución de asignaturas en 
cuatrimestres del resto de Títulos de Máster que componen los Itinerarios conjuntos.  
 
Lo que sí se propone es una modificación en la distribución de los créditos correspondientes a 
las asignaturas de Prácticas de Empresa y Trabajo Fin de Máster del MUIA. Concretamente, en 
la nueva propuesta, la asignatura de Prácticas de Empresa pasa a impartirse en el primer 
cuatrimestre del segundo curso, mientras que el Trabajo Fin de Máster pasa a considerarse una 
asignatura anual, con una carga de 6 ECTS por cuatrimestre, también en el segundo curso. La 
nueva programación de los Itinerarios conjuntos se ha incluido en el apartado 4.4 de la Memoria. 
 
La distribución de créditos por curso y cuatrimestre de los Itinerarios conjuntos quedaría de la 
siguiente manera: 
 


Itinerario conjunto* 


1er curso 2º curso 


Total ECTS 1er 
cuatrimestre 


2º 
cuatrimestre 


1er 


cuatrimestre 
2º 
cuatrimestre 


MUIA + MUEDRT 29 31 40 38 138 


MUIA + MUHA 29 31 28 46 134 


MUIA + MUPV 33 35 34 30 132 


MUIA + MURDIA 29 31 40 38 138 


MUIA + MUTDSAF 29 31 37 37 134 
*MUIA: Máster Universitario en Ingeniería Agronómica. 
MUEDRT: Máster Universitario en Estrategias para el Desarrollo Rural y Territorial. 
MUHA: Máster Universitario en Hidráulica Ambiental.  
MUPV: Máster Universitario en Protección Vegetal. 
MURDIA: Máster Universitario en Representación y Diseño en Ingeniería y Arquitectura. 
MUTDSAF: Máster Universitario en Transformación Digital del Sector Agroalimentario y Forestal. 


 
Como se puede apreciar de la Tabla, el Itinerario conjunto de Máster Universitario en Ingeniería 
Agronómica y Máster Universitario en Hidráulica Ambiental sigue estando desequilibrado en la 
distribución de créditos del segundo curso. Esto se debe a que la mayor parte de la docencia del 
Máster en Hidráulica Ambiental se imparte en el segundo cuatrimestre del segundo curso.  
 
Una vez finalice el proceso de modificación del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica, 
se iniciará un proceso de revisión con los responsables del Máster Universitario en Hidráulica 
Ambiental para la mejor distribución de la carga de créditos del segundo curso. 
 
 
5. Personal académico y de apoyo a la docencia. 
 
Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de 
informe favorable:  
 
- Se debe justificar que se dispone de plantilla de profesorado suficiente para garantizar el 
correcto desarrollo del Título para todo el alumnado.  
 
El profesorado que imparte docencia en el Máster se considera suficiente para garantizar el 
correcto desarrollo del Título para todo el alumnado, máxime teniendo en cuenta que la 
ampliación del número de plazas se produjo en el año 2017, como se ha comentado con 
anterioridad, justificando en este momento la disponibilidad de recursos humanos para abordar 
la citada ampliación. El profesorado permanente (14 Catedráticos de Universidad, 18 Profesores 
Titulares de Universidad y 4 Profesores Contratados Doctores) posee una amplia experiencia 
docente e investigadora, como lo demuestra el número de tramos docentes y de investigación 
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concedidos. No obstante, debe destacarse igualmente el creciente número de profesores 
ayudantes doctores, profesores sustitutos interinos, profesores asociados y otras figuras que 
imparten docencia (contratados Ramón y Cajal) que se van incorporando a la Titulación y que 
irán consolidando su carrera profesional en el medio plazo. Por todo ello, se considera que la 
amplia experiencia docente del profesorado disponible en el ámbito de la Ingeniería 
Agronómica, así como la investigación realizada en ese mismo campo, prueban suficientemente 
su adecuación al ámbito de conocimiento vinculado del Título de Máster. 
 
- Se debe revisar la dotación de profesorado de la Entidades Colaboradoras, adecuándola a la 
docencia asignada, 30 ECTS.  
 
Se ha revisado la dotación del profesorado de las entidades colaboradoras y se ha adecuado a 
la docencia asignada, de forma que ahora se cuenta con dos personas por cada entidad 
colaboradora, como se puede comprobar en el Anexo a la Memoria. 
 
- Se debe aportar información concreta sobre el plan de formación aplicable al profesorado 
implicado en la Mención Dual.  
 
Dado que el reconocimiento de la venia docendi solo se desarrolla para profesorado de un 
Centro adscrito a la Universidad, tal y como se establece en la normativa vigente de la 
Universidad de Córdoba (Reglamento 8/2021; 
http://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2022/01161), se propone, mientras se 
modifica dicho reglamento para conceder la venia docendi al personal de las entidades 
colaboradoras implicadas en la Mención Dual, incluir el siguiente texto en el apartado 
correspondiente del Anexo a la Memoria: 
 
“El tutor o tutora de la entidad colaboradora que participe en la Mención Dual, contará con la 
conformidad del Centro responsable de la Titulación y recibirá formación sobre el modelo de 
formación dual que se desarrollará en la entidad colaboradora mediante los Cursos o Jornadas 
de Formación que el Centro responsable de la Titulación o la Universidad organizarán a tal 
efecto". 
 
- Se debe cumplir con el art. 10 del RD 592/2014, en su conjunto, y facilitar a los tutores de 
estudiantes con discapacidad la información y la formación necesarias para el desempeño de 
dicha función.  
 
Se ha incluido la siguiente información en el apartado 5.1.d) Personas que tutelan las Prácticas 
Académica Externas:  
 
“Las universidades facilitarán a los tutores de estudiantes con discapacidad la información y la 
formación necesarias para el desempeño de esta función”. 
 
 
6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, prácticas y servicios. 
 
Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de 
informe favorable:  
 
- Se deben justificar las mejoras en los recursos que garanticen el correcto desarrollo del Título 
para todo el alumnado, al incrementar en 40 el número de plazas.  
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El incremento del número de plazas fue aprobado mediante Informe de modificación emitido 
por la Dirección de Evaluación y Acreditación de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA), 
de fecha 24 de febrero de 2017, como se comentó anteriormente. En ese momento se justificó 
que se disponía de suficientes recursos humanos y materiales para acometer el citado 
incremento en el número de plazas. 
 
- Se deben aportar los convenios actualizados que garanticen la posibilidad de que todo el 
estudiantado pueda realizar las prácticas académicas externas con un proyecto formativo 
acorde al Título.  
 
Se han actualizado los enlaces del listado de empresas que se aportaron en el apartado 6.2. 
Gestión de las prácticas externas de la Memoria, pasando de las 286 empresas iniciales a 255. 
La razón de que algunos convenios no estuvieran vigentes se debe, fundamentalmente, a que 
durante el tiempo transcurrido entre que se obtuvieron (junio de 2023) y la fecha de evaluación 
de la solicitud de modificación se cumplió el tiempo de vigencia de algunos convenios, con lo 
que se está procediendo a su actualización y firma en este momento. Se han eliminado, también, 
los convenios de las empresas cuya vigencia concluía en los meses de enero y febrero de 2024, 
y aquellos convenios que han sido actualizados durante el mes de diciembre de 2023, pero que, 
a la fecha de elaboración del presente informe de respuesta, no tenían el anexo firmado. 
 
Por otro lado, se ha incluido un enlace a los anexos específicos a los Convenios, particularizados 
para el Máster Universitario en Ingeniería Agronómica. En ellos puede encontrarse información 
sobre el número de plazas, el tipo de prácticas admisibles (curriculares y/o extracurriculares), el 
plan de trabajo propuesto para el estudiantado del Máster Universitario en Ingeniería 
Agronómica, los periodos de estancias de prácticas y las becas de ayuda, en su caso. 
 
Finalmente, se ha incluido el siguiente texto en el apartado 6.2. Gestión de las prácticas externas: 
 
“En la Tabla 10 se muestra el listado de las 255 empresas con las que se tiene convenio vigente, 
a fecha de enero de 2024, así como los enlaces tanto al convenio firmado entre la Universidad y 
dichas empresas, como al anexo específico a cada uno de los convenios.  
 
En los anexos específicos puede encontrarse información sobre el número de plazas, el tipo de 
prácticas admisibles (curriculares y/o extracurriculares), el plan de trabajo propuesto para el 
estudiantado del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica, los periodos de estancias de 
prácticas y las becas de ayuda, en su caso.  
 


Para garantizar la posibilidad de que todo el estudiantado pueda realizar las prácticas 
académicas externas con un proyecto formativo acorde al Título se cuenta, en consecuencia, con 
255 convenios específicos de prácticas, más sus anexos correspondientes, con lo que la oferta 
actual de prácticas para el estudiantado es muy superior al número de matriculados en el 
Máster. Además, cada práctica cuenta con un/a tutor/a académico y otro/a de la empresa, 
especialistas en la materia objeto del plan de trabajo del estudiantado, fijado en el documento 
de aceptación de la práctica, que es firmado por los/as dos tutores/as y el/la estudiante, y cuenta 
con el visto bueno del/la responsable del Título. Los/as tutores/as realizan el seguimiento del 
periodo de prácticas del estudiantado y deben emitir un informe final valorándolo, según 
modelos normalizados disponibles”. 
 
- Se deben aportar los recursos de las entidades colaboradoras para poder evaluar su adecuación 
para alcanzar los objetivos planteados en el Título.  
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Se han incluido los recursos de las entidades colaboradoras en el apartado correspondiente del 
Anexo a la Memoria. 
 
- Se debe aportar información concreta de las plazas ofertadas para la Mención Dual.  
 
Como se ha comentado en el apartado 1. Descripción, objetivos formativos y justificación del 
título, para la Mención Dual se ofertan un total de 10 plazas, incluidas en el total de plazas que 
se ofertan en el Título de Máster, esto es, 65 plazas. Esto implica que, de las 65 plazas ofertadas, 
55 se ofertan para el Máster sin Mención Dual y las 10 plazas restantes, para la mención. Esta 
información se ha incluido en el Anexo a la Memoria que recoge toda la información relativa a 
la Mención Dual. 
 
 
8. Sistema interno de garantía de la calidad. 
 
Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del título, que no 
determinan el sentido del informe:  
 
- Se recomienda establecer mecanismos de acción tutorial o mentoría para el alumnado de 
nuevo ingreso.  
 
Se va a proceder al desarrollo de un sistema de acción tutorial para el estudiantado de nuevo 
ingreso. Este Plan de acción tutorial estará coordinado por el/la Coordinador/a del Título de 
Máster bajo la supervisión de la Subdirección con competencias en estudiantes. 
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1.10. Justificación del interés del Título y contextualización 


 
El Título de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica por la Universidad de Córdoba, completa la 
adaptación al Espacio Europeo de Educación Superior (EEES) del Título de Ingeniero/a Agrónomo/a, que la 
Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica y de Montes (ETSIAM) de la Universidad de Córdoba 
(UCO) ha venido impartiendo desde el año 1968. El citado proceso de adaptación comenzó el 14 de enero 
de 2010 con la aprobación por la Junta de Escuela de la ETSIAM del Grado de Ingeniería Agroalimentaria y 
del Medio Rural de la Universidad de Córdoba (BOE núm. 138, de 10 de junio de 2011), que fue aprobado 
por el Consejo de Gobierno de la UCO el 28 de enero de 2010 y, finalmente, por el Consejo de Universidades 
el 30 de junio de 2010 y se culmina con la impartición del Título de Máster, por primera vez, en el curso 
académico 2014/2015.  
 
El contexto actual en el que se desarrolla la agricultura, caracterizado por la escasez de alimentos, por los 
precios elevados de las materias primas, por un alto grado de innovación aplicada a la agroalimentación, 
por una enorme preocupación por los efectos del cambio climático, por la expansión de las energías 
renovables y por la transformación digital del sector, ha devuelto a la agricultura el carácter estratégico 
que en los últimos años parecía cuestionarse. En este escenario de profundos cambios, la formación de 
profesionales adaptados al nuevo contexto resulta crucial. La agricultura se adapta y evoluciona, y también 
debe hacerlo la formación de profesionales que trabajan en este ámbito, con el objetivo de poder 
responder de forma eficaz a las nuevas funciones que la sociedad del Siglo XXI demanda a la agricultura. 
Entre estas nuevas demandas sociales destacan la seguridad en el abastecimiento de alimentos y la calidad 
de los mismos, las cuestiones medioambientales y el mantenimiento de un medio rural vivo. Así, y a pesar 
de que la agricultura ha perdido protagonismo en términos absolutos en la economía de las áreas rurales, 
las funciones productivas y no productivas que desempeña la convierten en imprescindible para el 
desarrollo de los territorios. Y viceversa, una agricultura sostenible y competitiva necesita de un entorno 
rural vivo y dinámico. Es por ello por lo que, como no podía ser de otra forma, la ETSIAM de la UCO adapta 
la formación de su alumnado de forma coherente con la evolución de la realidad de una agricultura 
estrechamente vinculada con el entorno rural en el que se desarrolla, con el medio natural y con la industria 
agroalimentaria a la que abastece. 
Por tanto, los egresados del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica serán profesionales de gran 
valor para la empresa agraria y agroalimentaria actual y, también, para el conjunto de los territorios en los 
que estas empresas se asientan ya que, debido a su formación interdisciplinar universitaria, aportan a la 
actividad empresarial los conocimientos y técnicas que hacen posible responder a las nuevas demandas 
sociales. 
 
Experiencia previa de la Universidad en la impartición de la Titulación. 
 
La ETSIAM de la UCO, creada por Decreto de 12 de diciembre de 1963, inició su actividad en octubre de 
1968, impartiendo los estudios de Ingeniero/a Agrónomo/a en sus diferentes especialidades. Fue la tercera 
en impartir estas enseñanzas, después de las Universidades Politécnicas de Madrid y de Valencia. Esta 
amplia experiencia, unida al reconocimiento internacional de su profesorado y de los resultados de sus 
investigaciones, es garantía para la formación de profesionales del sector agroalimentario en sus distintas 
facetas.  
 
El último plan de estudios del Título de Ingeniero/a Agrónomo/a que se impartía en la ETSIAM, antes de la 
adaptación al EEES, se organizaba en 5 años, teniendo que cursar el estudiantado 390 créditos. Las 
enseñanzas se estructuraban en dos ciclos: 1er ciclo (1er y 2º año) y 2º ciclo (3er, 4º y 5º año), existiendo 
siete orientaciones estructuradas en bloques de 72 créditos cada una: Economía Agraria, Ingeniería Rural, 
Zootecnia, Fitotecnia, Industrias Agrarias, Biotecnología Agroforestal e Ingeniería Ambiental. 
 
Posteriormente, como ya se ha señalado, el Grado de Ingeniería Agroalimentaria del Medio Rural (BOE 
núm. 138, de 10 de junio de 2011) comienza a impartirse en la Universidad de Córdoba en el curso 
académico 2010/2011, coincidiendo con el principio del proceso de extinción, ese mismo curso, del Título 
de Ingeniero/a Agrónomo/a. Se trata de un Grado con cuatro menciones de especialización que permiten 
adquirir, cada una de ellas, las atribuciones profesionales correspondientes a una de las cuatro 
especialidades del Ingeniero/a Técnico/a Agrícola: Industrias Agrarias y Alimentarias, Hortofruticultura y 
Jardinería, Explotaciones Agropecuarias y Mecanización y Construcciones Rurales. En el curso académico 
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2013/2014, finalizó el proceso de implantación del Grado de Ingeniería Agroalimentaria y del Medio Rural 
de la ETSIAM de la UCO y, en el curso académico 2014/2015, comenzó a impartirse el Máster Universitario 
en Ingeniería Agronómica. 
 
Demanda laboral e interés para la sociedad. 
 
Según la información recogida por el Servicio de Calidad de la UCO a partir de encuestas realizas 
telefónicamente a los/as egresados/as del Máster, en los cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019, en 
los que se encuestaron un total de 23 y 24 egresados/as, respectivamente, el 70% (curso académico 
2017/2018) y el 79% de los/as egresados/as (curso académico 2018/2019), estaban trabajando en el 
momento de hacer las encuestas. Se destaca que el periodo de obtención del primer empleo es muy corto 
- el 38% (curso académico 2017/2018) y el 42% del alumnado (curso académico 2018/2019) lo encontró 
antes de finalizar sus estudios, mientras que el 62% (curso académico 2017/2018) y el 21% (curso 
académico 2018/2019) lo encontró en los 6 meses siguientes a la finalización – y, en la mayoría de los casos, 
su Titulación es la requerida para el puesto al que acceden. Respecto al momento de inicio de la búsqueda 
de empleo, la mayoría comienzan la búsqueda antes de finalizar los estudios. La satisfacción por el trabajo 
realizado es alta, considerando el 68% de los/as encuestados/as que sus condiciones laborales se adecúan 
a su nivel académico.  
 
La profesión para la que capacita el Título de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica es para la de 
Ingeniero/a Agrónomo/a, cuyas atribuciones profesionales están reguladas por ley y el ejercicio libre de la 
profesión está supervisado por los Colegios Oficiales de Ingenieros Agrónomos. Asimismo, la propuesta de 
este Máster se adecúa a las normas reguladoras del ejercicio profesional vinculado al Título y, para su 
diseño, se han tomado como referencia las propuestas resultantes de la Conferencia de Directores de las 
Escuelas de Ingeniería Agrícola y Forestal, las propuestas de la Conferencia de Rectores de las Universidades 
Españolas, de la Comisión de Rama de Ingeniería y Arquitectura del Consejo Andaluz de Universidades y de 
la correspondiente Comisión de Título y la Orden Ministerial CIN/325/2009 de 9 de febrero, por la que se 
establecen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales que habiliten para el 
ejercicio de la profesión de Ingeniero Agrónomo. 
 
Relación con las características socioeconómicas de la zona de influencia de la Universidad. 
 
Nos encontramos en una región eminentemente agrícola: Las tierras de cultivo concentran casi la mitad de 
la superficie andaluza, representando la agricultura andaluza casi la cuarta parte (23%) del VAB agrario en 
España. Además, Andalucía es la Comunidad Autónoma que cuenta con más ocupados en el sector agrario. 
Por otro lado, el sector agroalimentario representa más del 34% de las exportaciones andaluzas. Es 
destacable igualmente la relevancia de la industria agroalimentaria en esta región, que representa casi el 
17% del VAB industrial andaluz, y ocupa a más del 20% del total de la industria andaluza. En cuanto a su 
importancia a nivel nacional, la cifra de negocio de la industria agroalimentaria andaluza asciende al 14,4% 
del total nacional. Finalmente, en el ámbito de la agricultura ecológica, Andalucía es la Comunidad 
Autónoma con mayor relevancia a nivel nacional, contando con cerca del 60% de la superficie española 
dedicada a agricultura ecológica (porcentaje similar en el caso de las explotaciones ganaderas) y con más 
de la tercera parte del total de operadores que actúan en el sector. En torno a un 10% de la SAU andaluza 
está destinada a agricultura ecológica. 
 
Todo ello hace de nuestra región un marco incomparable para el desarrollo de las competencias 
profesionales en el sector primario de la producción, así como en las industrias derivadas de este sector y 
por tanto para las atribuciones del/la Ingeniero/a Agrónomo/a. 
 
Correspondencia del Título propuesto con los referentes nacionales e internacionales que avalen la 
propuesta. 
 
La propuesta del Título de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica de la ETSIAM de la UCO se 
fundamenta en su trayectoria histórica en la docencia e investigación agronómica, que la volvió a situar en 
2021, por segundo año consecutivo, dentro de las cien mejores universidades del mundo en la categoría 
de Ciencias Agronómicas, según el prestigioso ranking de Shanghái; el alto nivel de implantación de los 
estudios en el ámbito agrícola en universidades españolas y europeas; la existencia de la titulación de 
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Ingeniero/a Agrónomo/a en un total de 16 Centros de Universidades españolas públicas y 2 privadas; la 
existencia de perfiles profesionales reconocidos internacionalmente, con una inserción laboral alta; la 
elevada aceptación social del Título y la existencia de Colegios Profesionales y atribuciones legales 
específicas. 
 
A nivel internacional otras Escuelas Técnicas y Superiores en Ingenierías Agrarias son referentes 
internacionales tanto en el ámbito académico como en la investigación: 
 
- A nivel europeo son numerosas las instituciones y aún más los títulos impartidos que se relacionan con 
las ciencias agrícolas y forestales. Si hacemos un breve resumen de los títulos impartidos (Información 
recogida detalladamente en el Libro Blanco del Título de Grado de Ingenierías Agrarias e Ingenierías 
Forestales) destacan: 
 


• En Alemania existen Universidades, Institutos técnicos y Colegios universitarios. Asimismo, existen 
Centros públicos con una Organización Regional regulada por el gobierno nacional. Hay 
titulaciones relacionadas con todas las áreas, en un número reducido, pero con varias 
especialidades dentro del Grado. 


• En Francia existe gran diversidad de centros, unos dependientes del Ministerio de Agricultura; 
otros, del de Educación; Centros públicos y, en menor número, centros privados. En ellos se 
imparten en la mayoría de los centros Agronomía, Ciencias Ambientales y Desarrollo Rural, Ciencia 
y Tecnología de Alimentos. En menor número de centros, además, hay titulaciones de Forestales 
e Industria de la Madera, Hortícolas, Arquitectura del paisaje, Pesca y Acuicultura y Agricultura de 
climas templados. Los centros tipo A1 ofrecen titulaciones de Ingeniero Agrónomo y 
Agroalimentario, y los de tipo A2 Ingeniero de Trabajos Agrícolas, de Trabajos Hortícolas y del 
Paisaje e Ingeniero de Técnicas Agrícolas y Alimentarias. 


• En el Reino Unido se encuentran más de sesenta Universidades y Colegios universitarios públicos 
que imparten muy diversos títulos de Bachelor y Máster relacionados con las ciencias agrarias y 
forestales. 


• En Portugal se ofrecen titulaciones en Facultades y Escuelas Politécnicas de las Universidades 
públicas dentro de varias áreas, destacando la Ingeniería Zootécnica. 


• En Bélgica el Título es de Bioingeniero, obteniendo la cualificación con un máster en agricultura, 
en gestión agrícola y forestal, biotecnología genética y celular, química y tecnología 
medioambiental. Se imparten en Universidades o Institutos de Investigación Superior bajo la 
autoridad de diversos gobiernos regionales y en la Universidad Católica de Lovaina. 


• Holanda presenta un ámbito de actividad (agroproducción y espacio verde) con cuatro temas: 
Agricultura sostenible y producción en cadena; Agrotecnología, nutrición y salud; Desarrollo del 
hábitat natural y conservación de recursos naturales y por último, Uso de espacios 
multifuncionales. Además, la formación se completa con una gran variedad de másteres 
necesarios para obtener competencias. La impartición de los títulos es fundamentalmente en la 
Universidad de Wageningen que es un consorcio de centros de investigación con la Universidad. 


• En Noruega hay titulaciones en el área agronómica, forestal y ambiental que se imparten en la 
Universidad o Colegios Universitarios. 


• En Italia hay Títulos de Grado en Biotecnología Agraria, Ciencia y Tecnología Agraria, Industria 
Agroalimentaria, Ciencia Forestal y Ciencia y Tecnología Zootécnica y de la Producción Animal. La 
formación se completa con másteres en las mismas áreas. En este país existen varias Facultades 
agrarias de las Universidades públicas. 


• En Suecia: La Swedish University of Agricultural Sciences, con sus campus de especialidad en 
agricultura (Alnarp) y forestal (Umea). 


• En Finlandia se encuentra la Faculty of Agriculture and Forestry, University of Helsinki. 
 
- En Estados Unidos son numerosas las facultades con relevancia en Agricultura como las de Oregón, 
Indiana, Missouri, Kansas, Illinois, Iowa, Florida, Arizona, Cornell, North Carolina, California, Delaware, 
Vermont y Wi sconsin, siendo punteras en investigación en diferentes campos como la producción vegetal 
y animal, la patología vegetal o el manejo sostenible. 
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- Otros referentes internacionales son la Nanjing Agricultural University (China), la Universidad de Adelaida 
(Australia); y en Latinoamérica: las universidades de Caminas, de Pelotas y Visosa en Brasil, la Universidad 
Agraria La Molina en Perú, la Escuela de Agricultura de Chapingo en México, la Pontificia Universidad 
Católica de Chile, la Universidad Central de Venezuela, etc. 
 
Participación de todas las partes interesadas en el diseño del programa de formación 
 
La Unidad de Garantía de Calidad del Título (UGCT), en la que está representado tanto el profesorado, 
como el estudiantado, el Personal Técnico de Gestión, Administración y Servicios (PTGAS) y los agentes 
externos, ha celebrado reuniones periódicas en las que se ha debatido acerca de la oportunidad de los 
cambios introducidos en el programa formativo y en este Plan de Estudios. 
 
Esta UGCT está asesorada por representantes de diversas empresas del sector agroalimentario con las que 
se mantienen reuniones relativas a la evolución de las necesidades del sector y a la oportunidad de 
adaptación de la oferta formativa a esta demanda.   
 
Además, las empresas del sector agroalimentario mantienen una estrecha relación con el Centro 
universitario responsable de este Título a través de los 255 convenios para la realización de prácticas 
externas, la implicación en la orientación de Trabajos Fin de Máster, la impartición de seminarios y la 
implicación en diferentes actividades extracurriculares ofertadas por el Centro. Esta colaboración continua 
nos permite disponer de información actualizada del perfil profesional que las empresas están 
demandando. 
 
Las aportaciones de todas las partes interesadas se trasladaron a la Comisión de Plan de Estudios del Centro 
para el diseño de la modificación del nuevo plan. 
 
Justificación de la Mención dual. 
 
Siguiendo lo dispuesto en el artículo 22 del Real Decreto 822/2021, “los títulos universitarios oficiales de 
Máster podrán incluir la Mención dual, integrando un proyecto formativo común que se desarrolla 
complementariamente en el centro universitario y en una entidad colaboradora, bajo la supervisión y el 
liderazgo formativo del centro universitario, y cuyo objetivo es la adecuada capacitación del estudiantado 
para mejorar su formación integral y su empleabilidad”. 
 
Ajustándose a este ámbito legal, el Título de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica por la UCO 
presenta una modificación al Título oficial para incorporar una estructura curricular específica, la Mención 
dual, orientada a valorizar proyectos formativos comunes que se desarrollan complementariamente entre 
la ETSIAM, como centro responsable del Título de Máster, y 13 entidades colaboradoras que son referentes 
en la actividad agroalimentaria dentro y fuera de la provincia de Córdoba (ABECERA, BALAM, CARRIER, 
COVAP, DCOOP, EUROSEMILLAS, FERTINAGRO (TERVALIS), HISPATEC, INTARCOM, KEYTER, LIMAGRAIN, 
PLANTAS CONTINENTAL, TIMAC-AGRO). El objetivo de la Mención dual en el Máster es fortalecer el 
desarrollo competencial del estudiantado que lo cursa, de manera coherente con el perfil profesional y 
ajustado a las demandas empresariales del momento, es decir, una formación académica-dual integrada 
para la profesionalización e inserción en el entorno socioeconómico del alumnado en el sector 
agroalimentario bajo los resultados de aprendizaje (contenidos, habilidades y destrezas y competencias) 
establecidos en la Memoria del Título. 
 
El proyecto formativo está justificado, entre otros, por su interés académico, científico, profesional y social, 
ya que permitirá al estudiantado mejorar su capacitación a través de su formación en alternancia entre la 
ETSIAM y las otras entidades colaboradoras. Este aprendizaje en alternancia facilitará el desarrollo y 
crecimiento integral del estudiantado que recibirá una amplia formación en el sector agroalimentario, 
dentro de ámbitos tan diversos como la mejora genética vegetal; las instalaciones frigoríficas y la logística 
agroalimentaria; el análisis de datos y la tecnología digital; la agricultura y la ganadería de precisión; la 
productividad y el desarrollo sostenible; el desarrollo de productos fitosanitarios, bioestimulantes y 
nutricionales especiales; la nutrición vegetal y animal, entre otros, donde adquirirán una profunda, 
completa y práctica comprensión de las distintas áreas de trabajo en la actividad agroalimentaria, que les 
permitirá orientar su futuro profesional en este sector. De esta manera se da cumplimiento a uno de los 
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objetivos fundamentales del EEES tratando de transformar una educación centrada en la enseñanza por 
una educación centrada en el aprendizaje, donde el papel del alumnado será más activo y participativo, ya 
que se integrará como un trabajador más en los equipos de trabajo de las empresas y/o entidades. 
 
El Itinerario dual contribuirá a mejorar el proceso de enseñanza-aprendizaje del estudiantado que se forme 
en el Máster Universitario en Ingeniería Agronómica para trabajar en la gestión de la actividad 
agroalimentaria, impulsando la incorporación de nuevas metodologías  de aprendizaje siguiendo lo 
establecido en el Real Decreto 822/2021 reforzando con ello el “aprender haciendo” con un 
acompañamiento individualizado en la empresa y un seguimiento de tutores experimentados en 
colaboración con el profesorado y la Coordinación del Máster. 
 
Finalmente, para el diseño de la modificación para la inclusión de la Mención dual se ha tenido en cuenta 
el siguiente cuerpo normativo y reglamentario: 


• Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las 
enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. 


• Protocolo de Evaluación para la modificación de planes de estudios de las enseñanzas 
universitarias que conducen a la obtención de títulos oficiales de Grado y Máster Universitario, de 
la Red Española de Agencias de Calidad Universitaria (REACU), aprobado en la reunión de REACU 
de 17 de enero de 2022. 


• Protocolo de Evaluación para la inclusión de la Mención Dual, de la Red Española de Agencias de 
Calidad Universitaria (REACU), aprobado en la reunión de REACU de 2 de marzo de 2022. 


• Guía de apoyo para la elaboración de la memoria de verificación de títulos Universitarios Oficiales 
(Grado y Máster), de la Dirección de Evaluación y Acreditación (DEVA) de 24 de mayo de 2022. 


 
Normas de permanencia y número de créditos mínimo y máximo de matrícula a tiempo completo y a 
tiempo parcial. 
 
Según el artículo 23 de la Modificación del Reglamento 35/2019 de los Estudios de Máster Universitario 
(http://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2023/00740), la Universidad de Córdoba permite al 
estudiantado de nuevo ingreso dos tipos de matrícula en los estudios de Máster: 
 


a. Matrícula a tiempo completo de 60 a 78 créditos. 
b. Matrícula a tiempo parcial de 28 a 54 créditos. 


 
Sólo se aplica el número inferior de créditos al estudiantado de nuevo ingreso y se permite cursar estudios 
a tiempo parcial durante todo el curso académico.  
 
Con relación a la normativa de permanencia, el artículo 46 del citado Reglamento establece el número de 
años permitidos para la superación de los estudios de Máster, en función de si la matrícula del estudiantado 
es a tiempo completo o parcial. En el último apartado de la siguiente página: 
https://www.uco.es/estudios/idep/menu-masteres/normativa, se puede encontrar el enlace a las normas 
de permanencia. 
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Máster Universitario en Ingeniería Agronómica  


 


 
 Propuesta de incorporación de la Mención Dual en el Máster Universitario en Ingeniería Agronómica. 
 
El Título de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica por la Universidad de Córdoba (UCO), siguiendo 
lo dispuesto en el artículo 22 del Real Decreto 822/2021, presenta una modificación al Título oficial para, 
entre otros, incorporar una estructura curricular específica, la Mención dual, orientada a valorizar 
proyectos formativos comunes que se desarrollan complementariamente entre la Escuela Técnica Superior 
de Ingeniería Agronómica y de Montes (ETSIAM), como centro responsable del Título de Máster, y 13 
entidades colaboradoras que son referentes en la actividad agroalimentaria dentro y fuera de la provincia 
de Córdoba (ABECERA, BALAM AGRICULTURE, CARRIER, COVAP, DCOOP, EUROSEMILLAS, FERTINAGRO 
(TERVALIS), HISPATEC, INTARCON, KEYTER, LIMAGRAIN, PLANTAS CONTINENTAL, TIMAC-AGRO).  
 
El objetivo de la Mención dual en el Máster es fortalecer el desarrollo competencial del estudiantado que 
lo cursa, de manera coherente con el perfil profesional y ajustado a las demandas empresariales del 
momento, es decir, una formación académica-dual integrada para la profesionalización e inserción en el 
entorno socioeconómico del alumnado en el sector agroalimentario bajo los resultados de aprendizaje 
(contenidos, habilidades y destrezas y competencias) establecidos en la Memoria del Título. 


Los convenios específicos firmados entre la Universidad de Córdoba y las distintas entidades que participan 
en la Mención dual pueden consultarse en la siguiente dirección web: 
https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/mnc-dl-mia 
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1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DE LA MENCIÓN DUAL 


1.1. Justificación del interés de la Mención dual  


 
En el artículo 22 del Real Decreto 822/2021 se indica que “los títulos universitarios oficiales de Máster podrán incluir 
la Mención dual, integrando un proyecto formativo común que se desarrolla complementariamente en el centro 
universitario y en una entidad colaboradora, bajo la supervisión y el liderazgo formativo del centro universitario, y cuyo 
objetivo es la adecuada capacitación del estudiantado para mejorar su formación integral y su empleabilidad”. 
Ajustándose a este ámbito legal y dada la amplia colaboración entre la ETSIAM y el sector empresarial y social agrario 
y alimentario, el Título de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica por la UCO presenta una modificación al 
Título oficial para incorporar una estructura curricular específica, la Mención dual, orientada a valorizar proyectos 
formativos comunes que se desarrollan complementariamente entre la ETSIAM, como centro responsable del Título 
de Máster, y 13 entidades colaboradoras que son referentes en la actividad agroalimentaria dentro y fuera de la 
provincia de Córdoba. El objetivo de la Mención dual en el Máster es fortalecer el desarrollo competencial del 
estudiantado que lo cursa, de manera coherente con el perfil profesional y ajustado a las demandas empresariales del 
momento, es decir, una formación académica-dual integrada para la profesionalización e inserción en el entorno 
socioeconómico del alumnado en el sector agroalimentario bajo los resultados de aprendizaje (contenidos, habilidades 
y destrezas y competencias) establecidos en la Memoria del Título. 
 
El proyecto formativo está justificado, entre otros, por su interés académico, científico, profesional y social, ya que 
permitirá al estudiantado mejorar su capacitación a través de su formación en alternancia entre la ETSIAM y las otras 
entidades colaboradoras. Este aprendizaje en alternancia facilitará el desarrollo y crecimiento integral del estudiantado 
que recibirá una amplia formación en el sector agroalimentario, dentro de ámbitos tan diversos como la mejora 
genética vegetal; las instalaciones frigoríficas y la logística agroalimentaria; el análisis de datos y la tecnología digital; la 
agricultura y la ganadería de precisión; la productividad y el desarrollo sostenible; el desarrollo de productos 
fitosanitarios, bioestimulantes y nutricionales especiales; la nutrición vegetal y animal, entre otros, donde adquirirán 
una profunda, completa y práctica comprensión de las distintas áreas de trabajo en la actividad agroalimentaria, que 
les permitirá orientar su futuro profesional en este sector. De esta manera se da cumplimiento a uno de los objetivos 
fundamentales del EEES tratando de transformar una educación centrada en la enseñanza por una educación centrada 
en el aprendizaje, donde el papel del alumnado será más activo y participativo, ya que se integrará como un trabajador 
más en los equipos de trabajo de las empresas y/o entidades. 
 
El Itinerario dual contribuirá a mejorar el proceso de enseñanza-aprendizaje del estudiantado que se forme en el 
Máster Universitario en Ingeniería Agronómica para trabajar en la gestión de la actividad agroalimentaria, impulsando 
la incorporación de nuevas metodologías  de aprendizaje siguiendo lo establecido en el Real Decreto 822/2021 
reforzando con ello el “aprender haciendo” con un acompañamiento individualizado en la empresa y un seguimiento 
de tutores experimentados en colaboración con el profesorado y la Coordinación del Máster. 
 
Finalmente, para el diseño de la modificación para la inclusión de la Mención dual se ha tenido en cuenta el siguiente 
cuerpo normativo y reglamentario: 


• Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas 
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. 


• Protocolo de Evaluación para la modificación de planes de estudios de las enseñanzas universitarias que 
conducen a la obtención de títulos oficiales de Grado y Máster Universitario, de la Red Española de Agencias 
de Calidad Universitaria (REACU), aprobado en la reunión de REACU de 17 de enero de 2022. 


• Protocolo de Evaluación para la inclusión de la Mención Dual, de la Red Española de Agencias de Calidad 
Universitaria (REACU), aprobado en la reunión de REACU de 2 de marzo de 2022. 


• Guía de apoyo para la elaboración de la memoria de verificación de títulos Universitarios Oficiales (Grado y 
Máster), de la Dirección de Evaluación y Acreditación (DEVA) de 24 de mayo de 2022. 
 


1.2. Descripción General de la Mención Dual 


 
De los 90 créditos ECTS que engloba el Título de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica por la UCO, 30 créditos 
ECTS son los que corresponderían a la Mención Dual.  Para la Mención Dual se ofertan un total de 10 plazas.  


 
Para el programa formativo de la mención dual se han conveniado 14 plazas de formación en alternancia con 13 
empresas del sector agrario y alimentario tal como se observa en la Tabla 1. Anualmente se establecerán las plazas 
disponibles para la Mención Dual, asegurando un mínimo de 10 plazas de las 13 entidades/empresas participantes. La 
selección final de las plazas anuales, de la Mención Dual, se realizará a partir de la demanda que hagan los estudiantes 
aplicando los criterios de asignación establecidos en el apartado 2.1. En cualquier caso, se asegurará la rotación de las 
10 plazas entre los 13 convenios firmados. 
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Tabla 1. Listado de oferta de plazas por entidad colaboradora para la Mención Dual del Máster Universitario en 
Ingeniería Agronómica. 


Entidad Colaboradora Oferta de plazas 


Abecera S.L. 1 


Balam Agriculture S.L. 1 


Compañía Industrial de Aplicaciones Térmicas (Carrier) 1 


Cooperativa Ganadera del Valle de los Pedroches (Covap) 1 


Dcoop, S. Coop. And. 1 


Eurosemillas S.A. 1 


Fertinagro Biotech S.L. 1 


Hispatec Analytics S.L. 1 


Industrias de Tecnologías Aplicadas de Refrigeración y Conservación S.L. 
(INTACTON) 


1 


Keyter Technologies S.L.  1 


Limagrain Ibérica S.A. 2 


Plantas Continental S.A. 1 


Timac Agro España S.A. 1 


TOTAL 14 


 


Los convenios específicos firmados entre la Universidad de Córdoba y las distintas entidades que participan 
en la Mención dual pueden consultarse en la siguiente dirección web: 
https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/mnc-dl-mia 


 


1.3. Objetivos Formativos de la Mención Dual 


 
Principales objetivos formativos del título 
 
Los objetivos formativos de la Mención dual responden a una demanda en el mercado laboral de un perfil de 
especialización muy concreto, aunque también transversal, vinculado a diferentes ámbitos del sector agroalimentario. 
Los objetivos del proyecto formativo en la práctica empresarial son: 
 


1. Complementar la formación práctica del estudiantado en aspectos científicos, tecnológicos y 
socioeconómicos en el entorno de las empresas agroalimentarias.  


2. Capacitar al estudiantado para el ejercicio profesional dentro del ámbito empresarial y en diferentes 
entornos de trabajo, mediante la mejora de su formación integral y su empleabilidad.  


3. Preparar a profesionales versátiles que puedan desarrollar su actividad en un sentido amplio, con fácil 
adaptación a distintas situaciones de trabajo. 


 
Estos objetivos están alineados con el objetivo formativo básico del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica que 
habilita para el ejercicio de la profesión regulada de Ingeniero/a Agrónomo/a. 
 
 


2. SELECCIÓN Y DISTRIBUCIÓN DEL ALUMNADO Y RECONOCIMIENTO DE LA MENCIÓN DUAL 


 
2.1. Criterios de selección y de distribución del alumnado de la Mención Dual 


 
Los criterios utilizados para la selección del alumnado de la mención dual son los siguientes:  
 


- Expediente académico: 80%. La selección se hará en base a la documentación aportada por el/la 
solicitante. 


- Conocimiento de lenguas extranjeras: 20%. Se valorará tanto el número de idiomas como el nivel de 
idioma que pueda ser acreditado. 


- No podrán acceder a la Mención Dual aquellos alumnos que hayan sido admitidos al Máster en 
Ingeniería Agronómica a través del Programa Académico con Recorridos Sucesivo o de matrícula 
condicionada.  
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Una vez el alumnado se encuentre en el programa de Mención Dual, se realizará un proceso de distribución entre las 
plazas de formación en alternancia entre las distintas entidades colaboradoras. 
 
Cada alumno/ha seleccionado/a para la Mención dual identificará 3 entidades colaboradoras con las que tiene interés 
en realizar la formación correspondiente a la Mención Dual, y enviará su curriculum vitae junto con una carta de 
motivación sobre su interés en este tipo de formación. Cada una de las entidades colaboradoras recibirá la información 
del alumnado que está interesados en realizar la formación en alternancia con ellos y abrirá un proceso de selección 
en base a los siguientes criterios:  
 


- Evaluación de la carta de motivación: 40% 
- Entrevista personal con el candidato: 60% 


 
Una vez realizada esta selección, las entidades colaboradoras enviarán un listado ordenado por grado de afinidad con 
la evaluación realizada al alumnado aspirante para que sean distribuidos entre las distintas entidades colaboradoras. 
En el caso de que queden alumnos/as que no hayan sido seleccionados por ninguna entidad colaboradora, dichos/as 
alumnos/as volverán a entrar en una segunda fase de selección por parte de las entidades colaboradoras que todavía 
no tienen asignado ninguno/a y que consistirá en los mismos pasos. Este proceso se repetirá tantas veces como sea 
necesario hasta que todo el alumnado esté asignado a alguna de las entidades colaboradoras.  
 
El estudiantado que haya elegido cursar la Mención Dual podrá abandonar dicho proyecto formativo, si lo considera 
oportuno, y volver al itinerario general siempre que no haya superado la mitad de los créditos definidos para la 
obtención de la Mención Dual. 
 
Toda la información relativa a las vías de acceso, los procedimientos de admisión y abandono del programa formativo 
serán publicados en la página web del Título.  
 


 
2.2. Criterios para el reconocimiento y transferencia de Créditos en la Mención Dual 


 
Como se ha indicado previamente en la memoria del Título, el Reconocimiento y Transferencia de Créditos se hará de 
acuerdo con lo establecido en el art. 10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la 
organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. 
 
En el caso de la Mención Dual, no podrán ser reconocidos los créditos a impartir en la entidad colaboradora por 
actividades laborales o por prácticas académicas externas realizadas previamente. 
 
 


 


3. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS DE LA MENCIÓN DUAL 


 
3.1. Estructura del Plan de Estudios de la Mención Dual 


 
3.1.a) Descripción General de la Mención Dual 


 


Los 30 créditos ECTS correspondientes a la Mención Dual del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica por la 
Universidad de Córdoba se estructuran en dos módulos que se presentan a continuación.  
 


• Módulo V: Optatividad. 
Es un Módulo de 12 créditos ECTS cuyo objetivo es completar la formación de sus alumnos en el ámbito de la Ingeniería 
Agronómica. Para ello, los alumnos que accedan a la Mención Dual deben cursar los 12 créditos ECTS con las 
asignaturas que cada entidad colaboradora ha definido en su propio programa formativo. En la siguiente tabla se 
muestra la relación de asignaturas optativas obligatorias de la Mención Dual que el alumno tiene que cursar en función 
de la entidad colaboradora en la que esté realizando la formación.   
 


Tabla 2. Asignaturas optativas de la Mención Dual obligatorias en el programa formativo de cada entidad 
colaboradora. 


Entidad colaboradora Materias ECTS 


Abecera S.L. 


Agricultura de precisión 4 


Comercio internacional agroalimentario 4 


Eficiencia energética y energías renovables en la industria agroalimentaria 4 
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Balam Agriculture S.L. 


Agricultura de precisión 4 


Fisiología de la planta bajo condiciones adversas 4 


Sostenibilidad del binomio agua-energía en los sistemas agrarios 4 


Compañía Industrial de 
Aplicaciones Térmicas 
(Carrier) 


Comercio internacional agroalimentario 4 


Integración de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario 4 


Nuevas disciplinas en gestión de proyectos 4 


Cooperativa Ganadera del 
Valle de los Pedroches (Covap) 


Agricultura de precisión 4 


Avances en ingeniería agroalimentaria 4 


Eficiencia energética y energías renovables en la industria agroalimentaria 4 


Dcoop, S. Coop. And. 


Avances en ingeniería agroalimentaria 4 


Comercio internacional agroalimentario 4 


Eficiencia energética y energías renovables en la industria agroalimentaria 4 


Eurosemillas S.A. 


Agricultura de precisión 4 


Sostenibilidad del binomio agua-energía en los sistemas agrarios 4 


Vehículos aéreos no tripulados (UAV) en el sector agroforestal 4 


Fertinagro Biotech S.L. 


Agricultura de precisión 4 


Fisiología de la planta bajo condiciones adversas 4 


Sostenibilidad del binomio agua-energía en los sistemas agrarios 4 


Hispatec Analytics S.L. 


Agricultura de precisión 4 


Eficiencia energética y energías renovables en la industria agroalimentaria 4 


Integración de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario 4 


Industrias de Tecnologías 
Aplicadas de Refrigeración y 
Conservación S.L. (INTACTON) 


Avances en ingeniería agroalimentaria 4 


Integración de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario 4 


Desafíos de la refrigeración industrial aplicada al sector agroalimentario 4 


Keyter Technologies S.L. 


Avances en ingeniería agroalimentaria 4 


Integración de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario 4 


Desafíos de la refrigeración industrial aplicada al sector agroalimentario 4 


Limagrain Ibérica S.A. 


Agricultura de precisión 4 


Fisiología de la planta bajo condiciones adversas 4 


Integración de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario 4 


Plantas Continental S.A. 


Agricultura de precisión 4 


Fisiología de la planta bajo condiciones adversas 4 


Integración de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario 4 


Timac Agro España S.A. 


Agricultura de precisión 4 


Fisiología de la planta bajo condiciones adversas 4 


Integración de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario 4 


 
 


• Módulo VI: Módulo de Aplicación. 
Es un Módulo de 18 créditos ECTS donde se encuentran las siguientes asignaturas: 


o Prácticas Externas obligatorias (6 ECTS):  
- Dentro del programa formativo en la Mención Dual el alumno deberá realizar actividades 


en la entidad colaboradora asignada que se contabilizarán como prácticas externas. 
Dadas las condiciones de la Mención Dual, siempre que sea posible se alentará a que la 
actividad realizada en las entidades colaboradoras correspondiente a esta asignatura se 
vincule a la temática del Trabajo Fin de Máster realizado por el estudiante. 


o Trabajo Fin de Máster (12 ECTS):  
- Elaboración, redacción y defensa ante un tribunal en acto público de un Trabajo Fin de 


Máster a partir de la actividad realizada por el alumnado en su formación en alternancia 
con la entidad colaboradora. 


 


3.1.b) Plan de Estudios detallado de la Mención Dual 


 


El plan de estudios detallado de los 30 créditos ECTS correspondientes a la Mención Dual se detalla en la siguiente 


tabla.  


Tabla 3. Plan de Estudios detallado de la Mención Dual. 
 


 
MÓDULO 5. Optatividad 
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Materia 1: Agricultura de Precisión 


Nº créditos ECTS  4 Tipología 
Optativa ogligatoria 
de mención* 


Modalidad Presencial 


Organización temporal 2º curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C02 Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de 
producción agroalimentaria. 


C06 Conocer en profundidad los sistemas de producción vegetal. 


C07 Conocer los sistemas integrados de protección de cultivos. 


C13 Conocer e identificar los distintos equipos de procesado y los sistemas destinados a la automatización y control de 
los procesos agroalimentarios. 


C16 Conocer e identificar los sistemas de gestión logística en el ámbito del sector agroalimentario. 


HD02 Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los 
procesos y sistemas de producción agroalimentaria.  


HD06 Desarrollar y aplicar tecnologías sobre los sistemas de producción vegetal. 


HD07 Desarrollar y aplicar tecnologías adecuadas en sistemas integrados de protección de cultivos. 


HD13 Diseñar, desarrollar y aplicar equipos y sistemas destinados a la automatización y el control de procesos 
agroalimentarios. 


HD16 Diseñar y aplicar herramientas y técnicas para la gestión logística en el sector agroalimentario. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y 
conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


CONTENIDOS 


Aplicaciones de las nuevas Tecnologías de las Comunicaciones y la Información a los sistemas de producción agraria: 


• Recursos de los Sistemas de Navegación Global por Satélite de utilidad para la mejora de la productividad de las 
explotaciones agrícolas. Aplicaciones GIS específicas para Agricultura de Precisión. Mapas de variabilidad espacial. 


• Actuadores y sensores específicos para Agricultura de Precisión. Sensores remotos. Satélites comerciales con 
aplicaciones agrícolas. 


• Adquisición de datos georeferenciados: características y estado del suelo, estado del cultivo, monitores del 
rendimiento de cosecha, mapas de labores realizadas. 


• Aplicaciones de los vehículos aéreos no tripulados en la adquisición de datos de variabilidad espacial de suelos y 
cultivos. 


• Estrategias de gestión de la variabilidad espacial de las características de las parcelas y estado del cultivo. Mapas de 
prescripción. 


• Equipos de precisión para el control de maquinaria agrícola: dosificación variable de agroquímicos, ayuda al guiado 
y guiado automático de máquinas autopropulsadas. Robots agrícolas. 


• Aplicaciones de Precisión en las explotaciones ganaderas. 


• Control de flotas de maquinaria agrícola, vehículos de aprovisionamiento y de transporte climatizado de productos 
agroalimentarios. Trazabilidad y control de la cadena del frío. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF07 Laboratorio 5 100 


AF08 Lección magistral 25 100 


AF25 Trabajo práctico en la empresa 10 100 


AF16 Análisis 15 0 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF20 Ejercicios 15 0 


AF21 Estudio 20 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD03 Individual 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción Ponderación 
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% Mínimo % Máximo 


SE01 Asistencia (lista de control) 10 20 


SE03 Cuestionarios on-line 20 40 


SE06 Memoria/Informe de práctica 20 40 


SE09 Resolución de problemas 20 40 


OBSERVACIONES 


No hay. 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Agricultura de precisión Optativa 4 3º Castellano 
C02, C06, C07, C13, C16, 
HD02, HD06, HD07, HD13, 
HD16, HD17, HD20  


* En la Tabla 2 se muestran las entidades colaboradoras que tienen definida esta asignatura como obligatoria de mención.  


 
MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 2: Avances en ingeniería agroalimentaria 


Nº créditos ECTS  4 Tipología 
Optativa ogligatoria 
de mención* 


Modalidad Presencial 


Organización temporal 2º curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C11 Conocer los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. 


C12 Conocer la gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad.  


HD11 Desarrollar, actualizar y aplicar tecnología específica en los sistemas productivos de las industrias 
agroalimentarias y en los sistemas auxiliares que las integran. 


HD12 Desarrollar, actualizar y aplicar tecnología específica en los sistemas productivos de las industrias 
agroalimentarias y en los sistemas auxiliares que las integran. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


- Propiedades ingenieriles de los alimentos. 
- La alimentación en tiempos actuales. Nuevos desarrollos. 
- Optimización e innovación de procesos agroalimentarios. 
- Ingeniería de diseño de nuevos procesos y productos. 
- Los vegetales y los alimentos funcionales. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 2 100 


AF05 Estudio de casos 6 100 


AF07 Laboratorio 4 100 


AF08 Lección magistral 18 100 


AF25 Trabajo práctico en la empresa 10 100 


AF17 Búsqueda de información 10 0 
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AF20 Ejercicios 10 0 


AF21 Estudio 15 0 


AF23 Trabajo individual 25 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD03 Individual 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE03 Cuestionarios on-line 10 20 


SE04 Examen 30 40 


SE05 Exposición oral 30 40 


SE07 Pruebas de ejecución de tareas reales y/o simuladas 20 30 


OBSERVACIONES 


No hay. 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Avances en ingeniería agroalimentaria Optativa 4 3º Castellano 
C11, C12, HD11, HD12, 
HD17, HD18, HD20, 
COM03, COM06, COM08  


* En la Tabla 2 se muestran las entidades colaboradoras que tienen definida esta asignatura como obligatoria de mención. 


 
MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 3: Comercio internacional agroalimentario 


Nº créditos ECTS  4 Tipología 
Optativa ogligatoria 
de mención* 


Modalidad Presencial 


Organización temporal 2º curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C14 Conocer e identificar los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de empresas agroalimentarias. 


C15 Conocer los conceptos y las técnicas de la investigación comercial, del marketing y de los sistemas de 
comercialización de los productos agroalimentarios. 


HD14 Desarrollar y aplicar los lenguajes y las técnicas propias de la organización y dirección de la empresa 
agroalimentaria.   


HD15 Desarrollar, aplicar y utilizar técnicas específicas para la investigación comercial, el marketing y los sistemas de 
comercialización de productos agroalimentarios. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 


C
SV


: 7
11


39
86


68
12


79
21


99
04


63
57


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711398668127921990463574





 


de sus conocimientos y juicios. 


CONTENIDOS 


La asignatura pretende dar una visión amplia del funcionamiento del comercio internacional agroalimentario tanto desde 
un punto de vista teórico como práctico. Para ello se aborda tanto el estudio del comercio internacional bajo un enfoque 
macroeconómico e institucional, como en el ámbito de la empresa agroalimentaria con vocación exportadora. La estructura 
de contenidos es la siguiente: 


• Fundamentos teóricos del comercio internacional y realidad del comercio agroalimentario. 


• Análisis de las políticas comerciales que afectan al comercio agroalimentario. 


• La Política comercial de la Unión Europea. Acuerdos regionales de comercio. Acuerdos multilaterales (WTO). 


• Estrategias y modelos de internalización de la empresa agroalimentaria. 


• Gestión del comercio exterior agroalimentario. 


• Fuentes de información para la empresa exportadora. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 4 100 


AF02 Análisis de documentos 2 100 


AF04 Debates 3 100 


AF05 Estudio de casos 3 100 


AF08 Lección magistral 6 100 


AF11 Seminario 2 100 


AF13 Taller de informática 5 100 


AF25 Trabajo práctico en la empresa 15 100 


AF16 Análisis 10 0 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF21 Estudio 25 0 


AF23 Trabajo individual 15 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD03 Individual 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE03 Cuestionarios on-line 30 50 


SE05 Exposición oral 20 30 


SE08 Registro de observaciones/Diario 20 30 


OBSERVACIONES 


No hay. 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Comercio internacional agroalimentario Optativa 4 3º Castellano 


C14, C15, HD14, HD15, HD17, 
HD18, HD19, HD20, COM02, 
COM03, COM04, COM05, 
COM06  


* En la Tabla 2 se muestran las entidades colaboradoras que tienen definida esta asignatura como obligatoria de mención. 


 
MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 4: Eficiencia energética y energías renovables en la industria agroalimentaria 


Nº créditos ECTS  4 Tipología 
Optativa ogligatoria 
de mención* 


Modalidad Presencial 


Organización temporal 2º curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C02 Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de 
producción agroalimentaria. 
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HD02 Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los 
procesos y sistemas de producción agroalimentaria.  


COM01 Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios 
para el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


CONTENIDOS 


- Mercado Energético. 


- Auditoria Energética. 
- Sistemas de Gestión de la energía. 
- Mejora de la Eficiencia Energética de las Instalaciones. 
- Mejora de la Eficiencia Energética de la envolvente de los edificios. CTE-DB-HR. 
- Cogeneración, Autoconsumo y Balance Neto. 
- Energía Solar Fotovoltaica, Térmica, Eólica. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF07 Laboratorio 6 100 


AF08 Lección magistral 24 100 


AF25 Trabajo práctico en la empresa 10 100 


AF18 Consultas bibliográficas 20 0 


AF20 Ejercicios 20 0 


AF22 Problemas 20 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD03 Individual 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE02 Casos y supuestos práctico 20 40 


SE05 Exposición oral 20 30 


SE10 Trabajos y proyectos 40 60 


OBSERVACIONES 


No hay. 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Eficiencia energética y energías renovables 
en la industria agroalimentaria 


Optativa 4 3º Castellano C02, HD02, COM01  


* En la Tabla 2 se muestran las entidades colaboradoras que tienen definida esta asignatura como obligatoria de mención. 


 
MÓDULO 5. Optatividad  


Materia 5: Fisiología de la planta bajo condiciones adversas 


Nº créditos ECTS  4 Tipología 
Optativa ogligatoria 
de mención* 


Modalidad Presencial 


Organización temporal 2º curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellana 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C06 Conocer en profundidad los sistemas de producción vegetal. 


HD06 Desarrollar y aplicar tecnologías sobre los sistemas de producción vegetal. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
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conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


En los sistemas agrícolas y forestales, las plantas están sometidas a diferentes estreses bióticos y abióticos, como plagas, 
enfermedades, sequía, salinidad, encharcamiento, temperaturas extremas, radiación luminosa inadecuada, deficiencia de 
nutrientes, toxicidad por contaminantes en suelo y atmósfera. 
Frente a cada tipo de estrés, interesa conocer el tipo de daño que produce, los mecanismos de adaptación de las plantas 
(cambios morfológicos, fisiológicos y de expresión génica), las posibles medidas para su control y los métodos de selección 
de material vegetal tolerante. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF05 Estudio de casos 4 100 


AF07 Laboratorio 10 100 


AF08 Lección magistral 10 100 


AF11 Seminario  6 100 


AF25 Trabajo práctico en la empresa 10 100 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF18 Consultas bibliográficas 15 0 


AF21 Estudio  25 0 


AF23 Trabajo individual 10 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD03 Individual 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE02 Casos y supuestos prácticos 40 50 


SE04 Examen 20 30 


SE05 Exposición oral 10 20 


SE06 Memoria/Informe de prácticas 20 30 


OBSERVACIONES 


No hay. 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Fisiología de la planta bajo condiciones 
adversas 


Optativa 4 3º Castellano 


C06, HD06, HD17, HD18, 
HD19, HD20, COM02, 
COM03, COM04, COM05, 
COM06, COM07, COM08  


* En la Tabla 2 se muestran las entidades colaboradoras que tienen definida esta asignatura como obligatoria de 
mención. 


 
MÓDULO 5. Optatividad 
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Materia 6: Integración de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario.  


Nº créditos ECTS  4 Tipología 
Optativa ogligatoria 
de mención* 


Modalidad Presencial 


Organización temporal 2º curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C02 Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de 
producción agroalimentaria. 


C13 Conocer e identificar los distintos equipos de procesado y los sistemas destinados a la automatización y control 
de los procesos agroalimentarios. 


HD02 Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los 
procesos y sistemas de producción agroalimentaria.  


HD13 Diseñar, desarrollar y aplicar equipos y sistemas destinados a la automatización y el control de procesos 
agroalimentarios. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


• Sensores y tecnologías empleadas en el control y gestión de sistemas agroalimentarios y ganaderos. 


• Estrategia de integración de señales procedentes de sensores diversos. 


• Preprocesamiento de grandes bases de datos: errores, anómalos, datos perdidos, etc. 


• Análisis estadístico y modelización de datos procedentes de sensores. 
 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 1 100 


AF03 Conferencia/Ponencia 1 100 


AF08 Lección magistral 26 100 


AF11 Seminario 2 100 


AF25 Trabajo práctico en la empresa 10 100 


AF16 Análisis 10 0 


AF18 Consultas bibliográficas 15 0 
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AF19 Desarrollo del caso de estudio 10 0 


AF20 Ejercicios 10 0 


AF23 Trabajo individual 15 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD03 Individual 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE01 Asistencia (lista de control) 5 15 


SE03 Cuestionarios on-line 15 25 


SE06 Memoria/Informe de prácticas 15 25 


SE09 Resolución de problemas 10 20 


SE10 Trabajos y proyectos 30 40 


OBSERVACIONES 


No hay 
 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Integración de sensores y procesamiento de datos 
en el sector agroalimentario. 


Optativa 4 3º 
Castella
no 


C02, C13, HD02, 
HD13, HD17, HD18, 
HD19, HD20, 
COM02, COM03, 
COM04, COM05, 
COM06, COM07, 
COM08  


* En la Tabla 2 se muestran las entidades colaboradoras que tienen definida esta asignatura como obligatoria de 
mención. 


 
MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 7: Nuevas disciplinas en gestión de proyectos  


Nº créditos ECTS  4 Tipología 
Optativa ogligatoria 
de mención* 


Modal
idad 


Presencial 


Organización temporal 2º curso - 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C14 Conocer e identificar los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de empresas agroalimentarias. 


HD14 Desarrollar y aplicar los lenguajes y las técnicas propias de la organización y dirección de la empresa 
agroalimentaria.   


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
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a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


• BLOQUE 1. Planificación de proyectos y consultoría. 
                       1. TOC Thinking (Theory of Constraints): Avances en procesos de toma de decisión y análisis de alternativas. 
                       2. Análisis sistémicos. 


• BLOQUE 2. Gestión de proyectos. 
                       2.1. Propuestas curriculares y estándares. 
                            2.1.1. Directrices del Project Management Institute: PMBOK. 
                            2.1.2. Directrices AACE International (Association for the Advancement of Cost Engineering): Total Cost 


Management   Framework- TCM. 
                            2.1.3. Directrices de la International Project. Management Association: IPMA Compentence Baseline (ICB). 
                        2.2. Avances recientes en gestión de proyectos y aplicaciones. 
                            2.2.1. La figura del Project Manager. 
                            2.2.2. Procedimientos Six Sigma + Lean. 
                            2.2.3. Scrum: Gestión orientado a productos y a roles. 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 2 100 


AF05 Estudio de casos 6 100 


AF08 Lección magistral 18 100 


AF11 Seminario 4 100 


AF25 Trabajo práctico en la empresa 10 100 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF18 Consultas bibliográficas 10 0 


AF21 Estudio 10 0 


AF23 Trabajo individual 30 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD03 Individual 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE01 Asistencia (lista de control) 5 15 


SE04 Examen 10 60 


SE06 Memoria/Informe de prácticas 20 60 


SE10 Trabajos y proyectos 60 70 


OBSERVACIONES 


No hay 
 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Nuevas disciplinas en gestión de proyectos Optativa 4 3º Castellano 


C14, HD14, HD17, 
HD18, HD19, HD20, 
COM02, COM03, 
COM04, COM05, 
COM06, COM07, 
COM08 
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* En la Tabla 2 se muestran las entidades colaboradoras que tienen definida esta asignatura como obligatoria de 
mención. 
 


MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 8: Sostenibilidad del binomio agua-energía en los sistemas agrarios  


Nº créditos ECTS  4 Tipología 
Optativa ogligatoria 
de mención* 


Modal
idad 


Presencial 


Organización temporal 2º curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipología BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C01 Conocer la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la 
hidrometría y las obras e instalaciones hidráulicas, así como los sistemas de riego y de drenaje. 


HD01 Ejecutar y planificar la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, 
la hidrometría y las obras e instalaciones hidráulicas, así como de los sistemas de riego y de drenaje.  


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


• Relaciones del binomio agua-energía en el regadío. 


• La huella hídrica como indicador de sostenibilidad. 


• Huella hídrica de los productos agroalimentarias. 


• Mejora de la productividad del regadío. 


• Eficiencia en el uso del agua y la energía. 


• Impacto del cambio climático en la sostenibilidad del regadío. 
 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF07  Laboratorio 7 100 


AF08  Lección magistral 21 100 


AF11  Seminario 2 100 


AF25 Trabajo práctico en la empresa 10 100 


AF17 Búsqueda de información 10 0 
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AF18 Consultas bibliográficas 10 0 


AF20 Ejercicios 15 0 


AF21 Estudio 15 0 


AF23 Trabajo individual 10 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD03 Individual 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE01 Asistencia (lista de control) 5 15 


SE05 Exposición oral 20 40 


SE06 Memoria/Informe de prácticas 20 40 


SE10 Trabajos y proyectos 20 40 


OBSERVACIONES 


No hay 
 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Sostenibilidad del binomio agua-energía en los 
sistemas agrarios 


Optativa 4 3º Castellano 


C01, HD01, HD17, 
HD18, HD19, HD20, 
COM02, COM03, 
COM04, COM05, 
COM06, COM07, 
COM08  


* En la Tabla 2 se muestran las entidades colaboradoras que tienen definida esta asignatura como obligatoria de 
mención. 
 


MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 9: Vehículos aéreos no tripulados (UAV) en el sector agroforestal 


Nº créditos ECTS  4 Tipología 
Optativa ogligatoria 
de mención* 


Modal
idad 


Presencial 


Organización temporal 2 curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C03 Conocer las construcciones agroindustriales, las infraestructuras y los caminos rurales.  


C04 Conocer la ordenación y la gestión del territorio agrario y su integración paisajística. 


HD03 Diseñar y calcular construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. 


HD04 Desarrollar y aplicar adecuadamente los principios de ordenación territorial en el medio rural, la gestión del 
territorio agrario y la integración paisajística. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 
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COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


• Plataformas UAV: Tipos plataformas. Selección y adecuación según proyectos. 


• Sensores: Selección y calibración. 


• Planificación de vuelo según tipo de plataformas. 


• Procesado y generación de información espacial. 


• Análisis y explotación de información espacial. 
 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF08 Lección magistral 5 100 


AF10 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias 10 100 


AF11 Seminario 5 100 


AF12 Taller 10 100 


AF25 Trabajo práctico en la empresa 10 100 


AF16 Análisis 20 0 


AF21 Estudio 10 0 


AF23 Trabajo individual 30 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD03 Individual 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE01 Asistencia (lista de control) 30 70 


SE02 Casos y supuestos prácticos 30 70 


SE06 Memoria/Informe de prácticas 30 70 


OBSERVACIONES 


No hay 
 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Vehículos aéreos no tripulados (UAV) en el sector 
agrofoestal 


Optativa 4 3º Castellano 


C03, C04, HD03, 
HD04, HD17, 
HD18, HD19, 
HD20, COM02, 
COM03,COM04 
COM05,COM06 
COM07,COM08 


* En la Tabla 2 se muestran las entidades colaboradoras que tienen definida esta asignatura como obligatoria de 
mención. 
 
 


MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 10: Desafíos de la refrigeración industrial aplicada al sector agroalimentario 


Nº créditos ECTS  4 Tipología 
Optativa ogligatoria 
de mención* 


Modal
idad 


Presencial 


Organización temporal 2 curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 
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Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C02 
Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de 
producción agroalimentaria. 


C13 
Conocer e identificar los distintos equipos de procesado y los sistemas destinados a la automatización y control 
de los procesos agroalimentarios. 


HD02 
Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los 
procesos y sistemas de producción agroalimentaria. 


HD13 
Diseñar, desarrollar y aplicar equipos y sistemas destinados a la automatización y el control de procesos 
agroalimentarios. 


HD17 
Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD18 
Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD19 
Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD20 
Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM02 
Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM03 
Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM05 
Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM06 
Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM07 
Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


CONTENIDOS 


• La refrigeración como aporte de calidad y seguridad en la industria agroalimentaria. 


• Diseño e ingeniería de proyectos de refrigeración en industrias agroalimentarias 


• La importancia de la refrigeración en la conservación de alimentos y flores. 


• Eficiencia Energética en Sistemas Frigoríficos 


• Refrigerantes naturales e Industria Agroalimentaria 


• Desafíos del Reglamento F-Gas. Los Refrigerantes A2L 


• Mejoras energéticas y su impacto real sobre la Economía y la Industria. 


• Refrigeración con baja carga de amoniaco. 


• Diseño y funcionamiento de evaporadores 


• Selección de fluidos frigoríficos para aplicaciones de la refrigeración en industrias agroalimentarias. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF11 Seminario 25 100 


AF25 Trabajo práctico en la empresa 15 100 


AF23 Trabajo individual 60 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD03 Individual 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE10 Trabajos y proyectos 100 100 
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OBSERVACIONES 


La formación se impartirá en la empresa, y será dicha empresa la que temporalizará dicha formación en función de sus 
necesidades y del trabajo que realice el alumnado cada año.     


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Desafíos de la refrigeración industrial aplicada al 
sector agroalimentario 


Optativa 4 3º Castellano 


C02, C13, HD02, 
HD13, HD17, 
HD18, HD19, 
HD20, COM02, 
COM03, COM05, 
COM06, COM07 


* En la Tabla 2 se muestran las entidades colaboradoras que tienen definida esta asignatura como obligatoria de 
mención. 
 
 
 


MÓDULO 6. Módulo de aplicación. 


Materia 1: Prácticas de Empresa 


Nº créditos ECTS  6 Tipología Obligatoria 
Modalid
ad 


Presencial 


Organización temporal 2 curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


CONTENIDOS 


El contenido de cada práctica se ajustará a lo establecido en el proyecto formativo de cada estudiante y contará con el visto 
bueno tanto del tutor de la empresa, como el tutor del Centro y la Subdirección con competencias en Prácticas de Empresa. 
Las prácticas de empresa consistirá en la realización de un trabajo en una empresa o en un Organismo Público de Investigación 
(OPI) y, en ningún caso, consistirán en trabajo exclusivamente bibliográfico.  
La oferta, los datos de las empresas, los convenios con empresas y las características de las prácticas se publicarán en la página 
web de la Escuela en los plazos establecidos cada año por la Subdirección responsable. 
 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF15 Tutorías 15 100 


AF25 Trabajo práctico en la empresa 120 100 


AF23 Trabajo individual 15 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


M03 Individual 
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SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE10 Trabajos y proyectos 100 100 


OBSERVACIONES 


No hay 
 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Prácticas de Empresa Obligatoria 6 3 Castellano 


HD18, HD19, 
HD20, COM03, 
COM05, COM06, 
COM07  


 


MÓDULO 6. Módulo de aplicación. 


Materia 2: Trabajo Fin de Máster 


Nº créditos ECTS  12 Tipología Obligatoria Modalidad Presencial 


Organización temporal 2 curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM01 Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para 
el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


COM11 Desarrollar, realizar, presentar y defender un ejercicio original consistente en un proyecto integral de Ingeniería 
Agronómica de naturaleza profesional en el que se sinteticen los resultados de aprendizaje adquiridos en las 
enseñanzas. 


CONTENIDOS 


Realización, presentación y defensa de un ejercicio original consistente en un proyecto integral de Ingeniería Agronómica de 
naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las enseñanzas. La presentación será en un 
acto público ante un Tribunal universitario. 
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ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 1 100 


AF15 Tutorías 20 100 


AF25 Trabajo práctico en la empresa 10 100 


AF16 Análisis 9 0 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF18 Consultas bibliográficas 20 0 


AF23 Trabajo individual 50 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


M03 Individual 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE05 Exposición oral 40 60 


SE10 Trabajos y proyectos 40 60 


OBSERVACIONES 


No hay 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Trabajo Fin de Máster Obligatoria 6 3 Castellano 


HD17, HD18, HD19, 
HD20, COM01, 
COM02, COM03, 
COM04, COM05, 
COM06, COM07, 
COM08, COM11 


 
 
 


4. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA EN LA MENCIÓN DUAL 


Tanto el personal académico y de apoyo a la docencia de la Universidad de Córdoba como el personal de las 
entidades colaboradoras implicado en la impartición de la formación Dual en el Título de Máster Universitario en 
Ingeniería Agronómica es suficiente y adecuado para la consecución de los resultados de aprendizaje previstos, en la 
memoria del Título, por parte del alumnado.  


 
En la Tabla 4 se muestra las características que presenta el personal perteneciente a las entidades colaboradoras que 
va a realizar las funciones de tutorización de los alumnos de la Mención Dual, establecidas en el artículo 11 del Convenio 
de colaboración educativa.  


 
Tabla 4. Detalle del personal de la empresa asignado al título por área de conocimiento. (Formación dual) 


Entidad colaboradora: ABECERA S.L. 
Número de personas 2 


Número de doctores/as 0 
Número de personas nivel máster 2 
Experiencia profesional (años) >10 años los dos tutores propuestos 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Comercio internacional agroalimentario, Eficiencia energética 
y energías renovables en la industria agroalimentaria, Prácticas de Empresa y Trabajo 


Fin de Máster.  
Entidad colaboradora: BALAM AGRICULTURE S.L. 


Número de personas 2 
Número de doctores/as 1 


Número de personas nivel máster 1 
Experiencia profesional (años) > 5 años y >16 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Fisiología de la planta bajo condiciones adversas, 


Sostenibilidad del binomio agua-energía en los sistemas agrarios, Prácticas de Empresa 
y Trabajo Fin de Máster 


Entidad colaboradora: COMPAÑÍA INDUSTRIAL DE APLICACIONES TÉRMICAS (CARRIER) 


Número de personas 2 
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Número de doctores/as 1 
Número de personas nivel máster 1 
Experiencia profesional (años) > 25 años 


Materias / asignaturas 
Comercio internacional agroalimentario, Integración de sensores y procesamiento de 


datos en el sector agroalimentario, Nuevas disciplinas en gestión de proyectos, 
Prácticas de Empresa y Trabajo Fin de Máster 


Entidad colaboradora: COOPERATIVA GANADERA DEL VALLE DE LOS PEDROCHES (COVAP) 


Número de personas 2 
Número de doctores/as 2 


Número de personas nivel máster 0 
Experiencia profesional (años) > 5 años y > 9 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Avances en ingeniería agroalimentaria, Eficiencia energética y 


energías renovables en la industria agroalimentaria, Prácticas de empresa y Trabajo 
Fin de Máster. 


Entidad colaboradora: DCOOP, S. COOP. AND. 
Número de personas 2 


Número de doctores/as 0 
Número de personas nivel máster 1 


Experiencia profesional (años) > 18 años y > 5 años 


Materias / asignaturas 
Avances en ingeniería agroalimentaria, Comercio internacional agroalimentario, 


Eficiencia energética y energías renovables en la industria agroalimentaria, Prácticas 
de empresa y Trabajo Fin de Máster. 


Entidad colaboradora: EUROSEMILLAS S.A. 


Número de personas 2 
Número de doctores/as 1 


Número de personas nivel máster 1 
Experiencia profesional (años) >25 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Sostenibilidad del binomio agua-energía en los sistemas 


agrarios, Vehículos aéreos no tripulados (UAV) en el sector agroforestal, Prácticas de 
Empresa y Trabajo Fin de Máster 


Entidad colaboradora: FERTINAGRO BIOTECH S.L. 
Número de personas 2 


Número de doctores/as 0 
Número de personas nivel máster 2 


Experiencia profesional (años) > 14 años y > 17 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Fisiología de la planta bajo condiciones adversas, 


Sostenibilidad del binomio agua-energía en los sistemas agrarios, Prácticas de Empresa 
y Trabajo Fin de Máster. 


Entidad colaboradora: HISPATEC ANALYTICS S.L. 


Número de personas 2 
Número de doctores/as 0 


Número de personas nivel máster 2 
Experiencia profesional (años) >15 años y > 8 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Eficiencia energética y energías renovables en la industria 


agroalimentaria, Integración de sensores y procesamiento de datos en el sector 
agroalimentario, Prácticas de Empresa y Trabajo Fin de Máster. 


Entidad colaboradora: INDUSTRIAS DE TECNOLOGÍAS APLICADAS DE REFRIGERACIÓN Y CONSERVACIÓN S.L. (INTACTON) 
Número de personas 2 


Número de doctores/as 0 
Número de personas nivel máster 2 


Experiencia profesional (años) > 10 años y > 20 años 


Materias / asignaturas 
Avances en ingeniería agroalimentaria, Integración de sensores y procesamiento de 


datos en el sector agroalimentario y Desafíos de la refrigeración industrial aplicada al 
sector agroalimentario, Prácticas de Empresa y Trabajo Fin de Máster 


Entidad colaboradora: KEYTER TECHNOLOGIES S.L. 


Número de personas 2 
Número de doctores/as 0 


Número de personas nivel máster 0 
Experiencia profesional (años) > 15 años los dos tutores propuestos 


Materias / asignaturas 
Avances en ingeniería agroalimentaria, Integración de sensores y procesamiento de 


datos en el sector agroalimentario y Desafíos de la refrigeración industrial aplicada al 
sector agroalimentario, Prácticas de Empresa y Trabajo Fin de Máster.  


Entidad colaboradora: LIMAGRAIN IBÉRICA S.A. 
Número de personas 2 


Número de doctores/as 0 
Número de personas nivel máster 2 


Experiencia profesional (años) > 23 años y > 22 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Fisiología de la planta bajo condiciones adversas, Integración 


de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario, Prácticas de 
Empresa y Trabajo Fin de Máster 
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Entidad colaborada: PLANTAS CONTINENTAL S.A. 
Número de personas 2 
Número de doctores/as 0 


Número de personas nivel máster 2 
Experiencia profesional (años) > 25 años y >8 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Fisiología de la planta bajo condiciones adversas, Integración 


de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario, Prácticas de 
Empresa y Trabajo Fin de Máster 


Entidad colaboradora: TIMAC AGRO ESPAÑA S.A. 


Número de personas 2 
Número de doctores/as 0 
Número de personasnivel máster 2 


Experiencia profesional (años) > 15 años y > 10 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Fisiología de la planta bajo condiciones adversas, Integración 


de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario, Prácticas de 
Empresa y Trabajo Fin de Máster 


 


El tutor o tutora de la entidad colaboradora que participe en la Mención Dual contará con la conformidad del Centro 
responsable de la Titulación y recibirá formación sobre el modelo de formación dual que se desarrollará en la entidad 
colaboradora mediante los Cursos o Jornadas de Formación que el Centro responsable de la Titulación o la Universidad 
organizarán a tal efecto. 


 


 


6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE EN LA MENCIÓN DUAL: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS 


 
6.1. Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios disponibles 


 
En el caso de Mención dual propuesta, los recursos materiales, infraestructuras y servicios disponibles tanto en la 
Universidad como en las distintas empresas y/o entidades colaboradoras son suficientes y adecuados para el desarrollo 
de las actividades previstas en el proyecto formativo y para asegurar los resultados de aprendizaje definidos. 
Información más detallada con relación a los recursos materiales, infraestructuras, servicios y/o instalaciones se 
proporciona a continuación:  
 


- ABECERA S.L.:  


La entidad colaboradora Abecera cuenta con una serie de fincas situadas en Córdoba y Badajoz con un total de 3.500 
hectáreas de las cuales, la mitad está dedicada a la producción agrícola mayoritariamente en regadío y el resto son 
zonas forestales y de explotación ganadera. El grupo cuenta con todas las infraestructuras de trabajo necesarias para 
la explotación de estas fincas: oficinas, báscula, taller, maquinaria, almacenes, naves... El parque de maquinaria cuenta 
con más de 20 tractores de distintas clases, además de máquinas de tratamiento, sembradoras, podadoras, 
cultivadores... La empresa tiene más de 40 trabajadores fijos que se reparten en el organigrama dentro de los 
diferentes equipos de trabajo: dirección, administración, contabilidad, técnicos, encargados, tractoristas y peones. 
 


- BALAM AGRICULTURE S.L.: 
 
La entidad colaboradora Balam Agriculture es una empresa de servicios de transformación Integral para una agricultura 
Moderna, rentable y Sostenible. Cuenta con 4 cedes localizadas entre España (Córdoba, Barrax, Talavera de la Reina) y 
Portugal (Beja). Además, cuenta con una Red de Rural Innovation Hub, punto de encuentro para hacer demostraciones 
tecnológicas y de innovación que ayuden a la optimización de recursos, la sostenibilidad y la productividad del sector 
agroalimentario. Remarcar El Rural Innovation Hub El Valenciano, localizado junto a la finca demostrativa de olivar con 
la que cuenta la entidad, donde se implementa todos los proyectos de Investigación, Desarrollo e Innovación de la 
misma. BALAM cuenta con un equipo humano de más de 190 personas en las 7 líneas de negocio, de las cuales más de 
40 son doctores, ingenieros y técnicos. Además, cuenta con un parque logístico de más de 100 equipos. 


 
- CARRIER (COMPAÑÍA INDUSTRIAL DE APLICACIONES TÉRMICAS):  


 
La entidad colaboradora Carrier es un proveedor líder de sistemas de calefacción, ventilación, aire acondicionado y 
refrigeración, controles y automatización de edificios, y sistemas contra incendios y de seguridad. La empresa cuenta 
con 4 centros de excelencia, estando uno situado en Montilla (Córdoba).  CIATESA (Carrier Montilla) dispone de una 
superficie productiva de 40.000 metros cuadrados y más 6.000 metros cuadrados de espacio dedicados a oficinas. De 
ellos contamos con 7 aulas de formación con capacidad para distintos aforos, equipadas con medios audiovisuales 
(pizarras electrónicas, proyectores, pizarras clásicas). Además de estas aulas dedicadas a la formación teórica 
disponemos específicamente de un “Training Center” con una superficie de unos 400 metros cuadrados habilitado para 


C
SV


: 7
11


39
86


68
12


79
21


99
04


63
57


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711398668127921990463574





 


la realización de las prácticas relacionadas con nuestros oficios: disponemos de 3 bancos de soldadura, una zona de 
desmontaje y montaje de equipos y una zona de pruebas mecánicas/eléctricas y frigoríficas, asimismo se dispone de 
juegos de herramientas : sopletes, ensanchadores, destornilladores… destinados a las prácticas de los alumnos. 
CIATESA (Carrier Montilla) tiene actualmente en su plantilla un grupo de 80 Ingenieros, de distintas especialidades, 
habituados a participar en sesiones de formación para nuestros alumnos y, concretamente un grupo de 7 personas 
acreditadas oficialmente como Formadores Ocupacionales. Asimismo, CIATESA dispone de un laboratorio de ensayos 
de 1.000 metros cuadrados donde poder observar y participar en las reacciones de nuestros equipos cuando se les 
someten a temperaturas extremas. 
 


- COVAP (COOPERATIVA GANADERA DEL VALLE DE LOS PEDROCHES): 
 
La entidad colaboradora Covap cuenta con una amplia gama de recursos e instalaciones que reflejan su compromiso 
con la innovación y la sostenibilidad del sector agroalimentario. Los ensayos de campo abarcan tanto cereales como 
leguminosas, equipados con sensores de temperatura y humedad de suelo y ambiente y respaldados por el monitoreo 
de cultivos mediante imágenes satélite. Implementamos diversas técnicas de agricultura de precisión para optimizar 
los rendimientos y la eficiencia en la agricultura. Además, disponen de estaciones climáticas propias, una planta piloto 
dedicada a la investigación y desarrollo de nuevos productos lácteos, otra para productos cárnicos, una planta de 
biogás, una planta de biomasa y una planta fotovoltaica, siendo su gabinete energético él encarga de coordinar estas 
fuentes energéticas de manera sostenible. En temas de ganadería, cuentan con corrales piloto en sus cebaderos, así 
como explotaciones equipadas con tecnología de vanguardia. Por último, disponen de un equipo de profesionales 
altamente capacitados y con experiencia en todas las áreas mencionadas, lo que les permite liderar en la vanguardia 
de la agricultura y la producción alimentaria. 


 
- DCOOP, S. COOP. AND.: 


La entidad colaboradora DCOOP posee varias plantas de envasado de aceites, vino o aceitunas de mesa y, además, 
participa como propietario en numerosas empresas que prestan otros servicios industriales y comerciales, como 
refinado de aceites vegetales y destilación de vinos. La sede social de la entidad se ubica en Antequera, habiendo 
oficinas también en Córdoba, Jaén y Málaga. Las principales instalaciones industriales se ubican en las localidades de 
Villa del Río, Monturque, Villarrubia, Dos Hermanas, Lebrija, El Saucejo, Osuna, Antequera, Guarromán, Martos, Santa 
Fe, Alcázar de San Juan, Fuente de Piedra y Mollina. Entre su equipamiento se destaca instalaciones industriales de 
procesado de pistacho, almazaras, bodega de aceite y suministro, refinerías, instalaciones de tratamiento de orujo,  
planta de subproductos del olivar, fermentadores, concentrador de mosto, plantas de embotellado de vino, destilería 
de vino, planas e concentrado de leche de vaca, así como laboratorios y almacenes. La plantilla de la entidad supera 
los 900 empleados.  
  


- EUROSEMILLAS S.A.:  
 
La entidad colaboradora Eurosemillas está centrada en el desarrollo de nuevos de modelos de desarrollo 
agroalimentario sostenible a empresas agrícolas tradicionales. Cuenta con un total de 706.000 m2 de área fabril 
repartido por Europa, América del Norte y del Sur, Asia, África... En España cuenta con instalaciones en Almodovar del 
Río, Écija, Marmolejo, Las Cabezas de San Juan, Miranda, Los Rosales y Cuenca totalmente equipadas para la 
producción agraria. El personal de la empresa supera los 200 trabajadores de 20 nacionalidades diferentes. Desde 1989 
Eurosemillas es Master License Exclusivo de la Universidad California en el desarrollo, innovación y comercialización a 
nivel mundial de las variedades vegetales, especialmente de fresa, cítricos, pera, aguacate y espárrago y pistacho. 
Eurosemillas realiza una inversión anual de más de 3 MM $ en I+D. 


 
- FERTINAGRO BIOTECH S.L.:  


La entidad colaboradora Fertinagro cuenta con 28 plantas de producción (con capacidad para producir 2 mills. de Tn 
al año), de todo tipo de fertilizantes (catálogo con más de 800 referencias de nutricionales tecnológicos), de las que las 
más grandes (en cuanto a capacidad productiva) están en la provincia de Teruel (Teruel, Utrillas, Escucha y Sarrión) y 
Huelva, incluida la planta de bioestimulantes microbianos más grande de Europa, y 500.000 m2 de superficie de 
almacenamiento. Único fabricante español de aminoácidos específicos para la agricultura. Igualmente cuenta con uno 
de los centros de I+D+i más grandes y con los laboratorios tecnología más avanzada de Europa en ingeniería 
agronómica y biotecnología, en la localidad turolense de Utrillas, y otro en fase de proyecto en Puzol (Valencia). Más 
de 5 mills. € de inversión anuales en I+D+i, 30 proyectos de investigación en curso y 161 patentes tecnológicas 
nacionales e internacionales. Actualmente tienen 500 Técnicos Agronómicos para asesorar a pie de campo de forma 
experta a los agricultores sobre las mejores soluciones agronómicas para todo tipo de cultivo en cualquier fase del ciclo 
de vida de la planta, mediante Planes Integrales de Fertilización, gestión de fincas y digitalización de explotaciones. La 
entidad tiene presencia internacional en 80 países. 


 
- HISPATEC ANALYTICS S.L.:  
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La entidad colaboradora Hispatec es una firma especializada en proyectos de inteligencia de datos en el sector 
agroalimentario, con sedes en España (Madrid y Almería) y Brasil, Colombia, Costa Rica, Chile, Perú, México y Portugal, 
donde trabajan más de 200 expertos en desarrollo de soluciones para el sector agroalimentario. La mayoría de 
trabajadores estamos en teletrabajo, y disponemos para ellos de equipos y servidores para poder desarrollar los 
proyectos y productos centrados únicamente en el sector. 
 


- INTARCON (INDUSTRIAS DE TECNOLOGÍAS APLICADAS DE REFRIGERACIÓN Y CONSERVACIÓN S.L):  


La entidad colaboradora Intarcon dispone actualmente de una superficie fabril de 11.000 metros cuadrados, 
distribuidos en 8 naves industriales en Lucena (Córdoba), incluyendo también oficinas técnicas, y laboratorios de 
pruebas e I+D+i. Además de ello, cuenta con 10 oficinas repartidas por toda España y con 4 Filiales Internacionales 
(Francia, Turquía, Suiza y Holanda). En sus instalaciones cuenta con equipamiento mecánico y autómata de última 
generación (Cortadoras Láser, Plegadoras automatizadas, Biseladoras, etc.). Hoy emplea a 332 trabajadores en España, 
con una proyección de 440 en el año 2025. A lo largo del primer trimestre de 2024 tendrá disponible adicionalmente 
su nueva planta productiva, que contará con una superficie total de 33.000 metros cuadrados, siendo esta planta la 
más eficiente y moderna del sector de la refrigeración industrial a nivel internacional. Sus equipos de refrigeración se 
encuentran en los principales hospitales de España (La Fe, Reina Sofía, Salamanca, etc.), Mercados y Supermercados, 
Almazaras, Queserías, Industria Cárnica, Centros de Investigación, etc. 
 


- KEYTER TECHNOLOGIES S.L.:  


La entidad colaboradora Keyter dispone actualmente de una superficie fabril de 15.000 metros cuadrados, distribuidos 
en 10 naves industriales en Lucena (Córdoba), incluyendo también oficinas técnicas, y laboratorios de pruebas e I+D+i. 
Además de ello, cuenta con 10 oficinas repartidas por toda España y con 4 Filiales Internacionales (Francia, Turquía, 
Suiza y Holanda). En sus instalaciones cuenta con equipamiento mecánico y autómata de última generación 
(Cortadoras Láser, Plegadoras automatizadas, Biseladoras, etc.). Hoy emplea a 280 trabajadores en España, con una 
proyección de 370 en el año 2025. A lo largo del primer trimestre de 2024 tendrá disponible adicionalmente su nueva 
planta productiva, que contará con una superficie total de 33.000 metros cuadrados, siendo esta planta la más eficiente 
y moderna del sector de la climatización a nivel internacional. Sus equipos de climatización se encuentran en los 
principales hospitales de España (12 de Octubre, Reina Sofía, Virgen del Rocío, etc.), Universidades (Granada, 
Politécnica de Madrid, Lisboa, etc.), Aeropuertos (Málaga, El Prat, etc.), o Industrias (CocaCola, Iberdrola, Airbus, 
Siemens, etc.). 
 


- LIMAGRAIN IBÉRICA S.L.:  
 
La entidad colaboradora Limagrain Ibérica es una filial de Limagrain Europa , Unidad de Negocio del Grupo Limagrain, 
grupo semillista francés de origen cooperativo que se dedica a la obtención, producción y comercialización de semillas 
para cultivos extensivos. Sus Oficinas Centrales se encuentran ubicadas en Elorz (Navarra) y cuenta, además, con una 
Delegación en Córdoba. Líder en el mercado del cereal durante todo este tiempo, ocupa los primeros puestos también 
en maíz, girasol y colza. Cada una de sus sedes cuentan con centros de producción, secaderos, almacenes y laboratorios 
completamente equipados y un equipo de técnicos altamente cualificados. La actividad agronómica de la entidad 
implica a más de 200 colaboradores en las principales zonas agrícolas de España, produciendo localmente la mayor 
parte de las semillas que comercializa. Además, exporta a Europa alrededor del 75% de la producción. 
 


- PLANTAS CONTINENTAL S.A.:  
 


La entidad colaboradora Plantas Continental cuenta con 19 hectáreas de cultivo, 4,5 de ellas al aire libre y el resto 
repartidas entre  5 hectáreas de campo de material vegetal base, 1 reservorio de planta certificada, 107 módulos de 
cultivo de olivo en maceta, 13 módulos de estaquillado de olivo, 11 módulos de obtención de variedades de rosal, 1 
nave de manipulado, 1 nave de estaquillado, 1 caseta de fertirrigación, 1 caseta de calefacción,  laboratorio de 
preparación de muestras, maquinaria de producción de sustratos y maquinaria de tratamientos fitosanitarios. Entre su 
personal, cabe destacar:       2 ingenieros agrónomos, 2 ingenieros técnicos industriales, 1 grado superior en agricultura 
y 2 economistas. La empresa ha recibido distintas distinciones como pyme innovadora (Ministerio), agente del 
conocimiento tecnológico acreditado (Junta de Andalucía), premio Luis Pieri a la innovación tecnológica 2012 (CDTI), 
premio mujer agro 2019, premio a la innovación técnica 2017 (IFEJA) y 16 premios de variedades de rosas en 
certámenes internacionales. Igualmente, cabe remarcar que ha participado en 37 proyectos de investigación (propios 
y colaboraciones). 


 
 


- TIMAC AGRO ESPAÑA S.A.:  
 
La entidad colaboradora Timacagro España / InnovaBIO es la filial de una multinacional francesa (Grupo Roullier) 
dedicada al desarrollo, fabricación y comercialización de fertilizantes y productos de alimentación animal. Actualmente 
tiene 480 empleados. Las oficinas centrales de Timacagro España se encuentran en Pamplona y Fábrica en Lodosa 
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(Ribera de Navarra). Cuenta, además, con una fábrica adicional en Sevilla. Cuenta con una red de Técnicos Comerciales 
(250) distribuidos por todo el país. La red comercial está organizada en 30 regiones, cada una de ellas liderada por un 
Director Regional y un promedio de 6-8 Técnicos por región. Todos ellos con un vehículo y los elementos informáticos 
necesarios para poder asesorar a los clientes y mantener el contacto con la empresa. 
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4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 


4.1. Estructura del Plan de Estudios 


 
4.1.a) Descripción General del Plan de Estudios 


 


El Máster Universitario en Ingeniería Agronómica por la Universidad de Córdoba, de 90 ECTS, se estructura a nivel de 
módulo o materia (nivel 1), de forma que las asignaturas que componen el plan de estudios coinciden con las materias. 
Los seis módulos que definen el plan de estudios y las materias que los conforman, y que se presentan a continuación, 
constituyen una propuesta coherente, con relación a la dedicación del alumnado, de modo que se garantiza la 
adquisición de los resultados de aprendizaje por parte del estudiantado.   
 


• Módulo I: Tecnología y Planificación del Medio Rural. 
Se trata de un Módulo obligatorio establecido por la Orden CIN/325/2009, de 9 de febrero. En esta Orden se indica una 
dedicación mínima de 20 ECTS para adquirir las Competencias especificadas. La Universidad de Córdoba ha diseñado 
un Módulo de 20 ECTS compuesto por las 4 materias siguientes: 


o Recursos hídricos y tecnología hidráulica (5 ECTS). 
o Gestión de maquinaria, equipos e instalaciones en la producción agroalimentaria (6 ECTS). 
o Construcción y Obras de Infraestructura Rural (5 ECTS). 
o Política y Ordenación territorial (4 ECTS). 


 


• Módulo II: Tecnología de la Producción Vegetal y Animal. 
Se trata de un Módulo obligatorio establecido por la citada Orden CIN. La Universidad de Córdoba ha diseñado un 
Módulo de 20 ECTS, que coincide con lo establecido en la Orden CIN para adquirir las competencias especificadas. El 
Módulo está compuesto por 4 materias: 


o Agricultura aplicada (4 ECTS). 
o Protección integrada de cultivos (6 ECTS). 
o Biotecnología y mejora genética vegetal (4 ECTS). 
o Sistemas de producción animal: análisis de casos (6 ECTS). 


 


• Módulo III: Tecnología de las Industrias Agroalimentarias. 
Es de un Módulo obligatorio al que la Orden CIN/325/2009, de 9 de febrero le asigna una dedicación mínima de 10 ECTS 
para adquirir las Competencias especificadas. La Universidad de Córdoba ha diseñado un Módulo de 10 ECTS 
compuesto por las 2 materias siguientes: 


o Diseño e Ingeniería de Industrias Agroalimentarias (6 ECTS). 
o Ingeniería y Seguridad alimentaria en Industrias (4 ECTS). 


 


• Módulo IV: Gestión y Organización de Empresas Agroalimentarias. 
Es un Módulo obligatorio establecido por la citada Orden CIN, en la que se indica una dedicación mínima de 10 ECTS 
para adquirir las Competencias especificadas. La Universidad de Córdoba ha diseñado un Módulo de 10 ECTS 
compuesto por 2 asignaturas: 


o Gestión y dirección de empresas agroalimentarias (6 ECTS). 
o Marketing e investigación de mercados agroalimentarios (4 ECTS). 


 


• Módulo V: Optatividad. 
Es un Módulo de 12 ECTS, que la Universidad de Córdoba incorpora para lograr completar la formación de sus alumnos 
en el ámbito de la Ingeniería Agronómica. Para ello, la ETSIAM ofrece 9 asignaturas optativas que presentan en común 
su carácter innovador y su potencial contribución a la empleabilidad. El alumnado debe elegir 3 de las 9 asignaturas 
optativas ofertadas. La ETSIAM oferta también un bloque de optatividad de asignaturas genéricas (Optativa 1, Optativa 
2 y Optativa 3), con el objetivo de facilitar la movilidad de su alumnado, permitiendo que completen su formación en 
otros Títulos y/o Centros. Además, la Comisión de Relaciones Exteriores del Centro vela para asegurar la correcta 
formación y evaluación del estudiantado que cursa estas asignaturas en movilidad. 
 


• Módulo VI: Módulo de Aplicación. 
El Plan de Estudios se completa con un Módulo de Aplicación de 18 ECTS, que corresponden a: 


o Prácticas Externas obligatorias (6 ECTS):  
o El alumno deberá realizar unas prácticas externas en alguna de las empresas o 


instituciones con las que la ETSIAM tiene firmados Convenios de colaboración para este 
fin. Siempre que sea posible, se facilitará que las prácticas de empresa se vinculen a la 
temática del Trabajo Fin de Máster realizado por el estudiante. 


o Trabajo Fin de Máster (12 ECTS): El Trabajo Fin de Máster consta de dos partes: 
o Seminarios sobre (1 ECTS) y/o actividades formativas que pretenden que el alumnado 
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adquiera conocimientos multidisciplinares propios de cualquier proyecto de ingeniería y 
que les permita aplicarlos a sus Trabajos Fin de Máster. 


o Redacción y Defensa de un Trabajo Fin de Máster (11 ECTS). Según establece la Orden 
CIN/325/2009, de 9 de febrero, el Trabajo Fin de Máster consistirá en la realización, 
presentación y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un 
ejercicio original realizado individualmente ante un tribunal universitario, en acto 
público, consistente en un proyecto integral de Ingeniería Agronómica de naturaleza 
profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las enseñanzas. 


 
La estructura de Plan de Estudios que acaba de describirse se recoge en las siguientes tablas. 


 
Tabla 1. Estructura del plan de estudios por tipología de créditos. 


 


TIPO DE CRÉDITOS ECTS 


Formación Básica (FB) - 


Obligatorios (OBL) 60 


Optativos (OP) 12 


Prácticas Académicas Externas (PAE) 6 


Trabajo Fin de Máster (TFM) 12 


Total Créditos ECTS 90 
 


Tabla 2. Distribución del plan de estudios por módulos y materias. 
 


Módulos Materias ECTS 


Módulo I: Tecnología y planificación del 
Medio rural 


Recursos hídricos y tecnología hidráulica 5 


Gestión de maquinaria, equipos e instalaciones en la producción 
agroalimentaria 


6 


Construcción y obras de infraestructura rural 5 


Política y ordenación territorial 4 


Módulo II: Tecnología de la Producción 
Vegetal y Animal 


Agricultura aplicada 4 


Protección integrada de cultivos 6 


Biotecnología y mejora genética vegetal 4 


Sistemas de producción animal: análisis de casos 6 


Módulo III: Tecnología de las Industrias 
Agroalimentarias 


Diseño e Ingeniería de Industrias Agroalimentarias 6 


Ingeniería y Seguridad alimentaria en Industrias 4 


Módulo IV: Gestión y Organización de 
Empresas Agroalimentarias 


Gestión y dirección de empresas agroalimentarias 6 


Marketing e investigación de mercados agroalimentarios 4 


Módulo V: Optatividad 


Agricultura de precisión 4 


Avances en ingeniería agroalimentaria 4 


Comercio internacional agroalimentario 4 


Eficiencia energética y energías renovables en la industria 
agroalimentaria 


4 


Fisiología de la planta bajo condiciones adversas 4 


Integración de sensores y procesamiento de datos en el sector 
agroalimentario 


4 


Nuevas disciplinas en gestión de proyectos 4 


Sostenibilidad del binomio agua-energía en los sistemas agrarios 4 


Vehículos aéreos no tripulados (UAV) en el sector agroforestal 4 


Optativa 1 4 


Optativa 2 4 


Optativa 3 4 


Módulo VI: Módulo de aplicación Prácticas de Empresa 6 


Trabajo Fin de Máster 12 
 


Tabla 3. Comparación entre la estructura del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica y los módulos y ECTS 
mínimos establecidos por la Orden CIN/325/2009, de 9 de febrero. 


Denominación del Módulo BOE ECTS Denominación Módulo UCO ECTS 


Tecnología y planificación del Medio rural  20 Tecnología y planificación del Medio rural  20 


Tecnología de la Producción Vegetal y Animal 20 Tecnología de la Producción Vegetal y 
Animal 


20 


Tecnología de las Industrias Agroalimentarias 10 Tecnología de las Industrias 
Agroalimentarias 


10 
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Gestión y Organización de Empresas 
Agroalimentarias 


10 Gestión y Organización de Empresas 
Agroalimentarias 


10 


Prácticas de empresa  - Prácticas de empresa  6 


Optatividad - Optatividad 12 


Trabajo Fin de Máster 12 Trabajo Fin de Máster 12 


TOTAL 72 TOTAL 90 


 
Tabla 4.  Resumen del plan de estudios. 


Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 
Curso Asignatura ECTS Tipología Modalidad Lengua Asignatura ECTS Tipología Modalidad Lengua 


 
 
 


1º 


Gestión y 
dirección de 
empresas 
agroalimentarias 


6 Obligatoria Presencial Castellano Gestión de 
maquinaria, 
equipos e 
instalaciones 
en la 
producción 
agroalimentaria 


6 Obligatoria Presencial Castellano 


Marketing e 
investigación de 
mercados 
agroalimentarios 


4 Obligatoria Presencial Castellano Ingeniería y 
seguridad 
alimentaria en 
industrias 


4 Obligatoria Presencial Castellano 


Política y 
ordenación 
territorial 


4 Obligatoria Presencial Castellano Recursos 
hídricos y 
tecnología 
hidráulica 


5 Obligatoria Presencial Castellano 


Sistemas de 
producción 
animal: análisis 
de casos 


3 Obligatoria Presencial Castellano Sistemas de 
producción 
animal: análisis 
de casos 


3 Obligatoria Presencial Castellano 


Protección 
integrada de 
cultivos 


6 Obligatoria Presencial Castellano Agricultura 
aplicada 


4 Obligatoria Presencial Castellano 


Diseño e 
ingeniería de 
industrias 
agroalimentarias 


6 Obligatoria Presencial Castellano Biotecnología y 
mejora 
genética 
vegetal 


4 Obligatoria Presencial Castellano 


     Construcción y 
obras de 
infraestructura 
rural 


5 Obligatoria Presencial Castellano 


TOTAL ECTS 29  TOTAL ECTS 31  


Cuatrimestre 3  
Curso Asignatura ECTS Tipología Modalidad Lengua      


 
 
 


2º 


Optativa 1 4 Optativa Presencial Castellano      
Optativa 2 4 Optativa Presencial Castellano      


Optativa 3 4 Optativa Presencial Castellano      
Prácticas de 
empresa 


6 Obligatoria Presencial Castellano      


Trabajo Fin de 
Máster 


12 Obligatoria Presencial Castellano      


TOTAL ECTS 30     


* En caso de asignaturas anuales se deberá adaptar adecuadamente la tabla. 


 
 


Procedimientos de coordinación docente horizontal y vertical del Plan de Estudios 
 
Desde que en el curso académico 2014/2015 se inició la impartición del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica, 
se han desarrollado distintas actividades de coordinación de manera continuada con la finalidad de abordar y resolver 
problemas generales o puntuales que se han producido a lo largo del desarrollo de los distintos cursos académicos. 
Igualmente, se ha utilizado la actividad de coordinación para valorar en cada momento el grado de desarrollo del 
Máster, favoreciendo la comunicación con los distintos grupos implicados: alumnado, profesorado y órganos de 
dirección, incluyendo aquí la coordinación del Máster. Con ello se han podido adoptar las decisiones y medidas 
necesarias para mejorar el funcionamiento de este Título. 
 
En general, los mecanismos de coordinación incluyen reuniones al inicio de cada cuatrimestre, para verificar que la 
planificación y organización docente es la adecuada previo al comienzo de la docencia; igualmente, se mantienen 
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contactos sistemáticos para resolver las cuestiones de coordinación que vayan aconteciendo en el transcurso de los 
mismos y alrededor de los meses de mayo-junio se realiza una reunión preparatoria para el curso académico siguiente, 
en la que se analiza además lo ocurrido en el curso académico que finaliza. Todas estas labores de coordinación se 
llevan a cabo entre el Equipo Directivo (representado por el Subdirector de Planificación y Ordenación Académica) y la 
Coordinación del Máster; siendo ésta última la responsable de la comunicación (sistemática, ágil y fluida) con el 
profesorado y con el alumnado. Con relación a las prácticas académicas externas, la organización, publicación y 
adjudicación de éstas es competencia de la Subdirección de Estudiantes y Relaciones con Empresas. 
 
Se puede consultar más información sobre coordinación horizontal y vertical, así como de las prácticas externas, en la 
página web del Título y, concretamente, en los siguientes enlaces: http://www.uco.es/etsiam/es/master-ingenieria-
agronomica-garantia-calidad-coordinacion-docente y http://www.uco.es/etsiam/es/practicas-externas-master-
agronomica.  


 
 
4.1.b) Plan de Estudios detallado. 


 
Tabla 5. Plan de Estudios detallado. 


 
MÓDULO 1. Tecnología y planificación del medio rural 


Materia 1: Recursos hídricos y tecnología hidráulica 


Nº créditos ECTS  5 Tipología Obligatoria Modalidad Presencial 


Organización temporal 1er curso – 2º cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipología 
BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C01 Conocimientos adecuados en: Gestión de recursos hídricos: hidrología, hidrodinámica, hidrometría, obras e 
instalaciones hidráulicas. Sistemas de riego y drenaje. 


C01 Conocer la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la 
hidrometría y las obras e instalaciones hidráulicas, así como los sistemas de riego y de drenaje. 


HD01 Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Gestión de recursos hídricos: hidrología, 
hidrodinámica, hidrometría, obras e instalaciones hidráulicas. Sistemas de riego y drenaje. 


HD01 Ejecutar y planificar la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, 
la hidrometría y las obras e instalaciones hidráulicas, así como de los sistemas de riego y de drenaje.  


COM01 Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y 
la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la 
protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM02 Capacidad para diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los 
equipos necesarios para el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa 
agroalimentaria. 


COM01 Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios 
para el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


COM03 Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y 
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, 
analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso 
de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los 
medios que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público 
receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 
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COM06 Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y 
ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios 
a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, 
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la 
aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan 
a públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


CONTENIDOS 


• Gestión de recursos hídricos 


• Hidrología 


• Hidrodinámica e hidrometría 


• Obras e instalaciones hidráulicas 


• Sistemas de riego 


• Drenaje agrícola 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas 
% 


Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 2 100 


AF07 Laboratorio 8 100 


AF08 Lección magistral 28 100 


AF09 Proyectos 4 100 


AF10 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias  3 100 


AF11 Seminario 3 100 


AF14 Trabajo en grupo. 2 100 


AF17 Búsqueda de información 5 0 


AF18 Consultas bibliográficas 10 0 


AF21 Estudio 25 0 


AF19 Desarrollo del caso de estudio 15 0 


AF24 Trabajo en grupo (no presencial) 20 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE04 Examen 40 60 


SE05 Exposición oral 20 30 


SE10 Trabajos y proyectos 20 30 


OBSERVACIONES 


No hay 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 
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Recursos hídricos y tecnología hidráulica Obligatoria 5 2 Castellano 


C01, HD01, 
COM01, COM02, 
COM03, COM04, 
COM05, COM06, 
COM09, COM10, 
COM11 


Recursos hídricos y tecnología hidráulica Obligatoria 5 2 Castellano 


C01, HD01, 
HD17, HD18, 
HD20, COM01, 
COM02, COM03, 
COM04, COM06, 
COM07 


 
MÓDULO 1. Tecnología y planificación del medio rural 


Materia 2: Gestión de maquinaria, equipos e instalaciones en la producción agroalimentaria 


Nº créditos ECTS  6 Tipología Obligatoria Modalidad Presencial 


Organización temporal 1er curso – 2º cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipología 
BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C02 
Conocimientos adecuados en: Gestión de equipos e instalaciones que se integren en los procesos y sistemas de 
producción agroalimentaria. 


C02 Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de 
producción agroalimentaria. 


HD02 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Gestión de equipos e instalaciones que se integren 
en los procesos y sistemas de producción agroalimentaria. 


HD02 Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los 
procesos y sistemas de producción agroalimentaria.  


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y 
la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la 
protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM02 
Capacidad para diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los 
equipos necesarios para el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa 
agroalimentaria. 


COM01 Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios 
para el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y 
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan 
a públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


• Gestión de la información de equipos e instalaciones. Sistemas electrónicos de instrumentación y medida. Agricultura 
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de Precisión. 


• Gestión de parques de maquinaria. Optimización de la selección de equipos e instalaciones. 


• Gestión energética en la mecanización agraria. Ahorro y eficiencia energética. Análisis de ciclos de vida. 


• Gestión del mantenimiento de equipos e instalaciones. Seguridad industrial. 


• Gestión de la energía. Mercado energético. 


• Gestión, contratación, instalación y mantenimiento de las Instalaciones de acceso a las redes de distribución en AT y 
BT. 


• Gestión, diseño y proyectos de Instalaciones Eléctricas de A.T. y B.T. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 2 100 


AF05 Estudio de casos 6 100 


AF07 Laboratorio 6 100 


AF08 Lección magistral 34 100 


AF09 Proyectos 4 100 


AF10 Salidas 8 100 


AF16 Análisis 10 0 


AF17 Búsqueda de información 8 0 


AF18 Consultas bibliográficas 6 0 


AF20 Ejercicios 20 0 


AF21 Estudio 32 0 


AF22 Problemas 14 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE02 Casos y supuestos prácticos 20 30 


SE04 Examen 40 60 


SE06 Memoria/Informe de prácticas 10 20 


SE10 Trabajos y proyectos 30 40 


OBSERVACIONES 


No hay 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Gestión de maquinaria, equipos e instalaciones 
en la producción agroalimentaria 


Obligatoria 6 2 Castellano 


C02,  
HD02, 
COM01, 
COM02, 
COM03, 
COM09, 
COM11, 
COM12 


Gestión de maquinaria, equipos e instalaciones 
en la producción agroalimentaria 


Obligatoria 6 2 Castellano 


C02,  
HD02, 
HD17, 
HD20, 
COM01, 
COM02, 
COM07, 
COM08  


 
MÓDULO 1. Tecnología y planificación del medio rural 


Materia 3: Construcción y Obras de Infraestructura Rural 


Nº créditos ECTS  5 Tipología Obligatoria Modalidad Presencial 
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Organización temporal 1er curso – 2º cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipología 
BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C03 Conocimientos adecuados en:  Construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. 


C03 Conocer las construcciones agroindustriales, las infraestructuras y los caminos rurales.  


HD03 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en:  Construcciones agroindustriales, infraestructuras y 
caminos rurales. 


HD03 Diseñar y calcular construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. 


COM02 
Capacidad para diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los 
equipos necesarios para el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa 
agroalimentaria. 


COM01 Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios 
para el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, 
analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso 
de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


- Cálculo de estructuras por ordenador 
 - Presas de materiales sueltos 
- Obras de drenaje en caminos rurales 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 2 100 


AF08 Lección magistral 24 100 


AF09 Proyectos 16 100 


AF10 Salidas 4 100 


AF15 Tutorías 4 100 


AF17 Búsqueda de información 15 0 


AF21 Estudio 20 0 


AF24 Trabajo en grupo 40 0 


 
METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE04 Examen 20 40 


SE11 Trabajos en grupo 30 40 


SE10 Trabajos y proyectos 30 40 


OBSERVACIONES 
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No hay. 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Construcción y Obras de Infraestructura Rural Obligatoria 5 2 Castellano 


C03, HD03, 
COM02, 
COM04, 
COM09, 
COM12 


Construcción y Obras de Infraestructura Rural Obligatoria 5 2 Castellano 


C03, HD03, 
HD18, HD20, 
COM01, 
COM08 
 


 
MÓDULO 1. Tecnología y planificación del medio rural 


Materia 4: Política y ordenación territorial 


Nº créditos ECTS  4 Tipología Obligatoria Modalidad Presencial 


Organización temporal 1er curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipología 
BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C04 Conocimientos adecuados en: Ordenación y gestión del territorio agrario y la integración paisajística 


C04 Conocer la ordenación y la gestión del territorio agrario y su integración paisajística. 


C05 Conocimientos adecuados en: Políticas agrarias y de desarrollo rural. Estudio, intervención y gestión. 


C05 Conocer y analizar las políticas agrarias y de desarrollo rural, así como su intervención y gestión. 


HD04 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Ordenación y gestión del territorio agrario y la 
integración paisajística. 


HD04 Desarrollar y aplicar adecuadamente los principios de ordenación territorial en el medio rural, la gestión del 
territorio agrario y la integración paisajística. 


HD05 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Políticas agrarias y de desarrollo rural. Estudio, 
intervención y gestión. 


HD05 Aplicar y utilizar las políticas agrarias y de desarrollo rural, con relación a su estudio, intervención y gestión. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental 
de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM07 
Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, 
el desarrollo y la innovación. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 
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COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación 
de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


Bloque 1. Políticas agrarias y de desarrollo rural. 
· Objetivos e Instrumentos de la Política Agraria 
· El Medio Ambiente y la Política Agraria 
· La Energía y la Política Agraria 
· Las Políticas Rurales y territoriales 


Bloque 2. Ordenación del territorio e integración paisajística. 
· Instrumentos para la Ordenación del territorio y del paisaje. 
· Planificación ambiental y paisaje. Planificación e integración de infraestructuras. 
· Espacios naturales protegidos. 
· Integración paisajística del espacio rural. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 2 100 


AF05 Estudio de casos 11 100 


AF08 Lección magistral 16 100 


AF10 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias 8 100 


AF11 Seminario 3 100 


AF16 Análisis 10 0 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF21 Estudio 20 0 


AF24 Trabajo en grupo (no presencial) 20 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE02 Casos y supuestos prácticos 15 20 


SE05 Exposiciones 20 30 


SE04 Examen 20 30 


SE11 Trabajos en grupo 30 40 


OBSERVACIONES 


No hay. 
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ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Política y ordenación territorial Obligatoria 4 1 Castellano 


C04, C05, HD04, HD05. 
COM03, COM04, COM05, 
COM06, COM07, COM08, 
COM09, COM10, COM11, 
COM12 


Política y ordenación territorial Obligatoria 4 1 Castellano 


C04, C05, HD04, HD05, 
HD18, HD19, HD20, 
COM02, COM03, COM04, 
COM05, COM06, COM07, 
COM08 


 
MÓDULO 2. Tecnología de la Producción Vegetal y Animal 


Materia 1: Agricultura aplicada  


Nº créditos ECTS  4 Tipología Obligatoria Modalidad Presencial 


Organización temporal 1er curso – 2º cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipología 
BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C06 Conocimientos adecuados:  Sistemas de producción vegetal. 


C06 Conocer en profundidad los sistemas de producción vegetal. 


HD06 Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en:  Sistemas de producción vegetal. 


HD06 Desarrollar y aplicar tecnologías sobre los sistemas de producción vegetal. 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental 
de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM07 
Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, 
el desarrollo y la innovación. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
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ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


La asignatura se divide en dos partes: Cultivos Leñosos y Cultivos Herbáceos. 
Para cultivos Leñosos se plantean dos alternativas a elegir por el alumno: 
- Estudio completo de un cultivo leñoso bien en una explotación o en una zona agrícola. 
- Toma de datos sobre la evolución de un cultivo en plantaciones o explotaciones experimentales. 
La parte de Cultivos Herbáceos consistirá en la realización de un trabajo tutelado sobre temas de investigación actual. 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 5 100 


AF08 Lección magistral 15 100 


AF03 Conferencia/Ponencia 5 100 


AF10 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias 15 100 


AF16 Análisis 10 0 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF18 Consultas bibliográficas 20 0 


AF21 Estudio 20 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE02 Casos y supuestos prácticos 20 30 


SE04 Examen 50 60 


SE10 Trabajos y proyectos 20 30 


OBSERVACIONES 


No hay. 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Agricultura aplicada Obligatoria 4 2 Castellano 


C06, HD06, COM01, 
COM03, COM04, COM05, 
COM06, COM07, COM08, 
COM09, COM10, COM11, 
COM12 


Agricultura aplicada Obligatoria 4 2 Castellano 
C06, HD06, HD17, HD28, 
HD19, HD20, COM02, 


C
SV


: 7
11


40
25


48
86


17
19


88
20


81
23


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711402548861719882081236





COM03, COM04, COM05, 
COM06, COM07, COM08 


 
MÓDULO 2. Tecnología de la Producción Vegetal y Animal 


Materia 2: Protección integrada de cultivos 


Nº créditos ECTS  6 Tipología Obligatoria Modalidad Presencial 


Organización temporal 1er curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia 
BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C07 Conocimientos adecuados en: Sistemas integrados de protección de cultivos. 


C07 Conocer los sistemas integrados de protección de cultivos. 


HD07 Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Sistemas integrados de protección de cultivos. 


HD07 Desarrollar y aplicar tecnologías adecuadas en sistemas integrados de protección de cultivos. 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental 
de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM07 
Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, 
el desarrollo y la innovación. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
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incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


La transposición de la Directiva 2009/128/CEE para el uso sostenible de plaguicidas al ordenamiento español, por medio del 
Plan de Acción Nacional, abre una nueva etapa de la Sanidad Vegetal, cuyo objetivo es racionalizar el uso de insecticidas 
mediante la obligatoriedad de la Gestión Integrada de Plagas, con la participación de la figura clave del Asesor. Esta asignatura 
pretende completar la formación en Protección de Cultivos que han recibido los alumnos en el grado, e incluso, permitirles 
alcanzar el número preceptivo de ECTS para poder desempeñar la función de asesor. 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 6 100 


AF08 Lección magistral 48 100 


AF10 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias 6 100 


AF17 Búsqueda de información 15 0 


AF18 Consultas bibliográficas 15 0 


AF20 Ejercicios 15 0 


AF21  Estudio 45 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE01 Asistencia (lista de control) 10 20 


SE04 Examen 50 80 


SE06 Memoria/Informe de prácticas 10 20 


OBSERVACIONES 


No hay. 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Protección integrada de cultivos Obligatoria 6 1 Castellano 


C07, HD07, COM01, 
COM03, COM04, COM05, 
COM06, COM07, COM08 
COM09, COM10, COM11, 
COM12 


Protección integrada de cultivos Obligatoria 6 1 Castellano 


C07, HD07, HD17, HD18, 
HD19, HD20, COM02, 
COM03, COM04, COM05, 
COM06, COM07, COM08  


 
MÓDULO 2. Tecnología de la Producción Vegetal y Animal 


Materia 3: Biotecnología y mejora genética vegetal 


Nº créditos ECTS  4 Tipología Obligatoria Modalidad Presencial 


Organización temporal 1er curso – 2º cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipología 
BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
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Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C06 Conocimientos adecuados:  Sistemas de producción vegetal. 


C06 Conocer en profundidad los sistemas de producción vegetal. 


C07 Conocimientos adecuados en: Sistemas integrados de protección de cultivos. 


C07 Conocer los sistemas integrados de protección de cultivos. 


C08 
Conocimientos adecuados: Gestión de proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas 
a los procesos productivos vegetales: biotecnología y mejora vegetal. 


C08 Conocer nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos vegetales, como la biotecnología y la mejora 
vegetal. 


COM09 Analizar y gestionar proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas a los procesos 
productivos vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. 


C09 
Conocimientos adecuados en: Sistemas vinculados a la tecnología de la producción animal. Nutrición, higiene 
en la producción animal. 


C09 Conocer los sistemas vinculados a la producción animal, así como aspectos relativos a la nutrición e higiene en 
la producción animal.  


C10 
Conocimientos adecuados en: Gestión de proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías 
aplicadas a los procesos productivos animales: biotecnología y mejora animal. 


C10 Conocer nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos animales, como la biotecnología y la mejora 
animal. 


COM10 
Analizar y gestionar proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas a los procesos 
productivos animales, como la biotecnología y la mejora animal. 


HD06 Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en:  Sistemas de producción vegetal. 


HD06 Desarrollar y aplicar tecnologías sobre los sistemas de producción vegetal. 


HD07 Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Sistemas integrados de protección de cultivos. 


HD07 Desarrollar y aplicar tecnologías adecuadas en sistemas integrados de protección de cultivos. 


HD08 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Gestión de proyectos de investigación y desarrollo de 
nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos vegetales: biotecnología y mejora vegetal. 


HD08 Diseñar y gestionar proyectos de investigación y desarrollar nuevas tecnologías aplicadas a los procesos 
productivos vegetales, como la biotecnología y la mejora vegetal. 


HD09 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Sistemas vinculados a la tecnología de la producción 
animal. Nutrición, higiene en la producción animal. 


HD09 Desarrollar, ejecutar y aplicar técnicas y herramientas en sistemas vinculados a la producción animal, tanto en 
aspectos relativos a la nutrición como a la higiene. 


HD10 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Gestión de proyectos de investigación y desarrollo de 
nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos animales: biotecnología y mejora animal. 


HD10 Desarrollar y gestionar proyectos de investigación y aplicar nuevas tecnologías a los procesos productivos 
animales, como la biotecnología y la mejora animal. 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental 
de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
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decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM07 
Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, 
el desarrollo y la innovación. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


• Marcadores moleculares y su uso en mejora genética vegetal 


• Hibridación interespecífica y mejora 


• Técnicas de obtención de variedades transgénicas 


• Mejora por resistencia a estreses bióticos 


• Mejora por resistencia o tolerancia a estreses abióticos 


• Mejora de la calidad 


• Estudio de caso: desarrollo de proyectos de mejora en cultivos específicos 


• Planificación de proyectos de investigación en mejora genética vegetal y biotecnología agroalimentaria 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 2 100 


AF06 Exposición grupal 4 100 


AF08 Lección magistral 16 100 


AF10 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias 12 100 


AF11 Seminario 6 100 


AF18 Consultas bibliográficas 12 0 


AF21 Estudio 32 0 


AF22 Problemas 10 0 


AF24 Trabajo en grupo (no presencial) 6 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 
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SE03 Cuestionarios on-line 20 30 


SE04 Examen 40 60 


SE06 Memoria/Informe de prácticas 10 20 


OBSERVACIONES 


No hay. 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Biotecnología y mejora genética vegetal Obligatoria 4 2 
Castella
no 


C06, C07, C08, C09, C10, 
HD06, HD07, HD08, HD09, 
HD10, COM01, COM03, 
COM04, COM05, COM06, 
COM07, COM08, COM09, 
COM10, COM11, COM12 


Biotecnología y mejora genética vegetal Obligatoria 4 2 
Castella
no 


C06, C07, C08, C09, C10, 
HD06, HD07, HD08, HD09, 
HD10, HD17, HD18, HD19, 
HD20, COM02, COM03, 
COM04, COM05, COM06, 
COM07, COM08, COM09, 
COM10 


 
MÓDULO 2. Tecnología de la Producción Vegetal y Animal. 


Materia 4: Sistemas de producción animal: análisis de casos. 


Nº créditos ECTS  6 Tipología Obligatoria Modalidad Presencial 


Organización temporal 1er curso - Anual Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipología 
BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C10 
Conocimientos adecuados en: Gestión de proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas 
a los procesos productivos animales: biotecnología y mejora animal. 


C10 Conocer nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos animales, como la biotecnología y la mejora 
animal.  


COM10 Analizar y gestionar proyectos de investigación y desarrollo de nuevas tecnologías aplicadas a los procesos 
productivos animales, como la biotecnología y la mejora animal 


HD10 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Gestión de proyectos de investigación y desarrollo de 
nuevas tecnologías aplicadas a los procesos productivos animales: biotecnología y mejora animal. 


HD10 Desarrollar y gestionar proyectos de investigación y aplicar nuevas tecnologías a los procesos productivos 
animales, como la biotecnología y la mejora animal. 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM02 
Capacidad para diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos 
necesarios para el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


COM01 Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para 
el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
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que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental 
de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM07 
Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, 
el desarrollo y la innovación. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


Para un Sistema de producción animal concreto, se abordará: 
a) Estudio el caso planteado situándolo dentro del contexto específico en el que tiene lugar. 
b) Análisis del caso desde distintas perspectivas, tratando de señalar las principales variables que describen la situación 


planteada. 
c) Identificación de la información adicional que se requiere para conocer el caso en profundidad e indicar los 


principales datos que será necesario recabar. 
d) Detección de los puntos fuertes y débiles de la situación, así como las interacciones que se producen entre ellos, los 


roles más significativos, los planteamientos teóricos e ideológicos desde los que se plantean las intervenciones que 
entran en juego en el caso. Finalmente, partiendo de estas consideraciones, enumeración de los problemas 
planteados estableciendo una jerarquía en razón de su importancia y/o urgencia. 


e) Estudio separado de cada uno de los problemas, describiendo los principales cambios que es preciso llevar a cabo 
en cada situación para solucionar los que hayan sido seleccionados. 


f) Generación de diversas alternativas de acción para abordar cada uno de los cambios. 
g) Estudio de los pros y los contras de cada una y establecer un proceso de selección hasta llegar a un par de decisiones 


alternativas, eligiendo la que presente mayor coherencia con los fines establecidos, sea factible y conlleve el menor 
número de dificultades y efectos negativos. 


h) Implementación de la decisión tomada señalando las estrategias y recursos necesarios para llevarla a cabo. 
i) Determinación del procedimiento con el que se llevará a cabo la evaluación de la decisión adoptada y sus efectos. 
j) j) Reflexión sobre los temas teóricos que plantea el caso presentado. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 
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AF05 Estudio de casos 24 100 


AF06 Exposición grupal 4 100 


AF08 Lección magistral 24 100 


AF10 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias 4 100 


AF14 Trabajos en grupo 4 100 


AF17 Búsqueda de información 30 0 


AF20 Ejercicios 15 0 


AF24 Trabajo de grupo 45 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE01 Asistencia (lista de control) 10 10 


SE02 Casos y supuestos prácticos 30 60 


SE05 Exposiciones 10 20 


SE04 Examen 20 40 


OBSERVACIONES 


No hay 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Sistemas de producción animal: análisis de 
casos 


Obligatoria 6 Anual Castellano 


C10, HD10, COM01, 
COM02, COM03, 
COM04, COM05, 
COM06, COM07, 
COM08, COM09, 
COM10, COM11, 
COM12 


Sistemas de producción animal: análisis de 
casos 


Obligatoria 6 Anual Castellano 


C10, HD10, HD17, 
HD18, HD19, HD20, 
COM01, COM02, 
COM03, COM04, 
COM05, COM06, 
COM07, COM08, 
COM10 


 
MÓDULO 3. Tecnología de las Industrias Agroalimentarias. 


Materia 1: Diseño e Ingeniería de Industrias Agroalimentarias. 


Nº créditos ECTS  6 Tipología Obligatoria Modalidad Presencial 


Organización temporal 1er curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipología 
BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C11 Conocimientos adecuados en: Sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. 


C11 Conocer los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. 


C12 
Conocimientos adecuados en: Gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, análisis de alimentos y 
trazabilidad. 


C12 Conocer la gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad.  


HD11 Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. 


HD11 Desarrollar, actualizar y aplicar tecnología específica en los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias 
y en los sistemas auxiliares que las integran. 


HD12 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, 
análisis de alimentos y trazabilidad 
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HD12 Diseñar, implantar y gestionar la calidad, la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad. 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM02 
Capacidad para diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos 
necesarios para el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


COM01 Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para 
el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental 
de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


• Ingeniería de diseño en industrias agroalimentarias. 


• Diseño higiénico y funcional de la planta de procesado de alimentos. 


• Diseño higiénico de equipos. 


• Ingeniería de diseño de instalaciones térmicas auxiliares. 


• Control de procesos agroalimentarios. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 2 100 


AF08 Lección magistral 31 100 


AF09 Proyectos 25 100 


AF10 Salidas o Visitas técnicas a plantas piloto y/o industrias 2 100 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF21 Estudio 30 0 


AF22 Problemas 25 0 


AF24 Trabajo en grupo 25 0 
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METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE04 Examen 20 60 


SE09 Resolución de problemas 20 60 


SE10 Trabajos y proyectos 10 30 


OBSERVACIONES 


No hay 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Diseño e Ingeniería de Industrias 
Agroalimentarias 


Obligatoria 6 1 Castellano 


C11, C12, HD11, HD12, 
COM01, COM02, 
COM04, COM05, 
COM06, COM09, 
COM10, COM12 


Diseño e Ingeniería de Industrias 
Agroalimentarias 


Obligatoria 6 1 Castellano 


C11, C12, HD11, HD12, 
HD17, HD18, HD20, 
COM01, COM03, 
COM04, COM06, 
COM08  


 
MÓDULO 3. Tecnología de las Industrias Agroalimentarias. 


Materia 2: Ingeniería y Seguridad Alimentaria en Industrias. 


Nº créditos ECTS  4 Tipología Obligatoria Modalidad Presencial 


Organización temporal 1er curso – 2º cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipología 
BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C12 
Conocimientos adecuados en: Gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, análisis de alimentos y 
trazabilidad. 


C12 Conocer la gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad.  


HD12 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, 
análisis de alimentos y trazabilidad 


HD12 Diseñar, implantar y gestionar la calidad, la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad. 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM02 
Capacidad para diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos 
necesarios para el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


COM01 Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para 
el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 
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COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental 
de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


• Ingeniería, calidad, seguridad, e industria agroalimentaria. 


• Aseguramiento de la calidad, trazabilidad y seguridad, en la industria agroalimentaria. 


• Normas de calidad alimentaria. 


• Los sistemas de autocontrol en las industrias agroalimentarias. 


• Sistemas de gestión de la calidad en industrias agroalimentarias. Certificación y acreditación. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 2 100 


AF02 Análisis de documentos 8 100 


AF08 Lección magistral 20 100 


AF14 Trabajos en grupo 10 100 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF21 Estudio 20 0 


AF24 Trabajo en grupo 30 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE01 Asistencia (lista de control) 10 10 


SE04 Examen 30 60 


SE11 Trabajos en grupo 30 60 


OBSERVACIONES 


No hay 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Ingeniería y Seguridad Alimentaria en 
Industrias 


Obligatoria 4 2 Castellano 


C12, HD12, COM01, 
COM02, COM04, 
COM05, COM6, COM09, 
COM10, COM12 


Ingeniería y Seguridad Alimentaria en 
Industrias 


Obligatoria 4 2 Castellano 
C12, HD12, HD17, 
HD18, HD20, COM01, 
COM03, COM04, 
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COM06, COM08  


 
MÓDULO 4. Gestión y Organización de Empresas Agroalimentarias. 


Materia 1: Gestión y dirección de empresas agroalimentarias. 


Nº créditos ECTS  6 Tipología Obligatoria Modalidad Presencial 


Organización temporal 1er curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia 
BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C14 
Conocimientos adecuados en: Los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de la empresa 
agroalimentaria. 


C14 Conocer e identificar los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de empresas agroalimentarias. 


C16 Conocimientos adecuados en: Gestión logística en el ámbito del sector. 


C16 Conocer e identificar los sistemas de gestión logística en el ámbito del sector agroalimentario. 


HD14 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Los lenguajes y técnicas propias de la organización y 
dirección de la empresa agroalimentaria. 


HD14 Desarrollar y aplicar los lenguajes y las técnicas propias de la organización y dirección de la empresa 
agroalimentaria.   


HD16 Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Gestión logística en el ámbito del sector. 


HD16 Diseñar y aplicar herramientas y técnicas para la gestión logística en el sector agroalimentario. 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental 
de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM07 
Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, 
el desarrollo y la innovación. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 
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HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


• El proceso de dirección y organización de empresas: Concepto y funciones. 


• La toma de decisiones. Análisis de la toma de decisiones en contexto de riesgo. Teoría de juegos. 


• Planificación de la producción de la empresa agroalimentaria. Objetivos, restricciones y tecnología, programación. 


• Planificación y gestión logística de la empresa agroalimentaria. Aprovisionamientos, existencias y almacenes, pedidos y 
distribución. 


• Planificación financiera e inversión 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 2 100 


AF05 Estudio de casos 20 100 


AF08 Lección magistral 18 100 


AF09 Proyectos 10 100 


AF14 Trabajo en grupo 10 100 


AF16 Análisis 30 0 


AF20 Ejercicios  30 0 


AF21 Estudio 30 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE02 Casos y supuestos prácticos 10 30 


SE04 Examen 50 70 


SE10 Trabajos y proyectos 10 20 


OBSERVACIONES 


No hay 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Gestión y Dirección de Empresas 
Agroalimentarias 


Obligatoria 6 1 Castellano 


C14, C16, HD14, HD16, 
COM01, COM03, 
COM04, COM05, 
COM06, COM07, 
COM08, COM09, 
COM10, COM11, 
COM12 


Gestión y Dirección de Empresas 
Agroalimentarias 


Obligatoria 6 1 Castellano 
C14, C16, HD14, HD16, 
HD17, HD18, HD19, 
HD20, COM02, COM03, 
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COM04, COM05, 
COM06, COM07, 
COM08 


 
MÓDULO 4. Gestión y Organización de Empresas Agroalimentarias. 


Materia 2: Marketing e investigación de mercados agroalimentarios. 


Nº créditos ECTS  6 Tipología Obligatoria Modalidad Presencial 


Organización temporal 1er curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipología 
BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C15 
Conocimientos adecuados en: Investigación comercial. Marketing y sistemas de comercialización de productos 
agroalimentarios. 


C15 Conocer los conceptos y las técnicas de la investigación comercial, del marketing y de los sistemas de 
comercialización de los productos agroalimentarios. 


HD15 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Investigación comercial. Marketing y sistemas de 
comercialización de productos agroalimentarios. 


HD15 Desarrollar, aplicar y utilizar técnicas específicas para la investigación comercial, el marketing y los sistemas de 
comercialización de productos agroalimentarios. 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM02 
Capacidad para diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos 
necesarios para el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


COM01 Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para 
el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM11 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a 
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públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


• Marketing agroalimentario: profundización en las estrategias de Producto, Precios, Distribución y Promoción. 
Introducción a la investigación de mercados. 


• Fuentes de información. Análisis de datos. Técnicas en investigación de mercados. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 3 100 


AF05 Estudio de casos 8 100 


AF08 Lección magistral 26 100 


AF11 Seminarios 3 100 


AF18 Consultas bibliográficas 5 0 


AF20 Ejercicios  15 0 


AF21 Estudio 40 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE01 Asistencia (lista de control) 10 10 


SE02 Casos y supuestos prácticos 10 30 


SE04 Examen 30 70 


SE09 Resolución de Problemas 10 30 


OBSERVACIONES 


No hay 
 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Marketing e investigación de mercados 
agroalimentarios 


Obligatoria 6 1 Castellano 


C15, HD15, COM01, 
COM02, COM03, 
COM04, COM05, 
COM08, COM09, 
COM10, COM11, 
COM12 


Marketing e investigación de mercados 
agroalimentarios 


Obligatoria 6 1 Castellano 


C15, HD15, HD17, 
HD18, HD19, HD20, 
COM01, COM02, 
COM03, COM06, 
COM07, COM08  


 
MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 1: Agricultura de Precisión 


Nº créditos ECTS  4 Tipología Optativa Modalidad Presencial 


Organización temporal 2º curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C02 
Conocimientos adecuados en: Gestión de equipos e instalaciones que se integren en los procesos y sistemas de 
producción agroalimentaria. 
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C02 Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de 
producción agroalimentaria. 


C06 Conocimientos adecuados:  Sistemas de producción vegetal. 


C06 Conocer en profundidad los sistemas de producción vegetal. 


C07 Conocimientos adecuados en: Sistemas integrados de protección de cultivos. 


C07 Conocer los sistemas integrados de protección de cultivos. 


C13 
Conocimientos adecuados en: Equipos y sistemas destinados a la automatización y control de procesos 
agroalimentarios. 


C13 Conocer e identificar los distintos equipos de procesado y los sistemas destinados a la automatización y control de 
los procesos agroalimentarios. 


C16 Conocimientos adecuados en: Gestión logística en el ámbito del sector. 


C16 Conocer e identificar los sistemas de gestión logística en el ámbito del sector agroalimentario. 


HD02 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Gestión de equipos e instalaciones que se integren en 
los procesos y sistemas de producción agroalimentària. 


HD02 Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los 
procesos y sistemas de producción agroalimentaria.  


HD06 Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en:  Sistemas de producción vegetal. 


HD06 Desarrollar y aplicar tecnologías sobre los sistemas de producción vegetal. 


HD07 Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Sistemas integrados de protección de cultivos. 


HD07 Desarrollar y aplicar tecnologías adecuadas en sistemas integrados de protección de cultivos. 


HD13 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Equipos y sistemas destinados a la automatización y 
control de procesos agroalimentarios. 


HD13 Diseñar, desarrollar y aplicar equipos y sistemas destinados a la automatización y el control de procesos 
agroalimentarios. 


HD16 Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Gestión logística en el ámbito del sector. 


HD16 Diseñar y aplicar herramientas y técnicas para la gestión logística en el sector agroalimentario. 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección y 
conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


CONTENIDOS 


Aplicaciones de las nuevas Tecnologías de las Comunicaciones y la Información a los sistemas de producción agraria: 


• Recursos de los Sistemas de Navegación Global por Satélite de utilidad para la mejora de la productividad de las 
explotaciones agrícolas. Aplicaciones GIS específicas para Agricultura de Precisión. Mapas de variabilidad espacial. 


• Actuadores y sensores específicos para Agricultura de Precisión. Sensores remotos. Satélites comerciales con 
aplicaciones agrícolas. 


• Adquisición de datos georeferenciados: características y estado del suelo, estado del cultivo, monitores del 
rendimiento de cosecha, mapas de labores realizadas. 


• Aplicaciones de los vehículos aéreos no tripulados en la adquisición de datos de variabilidad espacial de suelos y 
cultivos. 


• Estrategias de gestión de la variabilidad espacial de las características de las parcelas y estado del cultivo. Mapas de 
prescripción. 


• Equipos de precisión para el control de maquinaria agrícola: dosificación variable de agroquímicos, ayuda al guiado 
y guiado automático de máquinas autopropulsadas. Robots agrícolas. 


• Aplicaciones de Precisión en las explotaciones ganaderas. 


• Control de flotas de maquinaria agrícola, vehículos de aprovisionamiento y de transporte climatizado de productos 
agroalimentarios. Trazabilidad y control de la cadena del frío. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF07 Laboratorio 10 100 


AF08 Lección magistral 25 100 


AF12 Taller 5 100 
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AF16 Análisis 15 0 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF20 Ejercicios 15 0 


AF21 Estudio 20 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE01 Asistencia (lista de control) 10 20 


SE03 Cuestionarios on-line 20 40 


SE06 Memoria/Informe de práctica 20 40 


SE09 Resolución de problemas 20 40 


OBSERVACIONES 


No hay. 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Agricultura de precisión Optativa 4 3º Castellano 
C02, C06, C07, C13, C16, 
HD02, HD06, HD07, HD13, 
HD16, COM01, COM09 


Agricultura de precisión Optativa 4 3º Castellano 
C02, C06, C07, C13, C16, 
HD02, HD06, HD07, HD13, 
HD16, HD17, HD20  


 
MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 2: Avances en ingeniería agroalimentaria 


Nº créditos ECTS  4 Tipología Optativa Modalidad Presencial 


Organización temporal 2º curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C11 Conocimientos adecuados en: Sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. 


C11 Conocer los sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. 


C12 
Conocimientos adecuados en: Gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, análisis de alimentos y 
trazabilidad. 


C12 Conocer la gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, el análisis de los alimentos y la trazabilidad.  


HD11 Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Sistemas productivos de las industrias agroalimentarias. 


HD11 Desarrollar, actualizar y aplicar tecnología específica en los sistemas productivos de las industrias 
agroalimentarias y en los sistemas auxiliares que las integran. 


HD12 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Gestión de la calidad y de la seguridad alimentaria, 
análisis de alimentos y trazabilidad 


HD12 Desarrollar, actualizar y aplicar tecnología específica en los sistemas productivos de las industrias 
agroalimentarias y en los sistemas auxiliares que las integran. 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 
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COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


- Propiedades ingenieriles de los alimentos. 
- La alimentación en tiempos actuales. Nuevos desarrollos. 
- Optimización e innovación de procesos agroalimentarios. 
- Ingeniería de diseño de nuevos procesos y productos. 
- Los vegetales y los alimentos funcionales. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 2 100 


AF05 Estudio de casos 8 100 


AF07 Laboratorio 4 100 


AF08 Lección magistral 18 100 


AF10 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias 8 100 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF20 Ejercicios 10 0 


AF21 Estudio 15 0 


AF24 Trabajo en grupo (no presencial) 25 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE03 Cuestionarios on-line 10 20 


SE04 Examen 30 40 


SE05 Exposición oral 30 40 


SE07 Pruebas de ejecución de tareas reales y/o simuladas 20 30 


OBSERVACIONES 


No hay. 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Avances en ingeniería agroalimentaria Optativa 4 3º Castellano 
C11, C12, HD11, HD12, 
COM01, COM04, COM05, 
COM09, COM10, COM12 


Avances en ingeniería agroalimentaria Optativa 4 3º Castellano 
C11, C12, HD11, HD12, 
HD17, HD18, HD20, 
COM03, COM06, COM08  


 
MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 3: Comercio internacional agroalimentario 
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Nº créditos ECTS  4 Tipología Optativa Modalidad Presencial 


Organización temporal 2º curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C14 
Conocimientos adecuados en: Los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de la empresa 
agroalimentaria. 


C14 Conocer e identificar los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de empresas 
agroalimentarias. 


C15 
Conocimientos adecuados en: Investigación comercial. Marketing y sistemas de comercialización de productos 
agroalimentarios. 


C15 Conocer los conceptos y las técnicas de la investigación comercial, del marketing y de los sistemas de 
comercialización de los productos agroalimentarios. 


HD14 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Los lenguajes y técnicas propias de la organización y 
dirección de la empresa agroalimentaria. 


HD14 Desarrollar y aplicar los lenguajes y las técnicas propias de la organización y dirección de la empresa 
agroalimentaria.   


HD15 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Investigación comercial. Marketing y sistemas de 
comercialización de productos agroalimentarios. 


HD15 Desarrollar, aplicar y utilizar técnicas específicas para la investigación comercial, el marketing y los sistemas de 
comercialización de productos agroalimentarios. 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental 
de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM07 
Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, 
el desarrollo y la innovación. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 
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HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


CONTENIDOS 


La asignatura pretende dar una visión amplia del funcionamiento del comercio internacional agroalimentario tanto desde 
un punto de vista teórico como práctico. Para ello se aborda tanto el estudio del comercio internacional bajo un enfoque 
macroeconómico e institucional, como en el ámbito de la empresa agroalimentaria con vocación exportadora. La 
estructura de contenidos es la siguiente: 


• Fundamentos teóricos del comercio internacional y realidad del comercio agroalimentario. 


• Análisis de las políticas comerciales que afectan al comercio agroalimentario. 


• La Política comercial de la Unión Europea. Acuerdos regionales de comercio. Acuerdos multilaterales (WTO). 


• Estrategias y modelos de internalización de la empresa agroalimentaria. 


• Gestión del comercio exterior agroalimentario. 


• Fuentes de información para la empresa exportadora. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 5 100 


AF02 Análisis de documentos 2 100 


AF04 Debates 3 100 


AF05 Estudio de casos 3 100 


AF06 Exposición grupal 6 100 


AF08 Lección magistral 6 100 


AF11 Seminario 2 100 


AF13 Taller de informática 5 100 


AF14 Trabajo en grupo (cooperativo) 3 100 


AF15 Tutorías 5 100 


AF16 Análisis 10 0 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF21 Estudio 25 0 


AF24 Trabajo en grupo (no presencial) 15 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE03 Cuestionarios on-line 30 50 


SE05 Exposición oral 20 30 


SE08 Registro de observaciones/Diario 20 30 


SE11 Trabajos en grupo 20 30 


OBSERVACIONES 


No hay. 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Comercio internacional agroalimentario Optativa 4 3º Castellano 


C14, C15, HD14, HD15,  
COM01, COM03, COM04, 
COM05, COM06 COM07, 
COM08, COM09, COM10 


Comercio internacional agroalimentario Optativa 4 3º Castellano 
C14, C15, HD14, HD15, 
HD17, HD18, HD19, HD20, 
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COM02, COM03, COM04, 
COM05, COM06  


 
MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 4: Eficiencia energética y energías renovables en la industria agroalimentaria 


Nº créditos ECTS  4 Tipología Optativa Modalidad Presencial 


Organización temporal 2º curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C02 
Conocimientos adecuados en: Gestión de equipos e instalaciones que se integren en los procesos y sistemas de 
producción agroalimentaria. 


C02 Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de 
producción agroalimentaria. 


HD02 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Gestión de equipos e instalaciones que se integren 
en los procesos y sistemas de producción agroalimentaria. 


HD02 Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los 
procesos y sistemas de producción agroalimentaria.  


COM02 
Capacidad para diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los 
equipos necesarios para el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa 
agroalimentaria. 


COM01 Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios 
para el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


CONTENIDOS 


- Mercado Energético. 


- Auditoria Energética. 
- Sistemas de Gestión de la energía. 
- Mejora de la Eficiencia Energética de las Instalaciones. 
- Mejora de la Eficiencia Energética de la envolvente de los edificios. CTE-DB-HR. 
- Cogeneración, Autoconsumo y Balance Neto. 
- Energía Solar Fotovoltaica, Térmica, Eólica. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF05 Estudio de casos 6 100 


AF07 Laboratorio 6 100 


AF08 Lección magistral 24 100 


AF03 Conferencia/Ponencia 4 100 


AF18 Consultas bibliográficas 20 0 


AF20 Ejercicios 20 0 


AF22 Problemas 20 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE02 Casos y supuestos práctico 20 40 


SE05 Exposición oral 20 30 


SE10 Trabajos y proyectos 40 60 


OBSERVACIONES 


No hay. 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Eficiencia energética y energías renovables 
en la industria agroalimentaria 


Optativa 4 3º Castellano C02, HD02, COM02  
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Eficiencia energética y energías renovables 
en la industria agroalimentaria 


Optativa 4 3º Castellano C02, HD02, COM01  


 
MÓDULO 5. Optatividad  


Materia 5: Fisiología de la planta bajo condiciones adversas 


Nº créditos ECTS  4 Tipología Optativa Modalidad Presencial 


Organización temporal 2º curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellana 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C06 Conocimientos adecuados:  Sistemas de producción vegetal. 


C06 Conocer en profundidad los sistemas de producción vegetal. 


HD06 Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en:  Sistemas de producción vegetal. 


HD06 Desarrollar y aplicar tecnologías sobre los sistemas de producción vegetal. 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental 
de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM07 
Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, 
el desarrollo y la innovación. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
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de sus conocimientos y juicios. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


En los sistemas agrícolas y forestales, las plantas están sometidas a diferentes estreses bióticos y abióticos, como plagas, 
enfermedades, sequía, salinidad, encharcamiento, temperaturas extremas, radiación luminosa inadecuada, deficiencia de 
nutrientes, toxicidad por contaminantes en suelo y atmósfera. 
Frente a cada tipo de estrés, interesa conocer el tipo de daño que produce, los mecanismos de adaptación de las plantas 
(cambios morfológicos, fisiológicos y de expresión génica), las posibles medidas para su control y los métodos de selección de 
material vegetal tolerante. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF05 Estudio de casos 14 100 


AF07 Laboratorio 10 100 


AF08 Lección magistral 10 100 


AF11 Seminario  6 100 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF18 Consultas bibliográficas 15 0 


AF21 Estudio  25 0 


AF24 Trabajo en grupo (no presencial) 10 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE02 Casos y supuestos prácticos 40 50 


SE05 Exposición oral 10 20 


SE04 Examen 20 30 


SE06 Memoria/Informe de prácticas 20 30 


OBSERVACIONES 


No hay. 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados aprendizaje 


Fisiología de la planta bajo condiciones 
adversas 


Optativa 4 3º Castellano 


C06, HD06, COM01, 
COM03, COM04, COM05, 
COM06, COM07, COM08 
COM09, COM10, COM11, 
COM12 


Fisiología de la planta bajo condiciones 
adversas 


Optativa 4 3º Castellano 


C06, HD06, HD17, HD18, 
HD19, HD20, COM02, 
COM03, COM04, COM05, 
COM06, COM07, COM08  


 
MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 6: Integración de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario.  


Nº créditos ECTS  4 Tipología Optativa Modalidad Presencial 


Organización temporal 2º curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 
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RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C02 
Conocimientos adecuados en: Gestión de equipos e instalaciones que se integren en los procesos y sistemas de 
producción agroalimentaria. 


C02 Conocer la gestión de los equipos y las instalaciones que se pueden integrar en los procesos y sistemas de 
producción agroalimentaria. 


C13 
Conocimientos adecuados en: Equipos y sistemas destinados a la automatización y control de procesos 
agroalimentarios. 


C13 Conocer e identificar los distintos equipos de procesado y los sistemas destinados a la automatización y control 
de los procesos agroalimentarios. 


HD02 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Gestión de equipos e instalaciones que se integren 
en los procesos y sistemas de producción agroalimentaria. 


HD02 Desarrollar y aplicar las técnicas necesarias la gestión de equipos e instalaciones que se puedan integrar en los 
procesos y sistemas de producción agroalimentaria.  


HD13 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Equipos y sistemas destinados a la automatización y 
control de procesos agroalimentarios 


HD13 Diseñar, desarrollar y aplicar equipos y sistemas destinados a la automatización y el control de procesos 
agroalimentarios. 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental 
de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM07 
Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, 
el desarrollo y la innovación. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
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sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


• Sensores y tecnologías empleadas en el control y gestión de sistemas agroalimentarios y ganaderos. 


• Estrategia de integración de señales procedentes de sensores diversos. 


• Preprocesamiento de grandes bases de datos: errores, anómalos, datos perdidos, etc. 


• Análisis estadístico y modelización de datos procedentes de sensores. 
 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación. 1 100 


AF03 Conferencia/Ponencia. 1 100 


AF06 Exposición grupal. 4 100 


AF08 Lección magistral. 26 100 


AF11 Seminario. 2 100 


AF15 Tutorías. 6 100 


AF16 Análisis. 10 0 


AF18 Consultas bibliográficas. 15 0 


AF19 Desarrollo del caso de estudio. 10 0 


AF20 Ejercicios. 10 0 


AF24 Trabajo en grupo (no presencial). 15 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE01 Asistencia (lista de control). 5 15 


SE03 Cuestionarios on-line. 15 25 


SE06 Memoria/Informe de prácticas. 15 25 


SE09 Resolución de problemas. 10 20 


SE10 Trabajos y proyectos. 30 40 


OBSERVACIONES 


No hay 
 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Integración de sensores y procesamiento de datos 
en el sector agroalimentario. 


Optativa 4 3º 
Castella
no 


C02, C13, HD02, 
HD13, COM01, 
COM03, COM04, 
COM05, COM06, 
COM07, COM08 
COM09, COM10, 
COM11, COM12 


Integración de sensores y procesamiento de datos 
en el sector agroalimentario. 


Optativa 4 3º 
Castella
no 


C02, C13, HD02, 
HD13, HD17, 


C
SV


: 7
11


40
25


48
86


17
19


88
20


81
23


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711402548861719882081236





HD18, HD19, 
HD20, COM02, 
COM03, COM04, 
COM05, COM06, 
COM07, COM08  


 
MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 7: Nuevas disciplinas en gestión de proyectos  


Nº créditos ECTS  4 Tipología Optativa 
Modal
idad 


Presencial 


Organización temporal 2º curso - 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C14 
Conocimientos adecuados en: Los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de la empresa 
agroalimentaria. 


C14 Conocer e identificar los lenguajes y técnicas propias de la organización y dirección de empresas 
agroalimentarias. 


HD14 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Los lenguajes y técnicas propias de la organización y 
dirección de la empresa agroalimentaria. 


HD14 Desarrollar y aplicar los lenguajes y las técnicas propias de la organización y dirección de la empresa 
agroalimentaria.   


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental 
de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM07 
Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, 
el desarrollo y la innovación. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
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área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


• BLOQUE 1. Planificación de proyectos y consultoría. 
                       1. TOC Thinking (Theory of Constraints): Avances en procesos de toma de decisión y análisis de alternativas. 
                       2. Análisis sistémicos. 


• BLOQUE 2. Gestión de proyectos. 
                       2.1. Propuestas curriculares y estándares. 
                            2.1.1. Directrices del Project Management Institute: PMBOK. 
                            2.1.2. Directrices AACE International (Association for the Advancement of Cost Engineering): Total Cost 


Management   Framework- TCM. 
                            2.1.3. Directrices de la International Project. Management Association: IPMA Compentence Baseline (ICB). 
                        2.2. Avances recientes en gestión de proyectos y aplicaciones. 
                            2.2.1. La figura del Project Manager. 
                            2.2.2. Procedimientos Six Sigma + Lean. 
                            2.2.3. Scrum: Gestión orientado a productos y a roles. 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación 2 100 


AF05 Estudio de casos 6 100 


AF08 Lección magistral 18 100 


AF10 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias 4 100 


AF11 Seminario 4 100 


AF14 Trabajo en grupo 6 100 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF18 Consultas bibliográficas 10 0 


AF21 Estudio 10 0 


AF24 Trabajo en grupo (no presencial) 30 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE01 Asistencia (lista de control) 5 15 


SE04 Examen 10 60 


SE06 Memoria/Informe de prácticas 20 60 


SE11 Trabajos en grupo 60 70 


OBSERVACIONES 


No hay 
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ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Nuevas disciplinas en gestión de proyectos Optativa 4 3º Castellano 


C14, HD14, 
COM01, COM03, 
COM04, COM05, 
COM06, COM07, 
COM08, COM09, 
COM10, COM11, 
COM12 


Nuevas disciplinas en gestión de proyectos Optativa 4 3º Castellano 


C14, HD14, HD17, 
HD18, HD19, 
HD20, COM02, 
COM03, COM04, 
COM05, COM06, 
COM07, COM08  
 


 
MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 8: Sostenibilidad del binomio agua-energía en los sistemas agrarios  


Nº créditos ECTS  4 Tipología Optativa 
Modal
idad 


Presencial 


Organización temporal 2º curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipología BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C01 
Conocimientos adecuados en: Gestión de recursos hídricos: hidrología, hidrodinámica, hidrometría, obras e 
instalaciones hidráulicas. Sistemas de riego y drenaje. 


C01 Conocer la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, la 
hidrometría y las obras e instalaciones hidráulicas, así como los sistemas de riego y de drenaje. 


HD01 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Gestión de recursos hídricos: hidrología, 
hidrodinámica, hidrometría, obras e instalaciones hidráulicas. Sistemas de riego y drenaje. 


HD01 Ejecutar y planificar la gestión de los recursos hídricos, desde el punto de vista de la hidrología, la hidrodinámica, 
la hidrometría y las obras e instalaciones hidráulicas, así como de los sistemas de riego y de drenaje.  


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y 
la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la 
protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y 
métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, 
analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso 
de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los 
medios que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público 
receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y 
ambiental de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
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actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM07 
Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la 
investigación, el desarrollo y la innovación. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la 
investigación, el desarrollo y la innovación. 


COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación 
de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios 
a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, 
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la 
aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan 
a públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


• Relaciones del binomio agua-energía en el regadío. 


• La huella hídrica como indicador de sostenibilidad. 


• Huella hídrica de los productos agroalimentarias. 


• Mejora de la productividad del regadío. 


• Eficiencia en el uso del agua y la energía. 


• Impacto del cambio climático en la sostenibilidad del regadío. 
 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF06 Exposición grupal 2 100 


AF07  Laboratorio 7 100 


AF08  Lección magistral 28 100 


AF11  Seminario 2 100 


AF15 Tutorías 1 100 


AF17 Búsqueda de información 10 0 


AF18 Consultas bibliográficas 10 0 


AF20 Ejercicios 15 0 


AF21 Estudio 15 0 


AF24 Trabajo en grupo (no presencial) 10 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE01 Asistencia (lista de control) 5 15 
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SE05 Exposición oral 20 40 


SE06 Memoria/Informe de prácticas 20 40 


SE10 Trabajos y proyectos 20 40 


OBSERVACIONES 


No hay 
 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Sostenibilidad del binomio agua-energía en los 
sistemas agrarios 


Optativa 4 3º Castellano 


C01, HD01, 
COM01, COM03, 
COM04, COM05, 
COM06, COM07, 
COM08, COM09, 
COM10, COM11, 
COM12 


Sostenibilidad del binomio agua-energía en los 
sistemas agrarios 


Optativa 4 3º Castellano 


C01, HD01, HD17, 
HD18, HD19, 
HD20, COM02, 
COM03, COM04, 
COM05, COM06, 
COM07, COM08  


 


MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 9: Vehículos aéreos no tripulados (UAV) en el sector agroforestal 


Nº créditos ECTS  4 Tipología Optativa 
Modal
idad 


Presencial 


Organización temporal 2 curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


C03 Conocimientos adecuados en:  Construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. 


C03 Conocer las construcciones agroindustriales, las infraestructuras y los caminos rurales.  


C04 Conocimientos adecuados en: Ordenación y gestión del territorio agrario y la integración paisajística 


C04 Conocer la ordenación y la gestión del territorio agrario y su integración paisajística. 


HD03 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en:  Construcciones agroindustriales, infraestructuras y 
caminos rurales. 


HD03 Diseñar y calcular construcciones agroindustriales, infraestructuras y caminos rurales. 


HD04 
Capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en: Ordenación y gestión del territorio agrario y la 
integración paisajística. 


HD04 Desarrollar y aplicar adecuadamente los principios de ordenación territorial en el medio rural, la gestión del 
territorio agrario y la integración paisajística. 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 
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COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental 
de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM07 
Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, 
el desarrollo y la innovación. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CONTENIDOS 


• Plataformas UAV: Tipos plataformas. Selección y adecuación según proyectos. 


• Sensores: Selección y calibración. 


• Planificación de vuelo según tipo de plataformas. 


• Procesado y generación de información espacial. 


• Análisis y explotación de información espacial. 
 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF08 Lección magistral. 5 100 


AF10 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias. 10 100 


AF11 Seminario. 5 100 


AF12 Taller. 10 100 


AF14 Trabajo en grupo. 10 100 


AF16 Análisis. 20 0 


AF21 Estudio. 10 0 


AF24 Trabajo en grupo. 30 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD01 Gran grupo 


MD02 Grupos reducidos 
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SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE01 Asistencia (lista de control) 30 70 


SE02 Casos y supuestos prácticos 30 70 


SE06 Memoria/Informe de prácticas 30 70 


OBSERVACIONES 


No hay 
 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Vehículos aéreos no tripulados (UAV)en el sector 
agrofoestal 


Optativa 4 3º Castellano 


C03, C04, 
HD03, HD04, 
COM01, 
COM03, 
COM04, 
COM05,COM06 
COM07,COM08 
COM09,COM10 
COM11,COM12 


Vehículos aéreos no tripulados (UAV)en el sector 
agrofoestal 


Optativa 4 3º Castellano 


C03, C04, 
HD03, HD04, 
HD17, HD18, 
HD19, HD20, 
COM02, 
COM03,COM04 
COM05,COM06 
COM07,COM08 


 


MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 10: Optativa 1 


Nº créditos ECTS  4  Tipología Optativas Modalidad Presencial 


Organización temporal 2 curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


 Los propios del Título  


CONTENIDOS 


Los contenidos teóricos y/o prácticas serán los correspondientes a las asignaturas a cursar en el centro de destino y 
se ajustarán al acuerdo de aprendizaje de cada estudiante, previamente supervisado y aprobado por el Centro 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


Las que indiquen las asignaturas a cursar en el Centro de destino del estudiantado. 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD03 Individual 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


Los que indiquen las asignaturas a cursar en el Centro de destino del estudiantado. 


OBSERVACIONES 


No hay 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Optativa 1 Optativa 4 3º Variable 
Los propios del 
Título 
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MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 11: Optativa 2 


Nº créditos ECTS  4  Tipología Optativas Modalidad Presencial 


Organización temporal 2 curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


 Los propios del Título  


CONTENIDOS 


Los contenidos teóricos y/o prácticas serán los correspondientes a las asignaturas a cursar en el centro de destino y 
se ajustarán al acuerdo de aprendizaje de cada estudiante, previamente supervisado y aprobado por el Centro 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


Las que indiquen las asignaturas a cursar en el Centro de destino del estudiantado. 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD03 Individual 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


Los que indiquen las asignaturas a cursar en el Centro de destino del estudiantado. 


OBSERVACIONES 


No hay 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Optativa 2 Optativa 4 3º Variable 
Los propios del 
Título 


 


MÓDULO 5. Optatividad 


Materia 12: Optativa 3 


Nº créditos ECTS  4  Tipología Optativas Modalidad Presencial 


Organización temporal 2 curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


 Los propios del Título  


CONTENIDOS 


Los contenidos teóricos y/o prácticas serán los correspondientes a las asignaturas a cursar en el centro de destino y 
se ajustarán al acuerdo de aprendizaje de cada estudiante, previamente supervisado y aprobado por el Centro 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


Las que indiquen las asignaturas a cursar en el Centro de destino del estudiantado. 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


MD03 Individual 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


Los que indiquen las asignaturas a cursar en el Centro de destino del estudiantado. 


OBSERVACIONES 


No hay 
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ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Optativa 3 Optativa 4 3º Variable 
Los propios del 
Título 


 
 


MÓDULO 6. Módulo de aplicación. 


Materia 1: Prácticas de Empresa 


Nº créditos ECTS  6 Tipología Obligatoria 
Modalid
ad 


Presencial 


Organización temporal 2 curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM07 
Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, 
el desarrollo y la innovación. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


CONTENIDOS 


El contenido de cada práctica se ajustará a lo establecido en el proyecto formativo de cada estudiante y contará con el visto 
bueno tanto del tutor de la empresa, como el tutor del Centro y la Subdirección con competencias en Prácticas de Empresa. 
Las prácticas de empresa consistirá en la realización de un trabajo en una empresa o en un Organismo Público de 
Investigación (OPI) y, en ningún caso, consistirán en trabajo exclusivamente bibliográfico.  
La oferta, los datos de las empresas, los convenidos con empresas y las características de las prácticas se publicarán en la 
página web de la Escuela en los plazos establecidos cada año por la Subdirección responsable. 
 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 
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Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF15 Tutorías. 15 100 


AF25 Trabajo práctico en la empresa. 120 100 


AF23 Trabajo individual. 15 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 


M03 Individual. 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE10 Trabajos y proyectos 100 100 


OBSERVACIONES 


No hay 
 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Prácticas de Empresa Obligatoria 6 3 Castellano 


COM04, 
COM05, 
COM07, 
COM08, 
COM09, 
COM10, 
COM11 


Prácticas de Empresa Obligatoria 6 3 Castellano 


HD18, HD19, 
HD20, COM03, 
COM05, 
COM06, 
COM07  


 


MÓDULO 6. Módulo de aplicación. 


Materia 2: Trabajo Fin de Máster 


Nº créditos ECTS  12 Tipología Obligatoria Modalidad Presencial 


Organización temporal 2 curso – 1er cuatrimestre Lenguas Castellano 


Ámbito de Conocimiento 
(Solo en caso de tipologia BÁSICA) 


 


RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM)) 


Cód. Descripción 


COM01 
Capacidad para planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el 
sector agrario y la industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin 
olvidar la protección y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


HD17 Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos productivos desarrollados en el sector agrario y la 
industria agroalimentaria, en un marco que garantice la competitividad de las empresas sin olvidar la protección 
y conservación del medio ambiente y la mejora y desarrollo sostenible del medio rural. 


COM02 
Capacidad para diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos 
necesarios para el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


COM01 Diseñar, proyectar y ejecutar obras de infraestructura, los edificios, las instalaciones y los equipos necesarios para 
el desempeño eficiente de las actividades productivas realizadas en la empresa agroalimentaria. 


COM03 
Capacidad para proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, 
procesos y métodos empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM02 Proponer, dirigir y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos 
empleados en las empresas y organizaciones vinculadas al sector agroalimentario. 


COM04 
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones 
nuevas, analizando la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el 
proceso de toma de decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos para la solución de problemas planteados en situaciones nuevas, analizando 
la información proveniente del entorno y sintetizándola de forma eficiente para facilitar el proceso de toma de 
decisiones en empresas y organizaciones profesionales del sector agroalimentario. 


COM05 
Capacidad para transmitir sus conocimientos y las conclusiones de sus estudios o informes, utilizando los medios 
que la tecnología de comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 
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COM03 Transmitir conocimientos y conclusiones de estudios o informes, utilizando los medios que la tecnología de 
comunicaciones permita y teniendo en cuenta los conocimientos del público receptor. 


COM06 
Capacidad para dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en 
procesos de decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental 
de su actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM04 Dirigir o supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, para integrar conocimientos en procesos de 
decisión complejos, con información limitada, asumiendo la responsabilidad social, ética y ambiental de su 
actividad profesional en sintonía con el entorno socioeconómico y natural en la que actúa. 


COM07 
Aptitud para desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, 
incorporando a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, 
el desarrollo y la innovación. 


COM05 Desarrollar las habilidades necesarias para continuar el aprendizaje de forma autónoma o dirigida, incorporando 
a su actividad profesional los nuevos conceptos, procesos o métodos derivados de la investigación, el desarrollo 
y la innovación. 


COM08 
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o 
aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


HD19 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de investigación. 


COM09 
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en 
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


HD20 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 


COM10 
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a 
partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades 
sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 


COM06 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación 
de sus conocimientos y juicios. 


COM11 
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM07 Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades. 


COM12 
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo 
que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 


COM08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


COM13 
Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología propia en la realización, 
presentación y defensa de un ejercicio original consistente en un proyecto integral de Ingeniería Agronómica 
de naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las enseñanzas. 


COM11 Desarrollar, realizar, presentar y defender un ejercicio original consistente en un proyecto integral de Ingeniería 
Agronómica de naturaleza profesional en el que se sinteticen los resultados de aprendizaje adquiridos en las 
enseñanzas. 


CONTENIDOS 


Realización, presentación y defensa de un ejercicio original consistente en un proyecto integral de Ingeniería Agronómica 
de naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las enseñanzas. La presentación será en 
un acto público ante un Tribunal universitario. 
 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Cód. Descripción Peso en horas % Presencialidad 


AF01 Actividades de evaluación. 1 100 


AF11 Seminarios. 10 100 


AF15 Tutorías. 20 100 


AF16 Análisis. 9 0 


AF17 Búsqueda de información. 10 0 


AF18 Consultas bibliográficas. 20 0 


AF23 Trabajo individual. 50 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Cód. Metodología 
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M03 Individual. 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


Cód. Descripción 
Ponderación 


% Mínimo % Máximo 


SE05 Exposición oral. 40 60 


SE10 Trabajos y proyectos. 40 60 


OBSERVACIONES 


No hay 


ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA 


Denominación Tipo ECTS Cuatr. Idioma 
Resultados 
aprendizaje 


Trabajo Fin de Máster Obligatoria 6 3 Castellano 


COM01, COM02, 
COM03, COM04, 
COM05, COM06, 
COM07, COM08, 
COM09, COM10, 
COM11, COM12, 
COM13 


Trabajo Fin de Máster Obligatoria 6 3 Castellano 


HD17, HD18, 
HD19, HD20, 
COM01, COM02, 
COM03, COM04, 
COM05, COM06, 
COM07, COM08, 
COM11 
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4.4. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS 
 
El Máster Universitario en Ingeniería Agronómica se oferta, como programa de simultaneidad de dobles 
titulaciones con itinerario especifico, con cinco Titulaciones de Máster de la Universidad de Córdoba. Estos 
cinco Itinerarios específicos tienen por objetivo dotar, al Máster con atribuciones profesionales, de perfil 
investigador que permita al alumnado que cursa la doble titulación con itinerario específico el acceso 
directo a estudios de Doctorado. Asimismo, los itinerarios específicos tienen una duración de dos cursos 
académicos y son los que se indican a continuación: 
 


- Itinerario conjunto de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica y Máster Universitario en 
Estrategias para el Desarrollo Rural y Territorial. 


- Itinerario conjunto de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica y Máster Universitario en 
Hidráulica Ambiental. 


- Itinerario conjunto de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica y Máster Universitario en 
Protección Vegetal. 


- Itinerario conjunto de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica y Máster Universitario en 
Representación y Diseño en Ingeniería y Arquitectura. 


- Itinerario conjunto de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica y Máster Universitario en 
Transformación Digital del Sector Agroalimentario y Forestal (DIGITAL-AGRI). 


 
Más información sobre cada uno de los Itinerarios conjuntos anteriores, que son los que se ofertan para el 
curso académico 2023/2024, puede encontrarse en el siguiente enlace: 
http://www.uco.es/etsiam/es/grados/dobles-masteres.  
 
Una vez se apruebe la modificación propuesta en el Plan de estudios del Máster Universitario en  Ingeniería 
de Montes, se procederá a iniciar el procedimiento para la revisión y aprobación de los nuevos  programas 
de simultaneidad de dobles titulaciones con itinerario especifico que se recogen en el Anexo a este 
documento, con el objetivo de que la carga en créditos entre cuatrimestres esté equilibrada, esto es, se 
aprobarán, en primer lugar, por las Comisiones Académicas de los distintos Títulos de Máster que 
intervienen, en segundo lugar, por la Comisión de Máster y Doctorado de la Universidad de Córdoba y, 
finalmente, por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Córdoba. 
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FICHA TÉCNICA - PLAN Nº…. 
ITINERARIO CONJUNTO 


MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA 
AGRONÓMICA 


+ 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTRATEGIAS 


PARA EL DESARROLLO RURAL Y 
TERRITORIAL (Perfil Investigador) 


C
SV


: 7
11


27
11


44
20


98
41


96
87


44
95


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711271144209841968744954





ITINERARIO CONJUNTO MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA 
AGRONÓMICA + MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTRATEGIAS PARA EL 


DESARROLLO RURAL Y TERRITORIAL (Perfil Investigador) 
 


 


 


ORDENACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 1º CUATRIMESTRE 2º CUATRIMESTRE 


 


1
er


 C
u


rs
o


 


 Gestión y dirección de empresas 
agroalimentarias 


6 Obligatoria  Gestión de maquinaria, equipos e 
instalaciones en la producción 
agroalimentaria 


6 Obligatoria 


 Marketing e investigación de 
mercados agroalimentarios 


4 Obligatoria  Ingeniería y Seguridad alimentaria en 
Industrias 


4 Obligatoria 


 Políticas y Ordenación territorial 4 Obligatoria  Recursos hídricos y tecnología 
hidráulica 


5 Obligatoria 


 Sistemas de producción animal: 
análisis de casos 


3 Obligatoria  Sistemas de producción animal: análisis 
de casos 


3 Obligatoria 


 Protección integrada de cultivos 6 Obligatoria  Agricultura aplicada 4 Obligatoria 


 Diseño e Ingeniería de Industrias 
Agroalimentarias 


6 Obligatoria  Biotecnología y mejora genética vegetal 4 Obligatoria 


     Construcción y Obras de Infraestructura 
Rural 


5 Obligatoria 


 Total créditos 29   Total créditos 31  


2
º 


C
u


rs
o


 


 Desarrollo Rural: Teorías y 
Estrategias 


4 Obligatoria 
 


Fundamentos y estructura del Sistema 
Agroalimentario 


4 Obligatoria 


 
Economía y Política Ambiental 4 Obligatoria 


 Métodos de Planificación del Desarrollo 
Rural 4 Obligatoria 


 Información Territorial de libre 
acceso, análisis mediante 
herramientas open-source 


 
4 


 
Obligatoria 


  
Enfoque territorial del Desarrollo Rural 


 
4 


 
Obligatoria 


 
Políticas europeas para el 
Desarrollo Rural 


4 Obligatoria 
 Metodologías mixtas para el análisis 


territorial 4 Obligatoria 


 
Sociología General y Rural 4 Obligatoria 


 Trabajo Fin de Máster (Máster Ingeniería 
Agronómica) 6 Obligatoria 


 
Asignatura transversal 1 4 Obligatoria 


 Trabajo Fin de Máster (Máster 
Estrategias para el Desarrollo Rural y 
Territorial) 


 
16 


 
Obligatoria 


 Asignatura transversal 2 4 Obligatoria 


 Prácticas de empresa 6  Obligatoria     


 Trabajo Fin de Máster (Máster 
Ingeniería Agronómica) 


6 Obligatoria  Total créditos 38  


  Total créditos 40      


       
 


       
 


 
Créditos 1er CUATRIMESTRE = 69 Créditos 2º CUATRIMESTRE = 69 


Total Créditos = 138 
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ITINERARIO CONJUNTO MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA 
AGRONÓMICA + MASTER UNIVERSITARIO EN ESTRATEGIAS PARA EL 


DESARROLLO RURAL Y TERRITORIAL (Perfil Investigador) 
 


 


 


CUADROS DE RECONOCIMIENTOS 
  MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA AGRONÓMICA        ORDENACIÓN CONJUNTA  


 


 
 


MASTER UNIVERSITARIO EN ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO RURAL Y 
TERRITORIAL (Perfil Investigador) 


 
ORDENACIÓN CONJUNTA 


 


Código Créd Asignatura Curso Clase  Código Asignatura 


 4 Desarrollo Rural: Teorías y Estrategias 1 Obligatoria  Desarrollo Rural: Teorías y Estrategias 


 4 Economía y Política Ambiental 1 Obligatoria  Economía y Política Ambiental 


 
4 


Información Territorial de libre acceso, análisis 
mediante herramientas open-source 


1 Obligatoria 
 Sistemas de Información geográfica en 


Ingeniería Agroforestal 


 4 Enfoque territorial del Desarrollo Rural 1 Obligatoria  Enfoque territorial del Desarrollo Rural 


 4 Sociología General y Rural 1 Optativa  Sociología General y Rural 


 4 Asignatura transversal 1 1 Obligatoria  Asignatura transversal 1 


 4 Asignatura transversal 2 1 Obligatoria  Asignatura transversal 2 


 4 Metodologías mixtas para el análisis territorial 1 Optativa  Metodologías mixtas para el análisis territorial 


 4 Métodos de Planificación del Desarrollo Rural 1 Obligatoria  Métodos de Planificación del Desarrollo Rural 


 
4 


Fundamentos y Estructura del Sistema 
Agroalimentario 


1 Obligatoria 
 Marketing e investigación de mercados 


agroalimentarios 


 4 Políticas Europeas para el Desarrollo Rural 1 Obligatoria  Política y Ordenación territorial 


 
16 Trabajo Fin de Máster 1 Obligatoria 


 Trabajo Fin de Máster (Master en Estrategias 
para el Desarrollo Rural y Territorial) 


 
 


 


Página 2 


Código Créd Asignatura Curso Clase 


 
6 


Gestión y dirección de empresas 
agroalimentarias 


1 Obligatoria 


 
4 


Marketing e investigación de mercados 
agroalimentarios 


1 Obligatoria 


 4 Políticas y Ordenación territorial 1 Obligatoria 


 
6 


Sistemas de producción animal: análisis de 
casos 


1 Obligatoria 


 6 Protección integrada de cultivos 1 Obligatoria 


 
6 


Diseño e Ingeniería de Industrias 
Agroalimentarias 


1 Obligatoria 


  
6 


Gestión de maquinaria, equipos e instalaciones 
en la producción agroalimentaria 


 
1 


 
Obligatoria 


 
4 


Ingeniería y Seguridad alimentaria en Industrias 
1 Obligatoria 


 5 Recursos hídricos y tecnología hidráulica 1 Obligatoria 


 4 Agricultura aplicada 1 Obligatoria 


 4 Biotecnología y mejora genética vegetal 1 Obligatoria 


 5 Construcción y Obras de Infraestructura Rural 1 Obligatoria 


 6 Prácticas externas 2 Obligatoria 


 4 Optativa 1 2 Optativa 


 4 Optativa 2 2 Optativa 


 
4 Optativa 3 2 Optativa 


 
12 Trabajo Fin de Máster 2 Obligatoria 


 


Código Asignatura 


 Gestión y dirección de empresas 
agroalimentarias 


 Marketing e investigación de mercados 
agroalimentarios 


 Políticas y Ordenación territorial 


 Sistemas de producción animal: análisis de 
casos 


 Protección integrada de cultivos 


 Diseño e Ingeniería de Industrias 
Agroalimentarias 


 Gestión de maquinaria, equipos e 
instalaciones en la producción 
agroalimentaria 


 Ingeniería y Seguridad alimentaria en 
Industrias 


 Recursos hídricos y tecnología hidráulica 


 Agricultura aplicada 


 Biotecnología y mejora genética vegetal 


 Construcción y Obras de Infraestructura Rural 


 Prácticas externas 


 Desarrollo Rural: Teorías y Estrategias 


 Economía y Política Ambiental 


 Información Territorial de libre acceso, 
análisis mediante herramientas open-source 


 Asignatura transversal 1 


 Trabajo Fin de Máster (Máster Ingeniería 
Agronómica) 
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FICHA TÉCNICA - PLAN Nº…. 
ITINERARIO CONJUNTO 


MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA 


AGRONÓMICA 
+ 


MÁSTER UNIVERSITARIO EN HIDRAULICA 
AMBIENTAL (Especialidad Gestión Integral 


de Cuencas) 
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ITINERARIO CONJUNTO MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA 
AGRONÓMICA + MÁSTER UNIVERSITARIO EN HIDRÁULICA AMBIENTAL 


(Especialidad Gestión Integral de Cuencas) 
 


 


 


ORDENACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 1º CUATRIMESTRE 2º CUATRIMESTRE 


 


1
er


 C
u


rs
o


 


 Gestión y dirección de empresas 
agroalimentarias 


6 Obligatoria  Gestión de maquinaria, equipos e 
instalaciones en la producción 
agroalimentaria 


6 Obligatoria 


 Marketing e investigación de 
mercados agroalimentarios 


4 Obligatoria  Ingeniería y Seguridad alimentaria en 
Industrias 


4 Obligatoria 


 Políticas y Ordenación territorial 4 Obligatoria  Recursos hídricos y tecnología 
hidráulica 


5 Obligatoria 


 Sistemas de producción animal: 
análisis de casos 


3 Obligatoria  Sistemas de producción animal: análisis 
de casos 


3 Obligatoria 


 Protección integrada de cultivos 6 Obligatoria  Agricultura aplicada 4 Obligatoria 


 Diseño e Ingeniería de Industrias 
Agroalimentarias 


6 Obligatoria  Biotecnología y mejora genética vegetal 4 Obligatoria 


     Construcción y Obras de infraestructura 
rural  


5 Obligatoria 


 Total créditos 29   Total créditos 31  


 


2
º 


C
u


rs
o


 


 Eficiencia Energética y Energías 
Renovables en la Industria 
Agroalimentaria 


 


4 


 


Optativa 
 Procesos hidrológicos 6 Optativa 


 Irrigation Agronomy 4 Optativa  Procesos erosivos y geomorfología 5 Optativa 


 Sostenibilidad del binomio agua- 
energía en los sistemas agrarios 4 Optativa 


 Planificación integral y gestión 
sostenible de recursos hídricos 


8,5 Optativa 


 Fisiología de la planta bajo 
condiciones adversas 4 Optativa 


 Gestión integral de cuencas 4,5 Optativa 


 Prácticas de empresa 6  Obligatoria  Trabajo Fin de Máster (Máster Ingeniería 
Agronómica) 


6 Obligatoria 


 Trabajo Fin de Máster (Máster 
Ingeniería  Agronómica) 


6 Obligatoria  Trabajo Fin de Máster (Máster Hidráulica 
Ambiental) 16 Obligatoria 


 Total créditos 28   Total créditos 46  


         
       


 
 
 
 


Créditos 1er CUATRIMESTRE = 57 Créditos 2º CUATRIMESTRE = 77 


Total Créditos = 134 
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ITINERARIO CONJUNTO MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA 
AGRONÓMICA + MASTER UNIVERSITARIO EN HIDRAULICA AMBIENTAL 


(Especialidad Gestión Integral de Cuencas) 
 


 


 


CUADROS DE RECONOCIMIENTOS 
  MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA AGRONÓMICA        ORDENACIÓN CONJUNTA  


 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 


Página 2 


Código Créd Asignatura Curso Clase 


6 
Gestión y dirección de empresas 
agroalimentarias 


1 Obligatoria 


 
4 


Marketing e investigación de mercados 
agroalimentarios 


1 Obligatoria 


 4 Políticas y Ordenación territorial 1 Obligatoria 


 
6 


Sistemas de producción animal: análisis de 
casos 


1 Obligatoria 


 6 Protección integrada de cultivos 1 Obligatoria 


 
6 


Diseño e Ingeniería de Industrias 
Agroalimentarias 


1 Obligatoria 


  
6 


Gestión de maquinaria, equipos e instalaciones 
en la producción agroalimentaria 


 
1 


 
Obligatoria 


 
4 


Ingeniería y Seguridad alimentaria en Industrias 
1 Obligatoria 


 5 Recursos hídricos y tecnología hidráulica 1 Obligatoria 


 4 Agricultura aplicada 1 Obligatoria 


 4 Biotecnología y mejora genética vegetal 1 Obligatoria 


 5 Construcción y Obras de Infraestructura Rural 1 Obligatoria 


 6 Prácticas externas 2 Obligatoria 


 
4 Optativa 1 2 Optativa 


 
4 Optativa 2 2 Optativa 


 
4 Optativa 3 2 Optativa 


 
12 Trabajo Fin de Máster 2 Obligatoria 


 


Código Asignatura 


Gestión y dirección de empresas 
agroalimentarias 


 Marketing e investigación de mercados 
agroalimentarios 


 Políticas y Ordenación territorial 


 Sistemas de producción animal: análisis de 
casos 


 Protección integrada de cultivos 


 Diseño e Ingeniería de Industrias 
Agroalimentarias 


 Gestión de maquinaria, equipos e 
instalaciones en la producción 
agroalimentaria 


 Ingeniería y Seguridad alimentaria en 
Industrias 


 Recursos hídricos y tecnología hidráulica 


 Agricultura aplicada 


 Biotecnología y mejora genética vegetal 


 Construcción y Obras de Infraestructura Rural 


 Prácticas externas 


 Eficiencia Energética y Energías Renovables 
en la Industria Agroalimentaria 


 Sostenibilidad del binomio agua-energía en 
los sistemas agrarios 


 Fisiología de la planta bajo condiciones 
adversas 


 Trabajo Fin de Máster (Máster Ingeniería 
Agronómica) 
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ITINERARIO CONJUNTO MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA 
AGRONÓMICA + MASTER UNIVERSITARIO EN HIDRAULICA AMBIENTAL 


(Especialidad Gestión Integral de Cuencas) 
 


 


 


 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Página 3 


Código Créd 
 
 


 
14 


Asignatura 
 
 
 


Fundamentos y métodos aplicados en 
hidráulica ambiental 


Curso 
 
 


 
1 


Clase 
 
 


 
Obligatoria 


  
 
 


16 


 
 
 


Dinámica de flujos biogeoquímicos 


 
 
 


1 


 
 
 


Obligatoria 


 6 Procesos hidrológicos 1 Optativa 


 5 Procesos erosivos y geomorfología 1 Optativa 


 
8.5 


Planificación integral y gestión sostenible de 
recursos hídricos 


1 
Optativa 


 4.5 Gestión integral de cuencas 1 Optativa 


 
16 Trabajo Fin de Máster 1 Obligatoria 


 


Código Asignatura 


Recursos hídricos y tecnología hidráulica 


 Construcción y Obras de Infraestructura 
Rural 


 Política y Ordenación territorial 


 Marketing e investigación de mercados 
agroalimentarios 


 Eficiencia Energética y Energías Renovables 
en la Industria Agroalimentaria 


 Irrigation Agronomy 


 Sostenibilidad del binomio agua-energía en 
los sistemas agrarios 


 Fisiología de la planta bajo condiciones 
adversas 


 Procesos hidrológicos 


 Procesos erosivos y geomorfología 


 Planificación integral y gestión sostenible de 
recursos hídricos 


 Gestión integral de cuencas 


 Trabajo Fin de Máster (Master Hidráulica 
Ambiental) 


 


MASTER UNIVERSITARIO EN HIDRAULICA AMBIENTAL (Especialidad Gestión Integral 
de Cuencas) 


ORDENACIÓN CONJUNTA 
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FICHA TÉCNICA - PLAN Nº 


ITINERARIO CONJUNTO 


MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA 
AGRONÓMICA 


+ 


MÁSTER UNIVERSITARIO EN 


PROTECCIÓN VEGETAL 


 
Escuela Técnica Superior de Ingeniería 


Agronómica y de Montes 
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ITINERARIO CONJUNTO 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA AGRONÓMICA 


+ 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN PROTECCIÓN VEGETAL 


 


 


ORDENACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 
 


 1er CUATRIMESTRE 2º CUATRIMESTRE 


C
u


rs
o


 1
º 


 


102649 
GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE 
EMPRESAS AGROALIMENTARIAS 


 


6 
 


Obligatoria 
 


102650 
GESTIÓN DE MAQUINARIA, EQUIPOS E 
INSTALACIONES EN LA PRODUCCIÓN 
AGROALIMENTARIA 


 


6 
 


Obligatoria 


102651 
MARKETING E INVESTIGACIÓN DE 
MERCADOS AGROALIMENTARIOS 4 Obligatoria 102652 


INGENIERÍA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA 
EN INDUSTRIAS 4 Obligatoria 


102653 
POLÍTICAS Y ORDENACIÓN 
TERRITORIAL 


4 Obligatoria 102654 
RECURSOS HÍDRICOS Y TECNOLOGÍA 
HIDRÁULICA 


5 Obligatoria 


102655 
SISTEMAS DE PRODUCCIÓN 
ANIMAL: ANÁLISIS DE CASOS 


3 Obligatoria 102655 
SISTEMAS DE PRODUCCIÓN ANIMAL: 
ANÁLISIS DE CASOS 


3 Obligatoria 


102656 
PROTECCIÓN INTEGRADA DE 
CULTIVOS 6 Obligatoria 102657 AGRICULTURA APLICADA 4 Obligatoria 


102658 
DISEÑO E INGENIERÍA DE 
INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS 6 Obligatoria 102659 


BIOTECNOLOGÍA Y MEJORA GENÉTICA 
VEGETAL 4 Obligatoria 


  


 
ASIGNATURA TRANSVERSAL 1 


 


 
4 


 


 
Obligatoria 


 


 
102660 


 


CONSTRUCCIÓN Y OBRAS DE 
INFRAESTRUCTURA RURAL 


 


 
5 


 


 
Obligatoria 


     ASIGNATURA TRANSVERSAL 2  
4 


 
Obligatoria 


 Total créditos 33   Total créditos 35  


 


 
 1er CUATRIMESTRE 2º CUATRIMESTRE 


C
u


rs
o


 2
º 


630001 EXPERIMENTACIÓN AGRARIA 4 Obligatoria  OPTATIVA 1 4 Optativa 


630002 
BIOTECNOLOGÍA APLICADA A LA 
SANIDAD DE CULTIVOS 


4 Obligatoria 630008 PRÁCTICAS DE EMPRESA 6 Obligatoria 


630003 
CONTROL INTEGRADO DE 
ENFERMEDADES 


4 Obligatoria 102662 
TRABAJO FIN DE MÁSTER (MÁSTER 
INGENIERÍA AGRONÓMICA) 


6 Obligatoria 


630004 CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS 4 Obligatoria 630013 
TRABAJO FIN DE MÁSTER (MÁSTER 
PROTECCIÓN VEGETAL) 14 Obligatoria 


630005 
CONTROL INTEGRADO DE MALAS 
HIERBAS 


4 Obligatoria 
    


630006 
APLICACIÓN DE PRODUCTOS 
FITOSANITARIOS 


4 Obligatoria 
    


630007 
PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN 
VEGETAL 


4 Obligatoria 
    


102662 TRABAJO FIN DE MÁSTER (MÁSTER 
INGENIERÍA AGRONÓMICA) 


6 Obligatoria  Total créditos 30  


 


 Total créditos 34      


 
Créditos 1er CUATRIMESTRE = 67 Créditos 2º CUATRIMESTRE = 65 


Total Créditos = 132 
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ITINERARIO CONJUNTO 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA AGRONÓMICA 


+ 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN PROTECCIÓN VEGETAL 


Página 3 


 


 


 


CUADROS DE RECONOCIMIENTOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


  
 
 


12 


 
 
 


OPTATIVIDAD 


 
 
 


2 


 
 
 


Optativa 


 630003 CONTROL INTEGRADO DE ENFERMEDADES 


630004 CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS 


630006 
APLICACIÓN DE PRODUCTOS 
FITOSANITARIOS 


102661 6 PRÁCTICAS DE EMPRESA 2 Obligatoria 630008 PRÁCTICAS DE EMPRESA 


102662 12 TRABAJO FIN DE MÁSTER 2 Obligatoria 102662 
TRABAJO FIN DE MÁSTER (MÁSTER 
INGENIERÍA AGRONÓMICA) 


ORDENACIÓN CONJUNTA MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA AGRONÓMICA 


Código Créd Asignatura Curso Clase 


102649 6 
GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 
AGROALIMENTARIAS 


1 Obligatoria 


 
102650 


 
6 


GESTIÓN DE MAQUINARIA, EQUIPOS E 
INSTALACIONES EN LA PRODUCCIÓN 
AGROALIMENTARIA 


 
1 


 
Obligatoria 


102651 4 
MARKETING E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS 
AGROALIMENTARIOS 


1 Obligatoria 


102652 4 
INGENIERÍA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA EN 
INDUSTRIAS 


1 Obligatoria 


120653 4 POLÍTICA Y ORDENACIÓN TERRITORIAL 1 Obligatoria 


102654 5 
RECURSOS HÍDRICOS Y TECNOLOGÍA 
HIDRÁULICA 


1 Obligatoria 


102655 6 
SISTEMAS DE PRODUCCIÓN ANIMAL: ANÁLISIS 
DE CASOS 


1 Obligatoria 


102656 6 PROTECCIÓN INTEGRADA DE CULTIVOS 1 Obligatoria 


102657 4 AGRICULTURA APLICADA 1 Obligatoria 


102658 6 
DISEÑO E INGENIERÍA DE INDUSTRIAS 
AGROALIMENTARIAS 


1 Obligatoria 


102659 4 BIOTECNOLOGÍA Y MEJORA GENÉTICA VEGETAL 1 Obligatoria 


102660 5 
CONSTRUCCIÓN Y OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 
RURAL 


1 Obligatoria 


 


Código Asignatura 


102649 
GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 
AGROALIMENTARIAS 


 
102650 


GESTIÓN DE MAQUINARIA, EQUIPOS E 
INSTALACIONES EN LA PRODUCCIÓN 
AGROALIMENTARIA 


102651 
MARKETING E INVESTIGACIÓN DE 
MERCADOS AGROALIMENTARIOS 


102652 
INGENIERÍA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA EN 
INDUSTRIAS 


120653 POLÍTICA Y ORDENACIÓN TERRITORIAL 


102654 
RECURSOS HÍDRICOS Y TECNOLOGÍA 
HIDRÁULICA 


102655 
SISTEMAS DE PRODUCCIÓN ANIMAL: 
ANÁLISIS DE CASOS 


102656 PROTECCIÓN INTEGRADA DE CULTIVOS 


102657 AGRICULTURA APLICADA 


102658 
DISEÑO E INGENIERÍA DE INDUSTRIAS 
AGROALIMENTARIAS 


102659 
BIOTECNOLOGÍA Y MEJORA GENÉTICA 
VEGETAL 


102660 
CONSTRUCCIÓN Y OBRAS DE 
INFRAESTRUCTURA RURAL 
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ITINERARIO CONJUNTO 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA AGRONÓMICA 


+ 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN PROTECCIÓN VEGETAL 


Página 4 


 


 


 


 


  MÁSTER UNIVERSITARIO EN PROTECCIÓN VEGETAL        ORDENACIÓN CONJUNTA  


 


 
 


630001 4 EXPERIMENTACIÓN AGRARIA 1 Obligatoria  630001 EXPERIMENTACIÓN AGRARIA 


630002 4 
BIOTECNOLOGÍA APLICADA A LA SANIDAD DE 
CULTIVOS 


1 Obligatoria 630002 
BIOTECNOLOGÍA APLICADA A LA SANIDAD 
DE CULTIVOS 


630003 4 CONTROL INTEGRADO DE ENFERMEDADES 1 Obligatoria 630003 CONTROL INTEGRADO DE ENFERMEDADES 


630004 4 CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS 1 Obligatoria 630004 CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS 


630005 4 CONTROL INTEGRADO DE MALAS HIERBAS 2 Obligatoria 630005 CONTROL INTEGRADO DE MALAS HIERBAS 


630006 4 APLICACIÓN DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS 2 Obligatoria 630006 
APLICACIÓN DE PRODUCTOS 
FITOSANITARIOS 


630007 4 PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN VEGETAL 2 Obligatoria 630007 PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN VEGETAL 


630008 6 PRÁCTICAS DE EMPRESA 2 Obligatoria 630008 PRÁCTICAS DE EMPRESA 


630013 14 TRABAJO FIN DE MÁSTER 2 Obligatoria 630013 
TRABAJO FIN DE MÁSTER (MÁSTER 
PROTECCIÓN VEGETAL) 


 


Código Créd Asignatura Curso Clase 


 4 ASIGNATURA TRANSVERSAL 1 1 Obligatoria 


 4 ASIGNATURA TRANSVERSAL 2 1 Obligatoria 


 


Código Asignatura 


 ASIGNATURA TRANSVERSAL 1 


 ASIGNATURA TRANSVERSAL 2 
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FICHA TÉCNICA - PLAN Nº…. 
ITINERARIO CONJUNTO 


MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA 
AGRONÓMICA 


+ 
MASTER UNIVERSITARIO EN 


REPRESENTACIÓN Y DISEÑO EN 
INGENIERÍA Y ARQUITECTURA (Perfil 


investigador) 
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ORDENACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 1º CUATRIMESTRE 2º CUATRIMESTRE 


1
er


 C
u


rs
o


  Gestión y dirección de 
empresas agroalimentarias 


6 Obligatoria  Gestión de maquinaria, equipos e 
instalaciones en la producción 
agroalimentaria 


6 Obligatoria 


 Marketing e investigación de 
mercados agroalimentarios 


4 Obligatoria  Ingeniería y Seguridad alimentaria en 
Industrias 


4 Obligatoria 


 Políticas y Ordenación territorial 4 Obligatoria  Recursos hídricos y tecnología 
hidráulica 


5 Obligatoria 


 Sistemas de producción animal: 
análisis de casos 


3 Obligatoria  Sistemas de producción animal: 
análisis de casos 


3 Obligatoria 


 Protección integrada de cultivos 6 Obligatoria  Agricultura aplicada 4 Obligatoria 


 Diseño e Ingeniería de 
Industrias Agroalimentarias 


6 Obligatoria  Biotecnología y mejora genética 
vegetal 


4 Obligatoria 


     Construcción y Obras de 
Infraestructura Rural 


5 Obligatoria 


 Total créditos 29   Total créditos 31  


 


 


2
º 


C
u


rs
o


  Bases geométricas de la 
Ciencia y la Tecnología 


4 Obligatoria 
 


Asignatura transversal 2 4 Obligatoria 


 Estadística y métodos 
numéricos aplicados al diseño 
en Ingeniería 


 


4 


 


Obligatoria 
 Optativa 4 4 Optativa 


Metodología de la Investigación 


en el campo del diseño 
4 Obligatoria 


 
Optativa 5 4 Optativa 


 
Asignatura transversal 1 4 Obligatoria 


 Optativa 6 
4 Optativa 


 Optativa 1 4 Optativa  Trabajo Fin de Máster (Máster 
Ingeniería Agronómica) 


6 Obligatoria 


 Optativa 2 4 Optativa  Trabajo Fin de Máster (Máster 
Representación y Diseño en Ingeniería 
y Arquitectura) 


16 Obligatoria 


 Optativa 3 4 Optativa     


 Prácticas externas 6 Obligatoria     


 Trabajo Fin de Máster (Máster 
Ingeniería Agronómica) 


6 Obligatoria  Total créditos 38  


 


 Total créditos 40      


   
Total créditos 


 
69 


   
Total créditos 


 
69 


 


 
Para superar la Optatividad del segundo curso, el alumno debe elegir 6 asignaturas optativas de entre las 9 que oferta 
el Máster en Representación y Diseño en Ingeniería y Arquitectura: 


 


Asignatura Optativa Cuatrimestre 


Principios de investigación aplicados al patrimonio industrial agrario 1 


Métodos matemáticos y estadísticos computerizados 1 


Aplicaciones del diseño asistido por ordenador a proyectos de industrias agrarias (2D) 1 


Diseño asistido por ordenador (3D) 1 


Representación en 3D de estructuras 2 


Estética de edificios industriales y análisis de formas 2 


Geomática 2 


Sistemas de Información Geográfica 2 


Diseño de jardines y paisajismo 2 
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CUADROS DE RECONOCIMIENTOS 
  MASTER DE INGENIERÍA AGRONÓMICA        ORDENACIÓN CONJUNTA  


 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Página 2 


Código Créd Asignatura Curso Clase 


6 
Gestión y dirección de empresas 
agroalimentarias 


1 Obligatoria 


 
4 


Marketing e investigación de mercados 
agroalimentarios 


1 Obligatoria 


 4 Políticas y Ordenación territorial 1 Obligatoria 


 
6 


Sistemas de producción animal: análisis de 
casos 


1 Obligatoria 


 6 Protección integrada de cultivos 1 Obligatoria 


 
6 


Diseño e Ingeniería de Industrias 
Agroalimentarias 


1 Obligatoria 


  
6 


Gestión de maquinaria, equipos e instalaciones 
en la producción agroalimentaria 


 
1 


 
Obligatoria 


 
4 


Ingeniería y Seguridad alimentaria en Industrias 
1 Obligatoria 


 5 Recursos hídricos y tecnología hidráulica 1 Obligatoria 


 4 Agricultura aplicada 1 Obligatoria 


 4 Biotecnología y mejora genética vegetal 1 Obligatoria 


 5 Construcción y Obras de Infraestructura Rural 1 Obligatoria 


 6 Prácticas externas 2 Obligatoria 


 
4 Optativa 1 2 Optativa 


 
4 Optativa 2 2 Optativa 


 
4 Optativa 3 2 Optativa 


 
12 Trabajo Fin de Máster 2 Obligatoria 


 


Código Asignatura 


Gestión y dirección de empresas 
agroalimentarias 


 Marketing e investigación de mercados 
agroalimentarios 


 Políticas y Ordenación territorial 


 Sistemas de producción animal: análisis de 
casos 


 Protección integrada de cultivos 


 Diseño e Ingeniería de Industrias 
Agroalimentarias 


 Gestión de maquinaria, equipos e 
instalaciones en la producción 
agroalimentaria 


 Ingeniería y Seguridad alimentaria en 
Industrias 


 Recursos hídricos y tecnología hidráulica 


 Agricultura aplicada 


 Biotecnología y mejora genética vegetal 


 Construcción y Obras de Infraestructura Rural 


 Prácticas externas 


 Bases geométricas de la Ciencia y la 
Tecnología 


 Estadística y métodos numéricos aplicados al 
diseño en Ingeniería 


 Metodología de la Investigación en el campo 
del diseño 


 Trabajo Fin de Máster (Máster Ingeniería 
agronómica) 
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  MASTER DE REPRESENTACIÓN Y DISEÑO EN INGENIERÍA Y ARQUITECTURA        ORDENACIÓN CONJUNTA  


 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Página 3 


Código Créd Asignatura Curso Clase 


4 
Bases geométricas de la Ciencia y la 
Tecnología 


1 Obligatoria 


 
4 


Estadística y métodos numéricos aplicados al 
diseño en Ingeniería 


1 Obligatoria 


 
4 


Metodología de la Investigación en el campo 
del diseño 


1 Obligatoria 


  


4 
Aplicaciones del diseño asistido por ordenador 
a proyectos de industrias agrarias (2D) 


 


1 


 


Optativa 


 4 Diseño asistido por ordenador (3D) 1 Optativa 


 
4 


Métodos matemáticos y estadísticos 
computerizados 


1 Optativa 


 4 Sistemas de Información Geográfica 1 Optativa 


 4 Diseño de jardines y paisajismo 1 Optativa 


 
4 


Estética de edificios industriales y análisis de 
formas 


1 Optativa 


 4 Geomática 1 Optativa 


 
4 


Principios de investigación aplicados al 
patrimonio industrial agrario 


1 Optativa 


 4 Representación en 3D de estructuras 1 Optativa 


  
16 


 


Trabajo Fin de Máster 
 


1 


 


Obligatoria 


 


Código Asignatura 


Bases geométricas de la Ciencia y la 
Tecnología 


 Estadística y métodos numéricos aplicados al 
diseño en Ingeniería 


 Metodología de la Investigación en el campo 
del diseño 


 Aplicaciones del diseño asistido por 
ordenador a proyectos de industrias agrarias 
(2D) 


 Diseño asistido por ordenador (3D) 


 Métodos matemáticos y estadísticos 
computerizados 


 Sistemas de Información Geográfica 


 Diseño de jardines y paisajismo 


 Estética de edificios industriales y análisis de 
formas 


 Geomática 


 Principios de investigación aplicados al 
patrimonio industrial agrario 


 Representación en 3D de estructuras 


 Trabajo Fin de Máster (Máster 
Representación y Diseño en Ingeniería y 
Arquitectura) 
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FICHA TÉCNICA - PLAN Nº 


ITINERARIO CONJUNTO 


MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA 
AGRONÓMICA 


+ 


MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL DEL SECTOR 


AGROALIMENTARIO Y FORESTAL 


(Perfil profesional) 


 
Escuela Técnica Superior de Ingeniería 


Agronómica y de Montes 
C
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ITINERARIO CONJUNTO 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA AGRONÓMICA 


+ 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN TRANSFORMACIÓN DIGITAL DEL SECTOR 


AGROALIMENTARIO Y FORESTAL 


 


 


ORDENACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 
 


 1er CUATRIMESTRE 2º CUATRIMESTRE 


C u r s o
 


1 º 


 


102649 
GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE 
EMPRESAS AGROALIMENTARIAS 


 


6 
 


Obligatoria 
 


102650 
GESTIÓN DE MAQUINARIA, EQUIPOS E 
INSTALACIONES EN LA PRODUCCIÓN 
AGROALIMENTARIA 


 


6 
 


Obligatoria 


102651 
MARKETING E INVESTIGACIÓN DE 
MERCADOS AGROALIMENTARIOS 4 Obligatoria 102652 


INGENIERÍA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA 
EN INDUSTRIAS 4 Obligatoria 


102653 
POLÍTICAS Y ORDENACIÓN 
TERRITORIAL 4 Obligatoria 102654 


RECURSOS HÍDRICOS Y TECNOLOGÍA 
HIDRÁULICA 5 Obligatoria 


102655 
SISTEMAS DE PRODUCCIÓN 
ANIMAL: ANÁLISIS DE CASOS 


3 Obligatoria 102655 
SISTEMAS DE PRODUCCIÓN ANIMAL: 
ANÁLISIS DE CASOS 


3 Obligatoria 


102656 
PROTECCIÓN INTEGRADA DE 
CULTIVOS 


6 Obligatoria 102657 AGRICULTURA APLICADA 4 Obligatoria 


102658 
DISEÑO E INGENIERÍA DE 
INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS 6 Obligatoria 102659 


BIOTECNOLOGÍA Y MEJORA GENÉTICA 
VEGETAL 4 Obligatoria 


    


 
 


 


 
102660 


 


CONSTRUCCIÓN Y OBRAS DE 
INFRAESTRUCTURA RURAL 


 


 
5 


 


 
Obligatoria 


 
Total créditos 29 


  
Total créditos 31 


 


 


 
 1er CUATRIMESTRE 2º CUATRIMESTRE 


C
u


r
so


 
2


º 


 CONCEPTOS, TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS PARA EL ANÁLISIS 
DE DATOS (I) 


 


5 
 


Obligatoria 
 ESTRATEGIAS DE SENSORIZACIÓN 


REMOTA 
5 Obligatoria 


 
CONCEPTOS, TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS PARA EL ANÁLISIS 
DE DATOS (II) 


5 Obligatoria  
ESTRATEGIAS DE SENSORIZACIÓN 
PRÓXIMA 


5 Obligatoria 


 
ARQUITECTURA BIG DATA Y 
COMPUTACIÓN EN LA NUBE 5 


 


Obligatoria 
 AGRICULTURA DE PRECISIÓN 6 Obligatoria 


 
ANÁLISIS DEL BIG DATA Y 
SUPERCOMPUTACIÓN 5 Obligatoria  


INTELIGENCIA ARTIFICIAL 
APLICADA A SERIES TEMPORALES 5 Obligatoria 


 
SISTEMAS IoT y PLATAFORMAS 
DE DATOS 


 
5 
 


 
Obligatoria 


 TRAZABILIDAD Y SISTEMAS DE APOYO A 
LA DECISIÓN EN LA CADENA 
AGROALIMENTARIA 


4 Obligatoria 


102661 
PRÁCTICAS DE EMPRESA 6 Obligatoria 


 
TRABAJO FIN DE MÁSTER (MÁSTER 
INGENIERÍA AGRONÓMICA) 


6 
Obligatoria 


 


 
TRABAJO FIN DE MÁSTER 
(MÁSTER INGENIERÍA 
AGRONÓMICA) 


6 Obligatoria  
TRABAJO FIN DE MÁSTER (MÁSTER 
TRANSFORMACIÓN DIGTAL DEL 
SECTOR AGROALIMENTARIO Y 
FORESTAL) 


 


6 


 


Obligatoria 


 


 
Total créditos 


37   Total créditos 37  


 


 
 


      


 


 
 


      


 
Créditos 1er CUATRIMESTRE = 66 Créditos 2º CUATRIMESTRE = 68 


Total Créditos = 134 
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ITINERARIO CONJUNTO 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA AGRONÓMICA 


+ 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN TRANSFORMACIÓN DIGITAL DEL SECTOR 


AGROALIMENTARIO Y FORESTAL 


Página 3 


 


 


 


CUADROS DE RECONOCIMIENTOS 
 


 


  
  


 
 


12 


 
 
 


OPTATIVIDAD 


 
 
 


2 


 
 
 


Optativa 


  CONCEPTOS, TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS PARA EL ANÁLISIS 
DE DATOS (I) 


 
CONCEPTOS, TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS PARA EL ANÁLISIS 
DE DATOS (II) 


 
ARQUITECTURA BIG DATA Y COMPUTACIÓN 
EN LA NUBE 


102661 6 PRÁCTICAS DE EMPRESA 2 Obligatoria 102661 PRÁCTICAS DE EMPRESA 


102662 12 TRABAJO FIN DE MÁSTER 2 Obligatoria 102662 
TRABAJO FIN DE MÁSTER (MÁSTER 
INGENIERÍA AGRONÓMICA) 


102649 6 
GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 
AGROALIMENTARIAS 


1 Obligatoria 


 


102650 
 


6 
GESTIÓN DE MAQUINARIA, EQUIPOS E 
INSTALACIONES EN LA PRODUCCIÓN 
AGROALIMENTARIA 


 


1 
 


Obligatoria 


102651 4 
MARKETING E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS 
AGROALIMENTARIOS 


1 Obligatoria 


102652 4 
INGENIERÍA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA EN 
INDUSTRIAS 


1 Obligatoria 


120653 4 POLÍTICA Y ORDENACIÓN TERRITORIAL 1 Obligatoria 


102654 5 
RECURSOS HÍDRICOS Y TECNOLOGÍA 
HIDRÁULICA 


1 Obligatoria 


102655 6 
SISTEMAS DE PRODUCCIÓN ANIMAL: ANÁLISIS 
DE CASOS 


1 Obligatoria 


102656 6 PROTECCIÓN INTEGRADA DE CULTIVOS 1 Obligatoria 


102657 4 AGRICULTURA APLICADA 1 Obligatoria 


102658 6 
DISEÑO E INGENIERÍA DE INDUSTRIAS 
AGROALIMENTARIAS 


1 Obligatoria 


102659 4 BIOTECNOLOGÍA Y MEJORA GENÉTICA VEGETAL 1 Obligatoria 


102660 5 
CONSTRUCCIÓN Y OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 
RURAL 


1 Obligatoria 


 


Código Asignatura 


102649 
GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 
AGROALIMENTARIAS 


 


102650 
GESTIÓN DE MAQUINARIA, EQUIPOS E 
INSTALACIONES EN LA PRODUCCIÓN 
AGROALIMENTARIA 


102651 
MARKETING E INVESTIGACIÓN DE 
MERCADOS AGROALIMENTARIOS 


102652 
INGENIERÍA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA EN 
INDUSTRIAS 


120653 POLÍTICA Y ORDENACIÓN TERRITORIAL 


102654 
RECURSOS HÍDRICOS Y TECNOLOGÍA 
HIDRÁULICA 


102655 
SISTEMAS DE PRODUCCIÓN ANIMAL: 
ANÁLISIS DE CASOS 


102656 PROTECCIÓN INTEGRADA DE CULTIVOS 


102657 AGRICULTURA APLICADA 


102658 
DISEÑO E INGENIERÍA DE INDUSTRIAS 
AGROALIMENTARIAS 


102659 
BIOTECNOLOGÍA Y MEJORA GENÉTICA 
VEGETAL 


102660 
CONSTRUCCIÓN Y OBRAS DE 
INFRAESTRUCTURA RURAL 


 


Código    Créd Asignatura Curso Clase 


MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA AGRONÓMICA ORDENACIÓN CONJUNTA 
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ITINERARIO CONJUNTO 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA AGRONÓMICA 


+ 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN TRANSFORMACIÓN DIGITAL DEL SECTOR 


AGROALIMENTARIO Y FORESTAL 


Página 4 


 


 


 


 


  
 


 5 ESTRATEGIAS DE SENSORIZACIÓN REMOTA 2 Obligatoria   ESTRATEGIAS DE SENSORIZACIÓN REMOTA 


 5 ESTRATEGIAS DE SENSORIZACIÓN PRÓXIMA 2 Obligatoria  ESTRATEGIAS DE SENSORIZACIÓN PRÓXIMA 


 6 AGRICULTURA DE PRECISIÓN 2 Obligatoria  AGRICULTURA DE PRECISIÓN 


 5 INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A SERIES 
TEMPORALES 


2 Obligatoria  INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A SERIES 
TEMPORALES 


 4 TRAZABILIDAD Y SISTEMAS DE APOYO A LA 
DECISIÓN EN LA CADENA AGROALIMENTARIA 


   TRAZABILIDAD Y SISTEMAS DE APOYO A LA 
DECISIÓN EN LA CADENA 
AGROALIMENTARIA 


 4 PRÁCTICAS EXTERNAS 2 Obligatoria  PRÁCTICAS EXTERNAS 


 6 TRABAJO FIN DE MÁSTER 2 Obligatoria  
TRABAJO FIN DE MÁSTER (MÁSTER 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL) 


 


MÁSTER UNIVERSITARIO EN TRANSFORMACIÓN DIGITAL DEL MEDIO 
AGROALIMENTARIO Y FORESTAL 


ORDENACIÓN CONJUNTA 


Código    Créd Asignatura Curso Clase 


 5 
CONCEPTOS, TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS PARA EL ANÁLISIS 
DE DATOS (I)Y FORESTAL Y DEL 
DESARROLLO RURAL 


 


1 


 


Obligatoria 


 5 
CONCEPTOS, TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS PARA EL ANÁLISIS 
DE DATOS (II) 


1 Obligatoria 


 5 
ARQUITECTURA BIG DATA Y COMPUTACIÓN EN 
LA NUBE 1 Obligatoria 


 5 
ANÁLISIS DEL BIG DATA Y SUPERCOMPUTACIÓN 


1 Obligatoria 


 5 SISTEMAS IoT y PLATAFORMAS DE DATOS  
1 


 
Obligatoria 


 


Código Asignatura 


 
CONCEPTOS, TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS PARA EL ANÁLISIS 
DE DATOS (I) 


 
CONCEPTOS, TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS PARA EL ANÁLISIS 
DE DATOS (II) 


 
ARQUITECTURA BIG DATA Y COMPUTACIÓN 
EN LA NUBE 


 
ANÁLISIS DEL BIG DATA Y 
SUPERCOMPUTACIÓN 


 SISTEMAS IoT y PLATAFORMAS DE DATOS 
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		España












5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA 
 
Tanto el personal académico como el personal de apoyo a la docencia implicado en la impartición del Título de Máster 


Universitario en Ingeniería Agronómica es suficiente y adecuado para la consecución de los resultados de aprendizaje previstos, 
en la memoria del Título, por parte del alumnado. El grado de dedicación, la cualificación y la experiencia del profesorado son 
adecuados para llevar a cabo el plan de estudios propuesto en función de las características del Título y del número de plazas 
que se oferta.  


 
Como se aprecia a partir de la información suministrada, todo el profesorado permanente de la Escuela Técnica Superior 


de Ingeniería Agronómica y de Montes posee una amplia experiencia docente e investigadora, como lo demuestra el número 
de tramos docentes y de investigación concedidos. De las siguientes tablas se desprende que el profesorado que imparte 
docencia en la Titulación tiene una experiencia docente media de 25 años y que el 100% de este profesorado tiene el grado de 
Doctor/a. Debe destacarse igualmente el creciente número de profesores ayudantes, colaboradores y contratados doctores 
que se van incorporando a la Titulación y que irán consolidando su carrera profesional en el medio plazo. En la perspectiva 
investigadora, el profesorado de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica y de Montes está actualmente implicado 
en más de 150 Proyectos de Investigación nacionales e internacionales y suman más de 115 tramos de investigación.  


 
En definitiva, la amplia experiencia docente del profesorado disponible en el ámbito de la Ingeniería Agronómica, así como 


la investigación realizada en ese mismo campo, prueban suficientemente su adecuación al ámbito de conocimiento vinculado 
del Título de Máster Universitario en Ingeniería Agronómica. 
 


 
5.1. Descripción de los perfiles de profesorado y otros recursos humanos 


 
Tabla 6. Resumen del profesorado asignado al título. 


Categoría Número ECTS Doctores/as Acreditados/as Con sexenios Con quinquenios 


Catedrático de Universidad 14 49,37 14 12 15 15 


Profesor Titular de Universidad 18 48,35 18 12 17 19 


Profesor Contratado Doctor  4 20,43 4 4 3 2 


Profesor Ayudante Doctor 6 20,28 6 6 0 0 


Profesor Sustituto Interino a tiempo 
completo 1 0,30 1 0 0 0 


Profesor Asociado con Doctorado 2 3,00 2 0 0 0 


Contratado PDI (Ramón y Cajal) 2 2,90 2 0 0 0 


Total  47 144,63 47 34 35 36 


 


 
La columna de acreditados/as hace referencia al Personal Docente e Investigador (PDI) que posee alguna acreditación para 
alguna de las figuras de profesorado actualmente vigentes. En el caso de que el profesorado accediera a su categoría actual 
(Catedrático/a y/o Profesor/a Titular de Universidad) con anterioridad al sistema de acreditaciones aparecerá como no 
acreditado. Ese es el motivo por el cual de los/las 14 Catedráticos/as y los/las 18 Profesores/as Titulares de Universidad sólo 
hay 12 acreditados/as en cada categoría. No se dispone de información acerca de la acreditación del PDI que participa en la 
docencia del Máster a una categoría docente superior a la que actualmente ocupa.  


 
 


Tabla 7. Detalle del profesorado asignado al título por área de conocimiento 
Área de conocimiento: Economía, Sociología y Política Agrarias 


Número de profesorado 7 
Número de doctores/as 7 


Categorías 3 Catedráticos, 3 Profesores Titulares de Universidad y 1 Profesor Ayudante Doctor 


Nº profesorado acreditado 6 


Materias / asignaturas 
Gestión y dirección de empresas agroalimentarias, Política y ordenación territorial, 
Marketing e investigación de mercados agroalimentarios, Comercio internacional 
agroalimentario y Prácticas de empresa. 


ECTS impartidos (previstos) 22 ECTS 


ECTS disponibles (potenciales) 22 ECTS 
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Área de conocimiento: Edafología y Química Agrícola 


Número de profesorado 1 


Número de doctores/as 1 
Categorías Profesor Ayudante Doctor 


Nº profesorado acreditado 1 


Materias / asignaturas Protección integrada de cultivos 
ECTS impartidos (previstos) 1,68 ECTS 


ECTS disponibles (potenciales) 6 ECTS 


Área de conocimiento: Física aplicada 
Número de profesorado 1 


Número de doctores/as 1 
Categorías Catedrático de Universidad 


Nº profesorado acreditado 1 


Materias / asignaturas Eficiencia energética y energías renovables en la industria agroalimentaria 
ECTS impartidos (previstos) 1 ECTS 


ECTS disponibles (potenciales) 4 ECTS 


Área de conocimiento: Genética 
Número de profesorado 3 


Número de doctores/as 3 


Categorías Profesor Titular, Profesor Contratado Doctor, PDI contratado (Ramón y Cajal) 
Nº profesorado acreditado 2 


Materias / asignaturas Biotecnología y mejora genética vegetal 
ECTS impartidos (previstos) 4 ECTS 


ECTS disponibles (potenciales) 4 ECTS 


Área de conocimiento: Ingeniería Agroforestal 
Número de profesorado 5 


Número de doctores/as 5 


Categorías 3 Catedráticos, 1 Profesor Titular y 1 Profesor asociado con doctorado 
Nº profesorado acreditado 3 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Política y ordenación territorial y Gestión de maquinaria, 
equipos e instalaciones en la producción agroalimentaria. 


ECTS impartidos (previstos) 9,35 ECTS 


ECTS disponibles (potenciales) 14 ECTS 
Área de conocimiento: Ingeniería Cartográfica, Geodesia Y Fotogrametría 


Número de profesorado 2 


Número de doctores/as 2 
Categorías 1 Catedrático y 1 Profesor Titular  


Nº profesorado acreditado 2 


Materias / asignaturas Vehículo aéreo no tripulado (UAV) en el sector Agroforestal 
ECTS impartidos (previstos) 4 ECTS 


ECTS disponibles (potenciales) 4 ECTS 
Área de conocimiento: Ingeniería de la Construcción 


Número de profesorado 3 


Número de doctores/as 3 
Categorías 3 Profesores Titulares 


Nº profesorado acreditado 2 


Materias / asignaturas Construcción y obras de infraestructura rural  
ECTS impartidos (previstos) 5 ECTS 


ECTS disponibles (potenciales) 5 ECTS 


Área de conocimiento: Ingeniería eléctrica 
Número de profesorado 3 


Número de doctores/as 3 
Categorías 1 Profesor Titular, 1 Profesor Contratado Doctor y 1 Profesor Ayudante Doctor 


Nº profesorado acreditado 2 


Materias / asignaturas 
Eficiencia Energética y Energías Renovables en la Industria Agroalimentaria, Gestión 
de maquinaria, equipos e instalaciones en la producción agroalimentaria y Prácticas 
de Empresa 


ECTS impartidos (previstos) 10 ECTS 


ECTS disponibles (potenciales) 14 ECTS 


Área de conocimiento: Ingeniería hidráulica 
Número de profesorado 5 


Número de doctores/as 5 
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Categorías 3 Catedráticos, 1 Profesor Titular y 1 Profesor Contratado Doctor 


Nº profesorado acreditado 5 


Materias / asignaturas 
Recursos hídricos y tecnología hidráulica, Sostenibilidad del binomio agua-energía 
en los sistemas agrarios y Prácticas de empresa 


ECTS impartidos (previstos) 13 ECTS 


ECTS disponibles (potenciales) 13 ECTS 
Área de conocimiento: Producción Animal 


Número de profesorado 3 
Número de doctores/as 3 


Categorías 1 Catedrático y 2 Profesores Ayudantes Doctores 


Nº profesorado acreditado 3 


Materias / asignaturas 
Sistemas de producción animal: análisis de casos, Integración de sensores y 
procesamiento de datos en el sector agroalimentario y Prácticas de empresa 


ECTS impartidos (previstos) 14 ECTS 
ECTS disponibles (potenciales) 14 ECTS 


Área de conocimiento: Producción Vegetal 
Número de profesorado 8 


Número de doctores/as 8 


Categorías 
1 Catedrático, 3 Profesores Titulares, 2 Profesores Contratados Doctores, 1 Profesor 
Sustituto Interino a tiempo completo y 1 Contratado PDI (Ramón y Cajal) 


Nº profesorado acreditado 5 


Materias / asignaturas 
Agricultura aplicada, Protección integrada de cultivos, Fisiología de la Planta bajo 
condiciones adversas y Prácticas de empresa 


ECTS impartidos (previstos) 18 ECTS 
ECTS disponibles (potenciales) 18 ECTS 


Área de conocimiento: Proyectos de Ingeniería 


Número de profesorado 1 
Número de doctores/as 1 


Categorías 1 Profesor Titular  


Nº profesorado acreditado 0 
Materias / asignaturas Nuevas Disciplinas en Gestión de Proyectos y Política y Ordenación Territorial 


ECTS impartidos (previstos) 5,35 ECTS 
ECTS disponibles (potenciales) 8 ECTS 


Área de conocimiento: Tecnología de los Alimentos 


Número de profesorado 5 
Número de doctores/as 5 


Categorías 1 Catedrático, 3 Profesores Titulares y 1 Profesor Asociado  


Nº profesorado acreditado 2 


Materias / asignaturas 
Diseño e ingeniería de industrias agroalimentarias, Ingeniería y seguridad alimentaria 
en industrias, Avances en ingeniería agroalimentaria y Prácticas de empresa. 


ECTS impartidos (previstos) 18 ECTS 


ECTS disponibles (potenciales) 18 ECTS 
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Máster Universitario en Ingeniería Agronómica  


 


4 | 18 


 


 
 Tabla 8. Personal disponible para impartir el título          


Denominación del título: Máster Universitario en Ingeniería Agronómica          


Universidad: Universidad de Córdoba             


 


           Dedicación al Título Dedicación de otros Títulos 


Identificador del 
profesor/a 


Denominación 
asignatura 


N º ECTs 
asignatura 


Modalidad 
de 


enseñanza 
(2) 


Área de 
Conocimiento 


del 
Profesorado (3) 


Nivel de 
idioma (4) 


Categoría (5) 
Doctor/a 


(S/N) 


Experiencia 
docente (6) 


(años) 


Experiencia 
investigadora 
(7) (sexenios) 


Experiencia 
profesional 


(años) 


Dedicación 
(TC ó TP)(8) 


Tiempo 
(horas/ 


semana) 


Denominación de 
título/s (9) 


Tiempo total de dedicación a 
otro/s título/s (horas/semana) 


Profesor/a 1 


Gestión y 
dirección de 
empresas 
agroalimentarias 


6 Presencial 


Economía, 
Sociología Y 
Política 
Agrarias 


  CU S 18 6   TP 0,33 1,3 
Máster Universitario en 
Bioeconomía Circular y 
Sostenibilidad 


             1,13 
Máster Universitario Erasmus 
Mundus en Desarrollo Rural 


Profesor/a 2 


Gestión y 
dirección de 
empresas 
agroalimentarias 


6 Presencial 


Economía, 
Sociología Y 
Política 
Agrarias 


  CU S 1 3   TP 0,5 3,56 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             2,26 Grado de Ingeniería Forestal 


             0,26 
Máster Universitario en 
Bioeconomía Circular y 
Sostenibilidad 


             1 
Máster Universitario en 
Estrategias para el Desarrollo 
Rural y Territorial 


             0,83 
Máster Universitario en 
Ingeniería de Montes 


Profesor/a 3 
Política y 
Ordenación 
Territorial 


4 Presencial 


Economía, 
Sociología Y 
Política 
Agrarias 


  CU S 18 3   TP 0,9 0,3 Grado de Enología 


             2,06 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,16 Grado de Ingeniería Forestal 


             0,26 


MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
COMERCIO EXTERIOR E 
INTERNACIONALIZACIÓN DE 
EMPRESAS 


             1 
Máster Universitario en 
Estrategias para el Desarrollo 
Rural y Territorial 
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             0,2 
Máster Universitario en Gestión 
del Fuego en Paisajes Forestales 


             0,5 
Máster Universitario en 
Ingeniería de Montes 


             1 
Máster Universitario en 
Olivicultura y Elaiotecnia 


             0,26 


PCEO MU Ingeniería 
Agronómica + Transformación 
digital del Sector 
Agroalimentario y Forestal 


Profesor/a 4 


Gestión y 
dirección de 
empresas 
agroalimentarias 


6 Presencial 


Economía, 
Sociología Y 
Política 
Agrarias 


  PTU S 15 2   TP 0,83 0,13 Grado de Enología 


             1,9 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             1 Grado de Ingeniería Forestal 


             0,26 
Máster Universitario en 
Administración y Dirección de 
Empresas (MBA) 


             1,16 
Máster Universitario en 
Ingeniería de Montes 


Profesor/a 5 


Marketing e 
investigación de 
mercados 
agroalimentarios 


4 Presencial 


Economía, 
Sociología Y 
Política 
Agrarias 


  PTU S 7 2   TP 1,73 0 
Grado de Ciencia y Tecnología 
de los Alimentos 


             0,5 
Máster Universitario en 
Bioeconomía Circular y 
Sostenibilidad 


             0,76 
Máster Universitario Erasmus 
Mundus en Desarrollo Rural 


             3,5 
PCEO Grado de Derecho + 
Administración y Dirección de 
Empresas 


Profesor/a 6 
Prácticas de 
empresa 


4 Presencial 


Economía, 
Sociología Y 
Política 
Agrarias 


  PTU S 9 1   TP 0,33 0,3 Grado de Enología 


             3,23 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,83 Grado de Ingeniería Forestal 


             0,5 
Máster Universitario en 
Estrategias para el Desarrollo 
Rural y Territorial 


             0,5 
Máster Universitario en 
Ingeniería de Montes 
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             1 
Máster Universitario en 
Olivicultura y Elaiotecnia 


             0,2 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 7 
Comercio 
Internacional 
Agroalimentario 


4 Presencial 


Economía, 
Sociología Y 
Política 
Agrarias 


  PAD S 7 0   TP 1,66 2 
Grado de Ciencia y Tecnología 
de los Alimentos 


 


Gestión y 
dirección de 
empresas 
agroalimentarias 


6 Presencial          0,16 Grado de Enología 


             1,5 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,66 Grado de Ingeniería Forestal 


             0,66 


Máster Universitario en 
Profesorado de Enseñanza 
Secundaria Obligatoria y 
Bachillerato, Formación Pr 


Profesor/a 8 
Protección 
integrada de 
cultivos 


6 Presencial 
Edafología Y 
Química 
Agrícola 


  PAD S 4 0   TP 0,56 3 Grado de Biología 


             0,46 
Grado de Ciencia y Tecnología 
de los Alimentos 


             0,9 Grado de Enología 


             3,2 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


Profesor/a 9 


Eficiencia 
Energética y 
Energías 
Renovables en la 
Industria 
Agroalimentaria 


4 Presencial Física Aplicada   CU S 20 5   TP 0,36 0 Grado de Enología 


             1,53 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,8 Grado de Ingeniería Forestal 


             0,26 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
ENERGÍAS RENOVABLES 
DISTRIBUIDAS 


             0,5 
Máster Universitario en 
Ingeniería de Montes 
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             0,26 
Máster Universitario en 
Tecnología Física: Investigación 
y Aplicaciones 


Profesor/a 10 
Biotecnología y 
mejora genética 
vegetal 


4 Presencial Genética   PTU S 22 5   TP 0,4 0,6 Grado de Biología 


             1,2 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,26 
Máster Universitario en 
Biotecnología 


             0,2 
Máster Universitario en 
Protección Vegetal 


Profesor/a 11 
Biotecnología y 
mejora genética 
vegetal 


4 Presencial Genética   PCD S 5 2   TP 1,26 2 Grado de Biología 


 Prácticas de 
empresa 


4 Presencial          2,5 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,76 
Máster Universitario en 
Biotecnología 


             0,76 
Máster Universitario en 
Protección Vegetal 


Profesor/a 12 
Biotecnología y 
mejora genética 
vegetal 


4 Presencial Genética   
Contrato PDI 
(Ramón y Cajal) 


S 5 0   TP 0,53 0,6 Grado de Biología 


             0,26 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             1,5 
Máster Universitario en 
Biotecnología 


Profesor/a 13 
Agricultura de 
Precisión 


4 Presencial 
Ingeniería 
Agroforestal 


  CU S 35 5   TP 1 1 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,4 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
GESTIÓN DEL PATRIMONIO 
DESDE EL MUNICIPIO 


             0,2 
Máster Universitario en 
Protección Vegetal 


             0,36 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 14 


Gestión de 
maquinaria, 
equipos e 
instalaciones en 
la producción 
agroalimentaria 


6 Presencial 
Ingeniería 
Agroforestal 


  CU S 19 3   TP 1 1,2 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 
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 Prácticas de 
empresa 


4 Presencial          0,4 Grado de Ingeniería Forestal 


             0,5 
Máster Universitario en 
Ingeniería de Montes 


             1 
Máster Universitario en 
Olivicultura y Elaiotecnia 


             0,2 
Máster Universitario en 
Protección Vegetal 


             0,2 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 15 
Agricultura de 
Precisión 


4 Presencial 
Ingeniería 
Agroforestal 


  CU S 11 3   TP 0,33 1,4 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,4 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
GESTIÓN DEL PATRIMONIO 
DESDE EL MUNICIPIO 


             0,33 
Máster Universitario en 
Olivicultura y Elaiotecnia 


             0,2 
Máster Universitario en 
Protección Vegetal 


             0,2 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 16 
Política y 
Ordenación 
Territorial 


4 Presencial 
Ingeniería 
Agroforestal 


  PTU S 14 1   TP 0,46 0,6 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             2,43 Grado de Ingeniería Forestal 


             1,1 
Máster Universitario en Gestión 
del Fuego en Paisajes Forestales 


             0,73 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
GESTIÓN DEL PATRIMONIO 
DESDE EL MUNICIPIO 


             0,5 
Máster Universitario en 
Ingeniería de Montes 


Profesor/a 17 


Gestión de 
maquinaria, 
equipos e 
instalaciones en 
la producción 
agroalimentaria 


6 Presencial 
Ingeniería 
Agroforestal 


  
PROFESOR 
ASOCIADO CON 
DOCTORADO 


S 1 0   TP 0,66 3,13 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             1,7 Grado de Ingeniería Forestal 


Profesor/a 18 


Vehículo aéreo 
no tripulado 
(UAV) en el 
sector 
Agroforestal 


4 Presencial 


Ingeniería 
Cartográfica, 
Geodesia Y 
Fotogrametría 


 CU S 18 5  TP 0,66 0,76 
Máster Universitario en 
Estrategias para el Desarrollo 
Rural y Territorial 
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             1,3 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
REPRESENTACIÓN Y DISEÑO EN 
INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 


Profesor/a 19 


Vehículo aéreo 
no tripulado 
(UAV) en el 
sector 
Agroforestal 


4 Presencial 


Ingeniería 
Cartográfica, 
Geodesia Y 
Fotogrametría 


 PTU S 14 2  TP 0,66 2 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             1,46 


Máster Universitario en 
Geomática, Teledetección y 
Modelos Espaciales Aplicados a 
la Gestión Foresta 


             0,56 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 20 


Construcción y 
Obras de 
Infraestructura 
Rural 


5 Presencial 
Ingeniería De 
La 
Construcción 


  PTU S 10 2   TP 0,83 3 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,93 Grado de Ingeniería Forestal 


             2,3 Grado en Ingeniería Civil 


             0,2 
Máster Universitario en Gestión 
Ambiental y Biodiversidad por 
la Universidad de Córdoba 


             0,6 
Máster Universitario en 
Ingeniería de Montes 


             0,26 


Máster Universitario en 
Tecnologías Avanzadas de 
Materiales para la Construcción 
Sostenible 


Profesor/a 21 


Construcción y 
Obras de 
Infraestructura 
Rural 


5 Presencial 
Ingeniería De 
La 
Construcción 


  PTU S 29 0   TP 1,16 2 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


 


Eficiencia 
Energética y 
Energías 
Renovables en la 
Industria 
Agroalimentaria 


4 Presencial          0,5 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
REPRESENTACIÓN Y DISEÑO EN 
INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 


Profesor/a 22 


Construcción y 
Obras de 
Infraestructura 
Rural 


5 Presencial 
Ingeniería De 
La 
Construcción 


  PTU S 15 2   TP 0,6 1,3 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             1,16 Grado de Ingeniería Forestal 


             1,26 Grado en Ingeniería Civil 
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             0,6 
Máster Universitario en 
Ingeniería de Montes 


             0,26 


Máster Universitario en 
Tecnologías Avanzadas de 
Materiales para la Construcción 
Sostenible 


Profesor/a 23 
Prácticas de 
empresa 


4 Presencial 
Ingeniería 
Eléctrica 


  PTU S 20 2   TP 0,33 0,76 Grado de Enología 


             2,9 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,26 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 24 


Eficiencia 
Energética y 
Energías 
Renovables en la 
Industria 
Agroalimentaria 


4 Presencial 
Ingeniería 
Eléctrica 


  PCD S 18 2   TP 1,66 1,06 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


 


Gestión de 
maquinaria, 
equipos e 
instalaciones en 
la producción 
agroalimentaria 


6 Presencial          0,26 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
ENERGÍAS RENOVABLES 
DISTRIBUIDAS 


             0,6 
Máster Universitario en 
Ingeniería de Montes 


             0,26 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 25 


Gestión de 
maquinaria, 
equipos e 
instalaciones en 
la producción 
agroalimentaria 


6 Presencial 
Ingeniería 
Eléctrica 


  PAD S 6 0   TP 0,33 1 Grado de Enología 


             3,76 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             1,33 
Máster Universitario en 
Ingeniería de Montes 


Profesor/a 26 
Recursos hídricos 
y tecnología 
hidráulica 


5 Presencial 
Ingeniería 
Hidráulica 


  CU S 23 6   TP 1,2 4,6 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


 
Sostenibilidad 
del binomio 
agua-energía en 


4 Presencial          0,66 
Máster Universitario en 
Olivicultura y Elaiotecnia 
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los sistemas 
agrarios 


             0,2 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 27  


Sostenibilidad 
del binomio 
agua-energía en 
los sistemas 
agrarios 


4 Presencial 
Ingeniería 
Hidráulica 


  CU S 19 5   TP 0,33 1,9 Grado de Ingeniería Forestal 


             1,33 
Máster Universitario en 
Ingeniería de Montes 


Profesor/a 28 
Prácticas de 
empresa 


4 Presencial 
Ingeniería 
Hidráulica 


  CU S 15 3   TP 1,6 2,16 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


 
Recursos hídricos 
y tecnología 
hidráulica 


5 Presencial          0,33 Grado de Ingeniería Forestal 


 


Sostenibilidad 
del binomio 
agua-energía en 
los sistemas 
agrarios 


4 Presencial          0,36 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 29 
Recursos hídricos 
y tecnología 
hidráulica 


5 Presencial 
Ingeniería 
Hidráulica 


  PTU S 9 2   TP 0,5 2,26 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,9 Grado de Ingeniería Forestal 


             1,13 
Máster Universitario en 
Hidráulica Ambiental 


Profesor/a 30 


Sostenibilidad 
del binomio 
agua-energía en 
los sistemas 
agrarios 


4 Presencial 
Ingeniería 
Hidráulica 


  PAD S 5 0   TP 0,33 0,2 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 31 
Prácticas de 
empresa 


4 Presencial 
Producción 
Animal 


  CU S 14 4   TP 1,4 4,6 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


 


Sistemas de 
producción 
animal: análisis 
de casos 


6 Presencial          0,73 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 32 


Sistemas de 
producción 
animal: análisis 
de casos 


6 Presencial 
Producción 
Animal 


  PAD S 6 0   TP 2,53 0,16 Grado de Enología 


             7,33 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 
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             0,4 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 33 


Integración de 
sensores y 
teléfonos 
inteligentes en 
sistemas de 
apoyo a la 
decisión en los 
sectores agrario 
y forestal 


4 Presencial 
Producción 
Animal 


  PAD S 4 0   TP 1,33 7,66 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,73 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 34 
Protección 
integrada de 
cultivos 


6 Presencial 
Producción 
Vegetal 


  CU S 17 5   TP 0,53 1,33 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,66 
Máster Universitario en 
Olivicultura y Elaiotecnia 


Profesor/a 35 
Agricultura 
aplicada 


4 Presencial 
Producción 
Vegetal 


  PTU S 20 3   TP 0,6 0,5 
Grado de Ciencia y Tecnología 
de los Alimentos 


             1,83 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,2 
Máster Universitario en 
Protección Vegetal 


Profesor/a 36 
Protección 
integrada de 
cultivos 


6 Presencial 
Producción 
Vegetal 


  PTU S 17 3   TP 0,33 0,96 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,33 
Máster Universitario en 
Olivicultura y Elaiotecnia 


             1,16 
Máster Universitario en 
Protección Vegetal 


Profesor/a 37 
Agricultura 
aplicada 


4 Presencial 
Producción 
Vegetal 


  PTU S 11 2   TP 1,23 4,73 Grado de Enología 


             0,2 
Máster Universitario en 
Protección Vegetal 


Profesor/a 38 


Fisiología de la 
Planta bajo 
condiciones 
adversas 


4 Presencial 
Producción 
Vegetal 


  PCD S 7 2   TP 1,33 1,9 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             1,66 Grado de Ingeniería Forestal 


             0,66 
Máster Universitario en 
Ingeniería de Montes 


             1,33 
Máster Universitario en 
Olivicultura y Elaiotecnia 
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             0,2 
Máster Universitario en 
Protección Vegetal 


Profesor/a 39 
Prácticas de 
empresa 


4 Presencial 
Producción 
Vegetal 


  PCD S 8 2   TP 0,53 0,33 Grado de Enología 


 
Protección 
integrada de 
cultivos 


6 Presencial          0,7 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,23 Grado de Ingeniería Forestal 


             0,66 
Máster Universitario en 
Olivicultura y Elaiotecnia 


             0,43 
Máster Universitario en 
Protección Vegetal 


             0,2 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 40 
Agricultura 
aplicada 


4 Presencial 
Producción 
Vegetal 


  


PROFESOR 
SUSTITUTO 
INTERINO A 
TIEMPO 
COMPLETO 


S 5 0   TP 0,1 0,66 
Grado de Ciencia y Tecnología 
de los Alimentos 


             6,8 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,4 
Máster Universitario en 
Protección Vegetal 


Profesor/a 41 
Protección 
integrada de 
cultivos 


6 Presencial 
Producción 
Vegetal 


  
Contrato PDI 
(Ramón y Cajal) 


S 6 0   TP 0,43 1,16 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,2 


Máster Universitario en 
Herramientas Químicas para la 
Empresa Agroalimentaria y 
Medio Ambiental 


             0,33 
Máster Universitario en 
Olivicultura y Elaiotecnia 


             0,6 
Máster Universitario en 
Protección Vegetal 


Profesor/a 42 


Nuevas 
Disciplinas en 
Gestión de 
Proyectos 


4 Presencial 
Proyectos De 
Ingeniería 


  PTU S 25 3   TP 1,8 0,93 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


 
Política y 
Ordenación 
Territorial 


4 Presencial          0,36 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
ENERGÍAS RENOVABLES 
DISTRIBUIDAS 


             0,33 
Máster Universitario en 
Ingeniería de Montes 


             0,26 
PCEO MU Ingeniería 
Agronómica + Transformación 
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digital del Sector 
Agroalimentario y Forestal 


Profesor/a 43 


Diseño e 
Ingeniería de 
Industrias 
Agroalimentarias 


6 Presencial 
Tecnología De 
Alimentos 


  CU S 23 6   TP 2,33 4,2 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


 Prácticas de 
empresa 


4 Presencial            


Profesor/a 44 


Ingeniería y 
Seguridad 
alimentaria en 
Industrias 


4 Presencial 
Tecnología De 
Alimentos 


  PTU S 22 3   TP 0,66 0,5 
Grado de Ciencia y Tecnología 
de los Alimentos 


             1,86 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,5 
Máster Universitario en 
Agroalimentación 


             0,5 
Máster Universitario en 
Avances en Ciencias 
Gastronómicas 


Profesor/a 45 
Avances en 
Ingeniería 
Agroalimentaria 


4 Presencial 
Tecnología De 
Alimentos 


  PTU S 13 3   TP 1 4,66 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             0,2 


Máster Universitario en 
Transformación Digital del 
Sector Agroalimentario y 
Forestal (DIGITAL-AGRI)  


Profesor/a 46 


Ingeniería y 
Seguridad 
alimentaria en 
Industrias 


4 Presencial 
Tecnología De 
Alimentos 


  PTU S 13 3   TP 0,66 0,5 
Grado de Ciencia y Tecnología 
de los Alimentos 


             1,33 
Grado de Ingeniería 
Agroalimentaria y del Medio 
Rural 


             2,5 Grado de Turismo 


             0,5 
Máster Universitario en 
Agroalimentación 


             0,5 
Máster Universitario en 
Avances en Ciencias 
Gastronómicas 


Profesor/a 47 
Avances en 
Ingeniería 
Agroalimentaria 


4 Presencial 
Tecnología De 
Alimentos 


  
PROFESOR 
ASOCIADO CON 
DOCTORADO 


S 22 0   TP 0,33 4,6 Grado de Enología 


Nº total 
profesorado 
diferente: 47 


      


% de 
Doctores/as 
sobre total de 
profesorado 
diferente del 
título: 100% 


       


(2) Tipo de enseñanza en la que se oferta la asignatura (presencial/híbrida/virtual). 
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(3) Área de conocimiento del profesorado que imparte la asignatura. 
(4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano. 
(5) Categorías académicas (CU, PTU, CEU, PTEU, PCD, PAD, Ayudante, Profesor asociado, Profesor asociado con doctorado, etc.).  
(6) Experiencia docente en número de años, no quinquenios. Cuando el tipo de enseñanza de la asignatura sea "híbrida" o "virtual" se incluirá además el número de años de experiencia docente en esta modalidad (Ejemplo: 20 / 4).  
(7) Experiencia investigadora en número de sexenios. 
(8) Dedicación al Título: TP -Tiempo parcial; TC - Tiempo completo. 


  (9) Incluir la denominación de todos los Títulos en los que esté implicado con docencia. 
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Tabla 9. Detalle del profesorado de empresa asignado al título por área de conocimiento. (Formación dual) 


Entidad colaboradora: ABECERA 


Número de profesorado 2 
Número de doctores/as 0 


Número de profesor nivel máster 2 
Experiencia profesional (años) >10 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Comercio internacional agroalimentario, Eficiencia energética 
y energías renovables en la industria agroalimentaria, Prácticas de Empresa y Trabajo 


Fin de Máster.  


Entidad colaboradora: BALAM AGRICULTURE 
Número de profesorado 1 


Número de doctores/as 1 
Número de profesor nivel máster 1 


Experiencia profesional (años) > 5 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Fisiología de la planta bajo condiciones adversas, 


Sostenibilidad del binomio agua-energía en los sistemas agrarios, Prácticas de Empresa 
y Trabajo Fin de Máster 


Entidad colaboradora: CARRIER 


Número de profesorado 1 
Número de doctores/as 1 


Número de profesor nivel máster 1 
Experiencia profesional (años) 25 años 


Materias / asignaturas 
Comercio internacional agroalimentario, Integración de sensores y procesamiento de 


datos en el sector agroalimentario, Nuevas disciplinas en gestión de proyectos, 
Prácticas de Empresa y Trabajo Fin de Máster 


Entidad colaboradora: COVAP 
Número de profesorado 1 


Número de doctores/as 1 
Número de profesor nivel máster 1 


Experiencia profesional (años) > 5 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Avances en ingeniería agroalimentaria, Eficiencia energética y 


energías renovables en la industria agroalimentaria, Prácticas de empresa y Trabajo 
Fin de Máster. 


Entidad colaboradora: DCOOP 


Número de profesorado 2 
Número de doctores/as 0 


Número de profesor nivel máster 1 
Experiencia profesional (años) > 18 años y > 5 años 


Materias / asignaturas 
Comercio internacional agroalimentario, Avances en ingeniería agroalimentaria, 


Eficiencia energética y energías renovables en la industria agroalimentaria, Prácticas 
de Empresa y Trabajo Fin de Máster 


Entidad colaboradora: EUROSEMILLAS 
Número de profesorado 1 


Número de doctores/as 1 
Número de profesor nivel máster 1 


Experiencia profesional (años) > 25 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Sostenibilidad del binomio agua-energía en los sistemas 


agrarios, Vehículos aéreos no tripulados (UAV) en el sector agroforestal, Prácticas de 
empresa y Trabajo Fin de Máster. 


Entidad colaboradora: FERTINAGRO (TERVALIS) 
Número de profesorado 2 
Número de doctores/as 0 


Número de profesor nivel máster 2 
Experiencia profesional (años) > 14 años y > 17 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Fisiología de la planta bajo condiciones adversas, 


Sostenibilidad del binomio agua-energía en los sistemas agrarios, Prácticas de Empresa 
y Trabajo Fin de Máster. 


Entidad colaboradora: HISPATEC 


Número de profesorado 1 
Número de doctores/as 0 
Número de profesor nivel máster 1 


Experiencia profesional (años) 15 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Eficiencia energética y energías renovables en la industria 


agroalimentaria, Integración de sensores y procesamiento de datos en el sector 
agroalimentario, Prácticas de Empresa y Trabajo Fin de Máster. 


Entidad colaboradora: INTARCON 
Número de profesorado 2 


Número de doctores/as 0 
Número de profesor nivel máster 2 
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Experiencia profesional (años) > 10 años y > 20 años 


Materias / asignaturas 
Avances en ingeniería agroalimentaria, , Integración de sensores y procesamiento de 
datos en el sector agroalimentario y Desafíos de la refrigeración industrial aplicada al 


sector agroalimentario, Prácticas de Empresa y Trabajo Fin de Máster 
Entidad colaboradora: KEYTER 


Número de profesorado 2 
Número de doctores/as 0 


Número de profesor nivel máster 0 
Experiencia profesional (años) > 15 años los dos tutores propuestos 


Materias / asignaturas 
Avances en ingeniería agroalimentaria, , Integración de sensores y procesamiento de 
datos en el sector agroalimentario y Desafíos de la refrigeración industrial aplicada al 


sector agroalimentario, Prácticas de Empresa y Trabajo Fin de Máster.  


Entidad colaboradora: LIMAGRAIN 
Número de profesorado 2 


Número de doctores/as 0 
Número de profesor nivel máster 2 


Experiencia profesional (años) > 23 años y > 22 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Fisiología de la planta bajo condiciones adversas, Integración 


de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario, Prácticas de 
Empresa y Trabajo Fin de Máster 


Entidad colaborada: PLANTAS CONTINENTAL 


Número de profesorado 1 
Número de doctores/as 0 


Número de profesor nivel máster 1 
Experiencia profesional (años) > 25 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Fisiología de la planta bajo condiciones adversas, Integración 


de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario, Prácticas de 
Empresa y Trabajo Fin de Máster 


Entidad colaboradora: TIMAC-AGRO 
Número de profesorado 1 


Número de doctores/as 0 
Número de profesor nivel máster 1 


Experiencia profesional (años) > 15 años 


Materias / asignaturas 
Agricultura de precisión, Fisiología de la planta bajo condiciones adversas, Integración 


de sensores y procesamiento de datos en el sector agroalimentario, Prácticas de 
Empresa y Trabajo Fin de Máster 


 
 
 


5.1.a) Méritos docentes del profesorado no acreditado 
 
Del total de profesorado que participa en la docencia del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica, un total de 
13 profesores/as no están acreditados, a pesar de que 8 de ellos poseen las categorías profesionales de Catedrático de 
Universidad (2 profesores/as) y Profesor/a Titular de Universidad (6 profesores/as). Esto es debido a que, como se ha 
comentado anteriormente, estos 10 profesores obtuvieron sus posiciones actuales con anterioridad al sistema de 
acreditaciones de las agencias de evaluación. En consecuencia, tan solo cinco profesores (una profesora sustituta 
interina con 5 años de experiencia docente; dos profesores/as asociados/as con doctorado con una suma de 23 años 
de experiencia docente, y dos contratados Ramón y Cajal, con una suma de 11 años de experiencia docente) no 
presentan acreditación a ninguna figura de profesorado actual. Más información sobre este profesorado se puede 
consultar en los siguientes enlaces: 
 


• Profesor/a 1: http://www.uco.es/etsiam/es/rec-humanos-master-agronomica  


• Profesor/a 2: https://es.linkedin.com/in/isabel-l%C3%B3pez-infante-57370b2b, https://orcid.org/0000-
0002-9215-1505, http://www.uco.es/etsiam/es/rec-humanos-master-agronomica  


• Profesor/a 3: https://www.researchgate.net/profile/Francisco-Marquez-Garcia-2 


• Profesor/a 4: https://www.researchgate.net/scientific-contributions/Jose-V-Die-30300613, 
https://orcid.org/0000-0002-7506-8590 


• Profesor/a 5: https://www.uco.es/agronomia/es/juan-moral-moral, 
https://scholar.google.es/citations?user=xjKQ2w8AAAAJ&hl=es  


 
 
5.1.b) Méritos de investigación del profesorado no doctor 


 
No procede. Todo el profesorado que participa en la docencia del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica posee 
el grado de Doctor. 
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5.1.c) Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratación 
 


No procede. 


 
5.1.d) Personas que tutelan las Prácticas Académica Externas 


 
Las prácticas académicas externas del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica se enmarcan en la asignatura 
obligatoria de Prácticas de Empresa, de 6 ECTS, que se cursa en el 2º curso del Título (3er cuatrimestre). Para esta 
asignatura, de carácter unipersonal, se cuenta con una doble tutorización del estudiantado en la que interviene un 
miembro designado por la empresa receptora y un miembro del profesorado de la ETSIAM, con un perfil académico 
afín a la naturaleza de la práctica.  
 
La asignación de los/las tutores/as académicos de la ETSIAM es aprobada para cada curso académico por la Junta de 
Centro a partir de la propuesta realizada por el/la responsable de las relaciones con empresas del Equipo de Dirección 
(Subdirector/a de Estudiantes y Relaciones con Empresas). La asignación de los/las tutores/as de las empresas las 
realizan directamente las entidades colaboradoras, quedando reflejado quiénes tutorizan las prácticas en el convenio 
específico que se firma entre la Universidad y la empresa.  
 
Las universidades facilitarán a los tutores de estudiantes con discapacidad la información y la formación necesarias 
para el desempeño de esta función. 
 
Toda la información sobre Reglamentos que afectan a esta actividad (tanto de la ETSIAM como de la Universidad de 
Córdoba), sobre la oferta para cada curso académico, sobre convenios vigentes con empresas y sobre la tramitación 
se encuentra disponible en el enlace http://www.uco.es/etsiam/es/practicas-externas-master-agronomica.  


 
 


Tabla 10. Personal académico o profesional responsable de las tutorías de las prácticas académicas externas 


Identificador  
Tutor/Tutora  


Universidad 
/ Entidad  


Área de Conocimiento  Categoría 
académica / 
profesional  


Dedicación 
al título 
(horas)  


Tutor/a académico de la 
universidad /Tutor/a de la 


entidad colaboradora  


 Profesor/a 1 UCO/ETSIAM   Ingeniería eléctrica Profesor 
Titular de 
Universidad 


10  Tutor/a académico de la 
Universidad 


 Profesor/a 2 UCO/ETSIAM   Genética Profesor 
Contratado 
Doctor 


38  Tutor/a académico de la 
Universidad 


Profesor/a 3 UCO/ETSIAM Ingeniería 
Agroforestal 


Catedrático 
de 
Universidad 


30  Tutor/a académico de la 
Universidad 


Profesor/a 4 UCO/ETSIAM Economía, Sociología 
y Política Agrarias 


Profesor 
Titular de 
Universidad 


10  Tutor/a académico de la 
Universidad 


Profesor/a 5 UCO/ETSIAM Producción Vegetal Profesor 
Contratado 
Doctor 


16  Tutor/a académico de la 
Universidad 


Profesor/a 6 UCO/ETSIAM Producción Animal Catedrático 
de 
Universidad 


42  Tutor/a académico de la 
Universidad 


Profesor/a 7 UCO/ETSIAM Ingeniería Hidráulica Catedrático 
de 
Universidad 


48  Tutor/a académico de la 
Universidad 


Profesor/a 8 UCO/ETSIAM Tecnología de los 
Alimentos 


Catedrático 
de 
Universidad 


70  Tutor/a académico de la 
Universidad 
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5.2. Perfil básico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios 


El personal de apoyo disponible en los Departamentos que imparten docencia en este Título permite la correcta 
realización de la labor tanto docente como investigadora del profesorado implicado. Los Técnicos de Laboratorio 
desarrollan una labor fundamental en el apoyo a las actividades docentes prácticas de numerosas materias que se 
imparten en este Título. Los Técnicos de Administración facilitan el desarrollo de las cuestiones administrativas 
asociadas a la docencia y a la investigación. Los becarios de investigación y los contratados con cargo a proyectos, 
desarrollan su labor en los diferentes proyectos de investigación en los que están inmersos los Departamentos, cuyos 
resultados enriquecen a su vez la calidad de la docencia que se imparte. Por último, los ayudantes participan 
activamente en la docencia práctica de las asignaturas en las que están implicados. 
 
A este personal de apoyo habría que añadir los/as tutores/as de prácticas. Así, para la realización de las prácticas 
académicas externas, el estudiantado contará con un/a tutor/a de la entidad colaboradora y un tutor/a académico/a 
de la Universidad de Córdoba. El/La tutor/a designado/a por la entidad colaboradora debe ser una persona vinculada 
a la misma, con experiencia profesional demostrable en el ámbito de la práctica y no podrá coincidir con la persona 
que desempeña las funciones de Tutor/a Académico/a de la Universidad. Los/Las Tutores/as Externos/as podrán ser 
nombrados Colaboradores/as Honorarios/as de la ETSIAM y serán los/las encargados de coordinar la actividad diaria 
desarrollada por el estudiantado. Al final del periodo de prácticas realizarán y remitirán un informe final dirigido al 
Tutor/a Académico/a de la Universidad, que recogerá el número de horas realizadas por el estudiantado y valorará 
diferentes aspectos referidos a las competencias genéricas y específicas previstas en el correspondiente proyecto 
formativo. 
 
En el caso de la mención dual, el personal que tutela al estudiantado en la entidad colaboradora, durante el proceso 
de formación en alternancia, es adecuado para asegurar que se alcancen los objetivos y se adquieran los resultados 
del aprendizaje del proyecto formativo. Más información sobre la titulación y la experiencia laboral del personal que 
participa en la Mención dual se puede consultar en los convenios firmados con cada entidad colaboradora. 
 
Finalmente, la gestión administrativa del Máster se realizará por el Personal Técnico, de Gestión y de Administración y 
Servicios (PTGAS) de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica y de Montes, que se puede consultar en la 
pestaña “Quiénes somos” en la siguiente dirección: http://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/secretaria-centro.   
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6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRÁCTICAS Y SERVICIOS 
 


6.1. Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios disponibles 


 
Las actividades del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica se llevan a cabo en el Campus de Rabanales de la 
Universidad de Córdoba, por lo que además de los recursos generales de ésta, se cuenta con los recursos materiales y 
servicios propios del Campus.  
 
La Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica y de Montes de la Universidad de Córdoba se localiza en el 
Campus Universitario de Rabanales, situado a 3 kilómetros (al noreste) de la ciudad de Córdoba. La localización del 
Campus ofrece grandes ventajas para el acceso de vehículos desde la autovía. Además, tiene conexión con la ciudad 
mediante transporte público en línea regular de autobuses y ferrocarril de cercanías y está prevista la construcción de 
un Carril bici. El Campus de Rabanales dispone de todos los medios materiales necesarios para realizar una docencia 
de calidad y para ello cuenta con una serie de aulas, seminarios e instalaciones que de forma programada tienen usos 
diarios concretos. Los medios materiales y servicios clave disponibles (espacios, instalaciones, laboratorios, 
equipamiento científico, biblioteca, salas de lectura, etc.) son adecuados para garantizar el desarrollo de las actividades 
formativas planificadas, y observan los criterios de accesibilidad universal y diseño para todos.  
 
Los distintos Departamentos que componen la ETSIAM se encuentran distribuidos en varios de los edificios del Campus 
Universitario de Rabanales. Además, existen otros edificios singulares, donde se imparte docencia, como es el caso del 
Aulario Averroes. Otras instalaciones presentes en el Campus son el Salón de Actos Juan XXIII, Paraninfo (Edificio de 
Gobierno), Biblioteca Central, Colonias de San José, Secretaría de Alumnos y la residencia de estudiantes Lucano. 
 
El aulario Averroes cuenta con una extensión de 24.678 m2 dispuestos en tres plantas. Dispone de aulas con una 
capacidad de más de cien alumnos, zonas de ocio, cafetería, vestíbulo para exhibiciones, oficinas de banco, aulas de 
informática, aula magna, locales para asociaciones estudiantiles, tienda de material deportivo y reprografía. Las aulas 
están equipadas con bancas dispuestas en varios niveles, aire acondicionado, sistemas audiovisuales y cobertura WiFi. 
Además, en los edificios departamentales existen aulas de diferente capacidad para el desarrollo de actividades con 
grupos de alumnos de tamaño mediano y pequeño, equipadas con medios audiovisuales y cobertura WiFi.  
 
Aulas para la docencia teórica. 
Además del aulario Averroes, los distintos edificios departamentales que forman parte de la ETSIAM, disponen de aulas 
para poder llevar a cabo la docencia teórica. 
 


ETSIAM - UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA 


Aulas para la docencia teórica  


Edificio Departamentos  Nº aulas 


Charles Darwin (C1) Bromatología y Tecnología de los Alimentos 10 


Albert Einstein (C2) 


Estadística, Econometría, Investigación Operativa, Organización de 
Empresas y Economía Aplicada 


4 Física Aplicada, Radiología y Medicina Física 


Matemáticas 


Marie Curie (C3) 
Química Agrícola y Edafología  


5 
Química Orgánica 


Celestino Mutis (C4) Agronomía 8 


Gregor Mendel (C5) 


Economía Agraria, Finanzas y Contabilidad 


12 
Genética 


Ingeniería Gráfica y Geomática 


Ciencias Sociales, Filosofía, Geografía y Traducción e Interpretación 


Severo Ochoa (C6) 
Bioquímica y Biología Molecular 


12 
Química Agrícola, Edafología y Microbiología 


Producción Animal Producción Animal 3 


Leonardo Da Vinci 


Agronomía (Hidráulica) 


7 
Ingeniería Eléctrica y Automática 


Ingeniería Forestal 


Ingeniería Rural, Construcciones Civiles y Proyectos de Ingeniería 
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Relación de recursos materiales y servicios a disposición del alumnado. 
Además de contar con aulas para la docencia teórica, en los edificios departamentales existen espacios destinados a la 
docencia práctica. De tal modo, se encuentran a disposición del alumnado laboratorios, aulas de informática, salas de 
biblioteca y aulas para trabajo en grupo.  
 


ETSIAM - UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA 


Recursos materiales y servicios a disposición del alumnado Número 


Laboratorios 54 


Puestos de laboratorio 816 


Salas de biblioteca 17 


Puestos de biblioteca 176 


Aulas de Informática 11 


Puestos informáticos 227 


Aulas para trabajo en grupo 18 


Puestos en aulas para trabajo en grupo 333 


 
 
Instalaciones de “prácticas en campo” destinadas a la enseñanza 
 
El Departamento de Agronomía tiene en el Campus de Rabanales una parcela experimental de 3,5 ha, gestionada por 
la Unidad de Cultivos Herbáceos, en la que, además de llevarse a cabo diferentes proyectos de investigación de campo, 
también son utilizadas para la docencia. Asimismo, existe un vivero de cultivos herbáceos de las principales especies 
cultivadas de, aproximadamente, 60 especies que tiene únicamente una finalidad docente para el estudiantado del 
Máster en Ingeniería Agronómica, Ciencias Ambientales, Ciencia y Tecnología de los Alimentos y Máster en Protección 
Vegetal. Por otra parte, el mismo departamento cuenta también con 12 ha en la finca para prácticas de fruticultura. En 
un futuro se espera ocupar parte de las 107 ha de la finca. Además, se realizan prácticas en fincas de agricultores 
colaboradores y en centros de investigación como IFAPA de Cabra, IFAPA de Córdoba, y el IAS (Consejo SIC) de Córdoba. 
El Departamento de Ingeniería Rural dispone de 8 ha para prácticas de mecanización agrícola. Asimismo, está previsto 
disponer de 16 ha adicionales en las 107 ha de la finca. Finalmente, en el Campus se dispone de espacio en umbráculos 
e invernaderos, fundamentalmente para investigación, pero que también pueden tener un uso de prácticas para el 
alumnado. 
 
Biblioteca 
La Biblioteca del Campus de Rabanales tiene una extensión de 10.000 m2, con cobertura WiFi, con cabida para los 
Servicios Técnicos y los Servicios al Usuario: Lectura en Libre Acceso, Consulta, Información general, Información 
especializada, OPACs, Préstamo domiciliario, Referencia y Referencia electrónica, Formación y Actividades de difusión 
cultural, Biblioteca General, Sala de Prensa y Divulgación con acceso a Prensa electrónica, Hemeroteca en Libre Acceso 
con enlaces a Revistas y Sumarios electrónicos, Biblioteca electrónica, Acceso al Documento, Documentación, Salas de 
Trabajo en Grupo, Área de Investigación y Cubículos de Investigación automatizados. Además de los servicios 
presenciales, la Biblioteca ofrece una amplia gama de servicios virtuales a través de su página web: 
http://www.uco.es/servicios/biblioteca/.  
 
De forma complementaria, se adjuntan los principales datos estadísticos relativos a instalaciones, equipamiento, 
fondos bibliográficos en soporte papel y electrónicos y servicios para la Biblioteca del Campus de Rabanales, 
suministrados a la Red de Bibliotecas Universitarias Españolas, Comisión Sectorial de la CRUE. 
 


Horas apertura semanal 69,75 


Superficie (m2) 11.659 


Puestos de lectura 1.582 


Puestos en Salas de formación 139 


Puestos en Salas para trabajo en grupo 36 


Estanterías (metros lineales) 11.069 


Estanterías (m.l. en libre acceso) 3.915 


Estanterías (m.l. en depósitos) 7.154 


PCs y terminales de uso público 189 
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Lectores y reproductores diversos (microformas, vídeo, etc.) 47 


Monografías 147.634 


Revistas 3.948 


Materiales no librarios 11.362 


Monografías electrónicas de pago o con licencia 186.236 


Publicaciones periódicas electrónicas de pago o con licencia 13.138 


 
El Servicio de hemeroteca, la celebración periódica de exposiciones bibliográficas, la realización de cursos y un servicio 
de documentación que posibilita el acceso a la información bibliográfica requerida por el usuario a través de Bases de 
Datos en CD-ROM o en línea, son algunos de los interesantes servicios prestados por la Biblioteca de la Universidad de 
Córdoba. 
 
Alojamientos 
Existen distintas modalidades dentro del sistema de alojamiento de la Universidad de Córdoba. La Residencia Lucano 
está situada dentro del mismo Campus de Rabanales. Dispone de 222 plazas repartidas en 9 dúplex para 1 persona, 23 
pisos de tres habitaciones y 36 pisos de 4 habitaciones. Asimismo, existen en la ciudad dos Colegios Mayores 
Universitarios (Nuestra Señora de la Asunción y Lucio Anneo Séneca), ambos dependientes de la UCO, y un tercero 
adscrito a esta Universidad (Colegio Mayor Poveda).  
 
Instalaciones deportivas 
En el Campus de Rabanales existe un campo de fútbol de césped natural rodeado de una pista de atletismo con zona 
de lanzamientos, un campo de fútbol de césped artificial, un campo de rugby con césped natural, pistas de atletismo, 
una piscina cubierta y una piscina olímpica, dos pistas de tenis y dos de pádel, una pista polideportiva descubierta y un 
pabellón polideportivo cubierto, que incluye además el gimnasio, vestuarios y sauna. Estos servicios e instalaciones son 
gestionados por la empresa UCO DEPORTE. 
 
Mención dual 
En el caso de Mención dual propuesta, los recursos materiales, infraestructuras y servicios disponibles tanto en la 
Universidad como en las distintas empresas y/o entidades colaboradoras son suficientes y adecuados para el desarrollo 
de las actividades previstas en el proyecto formativo y para asegurar los resultados de aprendizaje previstos. Para 
consultar información más detallada con relación a los recursos materiales, infraestructuras, servicios y/o instalaciones 
se proporcionan, a continuación, las direcciones web de las empresas y/o entidades colaboradoras: 
 


- ABECERA: https://cortijolareina.com/  
- BALAM AGRICULTURE: https://balam.es/  
- CARRIER: https://www.carrier.com/commercial/es/es/acerca-de-carrier/centros-de-excelencia/montilla/  
- COVAP: https://www.covap.es/?sl=es  
- DCOOP: https://www.dcoop.es/  
- EUROSEMILLAS: http://www.eurosemillas.com/es/  
- FERTINAGRO (TERVALIS): https://www.tervalis.com/  
- HISPATEC: https://www.hispatec.com/  
- INTARCOM: https://www.intarcon.com/  
- KEYTER: https://www.keyter.com/es/  
- LIMAGRAIN: https://www.lgseeds.es/quienes-somos/limagrain/  
- PLANTAS CONTINENTAL: https://plantascontinental.com/  
- TIMAC-AGRO: https://es.timacagro.com/conocenos/quienes-somos/  


 
 


6.2. Gestión de las Prácticas Externas 
 


 


Las prácticas externas en el Máster Universitario de Ingeniería Agronómica se enmarcan en la asignatura obligatoria 
de Prácticas de Empresa, de 6 ECTS, que se cursa en el segundo curso del Título. 
 
En el caso de la Mención dual se han aportado los convenios con las 13 empresas y/o entidades colaboradoras 
participantes indicando, expresamente, en cada uno de ellos el número de plazas disponibles. La oferta de plazas anual 
es siempre inferior al número de plazas disponibles, ofertando 10 plazas para los 13 convenios firmados.  
 


 
Tabla 9. Información sobre prácticas académicas externas 
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https://cortijolareina.com/

https://balam.es/

https://www.carrier.com/commercial/es/es/acerca-de-carrier/centros-de-excelencia/montilla/

https://www.covap.es/?sl=es

https://www.dcoop.es/

http://www.eurosemillas.com/es/

https://www.tervalis.com/

https://www.hispatec.com/

https://www.intarcon.com/

https://www.keyter.com/es/

https://www.lgseeds.es/quienes-somos/limagrain/

https://plantascontinental.com/

https://es.timacagro.com/conocenos/quienes-somos/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





Nº de créditos de prácticas académicas 
externas obligatorias:   


 6 


  Nº total de plazas ofertadas (desglosar en su 
caso, las plazas si se ofertan en varios idiomas):   65 


Nº de créditos de prácticas optativas  
(de especialidad, mención o itinerario):   0 


  Nº total de plazas ofertadas (desglosar en su 
caso, las plazas si se ofertan en varios idiomas):    0 


 
 
En la Tabla 10 se muestra el listado de las 255 empresas con las que se tiene convenio vigente, a fecha de enero de 
2024, así como los enlaces tanto al convenio firmado entre la Universidad y dichas empresas, como al anexo específico 
a cada uno de los convenios.  
 
En los anexos específicos puede encontrarse información sobre el número de plazas, el tipo de prácticas admisibles 
(curriculares y/o extracurriculares), el plan de trabajo propuesto para el estudiantado del Máster Universitario en 
Ingeniería Agronómica, los periodos de estancias de prácticas y las becas de ayuda, en su caso.  
 
Para garantizar la posibilidad de que todo el estudiantado pueda realizar las prácticas académicas externas con un 
proyecto formativo acorde al Título se cuenta, en consecuencia, con 255 convenios específicos de prácticas, más sus 
anexos correspondientes, con lo que la oferta actual de prácticas para el estudiantado es muy superior al número de 
matriculados en el Máster. Además, cada práctica cuenta con un/a tutor/a académico y otro/a de la empresa, 
especialistas en la materia objeto del plan de trabajo del estudiantado, fijado en el documento de aceptación de la 
práctica, que es firmado por los/as dos tutores/as y el/la estudiante, y cuenta con el visto bueno del/la responsable del 
Título. Los/as tutores/as realizan el seguimiento del periodo de prácticas del estudiantado y deben emitir un informe 
final valorándolo, según modelos normalizados disponibles. 
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https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





Máster Universitario en Ingeniería Agronómica  


 


 
5 | 29 


 


 


Denominación de la entidad Enlace al convenio Enlace al anexo específico 


ABECERA S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ABECERA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AB
ECERA_Anexo.pdf 


ACCIÓN CONTRA EL HAMBRE https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ACCI%C3%93N%20CONTRA%20EL%20HAMBRE.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AC
CION_CONTRA_HAMBRE_Anexo.pdf 


ACEITES DEL SUR COOSUR, S.A. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ACEITES%20DEL%20SUR%20COOSUR.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AC
EITES%20DEL%20SUR%20COOSUR_Anexo.pdf 


AE FORESTAL BURGOS 2020 
SLU 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AE%20FORESTAL%20BURGOS%202020.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AE
%20FORESTAL%20BURGOS_Anexo.pdf  


AGENCIA DE GESTIÓN AGRARIA 
Y PESQUERA DE ANDALUCIA 


(AGAPA) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGAPA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
APA_Anexo.pdf 


AGERPIX TECHNOLOGIES S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGERPIX%20TECHNOLOGIES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ERPIX%20TECHNOLOGIES_Anexo.pdf 


AGRESTA S. COOP. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGRESTA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
RESTA_Anexo.pdf 


AGRICOLA CAMPO DE LA 
PUEBLA, S.L. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGRICOLA%20CAMPO%20LA%20PUEBLA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
RICOLA%20CAMPO%20DE%20LA%20PUEBLA_Anexo.pdf 


AGRICOLA EL RUBIO, S.C.A. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGRICOLA%20EL%20RUBIO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
RICOLA%20EL%20RUBIO_Anexo.pdf 


AGRÍCOLA Y FORESTAL 
OLMEDO, S.L. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGRICOLA%20FORESTAL%20OLMEDO.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
R%C3%8DCOLA%20Y%20FORESTAL%20OLMEDO_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ABECERA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ABECERA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ABECERA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ABECERA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ACCI%C3%93N%20CONTRA%20EL%20HAMBRE.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ACCI%C3%93N%20CONTRA%20EL%20HAMBRE.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ACCION_CONTRA_HAMBRE_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ACCION_CONTRA_HAMBRE_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ACEITES%20DEL%20SUR%20COOSUR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ACEITES%20DEL%20SUR%20COOSUR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ACEITES%20DEL%20SUR%20COOSUR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ACEITES%20DEL%20SUR%20COOSUR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AE%20FORESTAL%20BURGOS%202020.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AE%20FORESTAL%20BURGOS%202020.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AE%20FORESTAL%20BURGOS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AE%20FORESTAL%20BURGOS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGAPA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGAPA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGAPA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGAPA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGERPIX%20TECHNOLOGIES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGERPIX%20TECHNOLOGIES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGERPIX%20TECHNOLOGIES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGERPIX%20TECHNOLOGIES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGRESTA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGRESTA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGRESTA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGRESTA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGRICOLA%20CAMPO%20LA%20PUEBLA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGRICOLA%20CAMPO%20LA%20PUEBLA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGRICOLA%20CAMPO%20DE%20LA%20PUEBLA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGRICOLA%20CAMPO%20DE%20LA%20PUEBLA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGRICOLA%20EL%20RUBIO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGRICOLA%20EL%20RUBIO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGRICOLA%20EL%20RUBIO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGRICOLA%20EL%20RUBIO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGRICOLA%20FORESTAL%20OLMEDO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGRICOLA%20FORESTAL%20OLMEDO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGR%C3%8DCOLA%20Y%20FORESTAL%20OLMEDO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGR%C3%8DCOLA%20Y%20FORESTAL%20OLMEDO_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


AGRICOLA NAVARRO DE HARO 
S..L 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGRICOLA%20NAVARRO%20DE%20HARO.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
RICOLA%20NAVARRO%20DE%20HARO_Anexo.pdf 


AGRIMENSUR CONSULTING https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGRIMENSUR%20CONSULTING.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
RIMENSUR%20CONSULTING_Anexo.pdf  


AGROAIR TECHNOLOGY S.L https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROAIR%20TECHNOLOGY.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROAIR%20TECHNOLOGY_Anexo.pdf 


AGROALIMENTARIA 
ANDARAX,S.L. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROALIMENTARIA%20ANDARAX.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROALIMENTARIA%20ANDARAX_Anexo.pdf 


AGROAMBIENTAL BULLAQUE 
S.L 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROAMBIENTAL%20BULLAQUE.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROAMBIENTAL%20BULLAQUE_Anexo.pdf 


AGROCIVIL PROYECTOS S.L https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROCIVIL%20PROYECTOS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROCIVIL%20PROYECTOS_Anexo.pdf 


AGROCLINIK, S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROCLINIK.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROCLINIK_Anexo.pdf 


AGROCOLOR, S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROCOLOR.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROCOLOR_Anexo.pdf 


AGROFORESTAL Y CINEGETICA 
S.L 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROFORESTAL%20Y%20CINEGETICA.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROFORESTAL%20Y%20CINEGETICA_Anexo.pdf 


AGROGANADERA LA FRESNEDA 
S.L 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROGANADERA%20LA%20FRESNEDA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROGANADERA%20LA%20FRESNEDA_Anexo.pdf 


AGROJARDIN OBRAS Y 
PROYECTOS S.L 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROJARDIN%20OBRAS%20Y%20PROYECTOS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROJARDIN%20OBRAS%20Y%20PROYECTOS_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGRICOLA%20NAVARRO%20DE%20HARO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGRICOLA%20NAVARRO%20DE%20HARO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGRICOLA%20NAVARRO%20DE%20HARO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGRICOLA%20NAVARRO%20DE%20HARO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGRIMENSUR%20CONSULTING.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGRIMENSUR%20CONSULTING.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGRIMENSUR%20CONSULTING_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGRIMENSUR%20CONSULTING_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROAIR%20TECHNOLOGY.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROAIR%20TECHNOLOGY.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROAIR%20TECHNOLOGY_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROAIR%20TECHNOLOGY_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROALIMENTARIA%20ANDARAX.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROALIMENTARIA%20ANDARAX.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROALIMENTARIA%20ANDARAX_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROALIMENTARIA%20ANDARAX_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROAMBIENTAL%20BULLAQUE.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROAMBIENTAL%20BULLAQUE.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROAMBIENTAL%20BULLAQUE_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROAMBIENTAL%20BULLAQUE_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROCIVIL%20PROYECTOS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROCIVIL%20PROYECTOS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROCIVIL%20PROYECTOS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROCIVIL%20PROYECTOS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROCLINIK.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROCLINIK.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROCLINIK_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROCLINIK_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROCOLOR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROCOLOR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROCOLOR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROCOLOR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROFORESTAL%20Y%20CINEGETICA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROFORESTAL%20Y%20CINEGETICA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROFORESTAL%20Y%20CINEGETICA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROFORESTAL%20Y%20CINEGETICA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROGANADERA%20LA%20FRESNEDA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROGANADERA%20LA%20FRESNEDA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROGANADERA%20LA%20FRESNEDA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROGANADERA%20LA%20FRESNEDA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROJARDIN%20OBRAS%20Y%20PROYECTOS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROJARDIN%20OBRAS%20Y%20PROYECTOS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROJARDIN%20OBRAS%20Y%20PROYECTOS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROJARDIN%20OBRAS%20Y%20PROYECTOS_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


AGROMILLORA IBERIA, SLU https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROMILLORA%20IBERIA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROMILLORA%20IBERIA_Anexo.pdf 


AGROOLEUM INGENIERIA S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROOLEUM%20INGENIERIA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROOLEUM%20INGENIERIA_Anexo.pdf 


AGROOLIVARERA SAN COSME Y 
SAN DAMIAN, S.C.A. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROOLIVARERA%20SAN%20COSME%20Y%20SAN%20DAMIAN.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROOLIVARERA%20SAN%20COSME%20Y%20SAN%20DAMIAN_Anexo.pdf  


AGROPHARM PROJECTS, SL https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROPHARM%20PROJECTS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROPHARM%20PROJECTS_Anexo.pdf 


AGROPLANNING AGRICULTURA 
INTELIGENTE, S.L. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROPLANNING%20AGRICULTURA%20INTELIGENTE.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROPLANNING%20AGRICULTURA%20INTELIGENTE_Anexo.pdf 


AGROQ. HNOS. SILLERO RUIZ, 
S.L. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROQ.%20HNOS.SILLERORUIZ.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROQ.%20HNOS.%20SILLERO%20RUIZ_Anexo.pdf 


AGROQUIMICAS SANCHEZ SL 
(AGROSAN) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROQUIMICAS%20SANCHEZ%20SL%20%28AGROSAN%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROQUIMICAS%20SANCHEZ_Anexo.pdf  


AGROTECNICA EL ALAMILLO https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROTECNICA%20EL%20ALAMILLO.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROTECNICA%20EL%20ALAMILLO_Anexo.pdf 


AGROTRACTOR ROCHI 
OCCIDENTAL 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROTRACTOR%20ROCHI%20OCCIDENTAL.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROTRACTOR%20ROCHI%20OCCIDENTAL_Anexo.pdf 


AGROXARXA SLU https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGROXARXA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
ROXARXA_Anexo.pdf 


AGRUPACIÓN CORDOBESA DE 
AGRICULTORES  SAT 5185 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGRUPACION%20CORDOBESA%20DE%20AGRICULTORES%20SAT%205185.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
RUPACI%C3%93N%20CORDOBESA%20DE%20AGRICULTORES%20SAT%205185_Anex


o.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROOLIVARERA%20SAN%20COSME%20Y%20SAN%20DAMIAN.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROOLIVARERA%20SAN%20COSME%20Y%20SAN%20DAMIAN_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGROOLIVARERA%20SAN%20COSME%20Y%20SAN%20DAMIAN_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROPHARM%20PROJECTS.pdf
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/AGROTRACTOR%20ROCHI%20OCCIDENTAL.pdf
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AGRUPACI%C3%93N%20CORDOBESA%20DE%20AGRICULTORES%20SAT%205185_Anexo.pdf
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AGRÍCOLA GRUPO ESTEVEZ https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGR%C3%8DCOLA%20GRUPO%20ESTEVEZ.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
R%C3%8DCOLA%20GRUPO%20ESTEVEZ_Anexo.pdf 


AGRÍCOLA RECUERO Y LA HOZ https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AGR%C3%8DCOLA%20RECUERO%20Y%20LAHOZ.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AG
R%C3%8DCOLA%20RECUERO%20Y%20LA%20HOZ_Anexo.pdf 


ALANSER. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ALANSER.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AL
ANSER_Anexo.pdf 


ALEJANDRO MORENO SÁNCHEZ https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ALEJANDRO%20MORENO%20SANCHEZ.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ALE
JANDRO%20MORENO%20S%C3%81NCHEZ_Anexo.pdf 


ALFA LAVAL IBERIA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ALFA%20LAVAL%20IBERIA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ALF
A%20LAVAL%20IBERIA_Anexo.pdf 


ALMACO DEL GUADALQUIVIR https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ALMACO%20DEL%20GUADALQUIVIR.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AL
MACO%20DEL%20GUADALQUIVIR_Anexo.pdf 


ALMAZARAS DE LA SUBBÉTICA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ALMAZARAS%20DE%20LA%20SUBBETICA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AL
MAZARAS%20DE%20LA%20SUBB%C3%89TICA_Anexo.pdf 


ANGELA MARIA PLAZUELO 
GARCIA (QUESOS PLAZUELO) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ANGELA%20MARIA%20PLAZUELO%20GARCIA%20%28QUESOS%20PLAZUELO%29.p


df 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AN
GELA%20MARIA%20PLAZUELO%20GARCIA%20%28QUESOS%20PLAZUELO%29_Ane


xo.pdf 


ANTONIO LUNA AGUILAR SL https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ANTONIO%20LUNA%20AGUILAR.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AN
TONIO%20LUNA%20AGUILAR_Anexo.pdf 


ARBEQUISUR SCA. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ARBEQUISUR.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AR
BEQUISUR_Anexo.pdf 


ARRAM CONSULTORES SL https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ARRAM%20CONSULTORES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AR
RAM%20CONSULTORES_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ANTONIO%20LUNA%20AGUILAR_Anexo.pdf
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ARBEQUISUR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ARBEQUISUR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ARBEQUISUR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ARRAM%20CONSULTORES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ARRAM%20CONSULTORES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ARRAM%20CONSULTORES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ARRAM%20CONSULTORES_Anexo.pdf
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ASAJA CÁDIZ https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ASAJA%20C%C3%81DIZ.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AS
AJA%20C%C3%81DIZ_Anexo.pdf 


ASOCIACION AGRARIA JOVENES 
AGRICULTORES DE CÓRDOBA 


(ASAJA CÓRDOBA) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ASAJA%20C%C3%93RDOBA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AS
AJA%20C%C3%93RDOBA_Anexo.pdf 


ASAJA JAÉN https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ASAJA%20JAEN.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AS
AJA%20JA%C3%89N_Anexo.pdf 


ASAJA MÁLAGA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ASAJA%20M%C3%81LAGA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AS
AJA%20M%C3%81LAGA_Anexo.pdf 


ASOCIACIÓN ECOCORODBA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ASOCIACION%20ECOCORDOBA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AS
OCIACION%20ECOCORDOBA_Anexo.pdf  


ASOCIACIÓN LADRAM https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ASOCIACION%20LADRAM.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AS
OCIACI%C3%93N%20LADRAM_Anexo.pdf  


ASOCIACIÓN BALAM API https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ASOCIACI%C3%93N%20BALAM%20API.pdf  


 
https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AS


OCIACI%C3%93N%20BALAM%20API_Anexo.pdf 


AVINCIS AVIATION TECHNICS 
SAU 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AVINCIS%20AVIATION%20TECHNICS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AVI
NCIS%20AVIATION%20TECHNICS_Anexo.pdf 


AYUNTAMIENTO DE ANDÚJAR https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AYUNTAMIENTO%20DE%20AND%C3%9AJAR.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AY
UNTAMIENTO%20DE%20AND%C3%9AJAR_Anexo.pdf 


AYUNTAMIENTO DE CASTRO 
DEL RÍO 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AYUNTAMIENTO%20DE%20CASTRO%20DEL%20R%C3%8DO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AY
UNTAMIENTO%20DE%20CASTRO%20DEL%20R%C3%8DO_Anexo.pdf 


AYUNTAMIENTO DE CAZORLA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AYUNTAMIENTO%20DE%20CAZORLA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AY
UNTAMIENTO%20DE%20CAZORLA_Anexo.pdf 
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AYUNTAMIENTO DE HINOJOSA 
DEL DUQUE 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
AYUNTAMIENTO%20DE%20HINOJOSA%20DEL%20DUQUE.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/AY
UNTAMIENTO%20DE%20HINOJOSA%20DEL%20DUQUE_Anexo.pdf 


BALAM AGRICULTURE, S.L https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
BALAM%20AGRICULTURE.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/BAL
AM%20AGRICULTURE_Anexo.pdf 


BARTOLOMÉ CAÑUELO 
SÁNCHEZ 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
BARTOLOM%C3%89%20CA%C3%91UELO%20S%C3%81NCHEZ.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/BA
RTOLOM%C3%89%20CA%C3%91UELO%20S%C3%81NCHEZ_Anexo.pdf 


BODEGA PALOMILLO https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
BODEGA%20PALOMILLO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/BO
DEGA%20PALOMILLO_Anexo.pdf 


BODEGAS ARZUAGA NAVARRO 
S.L 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
BODEGAS%20ARZUAGA%20NAVARRO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/BO
DEGAS%20ARZUAGA%20NAVARRO_Anexo.pdf 


BODEGAS BILBAINAS S.A https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
BODEGAS%20BILBAINAS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/BO
DEGAS%20BILBAINAS_Anexo.pdf 


BODEGAS ROBLES S.A https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
BODEGAS%20ROBLES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/BO
DEGAS%20ROBLES_Anexo.pdf 


BODEGAS TORO ALBALÁ S. L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
BODEGAS%20TORO%20ALBAL%C3%81.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/BO
DEGAS%20TORO%20ALBAL%C3%81_Anexo.pdf 


BOMBEATEC S.L https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
BOMBEATEC.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/BO
MBEATEC_Anexo.pdf 


BUSDEGO PRO S.L https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
BUSDEGO%20PRO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/BU
SDEGO_Anexo.pdf 


C.R.D.O.P. PRIEGO DE 
CÓRDOBA 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
C.R.D.O.P.%20PRIEGO%20DE%20C%C3%93RDOBA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/C.R
.D.O.P.%20PRIEGO%20DE%20C%C3%93RDOBA_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/C.R.D.O.P.%20PRIEGO%20DE%20C%C3%93RDOBA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/C.R.D.O.P.%20PRIEGO%20DE%20C%C3%93RDOBA_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


CASABLANCA ALMONDS S.L https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
CASABLANCA%20ALMONDS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CA
SABLANCA%20ALMONDS_Anexo.pdf 


CENTRO DE INVESTIGACION Y 
SERVICIOS EN TEMÁTICA 
AMBIENTAL S.L. (CISTA) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
CENTRO%20DE%20INVESTIGACION%20Y%20SERVICIOS%20EN%20TEM%C3%81TICA


%20AMBIENTAL%20S.L.%20%28CISTA%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CE
NTRO%20DE%20INVESTIGACION%20Y%20SERVICIOS%20EN%20TEM%C3%81TICA%


20AMBIENTAL%20S.L.%20%28CISTA%29_Anexo.pdf 


CEREALES DE POSADAS SL https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
CEREALES%20DE%20POSADAS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CE
REALES%20DE%20POSADAS_Anexo.pdf  


CEREALES DEL SUR, SCA 
(CERESUR) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
CEREALES%20DEL%20SUR.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CE
REALES%20DEL%20SUR%20%28CERESUR%29_Anexo.pdf 


CEREALES Y TIERRAS DEL SUR 
S.L. (CETISUR) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
CEREALES%20Y%20TIERRAS%20DEL%20SUR%20S.L.%20%28CETISUR%29.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CE
REALES%20Y%20TIERRAS%20DEL%20SUR%20S.L.%20%28CETISUR%29_Anexo.pdf 


CITRICOS DEL ANDEVALO S. A. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
CITRICOS%20DEL%20ANDEVALO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CIT
RICOS%20DEL%20ANDEVALO_Anexo.pdf 


COAG-IR https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
COAG-IR.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CO
AG_Anexo.pdf 


COESAGRO S.C.A. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
COESAGRO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CO
ESAGRO_Anexo.pdf 


COLEGIO OFICIAL DE 
INGENIEROS AGRÓNOMOS DE 


ANDALUCÍA 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
COLEGIO%20OFICIAL%20DE%20INGENIEROS%20AGR%C3%93NOMOS%20DE%20AN


DALUC%C3%8DA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CO
LEGIO%20OFICIAL%20DE%20INGENIEROS%20AGR%C3%93NOMOS%20DE%20ANDA


LUC%C3%8DA_Anexo.pdf 


COLEGIO OFICIAL DE 
INGENIEROS AGRÓNOMOS DE 


CATALUÑA 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
COLEGIO%20OFICIAL%20DE%20INGENIEROS%20AGR%C3%93NOMOS%20DE%20CA


TALU%C3%91A.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CO
LEGIO%20OFICIAL%20DE%20INGENIEROS%20AGR%C3%93NOMOS%20DE%20CATAL


U%C3%91A_Anexo.pdf 


COMUNIDAD REGANTES GENIL 
CABRA 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
COMUNIDAD%20REGANTES%20GENIL%20CABRA.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CO
MUNIDAD%20REGANTES%20GENIL%20CABRA_Anexo.pdf  
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CENTRO%20DE%20INVESTIGACION%20Y%20SERVICIOS%20EN%20TEM%C3%81TICA%20AMBIENTAL%20S.L.%20%28CISTA%29_Anexo.pdf
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CENTRO%20DE%20INVESTIGACION%20Y%20SERVICIOS%20EN%20TEM%C3%81TICA%20AMBIENTAL%20S.L.%20%28CISTA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/CEREALES%20DE%20POSADAS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/CEREALES%20DE%20POSADAS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CEREALES%20DE%20POSADAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CEREALES%20DE%20POSADAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/CEREALES%20DEL%20SUR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/CEREALES%20DEL%20SUR.pdf
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CEREALES%20DEL%20SUR%20%28CERESUR%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/CEREALES%20Y%20TIERRAS%20DEL%20SUR%20S.L.%20%28CETISUR%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/CEREALES%20Y%20TIERRAS%20DEL%20SUR%20S.L.%20%28CETISUR%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CEREALES%20Y%20TIERRAS%20DEL%20SUR%20S.L.%20%28CETISUR%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CEREALES%20Y%20TIERRAS%20DEL%20SUR%20S.L.%20%28CETISUR%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/CITRICOS%20DEL%20ANDEVALO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/CITRICOS%20DEL%20ANDEVALO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CITRICOS%20DEL%20ANDEVALO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CITRICOS%20DEL%20ANDEVALO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/COAG-IR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/COAG-IR.pdf
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/COLEGIO%20OFICIAL%20DE%20INGENIEROS%20AGR%C3%93NOMOS%20DE%20ANDALUC%C3%8DA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/COLEGIO%20OFICIAL%20DE%20INGENIEROS%20AGR%C3%93NOMOS%20DE%20ANDALUC%C3%8DA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/COLEGIO%20OFICIAL%20DE%20INGENIEROS%20AGR%C3%93NOMOS%20DE%20ANDALUC%C3%8DA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/COLEGIO%20OFICIAL%20DE%20INGENIEROS%20AGR%C3%93NOMOS%20DE%20CATALU%C3%91A.pdf
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/COLEGIO%20OFICIAL%20DE%20INGENIEROS%20AGR%C3%93NOMOS%20DE%20CATALU%C3%91A.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/COLEGIO%20OFICIAL%20DE%20INGENIEROS%20AGR%C3%93NOMOS%20DE%20CATALU%C3%91A_Anexo.pdf
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/COMUNIDAD%20REGANTES%20GENIL%20CABRA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/COMUNIDAD%20REGANTES%20GENIL%20CABRA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/COMUNIDAD%20REGANTES%20GENIL%20CABRA_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


CONSEJO REGULADOR DOP 
MONTILLA MORILES 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
CONSEJO%20REGULADOR%20DOP%20MONTILLA%20MORILES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CO
NSEJO%20REGULADOR%20DOP%20MONTILLA%20MORILES_Anexo.pdf 


CONSTRUCCIONES SERROT, 
S.A. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
CONSTRUCCIONES%20SERROT.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CO
NSTRUCCIONES%20SERROT_Anexo.pdf  


CONSULTORÍA DE SISTEMAS DE 
GESTIÓN INTEGRADOS S. L.- 


COSIGEIN 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
Consultoriade%20SistemasdeGestion%20Integrados%20%28COSIGEIN%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CO
NSULTOR%C3%8DA%20DE%20SISTEMAS%20DE%20GESTI%C3%93N%20INTEGRADO


S_Anexo.pdf 


COOP. AGRÍCOLA SAN ISIDRO 
DE LOJA S.C.A. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
COOP.%20AGR%C3%8DCOLA%20SAN%20ISIDRO%20DE%20LOJA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CO
OP.%20AGR%C3%8DCOLA%20SAN%20ISIDRO%20DE%20LOJA_Anexo.pdf  


COOPERATIVA AGRICOLA 
NUESTRA MADRE DEL SOL S. C. 


A. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
COOPERATIVA%20AGRICOLA%20NUESTRA%20MADRE%20DEL%20SOL.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CO
OPERATIVA%20AGRICOLA%20NUESTRA%20MADRE%20DEL%20SOL_Anexo.pdf  


COOPERATIVA OLIVARERA DE 
CASARICHE, S.C.A. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
COOPERATIVA%20OLIVARERA%20DE%20CASARICHE.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CO
OPERATIVA%20OLIVARERA%20DE%20CASARICHE_Anexo.pdf 


COOPERATIVA OLIVARERA SCA 
DE LUCENA 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
COOPERATIVA%20OLIVARERA%20SCA%20DE%20LUCENA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CO
OPERATIVA%20OLIVARERA%20SCA%20DE%20LUCENA_Anexo.pdf 


CORPEDROCHES, S.C.A. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
CORPEDROCHES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CO
RPEDROCHES_Anexo.pdf 


CORSEAS AGENCIA VINCULADA 
DE SEGUROS S. L. U. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
CORSEAS%20AGENCIA%20VINCULADA%20DE%20SEGUROS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CO
RSEAS%20AGENCIA%20VINCULADA%20DE%20SEGUROS_Anexo.pdf  


DCOOP S. C. A. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
DCOOP.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/DC
OOP_Anexo.pdf 


DE CAMPO INGENIERIA Y 
CONSULTORIA AGRARIA SL 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
DE%20CAMPO%20INGENIERIA%20Y%20CONSULTORIA%20AGRARIA.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/DE
%20CAMPO%20INGENIERIA%20Y%20CONSULTORIA%20AGRARIA_Anexo.pdf  
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/CORSEAS%20AGENCIA%20VINCULADA%20DE%20SEGUROS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/CORSEAS%20AGENCIA%20VINCULADA%20DE%20SEGUROS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CORSEAS%20AGENCIA%20VINCULADA%20DE%20SEGUROS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/CORSEAS%20AGENCIA%20VINCULADA%20DE%20SEGUROS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/DCOOP.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/DCOOP.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/DCOOP_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/DCOOP_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/DE%20CAMPO%20INGENIERIA%20Y%20CONSULTORIA%20AGRARIA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/DE%20CAMPO%20INGENIERIA%20Y%20CONSULTORIA%20AGRARIA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/DE%20CAMPO%20INGENIERIA%20Y%20CONSULTORIA%20AGRARIA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/DE%20CAMPO%20INGENIERIA%20Y%20CONSULTORIA%20AGRARIA_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


DE PRADO CERVANTES S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
DE%20PRADO%20CERVANTES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/DE
%20PRADO%20CERVANTES_Anexo.pdf  


DELAVAL EQUIPOS S.A https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
DELAVAL%20EQUIPOS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/DEL
AVAL%20EQUIPOS_Anexo.pdf 


DESARROLLO Y APLICACIONES 
FITOTÉCNICAS, S.A. (DAFISA) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
DESARROLLO%20Y%20APLICACIONES%20FITOT%C3%89CNICAS%2C%20S.A.%20%28


DAFISA%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/DE
SARROLLO%20Y%20APLICACIONES%20FITOT%C3%89CNICAS%20DAFISA_Anexo.pdf 


DIGITANIMAL S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
DIGITANIMAL.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/DIG
ITANIMAL_Anexo.pdf 


DRENER INGENIEROS S.C.P https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
DRENER%20INGENIEROS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/DR
ENER%20INGENIEROS_Anexo.pdf 


DRONE SPAIN, S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
DRONE%20SPAIN.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/DR
ONE%20SPAIN_Anexo.pdf 


ELAIA SA SUCURSAL EN ESPAÑA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/E
LAIA%20SA%20SUCURSAL%20EN%20ESPA%C3%91A.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ELA
IA%20SA%20SUCURSAL%20EN%20ESPA%C3%91A_Anexo.pdf 


EMPRESA DE 
TRANSFORMACIÓN AGRARIA 


SA, SMEP, MP (TRAGSA) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/E
MPRESA%20DE%20TRANSFORMACI%C3%93N%20AGRARIA%20SA%2C%20SMEP%2


C%20MP%20%28TRAGSA%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/EM
PRESA%20DE%20TRANSFORMACI%C3%93N%20AGRARIA%20SA%2C%20SMEP%2C%


20MP%20%28TRAGSA%29_Anexo.pdf 


EMPRESA PROVINCIAL DE 
INFORMÁTICA S.A  (EPRINSA) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/E
MPRESA%20PROVINCIAL%20DE%20INFORM%C3%81TICA%20S.A%20%28EPRINSA%


29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/EM
PRESA%20PROVINCIAL%20DE%20INFORM%C3%81TICA%20S.A%20%28EPRINSA%29


_Anexo.pdf 


EMPRESA PROVINCIAL DE 
RESIDUOS Y MEDIO AMBIENTE 


S. A. (EPREMASA) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/E
MPRESA%20PROVINCIAL%20DE%20RESIDUOS%20Y%20MEDIO%20AMBIENTE%20S.


%20A.%20%28EPREMASA%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/EM
PRESA%20PROVINCIAL%20DE%20RESIDUOS%20Y%20MEDIO%20AMBIENTE%20S.%


20A.%20%28EPREMASA%29_Anexo.pdf  


ENCE ENERGÍA Y CELULOSA, S.A https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/E
NCE%20ENERG%C3%8DA%20Y%20CELULOSA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/EN
CE%20ENERG%C3%8DA%20Y%20CELULOSA_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/DIGITANIMAL_Anexo.pdf
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ELAIA%20SA%20SUCURSAL%20EN%20ESPA%C3%91A_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/EMPRESA%20DE%20TRANSFORMACI%C3%93N%20AGRARIA%20SA%2C%20SMEP%2C%20MP%20%28TRAGSA%29.pdf
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ENRIQUE URBANO FUENTES-
GUERRA 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/E
NRIQUE%20URBANO%20FUENTES-GUERRA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/EN
RIQUE%20URBANO%20FUENTES-GUERRA_Anexo.pdf 


ESPARRAGOS DEL 
GUADALQUIVIR, SL 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/E
SPARRAGOS%20DEL%20GUADALQUIVIR.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ESP
ARRAGOS%20DEL%20GUADALQUIVIR_Anexo.pdf 


ESRI ESPAÑA SOLUCIONES 
GEOESPACIALES, S.L. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/E
SRI%20ESPA%C3%91A%20SOLUCIONES%20GEOESPACIALES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ESR
I%20ESPA%C3%91A%20SOLUCIONES%20GEOESPACIALES_Anexo.pdf 


EUROSEMILLAS S. A. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/E
UROSEMILLAS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/EU
ROSEMILLAS_Anexo.pdf 


EXPASA AGRICULTURA Y 
GANADERÍA SME, S.A. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/E
XPASA%20AGRICULTURA%20Y%20GANADER%C3%8DA%20SME.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/EXP
ASA%20AGRICULTURA%20Y%20GANADER%C3%8DA_Anexo.pdf  


EYSERTEL, S.L.U. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/E
YSERTEL.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/EYS
ERTEL_Anexo.pdf 


FARMING AGRICOLA, S.A. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/F
ARMING%20AGRICOLA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FA
RMING%20AGRICOLA_Anexo.pdf 


FERTINYECT S. L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/F
ERTINYECT.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FER
TINYECT_Anexo.pdf 


FINCA CONSTANCIA, S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/F
INCA%20CONSTANCIA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FIN
CA%20CONSTANCIA_Anexo.pdf 


FITOGAR SUR S.L.U https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/F
ITOGAR%20SUR.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FIT
OGAR%20SUR_Anexo.pdf 


FITOSANITARIOS Y TÉCNICA S.A https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/F
ITOSANITARIOS%20Y%20T%C3%89CNICA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FIT
OSANITARIOS%20Y%20T%C3%89CNICA_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ENRIQUE%20URBANO%20FUENTES-GUERRA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ENRIQUE%20URBANO%20FUENTES-GUERRA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ENRIQUE%20URBANO%20FUENTES-GUERRA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ESPARRAGOS%20DEL%20GUADALQUIVIR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ESPARRAGOS%20DEL%20GUADALQUIVIR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ESPARRAGOS%20DEL%20GUADALQUIVIR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ESPARRAGOS%20DEL%20GUADALQUIVIR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ESRI%20ESPA%C3%91A%20SOLUCIONES%20GEOESPACIALES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ESRI%20ESPA%C3%91A%20SOLUCIONES%20GEOESPACIALES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ESRI%20ESPA%C3%91A%20SOLUCIONES%20GEOESPACIALES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ESRI%20ESPA%C3%91A%20SOLUCIONES%20GEOESPACIALES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/EUROSEMILLAS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/EUROSEMILLAS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/EUROSEMILLAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/EUROSEMILLAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/EXPASA%20AGRICULTURA%20Y%20GANADER%C3%8DA%20SME.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/EXPASA%20AGRICULTURA%20Y%20GANADER%C3%8DA%20SME.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/EXPASA%20AGRICULTURA%20Y%20GANADER%C3%8DA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/EXPASA%20AGRICULTURA%20Y%20GANADER%C3%8DA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/EYSERTEL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/EYSERTEL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/EYSERTEL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/EYSERTEL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FARMING%20AGRICOLA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FARMING%20AGRICOLA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FARMING%20AGRICOLA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FARMING%20AGRICOLA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FERTINYECT.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FERTINYECT.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FERTINYECT_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FERTINYECT_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FINCA%20CONSTANCIA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FINCA%20CONSTANCIA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FINCA%20CONSTANCIA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FINCA%20CONSTANCIA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FITOGAR%20SUR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FITOGAR%20SUR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FITOGAR%20SUR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FITOGAR%20SUR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FITOSANITARIOS%20Y%20T%C3%89CNICA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FITOSANITARIOS%20Y%20T%C3%89CNICA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FITOSANITARIOS%20Y%20T%C3%89CNICA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FITOSANITARIOS%20Y%20T%C3%89CNICA_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


FOMENTO AGRÍCOLA ANDALUZ 
S.A.T. (FOASAT) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/F
OMENTO%20AGR%C3%8DCOLA%20ANDALUZ%20S.A.T.%20%28FOASAT%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FO
MENTO%20AGR%C3%8DCOLA%20ANDALUZ_Anexo.pdf 


FORA FOREST TECHNOLOGIES, 
SLL 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/F
ORA%20FOREST%20TECHNOLOGIES.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FO
RA%20FOREST%20TECHNOLOGIES_Anexo.pdf 


FORAGRO INGENIERÍA S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/F
ORAGRO%20INGENIER%C3%8DA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FO
RAGRO%20INGENIER%C3%8DA_Anexo.pdf 


FORESTRA S. L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/F
ORESTRA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FO
RESTRA_Anexo.pdf 


FORRAJES LA CAMPIÑA SL https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/F
UNDACION%20PATRIMONIO%20COMUNAL%20OLIVARERO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FO
RRAJES%20LA%20CAMPI%C3%91A_Anexo.pdf 


FUNDACIÓN SOCIAL 
UNIVERSAL 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/F
UNDACI%C3%93N%20SOCIAL%20UNIVERSAL.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FU
NDACI%C3%93N%20SOCIAL%20UNIVERSAL_Anexo.pdf 


GABITEL SOLUCIONES 
TECNICAS 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
GABITEL%20SOLUCIONES%20TECNICAS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GA
BITEL%20SOLUCIONES%20TECNICAS_Anexo.pdf 


GELAGRI IBÉRICA S. L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
GELAGRI%20IB%C3%89RICA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GE
LAGRI%20IB%C3%89RICA_Anexo.pdf 


GENAL INGENIERIA Y 
PAISAJISMO SL 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
GENAL%20INGENIERIA%20Y%20PAISAJISMO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GE
NAL%20INGENIERIA%20Y%20PAISAJISMO_Anexo.pdf 


GEOMATICALLY S.L https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
GEOMATICALLY.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GE
OMATICALLY_Anexo.pdf 


GEORBITAL TOPOSCAN SL https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
GEORBITAL%20TOPOSCAN.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GE
ORBITAL%20TOPOSCAN_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FOMENTO%20AGR%C3%8DCOLA%20ANDALUZ%20S.A.T.%20%28FOASAT%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FOMENTO%20AGR%C3%8DCOLA%20ANDALUZ%20S.A.T.%20%28FOASAT%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FOMENTO%20AGR%C3%8DCOLA%20ANDALUZ_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FOMENTO%20AGR%C3%8DCOLA%20ANDALUZ_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FORA%20FOREST%20TECHNOLOGIES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FORA%20FOREST%20TECHNOLOGIES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FORA%20FOREST%20TECHNOLOGIES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FORA%20FOREST%20TECHNOLOGIES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FORAGRO%20INGENIER%C3%8DA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FORAGRO%20INGENIER%C3%8DA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FORAGRO%20INGENIER%C3%8DA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FORAGRO%20INGENIER%C3%8DA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FORESTRA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FORESTRA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FORESTRA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FORESTRA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FUNDACION%20PATRIMONIO%20COMUNAL%20OLIVARERO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FUNDACION%20PATRIMONIO%20COMUNAL%20OLIVARERO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FORRAJES%20LA%20CAMPI%C3%91A_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FORRAJES%20LA%20CAMPI%C3%91A_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FUNDACI%C3%93N%20SOCIAL%20UNIVERSAL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/FUNDACI%C3%93N%20SOCIAL%20UNIVERSAL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FUNDACI%C3%93N%20SOCIAL%20UNIVERSAL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/FUNDACI%C3%93N%20SOCIAL%20UNIVERSAL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GABITEL%20SOLUCIONES%20TECNICAS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GABITEL%20SOLUCIONES%20TECNICAS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GABITEL%20SOLUCIONES%20TECNICAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GABITEL%20SOLUCIONES%20TECNICAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GELAGRI%20IB%C3%89RICA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GELAGRI%20IB%C3%89RICA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GELAGRI%20IB%C3%89RICA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GELAGRI%20IB%C3%89RICA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GENAL%20INGENIERIA%20Y%20PAISAJISMO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GENAL%20INGENIERIA%20Y%20PAISAJISMO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GENAL%20INGENIERIA%20Y%20PAISAJISMO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GENAL%20INGENIERIA%20Y%20PAISAJISMO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GEOMATICALLY.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GEOMATICALLY.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GEOMATICALLY_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GEOMATICALLY_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GEORBITAL%20TOPOSCAN.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GEORBITAL%20TOPOSCAN.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GEORBITAL%20TOPOSCAN_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GEORBITAL%20TOPOSCAN_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


GESTIÓN AMBIENTAL CASTILLA 
LA MANCHA (GEACAM) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
GESTION%20INTEGRAL%20DE%20VITICULTURA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GE
STI%C3%93N%20AMBIENTAL%20CASTILLA%20LA%20MANCHA%20%28GEACAM%2


9_Anexo.pdf 


GESTION INTEGRAL DE 
VITICULTURA, S.L. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
GESTI%C3%93N%20AMBIENTAL%20CASTILLA%20LA%20MANCHA%20%28GEACAM


%29.pdf 


 
https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GE


STION%20INTEGRAL%20DE%20VITICULTURA_Anexo.pdf 


GOLF CORDOBA, S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
GOLF%20CORDOBA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GO
LF%20CORDOBA_Anexo.pdf 


GRANIOT SATELLITE 
TECHNOLOGIES, SOCIEDAD 


LIMITADA 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
GRANIOT%20SATELLITE%20TECHNOLOGIES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GR
ANIOT%20SATELLITE%20TECHNOLOGIES_Anexo.pdf 


GREENFIELD TECHNOLOGIES 
S.L. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
GREENFIELD%20TECHNOLOGIES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GR
EENFIELD%20TECHNOLOGIES_Anexo.pdf 


GRUPO GESMONTES S.L.U. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
GRUPO%20GESMONTES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GR
UPO%20GESMONTES_Anexo.pdf 


GUILLERMO GREGORIO TARDIO 
CERRILLO 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
GUILLERMO%20GREGORIO%20TARDIO%20CERRILLO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GUI
LLERMO%20GREGORIO%20TARDIO%20CERRILLO_Anexo.pdf 


H-CERO INGENIERIA Y OBRAS 
S.L 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
H-CERO%20INGENIERIA%20Y%20OBRAS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/H-
CERO%20INGENIERIA%20Y%20OBRAS_Anexo.pdf 


HIDROMATIC PONENT, S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
HIDROMATIC%20PONENT.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/HID
ROMATIC%20PONENT_Anexo.pdf 


HISPATEC ANALYTICS S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
HISPATEC%20ANALYTICS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/HIS
PATEC%20ANALYTICS_Anexo.pdf 


HOYADA DE LOS LOBOS,SLU https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
HOYADA%20DE%20LOS%20LOBOS.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/HO
YADA%20DE%20LOS%20LOBOS_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GESTION%20INTEGRAL%20DE%20VITICULTURA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GESTION%20INTEGRAL%20DE%20VITICULTURA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GESTI%C3%93N%20AMBIENTAL%20CASTILLA%20LA%20MANCHA%20%28GEACAM%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GESTI%C3%93N%20AMBIENTAL%20CASTILLA%20LA%20MANCHA%20%28GEACAM%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/GESTI%C3%93N%20AMBIENTAL%20CASTILLA%20LA%20MANCHA%20%28GEACAM%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GESTI%C3%93N%20AMBIENTAL%20CASTILLA%20LA%20MANCHA%20%28GEACAM%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/GESTI%C3%93N%20AMBIENTAL%20CASTILLA%20LA%20MANCHA%20%28GEACAM%29_Anexo.pdf
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INSTITUTO INTERAMERICANO 
DE COOPERACIÓN PARA LA 


AGRICULTURA (IICA) 


  https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INS
TITUTO%20INTERAMERICANO%20DE%20COOPERACI%C3%93N%20PARA%20LA%20


AGRICULTURA%20%28IICA%29_Anexo.pdf 


INTERMALTA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/I
NTERMALTA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INT
ERMALTA_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INGENIER%C3%8DA%20Y%20GESTI%C3%93N%20T%C3%89CNICA%20AGROINDUSTRIAL%20S.L.%20%28INGETEA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INGENIER%C3%8DA%20Y%20GESTI%C3%93N%20T%C3%89CNICA%20AGROINDUSTRIAL%20S.L.%20%28INGETEA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INGENIER%C3%8DA%20Y%20GESTI%C3%93N%20T%C3%89CNICA%20AGROINDUSTRIAL%20S.L.%20%28INGETEA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INGENIER%C3%8DA%20Y%20GESTI%C3%93N%20T%C3%89CNICA%20AGROINDUSTRIAL%20%28INGETEA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INGENIER%C3%8DA%20Y%20GESTI%C3%93N%20T%C3%89CNICA%20AGROINDUSTRIAL%20%28INGETEA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INGENIER%C3%8DA%20Y%20GESTI%C3%93N%20T%C3%89CNICA%20AGROINDUSTRIAL%20%28INGETEA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INGEOLIVA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INGEOLIVA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INGEOLIVA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INGEOLIVA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INGNIA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INGNIA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INGNIA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INGNIA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INICIATIVAS%20ENERG%C3%89TICAS%20DEL%20SUR%20S.L.%20-%20INERSUR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INICIATIVAS%20ENERG%C3%89TICAS%20DEL%20SUR%20S.L.%20-%20INERSUR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INICIATIVAS%20ENERG%C3%89TICAS%20DEL%20SUR%20INERSUR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INICIATIVAS%20ENERG%C3%89TICAS%20DEL%20SUR%20INERSUR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INJERTOS%20VEGETALES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INJERTOS%20VEGETALES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INJERTOS%20VEGETALES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INJERTOS%20VEGETALES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INNOPLANT-TECNOLOG%C3%8DA%20E%20INVESTIGACI%C3%93N%20AGR%C3%8DCOLA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INNOPLANT-TECNOLOG%C3%8DA%20E%20INVESTIGACI%C3%93N%20AGR%C3%8DCOLA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INNOPLANT-TECNOLOG%C3%8DA%20E%20INVESTIGACI%C3%93N%20AGR%C3%8DCOLA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INNOPLANT-TECNOLOG%C3%8DA%20E%20INVESTIGACI%C3%93N%20AGR%C3%8DCOLA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INNOPLANT-TECNOLOG%C3%8DA%20E%20INVESTIGACI%C3%93N%20AGR%C3%8DCOLA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INNOPLANT-TECNOLOG%C3%8DA%20E%20INVESTIGACI%C3%93N%20AGR%C3%8DCOLA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INNOPLANT-TECNOLOG%C3%8DA%20E%20INVESTIGACI%C3%93N%20AGR%C3%8DCOLA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INNOVACI%C3%93N%20DESARROLLO%20E%20INVESTIGACI%C3%93N%20EN%20TECNOLOG%C3%8DA%20DE%20LA%20MADERA%20%28INDITECMA%2C%20S.L.%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INNOVACI%C3%93N%20DESARROLLO%20E%20INVESTIGACI%C3%93N%20EN%20TECNOLOG%C3%8DA%20DE%20LA%20MADERA%20%28INDITECMA%2C%20S.L.%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INNOVACI%C3%93N%20DESARROLLO%20E%20INVESTIGACI%C3%93N%20EN%20TECNOLOG%C3%8DA%20DE%20LA%20MADERA%20%28INDITECMA%2C%20S.L.%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INNOVACI%C3%93N%20DESARROLLO%20E%20INVESTIGACI%C3%93N%20EN%20TECNOLOG%C3%8DA%20DE%20LA%20MADERA%20%28INDITECMA%2C%20S.L.%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INNOVACI%C3%93N%20DESARROLLO%20E%20INVESTIGACI%C3%93N%20EN%20TECNOLOG%C3%8DA%20DE%20LA%20MADERA%20%28INDITECMA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INNOVACI%C3%93N%20DESARROLLO%20E%20INVESTIGACI%C3%93N%20EN%20TECNOLOG%C3%8DA%20DE%20LA%20MADERA%20%28INDITECMA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INNOVACI%C3%93N%20DESARROLLO%20E%20INVESTIGACI%C3%93N%20EN%20TECNOLOG%C3%8DA%20DE%20LA%20MADERA%20%28INDITECMA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INSECAL%20INSPECCION.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INSECAL%20INSPECCION.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INSECAL%20INSPECCION_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INSECAL%20INSPECCION_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INSTITUTO%20INTERAMERICANO%20DE%20COOPERACI%C3%93N%20PARA%20LA%20AGRICULTURA%20%28IICA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INSTITUTO%20INTERAMERICANO%20DE%20COOPERACI%C3%93N%20PARA%20LA%20AGRICULTURA%20%28IICA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INSTITUTO%20INTERAMERICANO%20DE%20COOPERACI%C3%93N%20PARA%20LA%20AGRICULTURA%20%28IICA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INTERMALTA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INTERMALTA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INTERMALTA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INTERMALTA_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


INTIA S.A. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/I
NTIA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INT
IA_Anexo.pdf 


INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO 
DE ENSAYOS 


AGROALIMENTARIOS, SL 
(IDEAGRO) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/I
NVESTIGACI%C3%93N%20Y%20DESARROLLO%20DE%20ENSAYOS%20AGROALIMEN


TARIOS%2C%20SL%20%28IDEAGRO%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INV
ESTIGACI%C3%93N%20Y%20DESARROLLO%20DE%20ENSAYOS%20AGROALIMENTA


RIOS%20%28IDEAGRO%29_Anexo.pdf  


IRIEGO NEW GENERATION SL https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/I
RIEGO%20NEW%20GENERATION.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/IRIE
GO%20NEW%20GENERATION_Anexo.pdf 


IRRITEC IBERIA, S.A. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/I
RRITEC%20IBERIA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/IRR
ITEC%20IBERIA_Anexo.pdf 


IRTA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/I
RTA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/IRT
A_Anexo.pdf 


ISAGRI S.L https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/I
SAGRI.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ISA
GRI_Anexo.pdf 


ISFA GESTION S.L https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/I
SFA%20GESTION.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ISF
A%20GESTION_Anexo.pdf 


ISPAPROYEXT, INGENIERÍA 
AGRONÓMICA 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/I
SPAPROYEXT%2C%20INGENIER%C3%8DAAGRON%C3%93MICA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ISP
APROYEXT%2C%20INGENIER%C3%8DA%20AGRON%C3%93MICA_Anexo.pdf  


JAVIER POYATO CABRERA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/I
TACYL.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JAV
IER%20POYATO%20CABRERA_Anexo.pdf 


JESUS ROMERO ESPEJA 
(JEROARQ STUDIO) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/J
ESUS%20ROMERO%20ESPEJA%20%28%20JEROARQ%20STUDIO%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JES
US%20ROMERO%20ESPEJA_Anexo.pdf  


JESÚS BARRANCO REYES 
(GABINETE MULTIDISCIPLINAR 


DE INGENIERÍA) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/J
ES%C3%9AS%20BARRANCO%20REYES%20%28GABINETE%20MULTIDISCIPLINAR%20


DE%20INGENIER%C3%8DA%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JES
%C3%9AS%20BARRANCO%20REYES_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INTIA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INTIA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INTIA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INTIA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INVESTIGACI%C3%93N%20Y%20DESARROLLO%20DE%20ENSAYOS%20AGROALIMENTARIOS%2C%20SL%20%28IDEAGRO%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INVESTIGACI%C3%93N%20Y%20DESARROLLO%20DE%20ENSAYOS%20AGROALIMENTARIOS%2C%20SL%20%28IDEAGRO%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/INVESTIGACI%C3%93N%20Y%20DESARROLLO%20DE%20ENSAYOS%20AGROALIMENTARIOS%2C%20SL%20%28IDEAGRO%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INVESTIGACI%C3%93N%20Y%20DESARROLLO%20DE%20ENSAYOS%20AGROALIMENTARIOS%20%28IDEAGRO%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INVESTIGACI%C3%93N%20Y%20DESARROLLO%20DE%20ENSAYOS%20AGROALIMENTARIOS%20%28IDEAGRO%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/INVESTIGACI%C3%93N%20Y%20DESARROLLO%20DE%20ENSAYOS%20AGROALIMENTARIOS%20%28IDEAGRO%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/IRIEGO%20NEW%20GENERATION.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/IRIEGO%20NEW%20GENERATION.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/IRIEGO%20NEW%20GENERATION_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/IRIEGO%20NEW%20GENERATION_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/IRRITEC%20IBERIA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/IRRITEC%20IBERIA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/IRRITEC%20IBERIA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/IRRITEC%20IBERIA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/IRTA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/IRTA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/IRTA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/IRTA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ISAGRI.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ISAGRI.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ISAGRI_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ISAGRI_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ISFA%20GESTION.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ISFA%20GESTION.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ISFA%20GESTION_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ISFA%20GESTION_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ISPAPROYEXT%2C%20INGENIER%C3%8DAAGRON%C3%93MICA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ISPAPROYEXT%2C%20INGENIER%C3%8DAAGRON%C3%93MICA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ISPAPROYEXT%2C%20INGENIER%C3%8DA%20AGRON%C3%93MICA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ISPAPROYEXT%2C%20INGENIER%C3%8DA%20AGRON%C3%93MICA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ITACYL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ITACYL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JAVIER%20POYATO%20CABRERA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JAVIER%20POYATO%20CABRERA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JESUS%20ROMERO%20ESPEJA%20%28%20JEROARQ%20STUDIO%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JESUS%20ROMERO%20ESPEJA%20%28%20JEROARQ%20STUDIO%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JESUS%20ROMERO%20ESPEJA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JESUS%20ROMERO%20ESPEJA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JES%C3%9AS%20BARRANCO%20REYES%20%28GABINETE%20MULTIDISCIPLINAR%20DE%20INGENIER%C3%8DA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JES%C3%9AS%20BARRANCO%20REYES%20%28GABINETE%20MULTIDISCIPLINAR%20DE%20INGENIER%C3%8DA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JES%C3%9AS%20BARRANCO%20REYES%20%28GABINETE%20MULTIDISCIPLINAR%20DE%20INGENIER%C3%8DA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JES%C3%9AS%20BARRANCO%20REYES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JES%C3%9AS%20BARRANCO%20REYES_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


JOSE ANTONIO RODERO 
GARCÍA 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/J
OSE%20ANTONIO%20RODERO%20GARC%C3%8DA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JOS
E%20ANTONIO%20RODERO%20GARC%C3%8DA_Anexo.pdf 


JOSE LUIS MONTOSA S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/J
OSE%20LUIS%20MONTOSA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JOS
E%20LUIS%20MONTOSA_Anexo.pdf 


JOSE ROSADO PONCE https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/J
OSE%20ROSADO%20PONCE.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JOS
E%20ROSADO%20PONCE_Anexo.pdf 


JUAN DIEGO MARIN SANZ 
(CONNATUR) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/J
UAN%20DIEGO%20MARIN%20SANZ%20%28CONNATUR%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JUA
N%20DIEGO%20MARIN%20SANZ%20%28CONNATUR%29_Anexo.pdf 


JUAN JOSE GARCÍA MARTÍNEZ - 
ONUVIT 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/J
UAN%20JOSE%20GARC%C3%8DA%20MART%C3%8DNEZ%20-%20ONUVIT.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JUA
N%20JOSE%20GARC%C3%8DA%20MART%C3%8DNEZ%20-%20ONUVIT_Anexo.pdf 


KISHOA SL https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
KISHOA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/KIS
HOA_Anexo.pdf 


LABORATORIO TCAL SL https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/L
ABORATORIO%20TCAL.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LAB
ORATORIO%20TCAL_Anexo.pdf 


LABORATORIOS ECONATUR S. 
L. U. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/L
ABORATORIOS%20ECONATUR.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LAB
ORATORIOS%20ECONATUR_Anexo.pdf  


LAGAR DE LA SALUD SL https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/L
AGAR%20DE%20LA%20SALUD.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LA
GAR%20DE%20LA%20SALUD_Anexo.pdf 


LEOPOLDO RODRIGUEZ-
JURADO QUEIPO DE LLANO 


(ORION AGRICULTURE) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/L
EOPOLDO%20RODRIGUEZ-


JURADO%20QUEIPO%20DE%20LLANO%20%28ORION%20AGRICULTURE%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LE
OPOLDO%20RODRIGUEZ-


JURADO%20QUEIPO%20DE%20LLANO%20%28ORION%20AGRICULTURE%29_Anexo.
pdf 


LIBELIUM COMUNICACIONES 
DISTRIBUIDAS S.L 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/L
IBELIUM%20COMUNICACIONES%20DISTRIBUIDAS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LIB
ELIUM%20COMUNICACIONES%20DISTRIBUIDAS_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JOSE%20ANTONIO%20RODERO%20GARC%C3%8DA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JOSE%20ANTONIO%20RODERO%20GARC%C3%8DA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JOSE%20ANTONIO%20RODERO%20GARC%C3%8DA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JOSE%20ANTONIO%20RODERO%20GARC%C3%8DA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JOSE%20LUIS%20MONTOSA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JOSE%20LUIS%20MONTOSA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JOSE%20LUIS%20MONTOSA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JOSE%20LUIS%20MONTOSA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JOSE%20ROSADO%20PONCE.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JOSE%20ROSADO%20PONCE.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JOSE%20ROSADO%20PONCE_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JOSE%20ROSADO%20PONCE_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JUAN%20DIEGO%20MARIN%20SANZ%20%28CONNATUR%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JUAN%20DIEGO%20MARIN%20SANZ%20%28CONNATUR%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JUAN%20DIEGO%20MARIN%20SANZ%20%28CONNATUR%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JUAN%20DIEGO%20MARIN%20SANZ%20%28CONNATUR%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JUAN%20JOSE%20GARC%C3%8DA%20MART%C3%8DNEZ%20-%20ONUVIT.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/JUAN%20JOSE%20GARC%C3%8DA%20MART%C3%8DNEZ%20-%20ONUVIT.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JUAN%20JOSE%20GARC%C3%8DA%20MART%C3%8DNEZ%20-%20ONUVIT_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/JUAN%20JOSE%20GARC%C3%8DA%20MART%C3%8DNEZ%20-%20ONUVIT_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/KISHOA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/KISHOA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/KISHOA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/KISHOA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LABORATORIO%20TCAL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LABORATORIO%20TCAL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LABORATORIO%20TCAL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LABORATORIO%20TCAL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LABORATORIOS%20ECONATUR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LABORATORIOS%20ECONATUR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LABORATORIOS%20ECONATUR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LABORATORIOS%20ECONATUR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LAGAR%20DE%20LA%20SALUD.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LAGAR%20DE%20LA%20SALUD.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LAGAR%20DE%20LA%20SALUD_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LAGAR%20DE%20LA%20SALUD_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LEOPOLDO%20RODRIGUEZ-JURADO%20QUEIPO%20DE%20LLANO%20%28ORION%20AGRICULTURE%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LEOPOLDO%20RODRIGUEZ-JURADO%20QUEIPO%20DE%20LLANO%20%28ORION%20AGRICULTURE%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LEOPOLDO%20RODRIGUEZ-JURADO%20QUEIPO%20DE%20LLANO%20%28ORION%20AGRICULTURE%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LEOPOLDO%20RODRIGUEZ-JURADO%20QUEIPO%20DE%20LLANO%20%28ORION%20AGRICULTURE%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LEOPOLDO%20RODRIGUEZ-JURADO%20QUEIPO%20DE%20LLANO%20%28ORION%20AGRICULTURE%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LEOPOLDO%20RODRIGUEZ-JURADO%20QUEIPO%20DE%20LLANO%20%28ORION%20AGRICULTURE%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LEOPOLDO%20RODRIGUEZ-JURADO%20QUEIPO%20DE%20LLANO%20%28ORION%20AGRICULTURE%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LIBELIUM%20COMUNICACIONES%20DISTRIBUIDAS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LIBELIUM%20COMUNICACIONES%20DISTRIBUIDAS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LIBELIUM%20COMUNICACIONES%20DISTRIBUIDAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LIBELIUM%20COMUNICACIONES%20DISTRIBUIDAS_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


LICUAS SA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/L
ICUAS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LIC
UAS_Anexo.pdf 


LIGNUM MEDIOAMBIENTE S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/L
IGNUM%20MEDIOAMBIENTE.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LIG
NUM%20MEDIOAMBIENTE_Anexo.pdf  


LIMAGRAIN IBÉRICA S.A. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/L
IMAGRAIN%20IB%C3%89RICA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LIM
AGRAIN%20IB%C3%89RICA_Anexo.pdf  


LUISA Mª RUIZ VILCHES, S.L.U. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/L
UISA%20M%C2%AA%20RUIZ%20VILCHES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/list
ado.txt%20%0ALUISA%20M%C2%AA%20RUIZ%20VILCHES_Anexo.pdf 


MAGTEL OPERACIONES S.L.U. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
MAGTEL%20OPERACIONES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/MA
GTEL%20OPERACIONES_Anexo.pdf 


MALAGUEÑA FORESTAL, S.L https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
MALAGUE%C3%91A%20FORESTAL.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/MA
LAGUE%C3%91A%20FORESTAL_Anexo.pdf 


MANUEL MONTIJANO FUENTES https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
MANUEL%20MONTIJANO%20FUENTES.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/MA
NUEL%20MONTIJANO%20FUENTES_Anexo.pdf 


MANUEL MONTILLA S.L https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
MANUEL%20MONTILLA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/MA
NUEL%20MONTILLA_Anexo.pdf 


MIGASA ACEITES S.L.U. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
MIGASA%20ACEITES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/MI
GASA%20ACEITES_Anexo.pdf 


MILUMA SA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
MILUMA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/MIL
UMA_Anexo.pdf 


OLEAND, S.COOP. AND. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
OLEAND%2C%20S.COOP.%20AND.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OL
EAND%2C%20S.COOP.%20AND_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LICUAS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LICUAS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LICUAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LICUAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LIGNUM%20MEDIOAMBIENTE.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LIGNUM%20MEDIOAMBIENTE.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LIGNUM%20MEDIOAMBIENTE_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LIGNUM%20MEDIOAMBIENTE_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LIMAGRAIN%20IB%C3%89RICA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LIMAGRAIN%20IB%C3%89RICA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LIMAGRAIN%20IB%C3%89RICA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/LIMAGRAIN%20IB%C3%89RICA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LUISA%20M%C2%AA%20RUIZ%20VILCHES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/LUISA%20M%C2%AA%20RUIZ%20VILCHES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/listado.txt%20%0ALUISA%20M%C2%AA%20RUIZ%20VILCHES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/listado.txt%20%0ALUISA%20M%C2%AA%20RUIZ%20VILCHES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/MAGTEL%20OPERACIONES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/MAGTEL%20OPERACIONES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/MAGTEL%20OPERACIONES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/MAGTEL%20OPERACIONES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/MALAGUE%C3%91A%20FORESTAL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/MALAGUE%C3%91A%20FORESTAL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/MALAGUE%C3%91A%20FORESTAL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/MALAGUE%C3%91A%20FORESTAL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/MANUEL%20MONTIJANO%20FUENTES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/MANUEL%20MONTIJANO%20FUENTES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/MANUEL%20MONTIJANO%20FUENTES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/MANUEL%20MONTIJANO%20FUENTES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/MANUEL%20MONTILLA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/MANUEL%20MONTILLA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/MANUEL%20MONTILLA_Anexo.pdf
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/MIGASA%20ACEITES_Anexo.pdf
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/MILUMA.pdf
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OLEAND%2C%20S.COOP.%20AND_Anexo.pdf
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OLEOCAMPO S.C.A https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
OLEOCAMPO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OL
EOCAMPO_Anexo.pdf 


OLEOESTEPA, SCA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
OLEOESTEPA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OL
EOESTEPA_Anexo.pdf 


OLIOR PORCUNA S.A https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
OLIOR%20PORCUNA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OLI
OR%20PORCUNA_Anexo.pdf 


OLIVARERA SAN JOSE DE LORA 
DE ESTEPA, S.COOP.AND 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
OLIVARERA%20SAN%20JOSE%20DE%20LORA%20DE%20ESTEPA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OLI
VARERA%20SAN%20JOSE%20DE%20LORA%20DE%20ESTEPA_Anexo.pdf 


OLIVARERA SOR ANGELA S.C.A https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
OLIVARERA%20SOR%20ANGELA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OLI
VARERA%20SOR%20ANGELA_Anexo.pdf 


OPR ALCALA SIERRA FRAILES https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
OPR%20ALCALA%20SIERRA%20FRAILES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OP
R%20ALCALA%20SIERRA%20FRAILES_Anexo.pdf 


OTAI M. CRUZ S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
OTAI%20M.%20CRUZ.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OT
AI%20M.%20CRUZ_Anexo.pdf 


PAGO DE CARRAOVEJAS, SLU https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
PAGO%20DE%20CARRAOVEJAS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PA
GO%20DE%20CARRAOVEJAS_Anexo.pdf  


PATOLOGÍA Y NUTRICIÓN 
VEGETAL S.L. (PANUVEG) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
PATOLOG%C3%8DA%20Y%20NUTRICI%C3%93N%20VEGETAL%20S.L.%20%28PANU


VEG%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PA
TOLOG%C3%8DA%20Y%20NUTRICI%C3%93N%20VEGETAL%20%28PANUVEG%29_A


nexo.pdf 


PATRIROQUE 2007 SL 
(CHAPATAL) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
PATRIROQUE%202007%20SL%20%28CHAPATAL%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PA
TRIROQUE%202007%20%28CHAPATAL%29_Anexo.pdf 


PEDRO ANTONIO MARTIN 
HERNANDEZ (BODEGAS 


CONATVS) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
PEDRO%20ANTONIO%20MARTIN%20HERNANDEZ%20%28BODEGAS%20CONATVS%


29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PE
DRO%20ANTONIO%20MARTIN%20HERNANDEZ%20%28BODEGAS%20CONATVS%29


_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/OLEOCAMPO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/OLEOCAMPO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OLEOCAMPO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OLEOCAMPO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/OLEOESTEPA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/OLEOESTEPA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OLEOESTEPA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OLEOESTEPA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/OLIOR%20PORCUNA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/OLIOR%20PORCUNA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OLIOR%20PORCUNA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OLIOR%20PORCUNA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/OLIVARERA%20SAN%20JOSE%20DE%20LORA%20DE%20ESTEPA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/OLIVARERA%20SAN%20JOSE%20DE%20LORA%20DE%20ESTEPA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OLIVARERA%20SAN%20JOSE%20DE%20LORA%20DE%20ESTEPA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OLIVARERA%20SAN%20JOSE%20DE%20LORA%20DE%20ESTEPA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/OLIVARERA%20SOR%20ANGELA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/OLIVARERA%20SOR%20ANGELA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OLIVARERA%20SOR%20ANGELA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OLIVARERA%20SOR%20ANGELA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/OPR%20ALCALA%20SIERRA%20FRAILES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/OPR%20ALCALA%20SIERRA%20FRAILES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OPR%20ALCALA%20SIERRA%20FRAILES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OPR%20ALCALA%20SIERRA%20FRAILES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/OTAI%20M.%20CRUZ.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/OTAI%20M.%20CRUZ.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OTAI%20M.%20CRUZ_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/OTAI%20M.%20CRUZ_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PAGO%20DE%20CARRAOVEJAS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PAGO%20DE%20CARRAOVEJAS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PAGO%20DE%20CARRAOVEJAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PAGO%20DE%20CARRAOVEJAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PATOLOG%C3%8DA%20Y%20NUTRICI%C3%93N%20VEGETAL%20S.L.%20%28PANUVEG%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PATOLOG%C3%8DA%20Y%20NUTRICI%C3%93N%20VEGETAL%20S.L.%20%28PANUVEG%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PATOLOG%C3%8DA%20Y%20NUTRICI%C3%93N%20VEGETAL%20S.L.%20%28PANUVEG%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PATOLOG%C3%8DA%20Y%20NUTRICI%C3%93N%20VEGETAL%20%28PANUVEG%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PATOLOG%C3%8DA%20Y%20NUTRICI%C3%93N%20VEGETAL%20%28PANUVEG%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PATOLOG%C3%8DA%20Y%20NUTRICI%C3%93N%20VEGETAL%20%28PANUVEG%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PATRIROQUE%202007%20SL%20%28CHAPATAL%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PATRIROQUE%202007%20SL%20%28CHAPATAL%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PATRIROQUE%202007%20%28CHAPATAL%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PATRIROQUE%202007%20%28CHAPATAL%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PEDRO%20ANTONIO%20MARTIN%20HERNANDEZ%20%28BODEGAS%20CONATVS%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PEDRO%20ANTONIO%20MARTIN%20HERNANDEZ%20%28BODEGAS%20CONATVS%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PEDRO%20ANTONIO%20MARTIN%20HERNANDEZ%20%28BODEGAS%20CONATVS%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PEDRO%20ANTONIO%20MARTIN%20HERNANDEZ%20%28BODEGAS%20CONATVS%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PEDRO%20ANTONIO%20MARTIN%20HERNANDEZ%20%28BODEGAS%20CONATVS%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PEDRO%20ANTONIO%20MARTIN%20HERNANDEZ%20%28BODEGAS%20CONATVS%29_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


PEDRO C. ARMAS ARMAS 
(PLANTEA INGENIERIA) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
PEDRO%20C.%20ARMAS%20ARMAS%20%28PLANTEA%20INGENIERIA%29.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PE
DRO%20C.%20ARMAS%20ARMAS%20%28PLANTEA%20INGENIERIA%29_Anexo.pdf 


PEDRO MILLAN GARCÍA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
PEDRO%20MILLAN%20GARC%C3%8DA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PE
DRO%20MILLAN%20GARC%C3%8DA_Anexo.pdf 


PEFC ESPAÑA - ASOCIACIÓN 
PARA LA CERTIFICACIÓN 


ESPAÑOLA FORESTAL 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
PEFC%20ESPA%C3%91A%20-


%20ASOCIACI%C3%93N%20PARA%20LA%20CERTIFICACI%C3%93N%20ESPA%C3%9
1OLA%20FORESTAL.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PEF
C%20ESPA%C3%91A%20-


%20ASOCIACI%C3%93N%20PARA%20LA%20CERTIFICACI%C3%93N%20ESPA%C3%9
1OLA%20FORESTAL_Anexo.pdf 


PLATAFORMA LOGÍSTICA 
FORESTAL S. L. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
PLATAFORMA%20LOG%C3%8DSTICA%20FORESTAL.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PLA
TAFORMA%20LOG%C3%8DSTICA%20FORESTAL_Anexo.pdf 


PLATAFORMA TIERRA SAU https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
PLATAFORMA%20TIERRA%20SAU.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PLA
TAFORMA%20TIERRA_Anexo.pdf 


PODADERA HUMANES 
HERMANOS, SL 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
PODADERA%20HUMANES%20HERMANOS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PO
DADERA%20HUMANES%20HERMANOS_Anexo.pdf 


POMOLOGÍA, S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
POMOLOG%C3%8DA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PO
MOLOG%C3%8DA_Anexo.pdf 


PROMASTA S. L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
PROMASTA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PR
OMASTA_Anexo.pdf 


RAFAEL CASTRO MATA 
(ALMAZARA 1945) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
RAFAEL%20CASTRO%20MATA%20%28ALMAZARA%201945%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RA
FAEL%20CASTRO%20MATA%20%28ALMAZARA%201945%29_Anexo.pdf 


RAFAEL LORENZO RODRÍGUEZ 
(INGENIERÍA AWARA) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
RAFAEL%20LORENZO%20RODR%C3%8DGUEZ%20%28INGENIER%C3%8DA%20AWA


RA%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RA
FAEL%20LORENZO%20RODR%C3%8DGUEZ%20%28INGENIER%C3%8DA%20AWARA


%29_Anexo.pdf 


RAFAEL MERINO MACÍAS 
(AGROMERSA) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
RAFAEL%20MERINO%20MAC%C3%8DAS%20%28AGROMERSA%29.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RA
FAEL%20MERINO%20MAC%C3%8DAS%20%28AGROMERSA%29_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PEDRO%20C.%20ARMAS%20ARMAS%20%28PLANTEA%20INGENIERIA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PEDRO%20C.%20ARMAS%20ARMAS%20%28PLANTEA%20INGENIERIA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PEDRO%20C.%20ARMAS%20ARMAS%20%28PLANTEA%20INGENIERIA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PEDRO%20C.%20ARMAS%20ARMAS%20%28PLANTEA%20INGENIERIA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PEDRO%20MILLAN%20GARC%C3%8DA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PEDRO%20MILLAN%20GARC%C3%8DA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PEDRO%20MILLAN%20GARC%C3%8DA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PEDRO%20MILLAN%20GARC%C3%8DA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PEFC%20ESPA%C3%91A%20-%20ASOCIACI%C3%93N%20PARA%20LA%20CERTIFICACI%C3%93N%20ESPA%C3%91OLA%20FORESTAL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PEFC%20ESPA%C3%91A%20-%20ASOCIACI%C3%93N%20PARA%20LA%20CERTIFICACI%C3%93N%20ESPA%C3%91OLA%20FORESTAL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PEFC%20ESPA%C3%91A%20-%20ASOCIACI%C3%93N%20PARA%20LA%20CERTIFICACI%C3%93N%20ESPA%C3%91OLA%20FORESTAL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PEFC%20ESPA%C3%91A%20-%20ASOCIACI%C3%93N%20PARA%20LA%20CERTIFICACI%C3%93N%20ESPA%C3%91OLA%20FORESTAL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PEFC%20ESPA%C3%91A%20-%20ASOCIACI%C3%93N%20PARA%20LA%20CERTIFICACI%C3%93N%20ESPA%C3%91OLA%20FORESTAL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PEFC%20ESPA%C3%91A%20-%20ASOCIACI%C3%93N%20PARA%20LA%20CERTIFICACI%C3%93N%20ESPA%C3%91OLA%20FORESTAL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PEFC%20ESPA%C3%91A%20-%20ASOCIACI%C3%93N%20PARA%20LA%20CERTIFICACI%C3%93N%20ESPA%C3%91OLA%20FORESTAL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PEFC%20ESPA%C3%91A%20-%20ASOCIACI%C3%93N%20PARA%20LA%20CERTIFICACI%C3%93N%20ESPA%C3%91OLA%20FORESTAL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PLATAFORMA%20LOG%C3%8DSTICA%20FORESTAL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PLATAFORMA%20LOG%C3%8DSTICA%20FORESTAL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PLATAFORMA%20LOG%C3%8DSTICA%20FORESTAL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PLATAFORMA%20LOG%C3%8DSTICA%20FORESTAL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PLATAFORMA%20TIERRA%20SAU.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PLATAFORMA%20TIERRA%20SAU.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PLATAFORMA%20TIERRA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PLATAFORMA%20TIERRA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PODADERA%20HUMANES%20HERMANOS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PODADERA%20HUMANES%20HERMANOS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PODADERA%20HUMANES%20HERMANOS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PODADERA%20HUMANES%20HERMANOS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/POMOLOG%C3%8DA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/POMOLOG%C3%8DA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/POMOLOG%C3%8DA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/POMOLOG%C3%8DA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PROMASTA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/PROMASTA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PROMASTA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/PROMASTA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RAFAEL%20CASTRO%20MATA%20%28ALMAZARA%201945%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RAFAEL%20CASTRO%20MATA%20%28ALMAZARA%201945%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RAFAEL%20CASTRO%20MATA%20%28ALMAZARA%201945%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RAFAEL%20CASTRO%20MATA%20%28ALMAZARA%201945%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RAFAEL%20LORENZO%20RODR%C3%8DGUEZ%20%28INGENIER%C3%8DA%20AWARA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RAFAEL%20LORENZO%20RODR%C3%8DGUEZ%20%28INGENIER%C3%8DA%20AWARA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RAFAEL%20LORENZO%20RODR%C3%8DGUEZ%20%28INGENIER%C3%8DA%20AWARA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RAFAEL%20LORENZO%20RODR%C3%8DGUEZ%20%28INGENIER%C3%8DA%20AWARA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RAFAEL%20LORENZO%20RODR%C3%8DGUEZ%20%28INGENIER%C3%8DA%20AWARA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RAFAEL%20LORENZO%20RODR%C3%8DGUEZ%20%28INGENIER%C3%8DA%20AWARA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RAFAEL%20MERINO%20MAC%C3%8DAS%20%28AGROMERSA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RAFAEL%20MERINO%20MAC%C3%8DAS%20%28AGROMERSA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RAFAEL%20MERINO%20MAC%C3%8DAS%20%28AGROMERSA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RAFAEL%20MERINO%20MAC%C3%8DAS%20%28AGROMERSA%29_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


RAFAEL MUÑOZ RUBIO https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
RAFAEL%20MU%C3%91OZ%20RUBIO.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RA
FAEL%20MU%C3%91OZ%20RUBIO_Anexo.pdf 


RICAMPO S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
RICAMPO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RIC
AMPO_Anexo.pdf 


RICARDO AGUAYO FERNÁNDEZ 
DE CÓRDOBA 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
RICARDO%20AGUAYO%20FERN%C3%81NDEZ%20DE%20C%C3%93RDOBA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RIC
ARDO%20AGUAYO%20FERN%C3%81NDEZ%20DE%20C%C3%93RDOBA_Anexo.pdf 


RICO NUEVO VITICULTORES S.L https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
RICO%20NUEVO%20VITICULTORES.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RIC
O%20NUEVO%20VITICULTORES_Anexo.pdf 


ROLWIND RENOVABLES, S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ROLWIND%20RENOVABLES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RO
LWIND%20RENOVABLES_Anexo.pdf 


ROYALVERD SERVICE, SLU https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
ROYALVERD%20SERVICE.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RO
YALVERD%20SERVICE_Anexo.pdf 


S.A.T 2803 TROPS https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
.A.T%202803%20TROPS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.A.
T%202803%20TROPS_Anexo.pdf 


S.A.T. 1941 SANTA TERESA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
.A.T.%201941%20SANTA%20TERESA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.A.
T.%201941%20SANTA%20TERESA_Anexo.pdf 


S.C.A DEL CAMPO EL ALCAZAR https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
.C.A%20DEL%20CAMPO%20EL%20ALCAZAR.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.C.
A%20DEL%20CAMPO%20EL%20ALCAZAR_Anexo.pdf 


S.C.A. VIRGEN DEL PERPETUO 
SOCORRO 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
.C.A.%20VIRGEN%20DEL%20PERPETUO%20SOCORRO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.C.
A.%20VIRGEN%20DEL%20PERPETUO%20SOCORRO_Anexo.pdf 


S.C.A. VITIVINÍCOLA SAN 
ACACIO 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
.C.A.%20VITIVINICOLA%20SAN%20ACACIO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.C.
A.%20VITIVIN%C3%8DCOLA%20SAN%20ACACIO_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RAFAEL%20MU%C3%91OZ%20RUBIO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RAFAEL%20MU%C3%91OZ%20RUBIO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RAFAEL%20MU%C3%91OZ%20RUBIO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RAFAEL%20MU%C3%91OZ%20RUBIO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RICAMPO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RICAMPO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RICAMPO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RICAMPO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RICARDO%20AGUAYO%20FERN%C3%81NDEZ%20DE%20C%C3%93RDOBA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RICARDO%20AGUAYO%20FERN%C3%81NDEZ%20DE%20C%C3%93RDOBA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RICARDO%20AGUAYO%20FERN%C3%81NDEZ%20DE%20C%C3%93RDOBA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RICARDO%20AGUAYO%20FERN%C3%81NDEZ%20DE%20C%C3%93RDOBA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RICO%20NUEVO%20VITICULTORES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/RICO%20NUEVO%20VITICULTORES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RICO%20NUEVO%20VITICULTORES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/RICO%20NUEVO%20VITICULTORES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ROLWIND%20RENOVABLES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ROLWIND%20RENOVABLES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ROLWIND%20RENOVABLES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ROLWIND%20RENOVABLES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ROYALVERD%20SERVICE.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/ROYALVERD%20SERVICE.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ROYALVERD%20SERVICE_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/ROYALVERD%20SERVICE_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S.A.T%202803%20TROPS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S.A.T%202803%20TROPS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.A.T%202803%20TROPS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.A.T%202803%20TROPS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S.A.T.%201941%20SANTA%20TERESA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S.A.T.%201941%20SANTA%20TERESA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.A.T.%201941%20SANTA%20TERESA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.A.T.%201941%20SANTA%20TERESA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S.C.A%20DEL%20CAMPO%20EL%20ALCAZAR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S.C.A%20DEL%20CAMPO%20EL%20ALCAZAR.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.C.A%20DEL%20CAMPO%20EL%20ALCAZAR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.C.A%20DEL%20CAMPO%20EL%20ALCAZAR_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S.C.A.%20VIRGEN%20DEL%20PERPETUO%20SOCORRO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S.C.A.%20VIRGEN%20DEL%20PERPETUO%20SOCORRO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.C.A.%20VIRGEN%20DEL%20PERPETUO%20SOCORRO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.C.A.%20VIRGEN%20DEL%20PERPETUO%20SOCORRO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S.C.A.%20VITIVINICOLA%20SAN%20ACACIO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S.C.A.%20VITIVINICOLA%20SAN%20ACACIO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.C.A.%20VITIVIN%C3%8DCOLA%20SAN%20ACACIO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.C.A.%20VITIVIN%C3%8DCOLA%20SAN%20ACACIO_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


S.C.O.A. NUESTRA SEÑORA DE 
LA ASUNCION 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
.C.O.A.%20NUESTRA%20SE%C3%91ORA%20DE%20LA%20ASUNCION.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.C.
O.A.%20NUESTRA%20SE%C3%91ORA%20DE%20LA%20ASUNCION_Anexo.pdf 


SAME DEUTZ-FAHR IBÉRICA 
S.A. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
AME%20DEUTZ-FAHR%20IB%C3%89RICA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SA
ME%20DEUTZ-FAHR%20IB%C3%89RICA_Anexo.pdf 


SANCHEZ ROMERO CARVAJAL 
JABUGO, S.A. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
ANCHEZ%20ROMERO%20CARVAJAL%20JABUGO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SA
NCHEZ%20ROMERO%20CARVAJAL%20JABUGO_Anexo.pdf 


SAT CEREALES ASTIGI https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
AT%20CEREALES%20ASTIGI.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SAT
%20CEREALES%20ASTIGI_Anexo.pdf 


SAT GUADEX S.L https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
AT%20GUADEX.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SAT
%20GUADEX_Anexo.pdf 


SCA ACEITES SAN BENITO https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
CA%20ACEITES%20SAN%20BENITO.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SC
A%20ACEITES%20SAN%20BENITO_Anexo.pdf 


SECRAN CONSULTORES SL https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
ECRAN%20CONSULTORES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SEC
RAN%20CONSULTORES_Anexo.pdf 


SEMILLAS CANTUESO S. L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
EMILLAS%20CANTUESO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SE
MILLAS%20CANTUESO_Anexo.pdf 


SERVICIOS AGRICOLAS 
ARREBOLA CB 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
ERVICIOS%20AGRICOLAS%20ARREBOLA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SER
VICIOS%20AGRICOLAS%20ARREBOLA_Anexo.pdf 


SERVICIOS AGRICOLAS LOS 
CHINCHES SL 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
ERVICIOS%20AGRICOLAS%20LOS%20CHINCHES.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SER
VICIOS%20AGRICOLAS%20LOS%20CHINCHES_Anexo.pdf 


SIPCAM IBERIA SL https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
IPCAM%20IBERIA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SIP
CAM%20IBERIA_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S.C.O.A.%20NUESTRA%20SE%C3%91ORA%20DE%20LA%20ASUNCION.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S.C.O.A.%20NUESTRA%20SE%C3%91ORA%20DE%20LA%20ASUNCION.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.C.O.A.%20NUESTRA%20SE%C3%91ORA%20DE%20LA%20ASUNCION_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/S.C.O.A.%20NUESTRA%20SE%C3%91ORA%20DE%20LA%20ASUNCION_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SAME%20DEUTZ-FAHR%20IB%C3%89RICA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SAME%20DEUTZ-FAHR%20IB%C3%89RICA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SAME%20DEUTZ-FAHR%20IB%C3%89RICA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SAME%20DEUTZ-FAHR%20IB%C3%89RICA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SANCHEZ%20ROMERO%20CARVAJAL%20JABUGO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SANCHEZ%20ROMERO%20CARVAJAL%20JABUGO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SANCHEZ%20ROMERO%20CARVAJAL%20JABUGO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SANCHEZ%20ROMERO%20CARVAJAL%20JABUGO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SAT%20CEREALES%20ASTIGI.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SAT%20CEREALES%20ASTIGI.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SAT%20CEREALES%20ASTIGI_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SAT%20CEREALES%20ASTIGI_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SAT%20GUADEX.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SAT%20GUADEX.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SAT%20GUADEX_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SAT%20GUADEX_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SCA%20ACEITES%20SAN%20BENITO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SCA%20ACEITES%20SAN%20BENITO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SCA%20ACEITES%20SAN%20BENITO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SCA%20ACEITES%20SAN%20BENITO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SECRAN%20CONSULTORES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SECRAN%20CONSULTORES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SECRAN%20CONSULTORES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SECRAN%20CONSULTORES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SEMILLAS%20CANTUESO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SEMILLAS%20CANTUESO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SEMILLAS%20CANTUESO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SEMILLAS%20CANTUESO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SERVICIOS%20AGRICOLAS%20ARREBOLA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SERVICIOS%20AGRICOLAS%20ARREBOLA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SERVICIOS%20AGRICOLAS%20ARREBOLA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SERVICIOS%20AGRICOLAS%20ARREBOLA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SERVICIOS%20AGRICOLAS%20LOS%20CHINCHES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SERVICIOS%20AGRICOLAS%20LOS%20CHINCHES.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SERVICIOS%20AGRICOLAS%20LOS%20CHINCHES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SERVICIOS%20AGRICOLAS%20LOS%20CHINCHES_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SIPCAM%20IBERIA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SIPCAM%20IBERIA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SIPCAM%20IBERIA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SIPCAM%20IBERIA_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


SMART FENIX S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
MART%20FENIX.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SM
ART%20FENIX_Anexo.pdf 


SOCIEDAD AGRARIA DE 
TRANSFORMACIÓN FAST 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
OCIEDAD%20AGRARIA%20DE%20TRANSFORMACI%C3%93N%20FAST.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SO
CIEDAD%20AGRARIA%20DE%20TRANSFORMACI%C3%93N%20FAST_Anexo.pdf 


SOCIEDAD COOPERATIVA 
GANADERA DEL VALLE DE LOS 


PEDROCHES COVAP 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
OCIEDAD%20COOPERATIVA%20GANADERA%20DEL%20VALLE%20DE%20LOS%20PE


DROCHES%20COVAP.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SO
CIEDAD%20COOPERATIVA%20GANADERA%20DEL%20VALLE%20DE%20LOS%20PED


ROCHES%20COVAP_Anexo.pdf 


SOLUCIONES AGRÍCOLAS DE 
PRECISIÓN, S.L. (AGROSAP) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
OLUCIONES%20AGR%C3%8DCOLAS%20DE%20PRECISI%C3%93N%2C%20S.L.%20%2


8AGROSAP%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SOL
UCIONES%20AGR%C3%8DCOLAS%20DE%20PRECISI%C3%93N%2C%20S.L.%20%28A


GROSAP%29_Anexo.pdf 


SOLUCIONES DIGITALES 
AGRÍCOLAS S.L  (GESTIEXPLOT) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/S
OLUCIONES%20DIGITALES%20AGR%C3%8DCOLAS%20S.L%20%28GESTIEXPLOT%29.


pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SOL
UCIONES%20DIGITALES%20AGR%C3%8DCOLAS%20S.L%20%28GESTIEXPLOT%29_An


exo.pdf 


TECAG INGENIEROS S. L. P. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/T
ECAG%20INGENIEROS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/Tab
la.docx%20%0ATECAG%20INGENIEROS_Anexo.pdf 


TEPRO CONSULTORES 
AGRÍCOLAS, S. L 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/T
EPRO%20CONSULTORES%20AGR%C3%8DCOLAS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TEP
RO%20CONSULTORES%20AGR%C3%8DCOLAS_Anexo.pdf 


TIMAC AGRO ESPAÑA, S.A. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/T
IMAC%20AGRO%20ESPA%C3%91A.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TI
MAC%20AGRO%20ESPA%C3%91A_Anexo.pdf 


TODOLIVO, S.L https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/T
ODOLIVO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TO
DOLIVO_Anexo.pdf 


TRAZA & CONTROL IBERICA SL https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/T
RAZA%20%26%20CONTROL%20IBERICA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TR
AZA%20%26%20CONTROL%20IBERICA_Anexo.pdf 


TUPL AGRO S.L. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/T
UPL%20AGRO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TU
PL%20AGRO_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SMART%20FENIX.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SMART%20FENIX.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SMART%20FENIX_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SMART%20FENIX_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SOCIEDAD%20AGRARIA%20DE%20TRANSFORMACI%C3%93N%20FAST.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SOCIEDAD%20AGRARIA%20DE%20TRANSFORMACI%C3%93N%20FAST.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SOCIEDAD%20AGRARIA%20DE%20TRANSFORMACI%C3%93N%20FAST_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SOCIEDAD%20AGRARIA%20DE%20TRANSFORMACI%C3%93N%20FAST_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SOCIEDAD%20COOPERATIVA%20GANADERA%20DEL%20VALLE%20DE%20LOS%20PEDROCHES%20COVAP.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SOCIEDAD%20COOPERATIVA%20GANADERA%20DEL%20VALLE%20DE%20LOS%20PEDROCHES%20COVAP.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SOCIEDAD%20COOPERATIVA%20GANADERA%20DEL%20VALLE%20DE%20LOS%20PEDROCHES%20COVAP.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SOCIEDAD%20COOPERATIVA%20GANADERA%20DEL%20VALLE%20DE%20LOS%20PEDROCHES%20COVAP_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SOCIEDAD%20COOPERATIVA%20GANADERA%20DEL%20VALLE%20DE%20LOS%20PEDROCHES%20COVAP_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SOCIEDAD%20COOPERATIVA%20GANADERA%20DEL%20VALLE%20DE%20LOS%20PEDROCHES%20COVAP_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SOLUCIONES%20AGR%C3%8DCOLAS%20DE%20PRECISI%C3%93N%2C%20S.L.%20%28AGROSAP%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SOLUCIONES%20AGR%C3%8DCOLAS%20DE%20PRECISI%C3%93N%2C%20S.L.%20%28AGROSAP%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SOLUCIONES%20AGR%C3%8DCOLAS%20DE%20PRECISI%C3%93N%2C%20S.L.%20%28AGROSAP%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SOLUCIONES%20AGR%C3%8DCOLAS%20DE%20PRECISI%C3%93N%2C%20S.L.%20%28AGROSAP%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SOLUCIONES%20AGR%C3%8DCOLAS%20DE%20PRECISI%C3%93N%2C%20S.L.%20%28AGROSAP%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SOLUCIONES%20AGR%C3%8DCOLAS%20DE%20PRECISI%C3%93N%2C%20S.L.%20%28AGROSAP%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SOLUCIONES%20DIGITALES%20AGR%C3%8DCOLAS%20S.L%20%28GESTIEXPLOT%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SOLUCIONES%20DIGITALES%20AGR%C3%8DCOLAS%20S.L%20%28GESTIEXPLOT%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/SOLUCIONES%20DIGITALES%20AGR%C3%8DCOLAS%20S.L%20%28GESTIEXPLOT%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SOLUCIONES%20DIGITALES%20AGR%C3%8DCOLAS%20S.L%20%28GESTIEXPLOT%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SOLUCIONES%20DIGITALES%20AGR%C3%8DCOLAS%20S.L%20%28GESTIEXPLOT%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/SOLUCIONES%20DIGITALES%20AGR%C3%8DCOLAS%20S.L%20%28GESTIEXPLOT%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/TECAG%20INGENIEROS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/TECAG%20INGENIEROS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/Tabla.docx%20%0ATECAG%20INGENIEROS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/Tabla.docx%20%0ATECAG%20INGENIEROS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/TEPRO%20CONSULTORES%20AGR%C3%8DCOLAS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/TEPRO%20CONSULTORES%20AGR%C3%8DCOLAS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TEPRO%20CONSULTORES%20AGR%C3%8DCOLAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TEPRO%20CONSULTORES%20AGR%C3%8DCOLAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/TIMAC%20AGRO%20ESPA%C3%91A.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/TIMAC%20AGRO%20ESPA%C3%91A.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TIMAC%20AGRO%20ESPA%C3%91A_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TIMAC%20AGRO%20ESPA%C3%91A_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/TODOLIVO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/TODOLIVO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TODOLIVO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TODOLIVO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/TRAZA%20%26%20CONTROL%20IBERICA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/TRAZA%20%26%20CONTROL%20IBERICA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TRAZA%20%26%20CONTROL%20IBERICA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TRAZA%20%26%20CONTROL%20IBERICA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/TUPL%20AGRO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/TUPL%20AGRO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TUPL%20AGRO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/TUPL%20AGRO_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


UNICOM SERVICIS Y GESTIÓN, 
S.L 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
UNICOM%20SERVICIS%20Y%20GESTI%C3%93N.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UNI
COM%20SERVICIS%20Y%20GESTI%C3%93N_Anexo.pdf 


UNION CAMPESINA INIESTENSE https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
UNION%20CAMPESINA%20INIESTENSE.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UNI
ON%20CAMPESINA%20INIESTENSE_Anexo.pdf 


UNIÓN DE PEQUEÑOS 
AGRICULTORES Y GANADEROS 


(UPA) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
UNI%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%20Y%20GANADERO


S%20%28UPA%29.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UNI
%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%20Y%20GANADEROS%


20%28UPA%29_Anexo.pdf 


UNIÓN DE PEQUEÑOS 
AGRICULTORES, UPA CÓRDOBA 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
UNI%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%2C%20UPA%20C%


C3%93RDOBA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UNI
%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%2C%20UPA%20C%C3%


93RDOBA_Anexo.pdf 


UPL IBERIA SA https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
UPL%20IBERIA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UP
L%20IBERIA_Anexo.pdf 


URBANISMO LOCAL S.L.U https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
URBANISMO%20LOCAL.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UR
BANISMO%20LOCAL_Anexo.pdf 


VALMONT,SAU https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
VALMONT.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VA
LMONT_Anexo.pdf 


VARA Y PULGAR ASESORES 
VITICOLAS SL 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
Vara%20y%20Pulgar%20Asesores%20Viticolas.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VA
RA%20Y%20PULGAR%20ASESORES%20VITICOLAS_Anexo.pdf 


VEROSA PROYECTOS Y 
SERVICIOS, S.L   


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
VEROSA%20PROYECTOS%20Y%20SERVICIOS.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VE
ROSA%20PROYECTOS%20Y%20SERVICIOS_Anexo.pdf 


VERÓNICA CASTILLO 
QUEBRAJO 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
VER%C3%93NICA%20CASTILLO%20QUEBRAJO.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VE
R%C3%93NICA%20CASTILLO%20QUEBRAJO_Anexo.pdf 


VIVEROS LA CONCHUELA, SL. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
VIVEROS%20LA%20CONCHUELA.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VIV
EROS%20LA%20CONCHUELA_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/UNICOM%20SERVICIS%20Y%20GESTI%C3%93N.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/UNICOM%20SERVICIS%20Y%20GESTI%C3%93N.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UNICOM%20SERVICIS%20Y%20GESTI%C3%93N_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UNICOM%20SERVICIS%20Y%20GESTI%C3%93N_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/UNION%20CAMPESINA%20INIESTENSE.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/UNION%20CAMPESINA%20INIESTENSE.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UNION%20CAMPESINA%20INIESTENSE_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UNION%20CAMPESINA%20INIESTENSE_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/UNI%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%20Y%20GANADEROS%20%28UPA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/UNI%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%20Y%20GANADEROS%20%28UPA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/UNI%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%20Y%20GANADEROS%20%28UPA%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UNI%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%20Y%20GANADEROS%20%28UPA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UNI%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%20Y%20GANADEROS%20%28UPA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UNI%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%20Y%20GANADEROS%20%28UPA%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/UNI%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%2C%20UPA%20C%C3%93RDOBA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/UNI%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%2C%20UPA%20C%C3%93RDOBA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/UNI%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%2C%20UPA%20C%C3%93RDOBA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UNI%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%2C%20UPA%20C%C3%93RDOBA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UNI%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%2C%20UPA%20C%C3%93RDOBA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UNI%C3%93N%20DE%20PEQUE%C3%91OS%20AGRICULTORES%2C%20UPA%20C%C3%93RDOBA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/UPL%20IBERIA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/UPL%20IBERIA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UPL%20IBERIA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/UPL%20IBERIA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/URBANISMO%20LOCAL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/URBANISMO%20LOCAL.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/URBANISMO%20LOCAL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/URBANISMO%20LOCAL_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/VALMONT.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/VALMONT.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VALMONT_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VALMONT_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/Vara%20y%20Pulgar%20Asesores%20Viticolas.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/Vara%20y%20Pulgar%20Asesores%20Viticolas.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VARA%20Y%20PULGAR%20ASESORES%20VITICOLAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VARA%20Y%20PULGAR%20ASESORES%20VITICOLAS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/VEROSA%20PROYECTOS%20Y%20SERVICIOS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/VEROSA%20PROYECTOS%20Y%20SERVICIOS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VEROSA%20PROYECTOS%20Y%20SERVICIOS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VEROSA%20PROYECTOS%20Y%20SERVICIOS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/VER%C3%93NICA%20CASTILLO%20QUEBRAJO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/VER%C3%93NICA%20CASTILLO%20QUEBRAJO.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VER%C3%93NICA%20CASTILLO%20QUEBRAJO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VER%C3%93NICA%20CASTILLO%20QUEBRAJO_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/VIVEROS%20LA%20CONCHUELA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/VIVEROS%20LA%20CONCHUELA.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VIVEROS%20LA%20CONCHUELA_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VIVEROS%20LA%20CONCHUELA_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


VIÑAS DE ALANGE S. https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
VI%C3%91AS%20DE%20ALANGE.pdf 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VI%
C3%91AS%20DE%20ALANGE_Anexo.pdf 


WATECH TECNOLOGÍAS Y 
SERVICIOS S.L. 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/
WATECH%20TECNOLOG%C3%8DAS%20Y%20SERVICIOS.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/WA
TECH%20TECNOLOG%C3%8DAS%20Y%20SERVICIOS_Anexo.pdf 


YOLANDA ECHEVARRÍA SAGRE 
(VIVEROS GUADALMAZÁN) 


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/Y
OLANDA%20ECHEVARR%C3%8DA%20SAGRE%20%28VIVEROS%20GUADALMAZ%C3


%81N%29.pdf  


https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/YO
LANDA%20ECHEVARR%C3%8DA%20SAGRE%20%28VIVEROS%20GUADALMAZ%C3%


81N%29_Anexo.pdf 
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https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/VI%C3%91AS%20DE%20ALANGE.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/VI%C3%91AS%20DE%20ALANGE.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VI%C3%91AS%20DE%20ALANGE_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/VI%C3%91AS%20DE%20ALANGE_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/WATECH%20TECNOLOG%C3%8DAS%20Y%20SERVICIOS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/WATECH%20TECNOLOG%C3%8DAS%20Y%20SERVICIOS.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/WATECH%20TECNOLOG%C3%8DAS%20Y%20SERVICIOS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/WATECH%20TECNOLOG%C3%8DAS%20Y%20SERVICIOS_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/YOLANDA%20ECHEVARR%C3%8DA%20SAGRE%20%28VIVEROS%20GUADALMAZ%C3%81N%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/YOLANDA%20ECHEVARR%C3%8DA%20SAGRE%20%28VIVEROS%20GUADALMAZ%C3%81N%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/convenios/MIA/YOLANDA%20ECHEVARR%C3%8DA%20SAGRE%20%28VIVEROS%20GUADALMAZ%C3%81N%29.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/YOLANDA%20ECHEVARR%C3%8DA%20SAGRE%20%28VIVEROS%20GUADALMAZ%C3%81N%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/YOLANDA%20ECHEVARR%C3%8DA%20SAGRE%20%28VIVEROS%20GUADALMAZ%C3%81N%29_Anexo.pdf

https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/images/documentos/MIA/enlaces/YOLANDA%20ECHEVARR%C3%8DA%20SAGRE%20%28VIVEROS%20GUADALMAZ%C3%81N%29_Anexo.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741





 


6.3. Previsión de dotación de recursos materiales y servicios 


 
La Unidad Técnica de la UCO desarrolla una labor de supervisión propia de sus instalaciones (iluminación, eléctrica, 
saneamiento, etc.), así como de asesoramiento en la resolución de problemas y averías que se producen. Las obras de 
remodelación y mantenimiento se desarrollan en dos vertientes: 
 


- Con cargo al plan anual de obras RAM (Rehabilitación, Acondicionamiento y Mejora) de la Universidad, con 
presupuesto centralizado en el Vicerrectorado de Campus Sostenible. 


- Con cargo al presupuesto propio de Centros para mantenimiento, en cuestiones de menor cuantía. 
 
Los mantenimientos de instalaciones básicas se van derivando a modo centralizado, contratado con empresas 
externas, y supervisado por los propios técnicos de la Unidad Técnica. Se cuenta ya en esta modalidad con 
mantenimiento de centros de transformación, ascensores y equipos de elevación, y climatización.  
 
Ante cualquier eventualidad, la Unidad Técnica realiza intervenciones rápidas de asistencia para definir las averías, 
mejoras o cuestiones planteadas, para proceder posteriormente a su ejecución. Para todas las posibles eventualidades, 
la Unidad Técnica cuenta con un sistema de comunicación de incidencias, a través de su web 
(http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/comunicaciones-form), de rápido acceso, y que se gestiona internamente 
por medios informáticos, que permiten un seguimiento de cada comunicación hasta su resolución. 
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http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/comunicaciones-form

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711380239412013679922741
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7. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN  
7.1. Cronograma de Implantación del Título 


 
 Cursos implantados plan nuevo 


Curso académico 2014/15 1º 


Curso académico 2015/16 2º 


 
 
Las modificaciones que se proponen entrarán en vigor en el curso académico 2024/2025, de acuerdo con 
el siguiente cronograma: 
 


 Cursos implantados plan nuevo 


Curso académico 2024/2025 1º 


Curso académico 2025/2026 2º 
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https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=682031593917568064287369
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