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ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Cérdoba Escuela Técnica Superior de Ingenieria 14006989

Agronémicay de Montes

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Ingenieria de Montes

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria de Montes por la Universidad de Cérdoba

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura Ingenieria quimica, ingenieria delos No
materiales e ingenieria del medio natural

CSV: 711453992684197389897976 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MANUEL TORRALBO RODRIGUEZ Rector

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MANUEL TORRALBO RODRIGUEZ Rector

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Rosa Maria Gallardo Cobos Directora

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Av. Medina Azaharan® 5 14071 Cordoba 636597217
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector(@uco.es Cérdoba 951218030

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Cordoba, AM 28 de septiembre de 2023
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Ingenieriade Montes por la |No Ver Apartado 1:
Universidad de Cordoba Anexo 1.
RAMA

Ingenieriay Arquitectura
AMBITO

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural
AGENCIA EVALUADORA

Agenciaparala Calidad Cientificay Universitariade Andalucia

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCION DUAL

S

ADJUNTO CONVENIO MENCION DUAL

Ver Apartado 1: Anexo 5.

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Cérdoba

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

006 Universidad de Cérdoba
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
90 6
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
12 60 12

1.4-1.9 Universidad de Cordoba
14-19.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
14006989 Escuela Técnica Superior de Ingenieria | Si No
Agrondémicay de Montes

1.4-1.9.2 Escuela Técnica Superior deIngenieria Agronémicay de Montes
1.4-1.9.2.1 Datos asociados a centro
MODAL IDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/NVIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

35
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NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
35 35

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TiTULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y DE
INNOVACION DOCENTE

OBJETIVOSFORMATIVOS

Principales objetivos formativos del titulo

El objetivo formativo basico del Master Universitario en Ingenieria de Montes es proporcionar a los estudiantes formacion cientifica, tecnolégica y so-
cioecon6mica, y preparacion para el ejercicio de la profesion de Ingeniero/a de Montes. Dado que el Titulo debe habilitar para el ejercicio de una pro-
fesion regulada, el plan de estudios del Master se ha disefiado para que el estudiantado adquiera los conocimientos, habilidades y destrezas y compe-
tencias que se ajustan a las disposiciones establecidas por el Gobierno para dicho Titulo (Orden CIN 326/2009, de 9 de febrero).

Estructuras curriculares especificas y justificacién de sus objetivos

El Master Universitario en Ingenieria de Montes se oferta, como programa de simultaneidad de dobles titulaciones con itinerario especifico, con siete
Titulaciones de Master de la Universidad de Cérdoba. Estos siete Itinerarios especificos tienen por objetivo dotar, al Master con atribuciones profesio-
nales, de perfil investigador que permita al alumnado que cursa la doble titulacién con itinerario especifico el acceso directo a estudios de Doctorado.
Asimismo, los itinerarios especificos tienen una duracion de dos cursos académicos y son los que se indican a continuacion:

Itinerario conjunto de Méaster Universitario en Ingenieria de Montesy Master Universitario en Estrategias parael Desarrollo Rural y Territorial.

Itinerario conjunto de Méaster Universitario en Ingenieria de Montesy Master Universitario en Hidraulica Ambiental.

Itinerario conjunto de Master Universitario en Ingenieria de Montes y Méster Universitario en Proteccion Vegetal.

Itinerario conjunto de Master Universitario en Ingenieria de Montesy Master Universitario en Representacion y Disefio en Ingenieriay Arquitectura.

GITAL-AGRI).

Itinerario conjunto de Méaster Universitario en Ingenieria de Montesy Méster Universitario en Gestion del Fuego en Paisajes Forestales.

Itinerario conjunto de Méster Universitario en Ingenieria de Montesy Méster Universitario en Geomética, Teledeteccion y Model os Espaciales Aplicados ala
Gestion Forestal.

Més informacion sobre los Itinerarios conjuntos ofertados en el apartado 4.4.

Perfil de egreso.

Los/Las egresados/as del Master Universitario en Ingenieria de Montes pueden desarrollar sus actividades tanto en la Administracion y Organismos
Publicos como en empresas privadas o en actividades docentes. Se fomenta también desde este Master la iniciativa personal, mediante el apoyo al
emprendimiento y a la creacién de empresas. Destacan los perfiles profesionales correspondientes al &mbito de Proyectos de ingenieria y tecnologia
del medio rural, Gestion de recursos naturales renovables, Desarrollo rural y Ordenacién del territorio, con altos indices de empleabilidad en activida-
des especificas de la profesion.

Itinerario conjunto de Master Universitario en Ingenieria de Montes y Méster Universitario en Transformacion Digital del Sector Agroalimentario y Forestal (DI-

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

Ver Apartado 1: Anexo 7.

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
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PERFILES DE EGRESO

Se especificael perfil de egreso a final del punto 1.11.
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS S

PROFESION REGULADA: Ingeniero de Montes
RESOLUCION Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009
NORMA Orden CIN/326/2009, de 9 de febrero, BOE de 19 febrero de 2009

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CO01 - Conocer las energias renovables en el medio forestal y natural TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Conocer la planificacion hidrolégicay lalucha contrala desertificacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO03 - Conocer los fundamentos de la mejora genética forestal. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO04 - Conocer la elaboracion de sistemas de la calidad forestal y de auditoriaambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO5 - Conocer laracionalizacion de los procesos productivos y de los métodos de trabajo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO06 - Conocer las herramientas para el andlisis econémico y financiero. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQ7 - Conocer las estrategias de marketing, de los estudios de mercado y de las politicas de distribucion, asi como de las
herramientas de comunicacin, informacion, motivacion y gestion del personal. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Conocer los problemas bésicos que afectan a disefio de las medidas de politicaforestal a escala autonémica, estatal e
internacional. TIPO: Conocimientos o contenidos

C09 - Conocer las estrategias mundiales de proteccion del medio natural, asi como la sociologia forestal y del medio natural. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HDOL1 - Disefiar, dirigir y gecutar proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y mueble y para el aprovechamiento de energias
renovables. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Disefiar, dirigir y ejecutar proyectos de industrias de celulosay papel, industrias de tableros de fibras, particulasy
contrachapado e industrias de destilacion de la madera. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Proyectar y dimensionar instalaciones de industrias y productos forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO4 - Aplicar los conocimientos adquiridos en €l uso de energias renovables en el medio forestal y natural. TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO5 - Disefiar y gjecutar planes de desarrollo integral sostenible de comarcas forestalesy el desarrollo de indicadores de gestion.
TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Disefiar y gjecutar planes de declaracién y/o ordenacidn de espacios naturales protegidos. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO7 - Disefiar, desarrollar y aplicar Planes de Ordenacion del Territorio, areas de Montafiay Zonas Costeras. TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO08 - Aplicar los conocimientos adquiridos parala planificacion hidrolégicay lalucha contrala desertificacion. TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO9 - Controlar la contaminacion del Medio Natural provocada por la actividad industrial y gestionar los residuos. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD10 - Utilizar los conocimientos adquiridos para el desarrollo de aplicaciones de mejora genética forestal. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD11 - Desarrollar y gestionar sistemas de calidad forestal y de auditoria ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Analizar y diagnosticar € entorno y la propia empresa, asi como elaborar y gestionar planes de negocio y estudios de
rentabilidad de inversiones forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD13 - Gestionar |os recursos econémicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD14 - Desarrollar y planificar estrategias mundiales de proteccion del medio natural, asi como la sociologia forestal y del medio
natural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD15 - Aplicar las técnicas de marketing y comercializacion de productos forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas
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HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COMOL1 - Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectosy planes de actuacion integrales en el medio natural. TIPO:
Competencias

COMO2 - Proyectar dirigir y gestionar industrias forestales de primeray sucesivas transformaciones. TIPO: Competencias

COMO3 - Desarrollar técnicasy proyectos en el campo de las energias renovables. TIPO: Competencias

COMO04 - Desarrollar técnicas y proyectos en € campo de la genética forestal. TIPO: Competencias

COMO5 - Desarrollar politicas forestales TIPO: Competencias

COMO6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

COMO7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades. TIPO: Competencias

COMO8 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo T1PO: Competencias

COMO9 - Desarrollar, redlizar, presentar y defender un gjercicio original consistente en un proyecto integral de Ingenieriade
Montes de naturaleza profesional en el que se sinteticen |os resultados de aprendizaje adquiridos en las ensefianzas. TIPO:
Competencias

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1 REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

Se cumple la normativa vigente en cuanto a acceso y admision de estudiantes.

3.1.a) Requisitos de acceso

De acuerdo con el Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, donde se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias y del procedimien-
to de aseguramiento de su calidad, para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial
de Graduada o Graduado espafiol o equivalente, o en su caso disponer de otro titulo de Master Universitario, o titulos del mismo nivel que el titulo es-
pafiol de Grado o Master expedidos por una institucién de educacién de un pais del del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES) que faculte,
en el pais expedidor del titulo, para acceso a ensefianzas de Master.

Asimismo, podran acceder los titulados procedentes de sistemas educativos ajenos al EEES, que equivalgan al titulo de Grado, sin necesidad de la
homologacién de sus titulos, siempre que acrediten un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles,
que facultan para el acceso a ensefianzas de posgrado.

Por otro lado, el apartado 4.2 de la Orden CIN/326/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos uni-
versitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero/a de Montes establece las "Condiciones de acceso al Master". En con-
creto, especifica lo siguiente:

Podréa acceder al Méaster que habilita para el ejercicio de la profesién de Ingeniero/a de Montes, quien haya adquirido previamente las compe-
tencias que se recogen en el apartado 3 de la Orden Ministerial (Orden CIN/324/2009, de 9 de febrero) por la que se establecen los requisitos
para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero/a Técnico/a Forestal y su for-
macién estar de acuerdo con la que se establece en el apartado 5 de la antes citada Orden Ministerial.

Se permitird el acceso al master cuando el titulo de grado del interesado acredite haber cursado el médulo de formacién basica y el médulo
comun a la rama, aun no cubriendo un bloque completo del médulo de tecnologia especifica y si 48 créditos de los ofertados en el conjunto de
los blogues de dicho médulo de un titulo de grado que habilite para el ejercicio de Ingeniero/a Técnico/a Forestal, de acuerdo con la referida
Orden Ministerial.

Igualmente, podran acceder a este Master quienes estén en posesion de cualquier titulo de grado sin perjuicio de que en este caso se esta-
blezcan los complementos de formacion previa que se estimen necesarios. En el caso de que el Titulo de Grado no le haya permitido adquirir
las competencias que se recogen en el apartado 3 de la Orden Ministerial 324/2009, de 9 de febrero, se exigira cursar los complementos for-
mativos necesarios para ello. En el caso concreto de los egresados del Grado de Ingenieria del Medio Natural, deberan realizar los comple-
mentos de formacién del Grado de Ingenieria Forestal que aparecen en el siguiente enlace: http://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/
sistema-acceso-master-montes.

Por tanto, las Condiciones de Acceso al Master Universitario en Ingenieria de Montes por la Universidad de Cérdoba seran las establecidas por el Real
Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, y por la Orden CIN/326/2009, de 9 de febrero.

Si el titulo universitario que da acceso al Master ha sido obtenido en un sistema educativo cuyo idioma oficial no sea espafiol, se debera acreditar un
conocimiento del idioma espafiol de nivel B1, segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas, antes de la fecha fijada para cada fase
de admisiéon. Estaran exentos de este requisito quienes puedan acreditar la nacionalidad espafiola o de un pais hispano-hablante.

La informacién completa sobre el sistema de acceso, asi como los requisitos esta disponible en el siguiente enlace: http://www.uco.es/organiza/cen-
tros/etsiam/es/sistema-acceso-master-montes

5/37

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
E
=
(]
>
'
[{e]
~
(o]
~
[o)]
[<e]
[©)]
(o]
[32]
N~
[e)]
—
<
o]
©
N
[e2]
[*)]
[s2]
‘o]
<
—
—
~
>
[0}
(@]



http://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/sistema-acceso-master-montes
http://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/sistema-acceso-master-montes
http://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/sistema-acceso-master-montes
http://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/sistema-acceso-master-montes
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711453992684197389897976

Identificador : 4314764 Fecha: 16/01/2024
GOBIERNG INETERND
%ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

3.1.b) Procedimientos y criterios de admision

La Comision del Distrito Unico Universitario de Andalucia establece anualmente los requisitos y procedimientos de admisién en los estudios universita-
rios de Master impartidos por las universidades publicas de Andalucia. M&s informacién puede consultarse en el siguiente enlace:

https://lwww.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php

La admisién de los estudiantes se realizara por la Comisiéon Académica del Master en base al siguiente criterio:

Expediente académico: 100%. La seleccion se hara en base a la documentacién aportada por el/la solicitante, no existiendo pruebas o exame-
nes de admision especificas. El/la candidato/a debera probar documentalmente sus méritos, segln los requisitos generales de la UCO. La ad-
misién quedara sin efecto si los documentos no se aportasen en el plazo y forma requeridos, o si posteriormente se probase que estos docu-
mentos no eran ciertos.

Como criterios particulares de admision se contemplan los siguientes:

Los/as Ingenieros/as Técnicos/as Forestales que obtuvieron la Titulacién previamente a la orden CIN/324/2009, de 9 de febrero, para la ob-
tencién del Titulo de Master Universitario en Ingenieria de Montes deben acreditar el nivel B1 de otro idioma, y tendran que cursar en el Grado
de Ingenieria Forestal de la ETSIAM, los complementos de formacién que estan disponibles en el siguiente enlace: http://www.uco.es/orga-
niza/centros/etsiam/es/sistema-acceso-master-montes, segun la especialidad cursada y que, en ninguin caso, se computan en el total de
los créditos del Master propuesto. Para disefiar estos médulos se han comparado las competencias que los/las Ingenieros/as Técnicos/as Fo-
restales han adquirido con la troncalidad de sus planes de estudio, con las competencias correspondientes al titulo de Grado, establecidas en
la Orden CIN/324/2009 de 9 de febrero. En caso de que lo cursado en la Ingenieria Técnica le haya permitido al estudiantado adquirir alguna
de las competencias especificadas, podra solicitarse el reconocimiento de la competencia.

Admisién a través del Programa Académico con Recorridos Sucesivo (en adelante PARS) de Ingenieria de Montes via Grado de Ingenie-
ria Forestal, segun lo establecido en la disposicién adicional novena del Real Decreto 822/2021, por el que se establece la organizacion de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de la calidad, y la Normativa reguladora aprobada por el Consejo de Go-
bierno de la Universidad de Cérdoba en su sesién ordinaria de 30 de mayo de 2022 y modificada por el Acuerdo de Consejo de Gobierno, en
sesion ordinaria de 27 de julio de 2022, y que puede consultarse en el siguiente enlace: http://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOU-
C0/2022/00808. Mas informacién sobre la admision a través del PARS de Ingenieria de Montes via Grado de Ingenieria Forestal puede con-
sultarse en el siguiente enlace: https://www.uco.es/docencia/grados/pars-ia.

La admision al PARS se realizara de acuerdo con los procedimientos previstos en la legislacion vigente para la admision en el titulo de Grado de Inge-
nieria Forestal (en adelante el Grado). El estudiantado que curse el PARS podra abandonar el programa en cualquier momento, tanto si esta matricu-
lado en el Grado como en el Master Universitario.

El procedimiento de admisién en estudios del Méaster Universitario en Ingenieria de Montes serda igual al establecido con caracter general.

Podré solicitar su admision en el Master el estudiantado que, a la fecha de finalizacién del ultimo plazo de preinscripcion fijado por la Comisién del Dis-
trito Unico Universitario de Andalucia (Fase 3), solo le reste por superar la acreditacion del nivel de competencia lingiiistica previsto en la memoria de
verificacién del Grado y un maximo de 30 créditos ECTS, para obtener el titulo de Grado. Adicionalmente, deberan cumplir también los requisitos que
se exijan especificamente en los estudios del Master. El orden de prelacion sera el que establezca la Comision de Distrito Unico Universitario de Anda-
lucia.

A fin de acreditar el cumplimiento de estos requisitos, el estudiantado debera aportar, en el procedimiento de preinscripcion, certificacion académica en
la que conste el nimero de créditos que le resta para finalizar los estudios del Grado, asi como el justificante de matricula en los créditos pendientes,
en el mismo curso en el que solicita su admisién en los estudios del Master.

A efectos del computo de créditos pendientes de superar para la obtencion del titulo de Grado, no se contabilizaran como superados los créditos pen-
dientes de reconocimiento a la fecha de finalizacién del plazo de preinscripcion fijado por la Comisién de Distrito Unico Universitario de Andalucia.

A fin de garantizar la prioridad de matricula de quien disponga del titulo oficial de Grado, no existe reserva de plaza en el Master y solo se permitira la
admision por esta via en aquellos titulos que, al final del proceso general de preinscripcion, cuenten con plazas vacantes. El estudiantado que cumpla
los requisitos anteriores solo podra solicitar la admisién en los estudios de Méaster en la Gltima fase de admision fijada por la Comisién Distrito Unico
Universitario de Andalucia.

No se podra obtener el titulo de Master con anterioridad al titulo de Grado.

Los criterios de admisién especificos al PARS de Ingenieria de Montes via Grado de Ingenieria Forestal valoran los méritos académicos del estudian-
tado, debidamente ponderados, seran publicos, claros, y no inducirdn a confusion; en todo caso son coherentes con el &mbito académico del Master
Universitario.

Las asignaturas pendientes de superar por el estudiantado del Grado no deberan poner en riesgo la consecucion de los resultados del aprendizaje
correspondientes al Master Universitario. A tal efecto, los 30 créditos del Grado cuya superacién puede estar pendiente para matricularse en el Mas-
ter, incluiran obligatoriamente el TFG (12 ECTS) y asignaturas optativas (excluidas obligatorias de mencién). Excepcionalmente se permitira que los
30 ECTS incluyan 9 ECTS de asignaturas obligatorias u obligatorias de mencién siempre que una comision valore estas asignaturas de forma que las
competencias que se alcancen no sean necesarias para cursar el Master y, por tanto, no pongan en riesgo el seguimiento y la consecucion de los re-
sultados del aprendizaje correspondientes al Master Universitario.

El itinerario curricular que permite cursar la titulacion de Grado de Ingenieria Forestal y el Master en Ingenieria de Montes de forma sucesiva, obtenien-
do, una vez finalizado los estudios, ambos titulos no constituye una nueva titulacién, por lo que no se requiere una nueva inscripcién en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos (RUCT).

La denominacién del Programa Académico no induce a confusion con la habilitacién profesional a la que conducen los titulos que la integran, ya que
justamente el nombre del Programa Académico coincide con esa profesion, no habiendo por tanto lugar a ninguna confusion.
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La secuenciacién del Programa se indica a continuacion:

ANO CURSO Y TITULACION
1 1° Grado
2 2°Grado
3 3° Grado
4 4° Grado
5 1° Méster
6 20 Master

Para dar mas coherencia al PARS, el estudiantado que acceda a este Programa serd matriculado en el Grado en el mismo grupo.

La realizacién y defensa tanto del TFG como del TFM se regiran por las normativas y procedimientos aprobados por la Universidad de Cérdoba sin
ninguna particularidad, a excepcion de que la defensa del TFG debe preceder a la defensa del TFM.

Una vez resueltas las solicitudes para admision al Master de aquellos/as estudiantes que acrediten estar en posesion de un titulo de Grado, siempre
que queden plazas libres, la Comisién Académica valorara el perfil de admision de los/las estudiantes que accedan a través del PARS, de acuerdo con
el siguiente orden de prelacion:

1
Criterios especificos relativos al perfil de ingreso del Méaster definidos en su memoria verificada.
2.
Estudiantes que Gnicamente tengan pendiente la acreditacion del nivel de idioma extranjero para la obtencion del titulo de Grado.
3.
Estudiantes a los que les quede superar el TFG. En caso de igualdad, se tendra en cuenta la nota media obtenida en el resto de las asignatu-
ras superadas del Grado.
4.

Estudiantes a los que ademas del TFG, tengan créditos pendientes. En ese caso, se priorizara la admisién de los estudiantes que menos cré-
ditos pendientes tengan. En caso de igualdad, se tendra en cuenta la nota media de los créditos superados.

Procedimientos de admisién para el estudiantado con discapacidad o con necesidades especificas, asi como los servicios de apoyo y ase-
soramiento.

De acuerdo con lo que dispone el articulo 18.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, las universidades garantizaran una informacion trans-
parente y accesible sobre los procedimientos de admisién, y deberan disponer de sistemas de orientacion al estudiantado. Asimismo, aseguraran que
dicha informacién y los procedimientos de admisién tengan en cuenta al estudiantado con discapacidad o con necesidades especificas, y dispondran
de servicios de apoyo y asesoramiento adecuados. Asimismo, y segun lo dispuesto en el articulo 18.6 del citado Real Decreto se reservaran, al me-
nos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas para los estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, asi
como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus estu-
dios anteriores hayan precisado de recursos y apoyos para su plena inclusién educativa. En el caso concreto de la evaluacion de las asignaturas, el ar-
ticulo 42.4 de la Modificacion del Reglamento 35/2019 de los Estudios de Master Universitario de la Universidad de Cérdoba (UCO) establece que el
estudiantado con discapacidad reconocida tiene derecho a que los métodos docentes y de evaluacién se adapten a sus capacidades.

Por otra parte, el Area de Inclusién de la UCO pone a disposicién del estudiantado con discapacidad o con necesidades especificas servicios de Intér-
prete de Lengua de Signos, de solicitud de Transporte Adaptado y de préstamo de material adaptado.

Asimismo, dispone de un servicio de Apoyo académico y Adaptaciones curriculares, que tiene como objetivo proporcionar apoyo técnico y humano
personalizado al alumnado con discapacidad o con necesidades de apoyo educativo matriculado en Grado, Méster y Doctorado, facilitando los apo-
yo0s, ajustes 0 recursos necesarios que permitan a los y las estudiantes el acceso y desarrollo del curriculum en igualdad de condiciones con el resto
de alumnado, sin que ello suponga una disminucién del nivel académico exigido.

El procedimiento es el siguiente:
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La UCO recibe informacién del alumnado con discapacidad matriculado en cualquiera de sus estudios a través de la matricula. El alumnado
matriculado en primer curso que desee ser atendido se pone en contacto con el Area de Inclusién (atencioninclusiva@uco.es) solicitando los
servicios de adaptaciones curriculares a través de un formulario (descéargalo aqui).

El Area de Inclusion realiza una entrevista con el objeto de evaluar las necesidades y disefiar las recomendaciones mas oportunas de acceso
al curriculum que favorezcan su integracion y desarrollo curricular. A continuacién, El Area de Inclusién recopila la informacién oportuna para
dar el mejor servicio y dar continuidad, si asi procede, a los apoyos recibidos durante la etapa educativa anterior del/la estudiante.

El Area de Inclusién envia el informe de recomendaciones con las adaptaciones curriculares que procedan al profesorado interesado, con el
objeto de favorecer su desarrollo académico.

La evaluacion y elaboracién de informe de recomendaciones con las adaptaciones curriculares oportunas no se realiza en periodo de exame-
nes, puesto que se entiende que afectan a todo el desarrollo de la asignatura y no solo al momento puntual de la evaluacién. Por ello, es muy
importante que este servicio se solicite por parte de los y las estudiantes al comienzo de cada cuatrimestre.

En cursos sucesivos el Area de Inclusion contacta con el alumnado que ya ha sido evaluado para el seguimiento y revision de las recomenda-
ciones realizadas y el envio, si procede, de las adaptaciones curriculares al profesorado de las nuevas asignaturas en las que se ha matricula-
do.

El profesorado puede solicitar el asesoramiento y recomendaciones oportunas cuando en su grupo-clase cuente con estudiantes con discapa-
cidad.

Por ultimo, destacar que en 2023 se cred la Red de Apoyo a la Equidad, coordinada por el Vicerrectorado con competencias en materia de Igualdad,
Inclusién y Compromiso Social y constituida por PDI, estudiantado y PTGAS de cada Centro, para dinamizar el trabajo y velar por el cumplimento de
las politicas de igualdad e inclusién en la UCO y avanzar y profundizar las acciones promovidas en el marco de la igualdad e inclusién mediante un tra-
bajo proactivo, transversal y cooperativo entre servicios y centros.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO
0 0
Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
6 6
DESCRIPCION

Los requisitos necesarios para el reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional son los siguientes:

1. El tiempo minimo necesario para obtener el reconocimiento total seré de 12 meses.

2. Sereconocera aquella experiencialaboral o profesional que esté directamente relacionada con los objetivos formativosy re-
sultados de aprendizaje del Titulo.

3. El reconocimiento se haria por la asignatura de Précticas en empresa (6 ECTS), ya que mediante dicha asignatura el estudian-
tado puede adquirir de forma directay practicalos resultados de aprendizaje del Titulo, estando directamente relacionada con
d perfil de egreso del Master.

4. En €l caso delaMencion Dual, no podran ser reconocidos los créditos aimpartir en laentidad por actividades |aborales o por
précticas académicas externas realizadas previamente.

5. Entodos|los casos, se deberd acreditar que se han realizado actividades equival entes tanto en tiempo como en nivel de exi-
genciaalas reconocidas

El Reconocimiento y Transferencia de Créditos se har& de acuerdo con lo establecido en el art. 10 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del pro-
cedimiento de aseguramiento de su calidad. En la Universidad de Cérdoba, el procedimiento general esté recogi-
do en el Capitulo Ill. Reconocimiento y Transferencia del Reglamento 35/2019 de los Estudios de Master Universita-
rio (modificado), que puede consultarse en el siguiente enlace: http://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOU-
C0/2021/00706.
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Mas informacion sobre el reconocimiento y transferencia de créditos, asi como los cuadros de reconocimientos con
distintos Ciclos Formativos de Grado Superior, titulaciones universitarias equivalentes y experiencia laboral pueden
consultarse en el siguiente enlace: http://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/secretaria-centro.

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

La movilidad de estudiantes propios y de acogida, en el caso del Master Universitario en Ingenieria de Montes, es gestionada por la Subdireccion de
Relaciones Internacionales. Esta Subdireccion es la encargada de gestionar las diversas relaciones del Centro con el exterior, asi como de proyectar
y promocionar este tipo de acciones en coordinacion y con el apoyo de los distintos Organos Universitarios, como puede ser la Oficina de Relaciones
Internacionales (ORI) de la UCO (http://www.uco.es/internacional/movilidad/es/).

En el mend de la derecha: #Programas de Movilidad# del siguiente enlace de la pagina web de la ETSIAM: http://www.uco.es/organiza/centros/et-
siam/es/relaciones-internacionales se ofrece informacién de los distintos programas de movilidad para el estudiantado de Master, para el profeso-

rado o para estudiantes internacionales que visitan la UCO. Asimismo, la informacién sobre convenios internacionales de movilidad, convocatorias de
ayudas a la movilidad, etc., puede encontrarse en el siguiente enlace: http://www.uco.es/etsiam/es/convocatorias-y-actualidad.

La Comisién de Relaciones Exteriores de la ETSIAM es la competente para decidir sobre la movilidad de los miembros del Centro, tanto en el &m-
bito nacional como internacional y, en particular, sus funciones estan establecidas en el articulo 37.3 del Reglamento Organico 1/2020 de la Es-
cuela Técnica Superior de Ingenieria Agronémica y de Montes de la Universidad de Cérdoba (http://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOU-
C0/2020/00202). En concreto, destacan las de Proponer a la Junta de Escuela los procedimientos de reconocimiento académico de los periodos de
estudio realizados en otras Universidades y Proponer el listado de asignaturas de Universidades espafiolas y extranjeras con convenio en vigor, des-
tino de los alumnos de la Universidad de Cérdoba, para su reconocimiento en Junta de Escuela.

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Mdédulo I: Industriasy Energias For estales

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 20

NIVEL 2: Tecnologia e Industria dela madera

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO1 - Disefiar, dirigir y gjecutar proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y muebley para el aprovechamiento de energias
renovables. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Disefiar, dirigir y gjecutar proyectos de industrias de celulosay papel, industrias de tableros de fibras, particulasy
contrachapado e industrias de destilacion de la madera. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio. TI1PO: Habilidades o destrezas

COMO2 - Proyectar dirigir y gestionar industrias forestales de primera'y sucesivas transformaciones. TIPO: Competencias

COMO08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autonomo T1PO: Competencias

NIVEL 2: Tecnologia e Industria de productos for estales no mader ables
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO3 - Proyectar y dimensionar instalaciones de industrias y productos forestales. TI1PO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TI1PO: Habilidades o destrezas

COMO2 - Proyectar dirigir y gestionar industrias forestales de primeray sucesivas transformaciones. TIPO: Competencias

COMO8 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autonomo T1PO: Competencias

NIVEL 2: Ingenieria delas Instalaciones en Industrias forestales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO3 - Proyectar y dimensionar instalaciones de industrias y productos forestales. TI1PO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COMO2 - Proyectar dirigir y gestionar industrias forestales de primeray sucesivas transformaciones. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Energiasrenovablesen el medio forestal y natural

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CO01 - Conocer las energias renovables en el medio forestal y natural TIPO: Conocimientos o contenidos

HDO04 - Aplicar los conocimientos adquiridos en €l uso de energias renovables en el medio forestal y natural. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio. TI1PO: Habilidades o destrezas

COMO3 - Desarrollar técnicasy proyectos en el campo de |as energias renovables. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Disefioy calculo de estructuras
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDOL1 - Disefiar, dirigir y gecutar proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y mueble y para el aprovechamiento de energias
renovables. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Disefiar, dirigir y gecutar proyectos de industrias de celulosay papel, industrias de tableros de fibras, particulas y
contrachapado e industrias de destilacion de la madera. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Proyectar y dimensionar instalaciones de industrias y productos forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COMO2 - Proyectar dirigir y gestionar industrias forestales de primeray sucesivas transformaciones. TIPO: Competencias

COMO08 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autonomo T1PO: Competencias

NIVEL 1: Mdédulo I1: Planificacion y mejoraforestal a escala territorial
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 20

NIVEL 2: Planificacion y Gestion de Espacios Protegidosy de Comar cas For estales Sostenibles

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HDO5 - Disefiar y ejecutar planes de desarrollo integral sostenible de comarcas forestalesy el desarrollo de indicadores de gestion.
TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Disefiar y gjecutar planes de declaracién y/o ordenacidn de espacios naturales protegidos. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO7 - Disefiar, desarrollar y aplicar Planes de Ordenacion del Territorio, areas de Montafiay Zonas Costeras. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD16 - Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COMOL1 - Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectosy planes de actuacién integrales en el medio natural. TIPO:
Competencias

COMO5 - Desarrollar politicas forestales TIPO: Competencias

COMOB6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

COMO7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Competencias

COMO8 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habréa de ser en gran medida
autodirigido o auténomo TIPO: Competencias

NIVEL 2: Gestion sostenible de aguay suelo en el entorno forestal
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CO02 - Conocer la planificacion hidrolégicay lalucha contrala desertificacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

HDO8 - Aplicar los conocimientos adquiridos parala planificacion hidrolégicay lalucha contra la desertificacion. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD16 - Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COMOL1 - Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectosy planes de actuacién integrales en e medio natural. TIPO:
Competencias

COMO04 - Desarrollar técnicasy proyectos en €l campo de lagenética forestal. TIPO: Competencias

COMOB6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias
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COMO7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Competencias

COMO8 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habré de ser en gran medida
autodirigido o autonomo T1PO: Competencias

NIVEL 2: Evaluacion de impactosy auditoria ambiental en actividades forestales
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO04 - Conocer la elaboracion de sistemas de la calidad forestal y de auditoriaambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos

HDOQ9 - Controlar la contaminacion del Medio Natural provocada por la actividad industrial y gestionar los residuos. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD11 - Desarrollar y gestionar sistemas de calidad forestal y de auditoriaambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacién. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COMO6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

COMO7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a pUblicos especiaizadosy no
especializados de un modo claro y sin ambiguedades. TIPO: Competencias

COMO8 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autonomo T1PO: Competencias

NIVEL 2: Biotecnologiay M ejora genética forestal
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO03 - Conocer los fundamentos de |a mejora genética forestal. TIPO: Conocimientos o contenidos
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HD10 - Utilizar los conocimientos adquiridos para el desarrollo de aplicaciones de mejora genética forestal. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de idess, a
menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COMO04 - Desarrollar técnicas y proyectos en €l campo de lagenética forestal. TIPO: Competencias

COMO6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

COMO7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a piblicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambiguedades. TIPO: Competencias

COMO8 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autonomo T1PO: Competencias

NIVEL 1: Médulo I11: Organizacién de Empresasy Palitica Forestal y del Medio Natural

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 20

NIVEL 2: Gestién y Direccion de empresas for estales
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO5 - Conocer laracionalizacion de los procesos productivos y de los métodos de trabajo. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD12 - Analizar y diagnosticar €l entorno y |a propia empresa, asi como elaborar y gestionar planes de negocio y estudios de
rentabilidad de inversiones forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de idess, a
menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COMO2 - Proyectar dirigir y gestionar industrias forestales de primeray sucesivas transformaciones. TIPO: Competencias

COMOB6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

COMO7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a pUblicos especiaizadosy no
especializados de un modo claro y sin ambiguedades. TIPO: Competencias

COMO8 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autonomo T1PO: Competencias

NIVEL 2: Economia delos Recursos Naturales
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO06 - Conocer las herramientas para el andlisis econémico y financiero. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD13 - Gestionar los recursos econémicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacién. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio. TI1PO: Habilidades o destrezas

COMOL1 - Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de actuacion integrales en € medio natural. TIPO:
Competencias

COMO6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociaes y éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

COMO7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Marketing forestal
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO07 - Conocer las estrategias de marketing, de los estudios de mercado y de las politicas de distribucidn, asi como de las
herramientas de comunicacién, informacion, motivacion y gestion del personal. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD15 - Aplicar las técnicas de marketing y comercializacion de productos forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COMO6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

COMO7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades. TIPO: Competencias
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COMO8 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autonomo T1PO: Competencias

NIVEL 2: Estrategiasforestalesy de desarrollo rural en un entorno globalizado
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C08 - Conocer los problemas bésicos que afectan a disefio de las medidas de politicaforestal a escala autonémica, estatal e
internacional. TIPO: Conocimientos o contenidos

HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion deidess, a
menudo en un contexto de investigacién. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COMO5 - Desarrollar politicas forestales TIPO: Competencias

COMO6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

COMOQ7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades. TIPO: Competencias

COMO8 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo T1PO: Competencias

NIVEL 1: Médulo 1V: Optatividad
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 12

NIVEL 2: Gestion y restauracion forestal avanzada. Nuevas herramientas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CO01 - Conocer las energias renovables en el medio forestal y natural TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Conocer la planificacion hidroldgicay lalucha contra la desertificacion. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CO5 - Conocer laracionalizacion de los procesos productivos y de los métodos de trabajo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Conocer las herramientas para el andlisis econémico y financiero. TIPO: Conocimientos o contenidos

HDO04 - Aplicar los conocimientos adquiridos en €l uso de energias renovables en el medio forestal y natural. TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO5 - Disefiar y ejecutar planes de desarrollo integral sostenible de comarcas forestalesy el desarrollo de indicadores de gestion.
TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Disefiar y ejecutar planes de declaracién y/o ordenacidn de espacios naturales protegidos. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO?7 - Disefiar, desarrollar y aplicar Planes de Ordenacion del Territorio, areas de Montafiay Zonas Costeras. TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO8 - Aplicar los conocimientos adquiridos parala planificacion hidroldgicay lalucha contrala desertificacion. TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO9 - Controlar la contaminacion del Medio Natural provocada por la actividad industrial y gestionar los residuos. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD13 - Gestionar los recursos econémicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion deidess, a
menudo en un contexto de investigacién. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

COMOL1 - Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectosy planes de actuacién integrales en e medio natural. TIPO:
Competencias

COMO2 - Proyectar dirigir y gestionar industrias forestales de primeray sucesivas transformaciones. TIPO: Competencias

COMO3 - Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de las energias renovables. TIPO: Competencias

COMO04 - Desarrollar técnicasy proyectos en el campo de lagenética forestal. TIPO: Competencias
COMO5 - Desarrollar politicas forestales TIPO: Competencias

COMO6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociaes y éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

COMO7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Competencias

COMO8 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habré de ser en gran medida
autodirigido o autonomo T1PO: Competencias

NIVEL 2: Ingenieria aplicada en laindustria forestal
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO1 - Conocer las energias renovables en el medio forestal y natural TIPO: Conocimientos o contenidos

CO5 - Conocer laracionalizacion de los procesos productivos y de los métodos de trabajo. TIPO: Conocimientos o contenidos
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HDO1 - Disefiar, dirigir y gjecutar proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y muebley para el aprovechamiento de energias
renovables. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Disefiar, dirigir y gjecutar proyectos de industrias de celulosay papel, industrias de tableros de fibras, particulasy
contrachapado e industrias de destilacion de la madera. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Proyectar y dimensionar instalaciones de industrias y productos forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDQ9 - Controlar la contaminacion del Medio Natural provocada por la actividad industrial y gestionar los residuos. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD12 - Analizar y diagnosticar €l entorno y la propia empresa, asi como elaborar y gestionar planes de negocio y estudios de
rentabilidad de inversiones forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD15 - Aplicar las técnicas de marketing y comercializacion de productos forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Aplicar y definir criterios e indicadores en €l campo de la auditoria ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de idess, a
menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TI1PO: Habilidades o destrezas

COMOL1 - Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de actuacion integrales en € medio natural. TIPO:
Competencias

COMO2 - Proyectar dirigir y gestionar industrias forestales de primeray sucesivas transformaciones. TIPO: Competencias

COMO3 - Desarrollar técnicasy proyectos en el campo de |as energias renovables. TIPO: Competencias

COMO04 - Desarrollar técnicas y proyectos en € campo de la genética forestal. TIPO: Competencias
COMO5 - Desarrollar politicas forestales TIPO: Competencias

COMOB6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

COMO7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Competencias

COMO8 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autonomo T1PO: Competencias

NIVEL 2: Optativa 1
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Conocer las energias renovables en el medio forestal y natural TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Conocer la planificacién hidrolégicay lalucha contrala desertificacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO03 - Conocer los fundamentos de |a mejora genética forestal. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO04 - Conocer la elaboracion de sistemas de la calidad forestal y de auditoriaambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO5 - Conocer laracionalizacion de los procesos productivos y de los métodos de trabajo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Conocer las herramientas para el andlisis econémico y financiero. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CQ7 - Conocer las estrategias de marketing, de los estudios de mercado y de las politicas de distribucion, asi como de las
herramientas de comunicacidn, informacion, motivacion y gestion del personal. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Conocer los problemas bésicos que afectan a disefio de las medidas de politicaforestal a escala autonémica, estatal e
internacional. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO09 - Conocer |las estrategias mundial es de proteccién del medio natural, asi como la sociologiaforestal y del medio natural. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HDO1 - Disefiar, dirigir y e/ecutar proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y muebley para el aprovechamiento de energias
renovables. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO?2 - Disefiar, dirigir y gjecutar proyectos de industrias de celulosay papel, industrias de tableros de fibras, particulasy
contrachapado e industrias de destilacion de la madera. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Proyectar y dimensionar instalaciones de industrias y productos forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO4 - Aplicar los conocimientos adquiridos en €l uso de energias renovables en €l medio forestal y natural. TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO5 - Disefiar y ejecutar planes de desarrollo integral sostenible de comarcas forestalesy el desarrollo de indicadores de gestion.
TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Disefiar y gjecutar planes de declaracién y/o ordenacidn de espacios naturales protegidos. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO7 - Disefiar, desarrollar y aplicar Planes de Ordenacion del Territorio, &reas de Montafiay Zonas Costeras. TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO8 - Aplicar los conocimientos adquiridos parala planificacion hidrolégicay lalucha contra la desertificacion. TIPO:
Habilidades o destrezas

HDOQ9 - Controlar la contaminacion del Medio Natural provocada por la actividad industrial y gestionar los residuos. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD10 - Utilizar los conocimientos adquiridos para el desarrollo de aplicaciones de mejora genética forestal. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD11 - Desarrollar y gestionar sistemas de calidad forestal y de auditoriaambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Analizar y diagnosticar € entorno y la propia empresa, asi como elaborar y gestionar planes de negocio y estudios de
rentabilidad de inversiones forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD13 - Gestionar |os recursos econémicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD14 - Desarrollar y planificar estrategias mundiales de proteccidn del medio natural, asi como la sociologiaforestal y del medio
natural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD15 - Aplicar las técnicas de marketing y comercializacion de productos forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Aplicar y definir criterios e indicadores en €l campo de la auditoria ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de idess, a
menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TI1PO: Habilidades o destrezas

COMOL1 - Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectosy planes de actuacion integrales en el medio natural. TIPO:
Competencias

COMO2 - Proyectar dirigir y gestionar industrias forestales de primera'y sucesivas transformaciones. TIPO: Competencias

COMO3 - Desarrollar técnicasy proyectos en el campo de |as energias renovables. TIPO: Competencias

COMO04 - Desarrollar técnicasy proyectos en € campo de la genética forestal. TIPO: Competencias
COMOS - Desarrollar politicas forestales TIPO: Competencias

COMO6 - Integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

COMOQ7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigiedades. TIPO: Competencias

COMO8 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo T1PO: Competencias
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NIVEL 2: Optativa 2

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Conocer las energias renovables en el medio forestal y natural TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Conocer la planificacion hidrolégicay lalucha contrala desertificacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO03 - Conocer los fundamentos de la mejora genética forestal. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Conocer la elaboracion de sistemas de la calidad forestal y de auditoria ambiental. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO5 - Conocer laracionalizacion de los procesos productivos y de los métodos de trabajo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Conocer las herramientas para el andlisis econémico y financiero. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO07 - Conocer las estrategias de marketing, de los estudios de mercado y de las politicas de distribucidn, asi como de las
herramientas de comunicacién, informacion, motivacion y gestion del personal. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO08 - Conocer los problemas bésicos que afectan a disefio de las medidas de politicaforestal a escala autonémica, estatal e
internacional. TIPO: Conocimientos o contenidos

C09 - Conocer las estrategias mundiales de proteccion del medio natural, asi como la sociologia forestal y del medio natural. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HDO1 - Disefiar, dirigir y gjecutar proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y mueble y para el aprovechamiento de energias
renovables. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Disefiar, dirigir y gjecutar proyectos de industrias de celulosay papel, industrias de tableros de fibras, particulasy
contrachapado e industrias de destilacion de la madera. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Proyectar y dimensionar instalaciones de industrias y productos forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Aplicar los conocimientos adquiridos en el uso de energias renovables en el medio forestal y natural. TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO5 - Disefiar y ejecutar planes de desarrollo integral sostenible de comarcas forestalesy el desarrollo de indicadores de gestion.
TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Disefiar y gjecutar planes de declaracion y/o ordenacidn de espacios naturales protegidos. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO7 - Disefiar, desarrollar y aplicar Planes de Ordenacion del Territorio, areas de Montafiay Zonas Costeras. TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO8 - Aplicar los conocimientos adquiridos para la planificacion hidroldgicay lalucha contrala desertificacion. TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO9 - Controlar la contaminacion del Medio Natural provocada por la actividad industrial y gestionar los residuos. TIPO:
Habilidades o destrezas

HD10 - Utilizar los conocimientos adquiridos para el desarrollo de aplicaciones de mejora genética forestal. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD11 - Desarrollar y gestionar sistemas de calidad forestal y de auditoria ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Analizar y diagnosticar €l entorno y |a propia empresa, asi como elaborar y gestionar planes de negocio y estudios de
rentabilidad de inversiones forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD13 - Gestionar los recursos econémicos. TIPO: Habilidades o destrezas
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HD14 - Desarrollar y planificar estrategias mundiales de proteccion del medio natural, asi como la sociologiaforestal y del medio
natural. TIPO: Habilidades o destrezas

HD15 - Aplicar las técnicas de marketing y comercializacion de productos forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion deidess, a
menudo en un contexto de investigacién. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio. TI1PO: Habilidades o destrezas

COMOL - Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectosy planes de actuacion integrales en el medio natural. TIPO:
Competencias

COMO2 - Proyectar dirigir y gestionar industrias forestales de primeray sucesivas transformaciones. TIPO: Competencias

COMO3 - Desarrollar técnicasy proyectos en el campo de las energias renovables. TIPO: Competencias

COMO04 - Desarrollar técnicasy proyectos en €l campo de lagenética forestal. TIPO: Competencias
COMO5 - Desarrollar politicas forestales TIPO: Competencias

COMO6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

COMO7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a piblicos especiaizadosy no
especializados de un modo claro y sin ambiguedades. TIPO: Competencias

COMO8 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autonomo T1PO: Competencias

NIVEL 1: Mddulo V: Précticasde Empresa
4.1.1 Datos Bésicosdel Nivel 1
ECTSNIVEL1 6

NIVEL 2: Précticas de Empresa
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
HD15 - Aplicar las técnicas de marketing y comercializacion de productos forestales. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Aplicar y definir criterios e indicadores en €l campo de la auditoria ambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de idess, a
menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TI1PO: Habilidades o destrezas

COMOL1 - Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de actuacion integrales en € medio natural. TIPO:
Competencias

COMO2 - Proyectar dirigir y gestionar industrias forestales de primera'y sucesivas transformaciones. TIPO: Competencias

COMO3 - Desarrollar técnicasy proyectos en el campo de |as energias renovables. TIPO: Competencias
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COMO04 - Desarrollar técnicas y proyectos en € campo de la genética forestal. TIPO: Competencias

COMO5 - Desarrollar politicas forestales TIPO: Competencias

COMOB6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

COMO7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Médulo VI: Trabajo Fin de M aster

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 12

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HD17 - Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacién. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio. TI1PO: Habilidades o destrezas

COMO6 - Integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

COMO7 - Comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a publicos especiaizadosy no
especializados de un modo claro y sin ambiguedades. TIPO: Competencias

COMO8 - Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autonomo T1PO: Competencias

COMO9 - Desarrollar, realizar, presentar y defender un gjercicio original consistente en un proyecto integral de Ingenieriade
Montes de naturaleza profesional en el que se sinteticen |os resultados de aprendizaje adquiridos en |as ensefianzas. TIPO:
Competencias

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

El modelo de ensefianza-aprendizaje sobre el que se construye este plan de estudios pretende dar al estudiantado una participacién mucho mas acti-
va en este proceso. Por consiguiente, se contempla un modelo basado en una propuesta diversificada de actividades formativas que motiven al estu-
diante para avanzar en el aprendizaje y adquisiciéon de conocimientos, habilidades y destrezas y competencias. Esta propuesta lleva consigo una exi-
gencia de trabajo personal del alumnado que ha de estar bien definida, planificada y supervisada por el profesorado, cuya funcién de acompafiamiento
y seguimiento personalizado en ese proceso de aprendizaje resulta fundamental.

Cédigo Actividad Formativa

AFOL Actividades de evaluacién: Conjunto de instrumentos de evaluacion que se caracterizan por |a presencialidad
del alumnado en el aula. Pueden referirse a exdmenes, exposiciones orales, resolucion de problemas, etc.

AF02 Andlisis de documentos: Ejercicio de clasificacion, revision, interpretacion y explicacion de documentos (ico-
nogréficos, textuales, audiovisuales, etc.).

AF03 Conferencia/Ponencia: Presentacion de un tema de actualidad mediante laintervencién de un/a experto/aen la
materia, que complementa la docencia tedricay/o précticarecibida.
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AF04 Debates: Ejercicio de estudio de técnicas de argumentacion y retdrica. El alumnado desarrolla de este modo su
capacidad investigadora, pues necesitan ideas y argumentos que apoyen sus puntos de vista.

AF05 Estudio de casos: Actividad que se basa en casos concretos de un grupo de personas que se enfrentan auna
situacion particular, permitiendo vincular los contenidos curriculares aun problemareal.

AF06 Exposicion grupal: Ejercicio oral, realizado por el alumnado, de explicacion o defensa sobre un tema determi-
nado o de un trabgjo realizado.

AFO7 Laboratorio: Clases précticas en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria en laboratorio. Sirven
de apoyo aladocencia tedrica o para que los estudiantes adquieran |as competencias relacionadas con el #sa-
ber hacer# de diferentes disciplinas.

AF08 Leccién magistral: Leccién impartida por el profesorado que puede tener formatos diferentes (teoria, proble-
mas y/o ejemplos generales, directrices generales de lamateria) y en laque el profesorado constituye e ele-
mento més activo, en contraposicion con el papel més pasivo del estudiante, y cuenta con apoyo de medios au-
diovisuales e informéticos.

AF09 Précticas externas: Realizadas en empresas, organismos e instituciones con las que la Universidad de Cérdoba
tiene firmados | os correspondientes Convenios de colaboracion.

AF10 Proyectos: Trabajo globalizador, individual o grupal, paralaresolucién de un problema, aplicando habilidades
y conocimientos adquiridos, con lafinalidad de profundizar en un tema concreto, y la generacién de un infor-
me escrito del proyecto.

AF11 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias: Actividad formativa fueradel aula con lafinalidad de
complementar y/o apoyar aladocenciatedricay practicarecibida

AF12 Seminario: Actividades formativas de presentacion de teoria, demostraciones, problemas o casos planteados
por el profesorado. Presentacion en el aula de material docente que por sus caracteristicas hacen adecuado este
formato (videos, imégenes, problemas propios de cada disciplina). Sesiones de discusién guiadas por el profe-
sorado y realizadas por el alumnado.

AF13 Taller: Actividad formativa que organiza las actividades de aprendizaje y estructura la participacion del estu-
diantado favoreciendo el #aprender haciendo#, en un contexto de trabajo cooperativo.

AF14 Taller deinformética: Seincluyen aqui las clases en las que el estudiante utiliza el ordenador en el auladein-
formética (uso de paquetes parailustracion préctica de lateoria, blisqueday andlisis de informacion, simula-
ciones, demostraciones, etc.).

AF15 Trabajo en grupo: Realizacion de un trabajo cooperativo realizado por el alumnado, organizado en grupos, so-
bre un tema propuesto por el profesorado relacionado con latemética de la asignatura.

AF16 Tutorfas: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre teoria, pro-
blemas, gjercicios, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario
de trabagjos individuales o realizados en pequefios grupos siempre que no sea necesario impartirse en aulade
informética ni en laboratorio.

AF17 Andlisis: Ejercicio de clasificacion, revision, interpretacion y explicacion de documentos (iconogréficos, tex-
tuales, audiovisuales, efc.).

AF18 Busqueda de informacion: Recopilacion de materiales para el aprendizaje o de elementos disponibles parare-
solver una necesidad y referidos a una determinada materia.

AF19 Consultas bibliogréficas: Actividad que tiene como objetivo realizar unaindagacién de los documentosy la
bibliografia empleada para la el aboracién de un trabajo académico.

AF20 Desarrollo del caso de estudio: Andlisisintensivo y completo de un problema con lafinalidad de resolverlo,
generando hipétesis, reflexionando y/o completando conocimientos.

AF21 Ejercicios: Identificacion de una cuestion, proposicion o situacion problemética, formulacion y desarrollo de
hipétesis y propuesta de solucién o respuesta adecuadas.

AF22 Estudio: Actividad formativa consistente en la adquisicion de conocimientos por parte del aumnado, mediante
larealizacion de esquemas, reslimenes, mapas conceptuales, etc.

AF23 Problemas: | dentificacién de una cuestion, proposicion o situacién problemética, formulacién y desarrollo de
hipétesis y propuesta de solucion o respuesta adecuadas

AF24 Trabajo individual: Realizacion de un trabajo realizado por el alumnado, de formaindividual, sobre un tema
propuesto por el profesorado relacionado con latemética de la asignatura.

AF25 Trabajo en grupo (no presencial): Realizacion de un trabajo cooperativo realizado por el alumnado, organizado
en grupos, sobre un tema propuesto por el profesorado relacionado con latemética de la asignatura.

AF26 Trabajo préctico en laempresa: trabajo realizado durante la estancia en préacticas en una empresa o en un cen-
tro de investigacion.

METODOLOGIASDOCENTES
Con relacién a las metodologias docentes, se establecen principalmente dos: la docencia en Gran grupo (o grupo completo) en la que se desarrollan
actividades formativas que requieren la presencialidad de todo el alumnado matriculado en la asignatura, conformando un solo grupo en el aula; y do-
cencia en Grupo reducido (o grupos pequefios), en la que se desarrollan actividades formativas también presenciales, pero con un grupo mas peque-
fio de estudiantes y que incluyen distintos tipos de actividades como practicas de laboratorio, practicas de informatica, talleres, seminarios, etc. El nd-
mero de grupos reducidos a establecer en el Master Universitario en Ingenieria de Montes de la Universidad de Cérdoba tendera, dentro de sus posi-
bilidades, a seguir los criterios que aparecen en el documento técnico realizado por las Universidades Publicas Andaluzas para establecer un modelo
financiacioén con relacién a los grupos de docencia. Este nimero de grupos dependera del nimero de alumnos/as matriculados/as en cada asignatura,
asi como del coeficiente de experimentalidad asignado a la misma. Como media el titulo de Master Universitario en Ingenieria de Montes tiene un coe-
ficiente de experimentalidad de 4, lo que supone que el 60% de la actividad docente se realizard en Gran grupo (max. 65 alumnos) y el 40% restante
en Grupos reducidos (max. 20 alumnos). No obstante, se considera una tercera metodologia docente, concretamente la Individual, para las asignatu-
ras de Practicas en empresa y Trabajo Fin de Master, en las que el trabajo a desarrollar por el alumnado es diferente en cada caso. Ademas, el Traba-
jo Fin de Master debera ser defendido en un acto publico ante un Tribunal universitario.
Tal y como establece el art. 5 del RD 1125/2003, #el crédito europeo es la unidad de medida que representa la cantidad de trabajo del estudiante para
cumplir los objetivos del programa de estudios y que se obtiene por la superacién de cada una de las materias que integran los planes de estudios de
las diversas ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. En esta unidad
de medida se integran las ensefianzas tedricas y practicas, asi como otras actividades académicas dirigidas, con inclusién de las horas de estudio y de
trabajo que el/la estudiante debe realizar para alcanzar los objetivos formativos propios de cada una de las materias del correspondiente plan de estu-
dios.#
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En el caso de la Universidad de Cérdoba, un crédito europeo se corresponde con 25 horas de trabajo del estudiantado, de las cuales, entre 7,5 (30 %)
y 10 (40%) seran horas lectivas de docencia presencial. En el caso del Master Universitario en Ingenieria de Montes, se considera que el 40% corres-
ponde a docencia presencial, con actividades formativas que requieren la intervenciéon conjunta de profesorado y alumnado; mientras que el 60% res-
tante corresponde a actividades formativas no presenciales, donde tiene lugar, fundamentalmente, el trabajo auténomo del estudiantado.

Se favorecerd la utilizacién de las aulas de informética, laboratorios de précticas, el aula virtual de la UCO vy el aprendizaje basado en distintas activi-
dades formativas como la lecciéon magistral, la resolucién de problemas y casos préacticos, el estudio de caso, los seminarios, tutorias, los trabajo en

grupo, etc.
Codigo Metodologia Docente
MDO1 Gran grupo
MDO02 Grupos reducidos
MDO03 Individual

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

La evaluacién en un sistema basado en la adquisicién de resultados de aprendizaje es un proceso complejo pues ha de evaluar no solo la adquisicion
de conocimientos sino también de habilidades, destrezas y competencias. El proceso de evaluacion tiene la finalidad de acreditar que un/a estudiante
ha adquirido los conocimientos, habilidades y destrezas y competencias adscritas a una determinada asignatura, distribuirlos segun el nivel de adquisi-
cion de estos, y servir como informacion al profesorado sobre la eficacia del sistema ensefianza-aprendizaje utilizado. Este proceso también debe ser-
vir al estudiantado como retroalimentacién informativa y como estimulo para el aprendizaje. Por tanto, la renovacién en las actividades formativas debe
ir acompafiado de cambios en la metodologia de evaluacion.

En base a estas consideraciones se considera como un criterio general de evaluacién para las asignaturas del Méster, la necesidad de contar con dos
instrumentos, la evaluacién continua y el examen. Ambas evaluaciones habran de ser superadas para poder aprobar la asignatura y la calificaciéon sera
la suma ponderada de las calificaciones obtenidas en ambas evaluaciones.

La evaluacion debe servir para verificar que el alumnado ha asimilado los conocimientos bésicos de las diferentes disciplinas y ha adquirido las habi-
lidades, destrezas y competencias del titulo. En este sentido, el examen es una herramienta eficaz para valorar los conocimientos adquiridos (saber).
Pero la evaluaciéon también debe ser el instrumento de comprobacion de que el estudiantado ha adquirido las habilidades, destrezas y competencias
(saber hacer) del titulo. Por ello, ademéas del examen escrito se deben utilizar sistemas de evaluacion distintos (evaluacién del saber hacer mediante
examenes practicos, exposiciones orales preparadas de antemano, explicaciones cortas realizadas por los/as alumnos/as en clase, manejo practico
de bibliografia, uso de ordenador, trabajo en equipo y otros sistemas que el profesorado considere adecuados como manejo de instrumental de labora-
torio, trabajo experimental, informes, lecturas, etc.) y que permitan valorar si el alumnado ha adquirido las competencias transversales y practicas co-
rrespondientes en cada disciplina. Estos sistemas de evaluacion se utilizaran de forma prioritaria frente al examen escrito en aquellas disciplinas cu-
yas competencias impliquen fundamentalmente #saber hacer#. Asimismo, estos criterios deberan estar claramente establecidos en las guias docentes
aprobadas por los Departamentos correspondientes y tanto los criterios como su aplicacién podran ser supervisados por la Unidad de Garantia de Ca-
lidad del Titulo.

Por ultimo, la forma de expresar las calificaciones se ajustara a lo establecido en el art. 5 del R. D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se esta-
blece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio nacional.

Cédigo

SEO01

SE02

SE03

SE05

SEOQ7

SE10

Sistema de Evaluacion

Asistencia (lista de control): Lista de control que diariamente registra el profesorado para evaluar el grado de
asistenciadel alumnado al aula.

Casos 'y supuestos précticos: Andlisis intensivo y completo de problema con lafinaidad de conocerlo, interpre-
tarlo, resolverlo, generar hipdtesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarloy, en
ocasiones, entrenarse en |os posibles procedimientos alternativos de solucion.

Cuestionarios on-line: Conjunto de preguntas que demandan del alumnado una respuestay que se caracteriza
por lano presencialidad en el aula. Entre sus instrumentos de evaluacion se encuentran |as preguntas de verda-
dero/falso, respuesta miltiple, emparejamiento, etc.

Examen: Conjunto de preguntas que demandan del alumnado una respuesta. Se caracterizan por la presenciali-
dad y entre sus instrumentos de evaluacion estan las pruebas objetivas, pruebas escritas (de respuestas cortas o
largas y/o detipo test) y pruebas orales.

Exposicion oral: Ejercicio oral, realizado por el alumnado, de explicacion o defensa sobre un tema determina-
do o de un trabgjo realizado.

Memoria/lnforme de précticas: Documento en el que se recogen diferentes aspectos (observacion, informacion,
actividades, reflexion, relacion con aprendizajes académicos, valoracion
), que presenta el alumnado después de la realizacion de cualquier tipo de practicaen el &mbito profesional.

Pruebas de gjecucion de tareas reales y/o simuladas: Ejecucion, manipulacion, reaizacion de tareas, demostra-
cionesy problemas. Se puede evaluar mediante |a observacion directa o mediante larealizacion de un cuestio-
nario.

Registro de observaciones/Diario: Documento personal del alumnado, consistente en reflexionar y escribir pe-
riédicamente sobre su aprendizaje, los logros al canzados en una determinada asignatura, actividad o tema. Pue-
den contener observaciones, conocimientos adquiridos y aplicados, sentimientos, reflexiones, hipétesis, criticas
y valoraciones, entre otros aspectos.

Resolucion de problemas: Identificacion de una cuestion, proposicion o situacion problemética, formulacion
y desarrollo de hipétesis y propuesta de solucion o respuesta adecuadas. Se puede evaluar mediante la observa
cion directa, la entrega de materiales o larealizacion de un cuestionario.

Seminarios: Presentacion de teoria, demostraciones, problemas o casos planteados por el profesorado, normal-
mente se desarrollan como sesiones de discusion guiadas por el profesorado y realizadas por el aumnado

Trabajosy proyectos: Trabajo globalizador, individual o grupal, paralaresolucién de un problema, aplicando
habilidades y conocimientos adquiridos, con lafinalidad de profundizar en un tema concreto, y lageneracién
de un informe escrito del proyecto.

Trabajo en grupo: Realizacion de un trabajo cooperativo realizado por el alumnado, organizado en grupos, so-
bre un tema propuesto por el profesorado relacionado con latemética de la asignatura
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4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

Ver Apartado 4: Anexo 2
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2014

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | https://www.uco.es/etsiam/es/calidad-master-montes
8.2 INFORMACION PUBLICA

La pagina web de la Universidad de Cérdoba esta disefiada para realizar un éptimo servicio informativo y orientativo del alumnado de nuevo ingreso.
Para conseguir este objetivo existe un portal especifico para el estudiantado en el que esta recogida toda la informacién para los/las que acceden a la
Universidad de Coérdoba (http://www.uco.es/pie/). En este sentido, la UCO pone a disposicién del alumnado de nuevo ingreso informacién orientativa
que facilita el conocimiento de la institucién, mediante la publicacién anual de una Guia para el Estudiante, en la que se incluye: Informacion general
sobre el sistema universitario, estudios oficiales, calendario escolar, programas de movilidad, becas y ayudas al estudio, oferta académica, transporte
a los Campus Universitarios, alojamiento

También incluye un apartado especifico para el alumnado de nuevo ingreso en el que se le orienta sobre su proceso de matriculacion.

La UCO dispone, asimismo, de una Oficina de Informacién al Estudiante que ofrece al alumnado todo lo que éste debe conocer sobre la forma de
acceder a la Universidad. Ademas, ofrece toda la informacion acerca de los estudios que se ofertan en la institucién (https://www.uco.es/pie/ofer-
ta-academica).

De forma complementaria y al tratarse de estudios de Master, toda la informacién necesaria (impresos, becas y ayudas, informacién para estudiantes
internacionales, normativa, sistemas de garantia de calidad) puede consultarse en la web https://www.uco.es/idep. En concreto la informacién pa-
ra la realizacién de la preinscripcién y la realizacion de la matricula correspondiente (plazos, procedimiento, instrucciones de matricula, precios publi-
cos, matricula a tiempo parcial y reconocimiento de créditos) puede consultarse en la direccion https://www.uco.es/idep/menu-masteres/estudian-
tes/preinscripcion-y-matricula.

Los canales de difusién empleados son:

Difusién viaweb.

Charlasinformativas a alumnos/as.

Difusion en portales de Internet y redes sociales.

Correos electronicos a alumnos egresados de |os Grados que dan acceso al Méster.

Correos el ectronicos a otras universidades, centros de investigacion, empresas y colegios profesionales.
Prensay radio de difusién en la Comunidad Auténoma.

Por otro lado, la ETSIAM dispone de una pagina web propia (http://www.uco.es/etsiam) donde se incluye la informacién mas relevante sobre su ofer-
ta académica, tanto de estudios de Grado como de Master. En particular, se incluyen la siguiente informacion:

Descripcion de cada una de las Titulaciones: nombre de la Titulacion; Nimero de créditos ECTS; Duracion en afios; Tipo de ensefianza de que se trata (presen-
cia, semipresencia o adistancia;

NUmero de plazas de nuevo ingreso ofertadas;

NUmero minimo de créditos de matriculacion;

Centroy lugar en la que seimparte;

Sistema de acceso alatitulacion (nota de acceso decursos anteriores);

Requisitos de acceso, si los hubiera;

Informacién sobre proceso de matriculacion;

Informacion sobre procesos de orientacion y acogida alumnado de nuevo ingreso;

Justificacion de latitulacion: Interés académico, cientifico o profesional; Referentes externos;
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L e o

. Competencias basicas y especificas de latitulacion;
Planificacion de las ensefianzas: Curso; Nombre; Codigo; Créditos (tedricos + précticos); Carécter (obligatoria, optativa), Tipo (anual, cuatrimestral); Asignatu-
ras; Numero de Créditos; Tipo de médulo (obligatorio, optativo); Competencias; Contenidos; Actividades #M etodol ogia; Sistema de Evaluacion; Calendario de
examenes; Horarios;

. Procesos de movilidad de los estudiantes: Propuestas de movilidad con instituciones con las que exista convenio; Sistema de reconocimiento y acumulacion de
créditos ECTS;
Plan de précticas externas: NUmero de créditos adjudicados para Précticas Externas; Organizacion de las précticas externas dentro de la Titulacién; Instituciones
conveniadas; Sistema de autorizacion;

. Trabajo Fin de Grado/ Trabajo Fin de Master: Nimero de créditos del Trabajo Fin de Grado y de Master; Estructura del mismo; Sistema de Evaluacion; y

. Sistemade Garantiade Calidad de la Titulacion.

En cuanto al perfil de ingreso recomendado, al tratarse de un Master con atribuciones profesionales, la recomendacion en cuanto al perfil de ingreso y
las condiciones de acceso han sido expuestas en el apartado 3, mas concretamente en los apartados 3.1.ay 3.1.b. Tal como se indica en dichos apar-
tados a este Master tendran acceso con prioridad alta los graduados de acuerdo con la Orden Ministerial 323/2009 y los/las Ingenieros/as Técnicos/as
Agricolas, que deberan cursar ademés los complementos de formacion establecidos para adquirir las competencias que no hayan podido justificar.

Por dltimo, y en el caso de la Mencién dual, el vinculo que se establece entre el alumnado y la entidad colaboradora en la que desarrollara la actividad
formativa es el de un contrato de formacion en alternancia. Las particularidades del tipo de formacién planteada varian entre las distintas entidades co-
laboradoras y se especifican con detalle en el Anexo | de los convenios especificos que se firman con cada una de ellas. Asimismo, los derechos y de-

beres del estudiantado se recogen en la clausula 8° de los convenios mencionados.

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.
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RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL DE MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

Cadigo del Titulo 4314764

Master Universitario en Ingenieria de Montes por lg

Denominacion del Titulo Universidad de Cordoba

Universidad solicitante Universidad de Cordoba (006)

14006989 - Escuela Técnica Superior de Ingenieria

Centro responsable e
P Agrondmica y de Montes

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del

Ambito de conocimiento )
medio natural

Se presenta, a continuacién, respuesta al Informe Provisional sobre la modificacion “sustancial”
del Titulo universitario oficial arriba citado recibido con fecha de 21 de diciembre de 2023.

1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo.

Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de
informe favorable:

- Se debe incluir, ademads de la informaciéon aportada, un apartado Unico con toda la informacién
relacionada con la Mencién Dual, para facilitar su comprensién y claridad.

Se ha incluido un Anexo al final de la Memoria, en el que se recoge toda la informacidn
relacionada con la Mencidn Dual. En consecuencia, toda la informacién relativa a la Mencién
Dual, ofrecida en los distintos apartados de la Memoria, ha sido eliminada.

- Se debe aportar informacién concreta de las plazas ofertadas para la Mencién Dual,
diferenciando el nimero total (35 plazas) de las que se corresponden con la mencién.

Para la Mencion Dual se ofertan un total de 3 plazas, incluidas en el total de plazas que se ofertan
en el Titulo de Master, esto es, 35 plazas. Esto implica que, de las 35 plazas ofertadas, 32 se
ofertan para el Master sin Mencidon Dual y las 3 plazas restantes, para la mencién. Esta
informacidn se ha especificado en el Anexo a la Memoria, que recoge toda la informacion
relativa a la Mencién Dual.

- Se debe indicar como se realizara la seleccion de las plazas anuales de la Mencién Dual con
relacion al total de convenios firmados para ello.

Anualmente se estableceran las plazas disponibles para la Mencién Dual, asegurando un minimo
de 3 plazas de entre las 4 empresas participantes, con un total de 5 convenios firmados, ya que
la empresa ENCE ha firmado dos convenios. La seleccion final de las plazas anuales de la Mencidn
Dual se realizara a partir de la demanda que hagan los/las estudiantes aplicando los criterios de
asignacion establecidos en el apartado correspondiente del Anexo a la Memoria. En cualquier
caso, se asegurara la rotacién de las 3 plazas entre los 5 convenios firmados.
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- Se debe aportar informacién de la participacidon de todas las partes interesadas en el disefio
del programa de formacion y de como han revertido en la aprobacién del plan de estudios.

Se ha incluido la siguiente informacién en al apartado 1.2. Justificacién del interés del Titulo y
contextualizacidn de la Memoria:

“La Unidad de Garantia de Calidad del Titulo (UGCT), en la que estd representado tanto el
profesorado, como el estudiantado, el Personal Técnico de Gestion, Administracidn y Servicios
(PTGAS) y los agentes externos, ha celebrado reuniones periddicas en las que se ha debatido
acerca de la oportunidad de los cambios introducidos en el programa formativo y en este Plan
de Estudios.

Esta UGCT estd asesorada por representantes de diversas empresas del sector agroalimentario
con las que se mantienen reuniones relativas a la evolucion de las necesidades del sector y a la
oportunidad de adaptacion de la oferta formativa a esta demanda.

Ademads, las empresas del sector agroalimentario mantienen una estrecha relacién con el Centro
universitario responsable de este Titulo a través de los 187 convenios para la realizacion de
prdcticas externas, la implicacion en la orientacion de Trabajos Fin de Mdster, la imparticion de
seminarios y la implicacion en diferentes actividades extracurriculares ofertadas por el Centro.
Esta colaboracion continua nos permite disponer de informacion actualizada del perfil
profesional que las empresas estdn demandando.

Las aportaciones de todas las partes interesadas se trasladaron a la Comision de Plan de Estudios
del Centro para el disefio de la modificacion del nuevo plan”.

Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que no
determinan el sentido del informe:

- Se recomienda aportar informacién sobre el niUmero minimo de créditos de matricula por
estudiante y el periodo lectivo que permite cursar estudios a tiempo parcial, asi como el enlace
a la normativa de permanencia.

Se ha incluido el siguiente texto al final del apartado 1.2. Justificacién del interés vy
contextualizacion, de la memoria:

“Normas de permanencia y numero de créditos minimo y mdximo de matricula a tiempo
completo y a tiempo parcial.

Segun el articulo 23 de la Modificacion del Reglamento 35/2019 de los Estudios de Madster
Universitario (http.//sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2023/00740), la Universidad
de Cordoba permite al estudiantado de nuevo ingreso dos tipos de matricula en los estudios de
Madster:

a. Matricula a tiempo completo de 60 a 78 créditos.

b. Matricula a tiempo parcial de 28 a 54 créditos.
Sélo se aplica el numero inferior de créditos al estudiantado de nuevo ingreso y se permite cursar
estudios a tiempo parcial durante todo el curso académico.

Con relacién a la normativa de permanencia, el articulo 46 del citado Reglamento establece el
numero de afios permitidos para la superacion de los estudios de Mdster, en funcion de si la
matricula del estudiantado es a tiempo completo o parcial. En el ultimo apartado de la siguiente
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pdgina: https://www.uco.es/estudios/idep/menu-masteres/normativa, se puede encontrar el
enlace a las normas de permanencia”.

2. Resultados del proceso de formacidn y de aprendizaje.

Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de
informe favorable:

- Se debe revisar la redaccion de los conocimientos, competencias y habilidades siguiendo las
directrices del RD 822/2021 y segun las recomendaciones de la guia de apoyo para la elaboracion
de la memoria de verificacién de Titulos Universitarios Oficiales.

Se ha revisado la redaccidn de conocimientos o contenidos, habilidades y destrezas vy
competencias y se han redactado siguiendo las directrices del RD 822/2021 vy las
recomendaciones de la guia de apoyo para la elaboracién de la memoria de verificacién de los
Titulos Universitarios Oficiales.

- Se debe aportar la tabla de equivalencia de los resultados de aprendizaje con los establecidos
en la Orden CIN/325/2009, de 09 de febrero.

Se ha incluido, en el apartado 2, una columna en la que se muestra la equivalencia de los
resultados de aprendizaje con lo establecido en la Orden CIN/326/2009, de 9 de febrero.

3. Admision, reconocimiento y movilidad.

Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de
informe favorable:

- Se deben incluir los criterios de seleccién del programa formativo de la Mencion Dual, asi como
de la distribucion del alumnado entre las distintas entidades o instituciones, deben ser publicos
y de naturaleza académica, estar descritos con claridad, no inducir a confusion y ser coherentes
con los objetivos del programa.

Se han incluido los criterios de seleccion del programa formativo de la Mencion Dual, asi como
la distribucion del alumnado entre las distintas entidades o instituciones, en el apartado
correspondiente del Anexo a la Memoria.

- Se debe incluir informacién en el que se especifique, en el caso de Mencion Dual, que el
alumnado que haya elegido cursar el proyecto formativo podrd, si lo considera oportuno,
abandonarlo y volver al itinerario general siempre que no haya superado la mitad de los créditos
definidos para la obtencion de la Mencion Dual en el respectivo plan de estudios.

Se ha incluido la siguiente informacién en el apartado correspondiente del Anexo a la Memoria:
“El estudiantado que haya elegido cursar la Mencion Dual podrd abandonar dicho proyecto
formativo, si lo considera oportuno, y volver al itinerario general siempre que no haya superado
la mitad de los créditos definidos para la obtencidn de la Mencién Dual.”
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- Se debe incrementar el tiempo minimo considerado para el reconocimiento de los 4 créditos
por experiencia laboral, seglin los minimos indicados anteriormente.

Se ha incrementado el tiempo minimo considerado para el reconocimiento de los 6 ECTS por
experiencia laboral, siguiendo la equivalencia propuesta en el Informe provisional de
modificacion, esto es, “cada crédito reconocido se debe corresponder a un minimo de dos
meses de desempeno a tiempo completo”. Esto implica que se establezca un tiempo minimo
necesario para la obtencién del reconocimiento de 12 meses. Asimismo, se ha modificado el
nuimero minimo de ECTS a reconocer pasando de 0 a 6 ECTS.

Por otra parte, se han incluido los dos siguientes requisitos:

4. “En el caso de la Mencién Dual, no podrdn ser reconocidos los créditos a impartir en la
entidad por actividades laborales o por prdcticas académicas externas realizadas
previamente.

5. En todos los casos, se deberd acreditar que se han realizado actividades equivalentes
tanto en tiempo como en nivel de exigencia a las reconocidas.”

Todos estos cambios han sido introducidos en la tabla que aparece en el apartado 3.2. Criterios
para el reconocimiento y transferencia de Créditos.

- Se debe indicar que, en el caso de la Mencién Dual, no podran ser reconocidos los créditos a
impartir en la entidad por actividades laborales o por practicas académicas externas realizadas
previamente.

Esta informacién ha sido incluida en el apartado 3.2. Criterios para el reconocimiento y
transferencia de Créditos, tal y como se ha expuesto en la respuesta anterior.

- Se debe revisar el texto y los enlaces para que haya concordancia entre los enlaces vy la
informacion que deberian aportar.

Se han revisado los enlaces y se ha corregido el texto afadiendo la siguiente informacién: “En
el menu de la derecha: “Programas de Movilidad” del siguiente enlace...”.

- Se deben incluir los procedimientos de admisién para el estudiantado con discapacidad o con
necesidades especificas, asi como los servicios de apoyo y asesoramiento.

Se ha incluido la siguiente informacién en el apartado 3.1.b) Procedimientos y criterios de

admision, de la memoria:

“De acuerdo con lo que dispone el articulo 18.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
las universidades garantizardn una informacion transparente y accesible sobre los
procedimientos de admisidn, y deberdn disponer de sistemas de orientacion al estudiantado.
Asimismo, asegurardn que dicha informacidn y los procedimientos de admisién tengan en cuenta
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al estudiantado con discapacidad o con necesidades especificas, y dispondrdn de servicios de
apoyo y asesoramiento adecuados. Asimismo, y segun lo dispuesto en el articulo 18.6 del citado
Real Decreto se reservardn, al menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas para los estudiantes
que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, asi como para
estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes asociadas a circunstancias
personales de discapacidad, que en sus estudios anteriores hayan precisado de recursos y
apoyos para su plena inclusion educativa. En el caso concreto de la evaluacion de las
asignaturas, el articulo 42.4 de la Modificacion del Reglamento 35/2019 de los Estudios de
Master Universitario de la Universidad de Cérdoba (UCO) establece que el estudiantado con
discapacidad reconocida tiene derecho a que los métodos docentes y de evaluacion se adapten
a sus capacidades.

Por otra parte, el Area de Inclusién de la UCO pone a disposicién del estudiantado con
discapacidad o con necesidades especificas servicios de Intérprete de Lengua de Signos, de
solicitud de Transporte Adaptado y de préstamo de material adaptado.

Asimismo, dispone de un servicio de Apoyo académico y Adaptaciones curriculares, que tiene
como objetivo proporcionar apoyo técnico y humano personalizado al alumnado con
discapacidad o con necesidades de apoyo educativo matriculado en Grado, Mdster y Doctorado,
facilitando los apoyos, ajustes o recursos necesarios que permitan a los y las estudiantes el
acceso y desarrollo del curriculum en igualdad de condiciones con el resto de alumnado, sin que
ello suponga una disminucion del nivel académico exigido.

El procedimiento es el siguiente:

e La UCO recibe informacion del alumnado con discapacidad matriculado en cualquiera
de sus estudios a través de la matricula. El alumnado matriculado en primer curso que
desee ser atendido se pone en contacto con el Area de Inclusién
(atencioninclusiva@uco.es) solicitando los servicios de adaptaciones curriculares a
través de un formulario (descdrgalo aqui).

e El Area de Inclusién realiza una entrevista con el objeto de evaluar las necesidades y
disenar las recomendaciones mds oportunas de acceso al curriculum que favorezcan su
integracion y desarrollo curricular. A continuacion, El Area de Inclusion recopila la
informacidn oportuna para dar el mejor servicio y dar continuidad, si asi procede, a los
apoyos recibidos durante la etapa educativa anterior del/la estudiante.

e El Area de Inclusién envia el informe de recomendaciones con las adaptaciones
curriculares que procedan al profesorado interesado, con el objeto de favorecer su
desarrollo académico.

e La evaluacion y elaboracién de informe de recomendaciones con las adaptaciones
curriculares oportunas no se realiza en periodo de exdmenes, puesto que se entiende que
afectan a todo el desarrollo de la asignatura y no solo al momento puntual de la
evaluacion. Por ello, es muy importante que este servicio se solicite por parte de los y las
estudiantes al comienzo de cada cuatrimestre.

e En cursos sucesivos el Area de Inclusion contacta con el alumnado que ya ha sido
evaluado para el seguimiento y revision de las recomendaciones realizadas y el envio, si
procede, de las adaptaciones curriculares al profesorado de las nuevas asignaturas en
las que se ha matriculado.

e El profesorado puede solicitar el asesoramiento y recomendaciones oportunas cuando
en su grupo-clase cuente con estudiantes con discapacidad.

2]
Q
o
[e)
o
c
i)
[&]
©
=
@
£
S
S
@
o)
©
o)
(2]
=
2]
Q.
=
_C
©
c
©
e
©
)
=
(@]
o
o)
@
o
2
©
(@]
>
9
(&]
o
(2}
5]
9
o)
o)
c
Q
o
@
[&]
>
©
3]
o)
©
o)
2
=
2]
Q.
=
<
c
3}
Q@
Ke)
o
L
=
=
o
>
\
o
<
©
©
<
I3}
o3}
o
S
N~
o
©
N
o
I<
N~
[
<t
S
™
<
-
h
N~
=
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711430497302807099346849



Por ultimo, destacar que en 2023 se cred la Red de Apoyo a la Equidad, coordinada por el
Vicerrectorado con competencias en materia de Igualdad, Inclusion y Compromiso Social y
constituida por PDI, estudiantado y PTGAS de cada Centro, para dinamizar el trabajo y velar por
el cumplimento de las politicas de igualdad e inclusién en la UCO y avanzary profundizar las
acciones promovidas en el marco de la igualdad e inclusion mediante un trabajo proactivo,
transversal y cooperativo entre servicios y centros.”

4. Planificacion de las ensefianzas.

Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de
informe favorable:

- Se debe aportar informacion sobre las asignaturas optativas 1 y 2 que puede seleccionar el
alumnado para su correcta evaluacion.

En el apartado de Planificacion de las ensefianzas se indica que “La ETSIAM oferta también un
bloque de optatividad de asignaturas genéricas (Optativa 1 y Optativa 2), con el objetivo de
facilitar la movilidad de su alumnado, permitiendo que completen su formacion en otros Titulos
y/o Centros”. No obstante, se ha afiadido la siguiente informacién: “Ademds, la Comision de
Relaciones Exteriores del Centro vela para asegurar la correcta formacion y evaluacion del
estudiantado que cursa estas asignaturas en movilidad”. Finalmente, se han incluido las fichas
correspondientes a cada una de ellas en el Mddulo IV. Optatividad.

-Se debe corregir la terminologia de “Materia optativa de especializacidon”, ya que no es correcta
al no tener el Master especializaciones.

Se ha corregido la terminologia de “materia optativa de especializacion” y se ha dejado como
“materia optativa”.

- Se debe incluir, ademas de la informacion aportada, un apartado Unico con toda la informacion
relacionada con la Mencién Dual, para facilitar su comprensién y claridad.

Como se ha indicado anteriormente, se ha incluido un Anexo al final de la Memoria, en el que
se recoge toda la informacién relacionada con la Mencién Dual.

- Se debe incluir en la memoria, el plan de estudios detallado, asi como la informacién genérica
sobre las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion para la
Mencion Dual.

El plan de estudios detallado, asi como informacién genérica sobre actividades formativas,
metodologias docentes y sistemas de evaluacidn se han incluido en el apartado correspondiente
del Anexo a la Memoria.

- Se debe subsanar el error en relacidn con la fecha de iniciacién del segundo afio de la Mencién
Dual.

La fecha de inicio del segundo afio de la Mencién Dual se establece en septiembre, con lo que
se va a iniciar un proceso de modificacion de todos los convenios firmados con las empresas y/o
entidades colaboradoras para subsanar este error.
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- Se debe incluir el caracter obligatorio de las asignaturas consideradas como optativas en el
plan general, en funcién de donde se realice la formacion de la Mencidn Dual.

Las asignaturas que forman parte de la Mencién Dual se consideran como optativas obligatorias
de mencidn, tal y como se explica en el apartado correspondiente del Anexo a la Memoria.

- Se debe revisar y unificar la denominacién de las asignaturas en la propuesta de plan de
estudios.

Se ha revisado y corregido el nombre de la asignatura “Gestidén y restauracidn forestal avanzada.
Nuevas herramientas” en los convenios firmados con las empresas, ya que estaba
correctamente denominada en la Memoria y equivocada en los convenios.

- Se debe equilibrar la carga entre cuatrimestres y redisefiar los itinerarios conjuntos con objeto
de que la carga esté equilibrada.

Los responsables del Titulo de Master Universitario en Ingenieria de Montes (MUIM) se
comprometen a, una vez recibido el Informe final de modificacién, comenzar a redisefiar los
Itinerarios conjuntos con el objeto de que la carga en créditos entre cuatrimestres esté
equilibrada. Para ello, se tiene que contar con la participacién de los responsables académicos
del resto de Titulos de Mdster que componen cada uno de los Itinerarios conjuntos, ya que los
responsables del MUIM no tienen competencias para modificar la distribucidon de asignaturas
en cuatrimestres del resto de Titulos de Mdaster que componen los Itinerarios conjuntos. La
nueva programacion de los Itinerarios conjuntos se ha incluido en el apartado 4.4 de la Memoria.

Lo que si se propone es una modificacion en la distribucion de los créditos correspondientes a
la asignatura de Trabajo Fin de Master, que pasa a considerarse una asignatura anual, con una
carga de 6 ECTS por cuatrimestre, también en el segundo curso.

La distribucién de créditos por curso y cuatrimestre de los Itinerarios conjuntos quedaria de la
siguiente manera:

1¢" curso 292 curso
Itinerario conjunto* 1¢ 20 1¢ 29 Total ECTS
cuatrimestre | cuatrimestre | cuatrimestre | cuatrimestre
MUIM + MUEDRT 32 34 34 38 138
MUIM + MUHA 32 28 24 46 130
MUIM + MURDIA 32 34 38 34 138
MUIM + MUTDSAF 32 34 31 37 138
MUIM + MUGFPF 32 28 38 34 132

*MUIM: Master Universitario en Ingenieria de Montes.

MUEDRT: Master Universitario en Estrategias para el Desarrollo Rural y Territorial.

MUHA: Master Universitario en Hidraulica Ambiental.

MURDIA: Master Universitario en Representacion y Disefio en Ingenieria y Arquitectura.
MUTDSAF: Master Universitario en Transformacidon Digital del Sector Agroalimentario y Forestal.

MUGFPF: Gestion del Fuego en Paisajes Forestales.

Como se puede apreciar de la Tabla, el Itinerario conjunto de Mdster Universitario en Ingenieria
de Montes y Master Universitario en Hidrdulica Ambiental sigue estando desequilibrado en la
distribucidn de créditos del segundo curso. Esto se debe a que la mayor parte de la docencia del
Master en Hidraulica Ambiental se imparte en el segundo cuatrimestre del segundo curso.
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Una vez finalice el proceso de modificacidon del Master Universitario en Ingenieria de Montes, se
iniciard un proceso de revisidon con los responsables del Master Universitario en Hidraulica
Ambiental para la mejor distribucion de la carga de créditos del segundo curso.

5. Personal académico y de apoyo a la docencia.

Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de
informe favorable:

- Se debe revisar la dotacién de profesorado de la Entidades Colaboradoras, adecudndola a la
docencia asignada, 30 ECTS.

Se ha revisado la dotacion del profesorado de las entidades colaboradoras y se ha adecuado a
la docencia asignada, de forma que ahora se cuenta con dos personas por cada entidad
colaboradora, como se puede comprobar en el Anexo a la Memoria.

- Se debe aportar informacién concreta sobre el plan de formacion aplicable al profesorado
implicado en la Mencidn Dual.

Dado que el reconocimiento de la venia docendi solo se desarrolla para profesorado de un
Centro adscrito a la Universidad, tal y como se establece en la normativa vigente de la
Universidad de Cérdoba (Reglamento 8/2021;
http://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2022/01161), se propone, mientras se
modifica dicho reglamento para conceder la venia docendi al personal de las entidades
colaboradoras implicadas en la Mencién Dual, incluir el siguiente texto en el apartado 5 del
Anexo a la Memoria:

“El tutor o tutora de la entidad colaboradora que participe en la Mencion Dual, contard con la
conformidad del Centro responsable de la Titulacion y recibird formacion sobre el modelo de
formacion dual que se desarrollard en la entidad colaboradora mediante los Cursos o Jornadas
de Formacion que el Centro responsable de la Titulacion o la Universidad organizardn a tal
efecto".

- Se debe cumplir con el art. 10 del RD 592/2014, en su conjunto, y facilitar a los tutores de
estudiantes con discapacidad la informacién y la formacidén necesarias para el desempefio de

dicha funcion.

Se ha incluido la siguiente informacién en el apartado 5.1.d) Personas que tutelan las Practicas
Académica Externas:

“Las universidades facilitardn a los tutores de estudiantes con discapacidad la informacion y la
formacion necesarias para el desempefio de esta funcion”.
6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicas y servicios.

Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de
informe favorable:
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- Se deben aportar los convenios actualizados que garanticen la posibilidad de que todo el
estudiantado pueda realizar las practicas académicas externas con un proyecto formativo
acorde al Titulo.

Se han actualizado los enlaces del listado de empresas que se aportaron en el apartado 6.2.
Gestion de las practicas externas de la Memoria, pasando de las 211 empresas iniciales a 187.
La razén de que algunos convenios no estuvieran vigentes se debe, fundamentalmente, a que
durante el tiempo transcurrido entre que se obtuvieron (junio de 2023) y la fecha de evaluacién
de la solicitud de modificacion se cumplié el tiempo de vigencia de algunos convenios, con lo
gue se esta procediendo a su actualizacidn y firma en este momento. Se han eliminado, también,
los convenios de las empresas cuya vigencia concluia en los meses de enero y febrero de 2024,
y aquellos convenios que han sido actualizados durante el mes de diciembre de 2023, pero que,
a la fecha de elaboracién del presente informe de respuesta, no tenian el anexo firmado.

Por otro lado, se ha incluido un enlace a los anexos especificos a los Convenios, particularizados
para el Master Universitario en Ingenieria de Montes. En ellos puede encontrarse informacion
sobre el niUmero de plazas, el tipo de practicas admisibles (curriculares y/o extracurriculares), el
plan de trabajo propuesto para el estudiantado del Master Universitario en Ingenieria de
Montes, los periodos de estancias de practicas y las becas de ayuda, en su caso.

Finalmente, se haincluido el siguiente texto en el apartado 6.2. Gestion de las practicas externas:

“En la Tabla 10 se muestra el listado de las 187 empresas con las que se tiene convenio vigente,
a fecha de enero de 2024, asi como los enlaces tanto al convenio firmado entre la Universidad y
dichas empresas, como al anexo especifico a cada uno de los convenios.

En los anexos especificos puede encontrarse informacion sobre el numero de plazas, el tipo de
prdcticas admisibles (curriculares y/o extracurriculares), el plan de trabajo propuesto para el
estudiantado del Mdster Universitario en Ingenieria Agrondmica, los periodos de estancias de
prdcticas y las becas de ayuda, en su caso.

Para garantizar la posibilidad de que todo el estudiantado pueda realizar las prdcticas
académicas externas con un proyecto formativo acorde al Titulo se cuenta, en consecuencia, con
187 convenios especificos de prdcticas, mds sus anexos correspondientes, con lo que la oferta
actual de prdcticas para el estudiantado es muy superior al numero de matriculados en el
Midster. Ademds, cada prdctica cuenta con un/a tutor/a académico y otro/a de la empresa,
especialistas en la materia objeto del plan de trabajo del estudiantado, fijado en el documento
de aceptacion de la prdctica, que es firmado por los/as dos tutores/as y el/la estudiante, y cuenta
con el visto bueno del/la responsable del Titulo. Los/as tutores/as realizan el sequimiento del
periodo de prdcticas del estudiantado y deben emitir un informe final valordndolo, segun
modelos normalizados disponibles”.

-Se deben aportar los recursos de las entidades colaboradoras para poder evaluar su adecuacién
para alcanzar los objetivos planteados en el Titulo.

Se han incluido los recursos de las entidades colaboradoras en el apartado correspondiente del
Anexo a la Memoria.

- Se debe aportar informacidn concreta de las plazas ofertadas para la Mencién Dual.
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Como se ha comentado en el apartado 1. Descripcidn, objetivos formativos y justificacion del
titulo, para la Mencién Dual se ofertan un total de 3 plazas, incluidas en el total de plazas que se
ofertan en el Titulo de Master, esto es, 35 plazas. Esto implica que, de las 35 plazas ofertadas, 3
se ofertan para el Master sin Mencion Dual y las 32 plazas restantes, para la mencidn. Esta
informacidn se ha incluido Anexo a la Memoria que recoge toda la informacién relativa a la
Mencién Dual.

- Se debe aclarar si la empresa ENCE oferta una o dos plazas.

La empresa ENCE oferta dos plazas para la Mencién Dual, ya que se han firmado dos convenios
distintos con planes formativos diferentes.

8. Sistema interno de garantia de la calidad.

Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que no
determinan el sentido del informe:

- Se recomienda establecer mecanismos de accidn tutorial o mentoria para el alumnado de
nuevo ingreso.

Se va a proceder al desarrollo de un sistema de accidn tutorial para el estudiantado de nuevo
ingreso. Este Plan de accion tutorial estard coordinado por el/la Coordinador/a del Titulo de
Master bajo la supervisién de la Subdireccidon con competencias en estudiantes.
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1.10. Justificacidn del interés del Titulo y contextualizacién

El Titulo de Master de Ingenieria de Montes por la Universidad de Cérdoba, completa la adaptacién al
Espacio Europeo de Educacién Superior del Titulo Ingeniero/a de Montes, que la Escuela Técnica Superior
de Ingenieria Agronémica y de Montes (ETSIAM) de la Universidad de Coérdoba (UCO) ha venido
impartiendo desde el afio 1989. El citado proceso de adaptacion comenzé el 14 de enero de 2010 con la
aprobacién por la Junta de Escuela de la ETSIAM del Grado de Ingenieria Forestal de la Universidad de
Cordoba (BOE 139 de 11 de junio de 2011), que fue, posteriormente, aprobado por el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Cérdoba el 28 de enero de 2010, y finalmente, por el Consejo de Universidades el 30
de junio de 2010 y se culmina con la imparticion del Titulo de Mdaster, por primera vez, en el curso
académico 2014/2015.

En el contexto actual en el que se desarrollan los espacios forestales, caracterizados, en gran medida,
por la degradacion de suelos y de parajes naturales debido a una intensa y antigua explotacién, a los
incendios forestales y la contaminacion ambiental, asi como el surgimiento de nuevas actividades en torno
al medio natural, como la actividad turistica rural o el aprovechamiento de los bosques como fuente de
energia limpia y renovable, le confiere un caracter estratégico a la optimizacion de los recursos naturales
de los montes, donde juega un papel importante esta especialidad. La formacién de profesionales en este
ambito debe de evolucionar para adaptarse a las nuevas circunstancias con el objetivo de poder responder
de forma eficaz a las nuevas funciones que la Sociedad del Siglo XXI demanda a los espacios forestales.
Entre estas nuevas demandas sociales destacan la necesidad de compensar el cambio climatico, defender
el suelo, mantener y restaurar los balances hidricos, asegurar la continuidad de las especies de la flora y de
la fauna silvestre, mejorar el medio ambiente y conseguir materias primas forestales, tanto para su
transformacién por la industria como para el disfrute directo. Todo ello justifica la relevancia territorial,
ambiental, social y econdmica de los activos forestales. Por otra parte, la base de la actuacion foresta, ha
de basarse en conseguir que la utilizacion racional de los recursos naturales permita su persistencia,
manteniendo la capacidad de renovacion de los mismos, aceptando, por tanto, que la conservacién no
implica la ausencia de actividades y que la produccion no ha de representar el agotamiento de los recursos.
En este sentido es trascendente contar con profesionales universitarios que, formados en las ciencias
forestales y conocedores de las herramientas de la ingenieria, proyecten sus actividades y conocimientos
a la consecucion de acciones que garanticen la proteccion y gestion sostenible de los recursos forestales,
pudiendo citarse entre las mas importantes las siguientes:

1.- Proteccion de ecosistemas de singular valor natural y de especies en peligro de extincién, asi como
el mantenimiento de ecosistemas para garantizar la diversidad bioldgica.

2.- La lucha contra la desertificacion y conservacién de los recursos hidricos, los suelos y la cubierta
vegetal.

3.- La restauracion de los ecosistemas forestales degradados.

4.- La prevencion y lucha contra incendios, plagas y enfermedades forestales.

5.- La adecuada asignacion de los usos para fine agricolas o forestales, manteniendo su potencial
bioldgico y la capacidad productiva del mismo.

6.- La utilizacién racional de los recursos naturales renovables e incremento de sus producciones

7.- La industrializacién y comercializacién de los productos forestales.

8.- La gestion compatible del monte en los aspectos de ocio y recreo en relacién con su conservacion.
9.- La diversificacion del paisaje rural mediante la conservacion y recuperacién de enclaves forestales
en zonas agricolas.

Los Ingenieros/as de Montes son especialistas en el disefio y ejecuciéon de formas de aprovechamiento de
los recursos naturales compatibles con su persistencia a largo plazo, lo que les confiere un gran interés
actual como garantes de la sostenibilidad de dichos recursos. La experiencia previa en el terreno de la
sostenibilidad les coloca en un lugar preferente para abordar la ampliacion de este concepto a otros
recursos de creciente valor socioldgico actual como la biodiversidad, el ocio en ambiente rural o la
regulaciéon de los ciclos biogeoquimicos, incluyendo el importantisimo papel actual del carbono en su
relacién con el cambio climatico. El Plan de Estudios que recoge la presente Memoria permite formar
profesionales que respondan a estas nuevas demandas en relacién con el medio forestal.
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Por tanto, el/la Master en Ingenieria de Montes, es un/a profesional responsable de la preservacién,
restauracion, gestién sostenible y planificacion de los ecosistemas terrestres y acudticos continentales
(sustantivamente, ecosistemas forestales), asi como del aprovechamiento y transformacion industrial de
los recursos que estos ofrecen y de sus implicaciones socioeconémicas. Tal como define la Comisidn
Europea en sus politicas econdmicas, de investigaciéon y de formacion, es necesario formar profesionales
para desarrollar la Bioeconomia basada en el Conocimiento (KBBE — Knowlegde-based Bioeco-nomy), es
decir, en la transformacion del conocimiento sobre los recursos naturales (forestales) en innovadores
productos y servicios mas competitivos, sostenibles y ecoeficientes.

Experiencia previa de la Universidad en la imparticién de la Titulacién.

La Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agronomos de la Universidad de Cérdoba, creada por Decreto
de 12 de diciembre de 1963, inicié su actividad en octubre de 1968, impartiendo los estudios de Ingeniero/a
Agrénomo/a en sus diferentes especialidades. Fue la tercera en impartir estas ensefianzas, después de las
Universidades Politécnicas de Madrid y de Valencia. Esta amplia experiencia, unida al reconocimiento
internacional de su profesorado y de los resultados de sus investigaciones, es garantia para la formacion
de profesionales del sector agroalimentario en sus distintas facetas. Por Decreto de 22 de mayo de 1989
se autorizé la imparticién de los estudios de Ingeniero/a de Montes, pasando a denominarse Escuela
Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos y de Montes (ETSIAM).

El Titulo de Ingeniero/a de Montes que finalizé su proceso de extincion en el curso académico 2014/2015,
se estructuraba en 5 cursos, con 390 créditos ECTS y habilitaba para la profesion de Ingeniero/a de Montes.
Las ensefianzas se estructuraban en dos ciclos: 1er ciclo (1ery 22 afio) y 22 ciclo (3er, 42y 52 afio), existiendo
tres orientaciones: Silvopascicultura y ordenacidon forestal, Biotecnologia agroforestal e Ingenieria
ambiental.

Posteriormente, como ya se ha sefialado, el Grado de Ingenieria Forestal (BOE 139 de 11 de junio de 2011)
comienza a impartirse en la Universidad de Cérdoba en el curso académico 2010/2011, coincidiendo con
el principio del proceso de extincién ese mismo curso el Titulo de Ingeniero/a de Montes. Se trata de un
Grado con un Unico itinerario de especializacién que permite adquirir las atribuciones profesionales
correspondientes al Ingeniero/a Técnico/a Forestal en Explotaciones Forestales. En el curso académico
2013/2014, finalizd el proceso de implantacion del Grado de Ingenieria Forestal de la Universidad de
Cérdoba y, en el curso académico 2014/2015, comenzd a impartirse el Master Universitario en Ingenieria
de Montes.

Demanda laboral e interés para la sociedad.

Segun la informacion recogida por el Servicio de Calidad de la UCO a partir de encuestas realizas
telefonicamente a los/as egresados/as del Master, en los cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019,
respectivamente, el 56% (curso académico 2017/2018) y el 86% de los/as egresados/as (curso académico
2018/2019), estaban trabajando en el momento de hacer las encuestas. Se destaca que el periodo de
obtencién del primer empleo no es muy prolongado y en la mayoria de los casos la Titulacidon que poseian,
esto es Master en Ingenieria de Montes, era la requerida para ese puesto. Asi, el 20% del alumnado
encontré empleo antes de finalizar sus estudios, mientras que otro 40% lo encontré en los 6 meses
siguientes a la finalizacidn y el 40% restante antes de que pasara un afio de la finalizacién de los estudios.
Respecto al momento de inicio de la busqueda de empleo, la mayoria comienzan la busqueda antes de
finalizar los estudios. La satisfaccion por el trabajo realizado es alta, considerando el 60% de los
encuestados que sus condiciones laborales se adectan a su nivel académico.

La profesidon para la que capacita el Titulo de Master Universitario en Ingenieria de Montes es para la de
Ingeniero/a de Montes, cuyas atribuciones profesionales estan reguladas por ley y el ejercicio libre de la
profesidn esta supervisado por los Colegios Oficiales de Ingenieros de Montes. Asimismo, la propuesta de
este Master se adecuUa a las normas reguladoras del ejercicio profesional vinculado al Titulo y, para su
disefio, se han tomado como referencia las propuestas resultantes de la Conferencia de Directores de las
Escuelas de Ingenieria Agricola y Forestal, las propuestas de la Conferencia de Rectores de las Universidades
Espafiolas, de la Comisién de Rama de Ingenieria y Arquitectura del Consejo Andaluz de Universidades y de
la correspondiente Comisién de Titulo y la Orden Ministerial CIN/326/2009 de 9 de febrero, por la que se
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establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de la profesién de Ingeniero de Montes.

Relacion con las caracteristicas socioecondmicas de |la zona de influencia de la Universidad.

Andalucia es una comunidad auténoma caracterizada por una riqueza de paisajes forestales que se
extienden en cuatro millones seiscientas cincuenta mil hectdreas. En dicho territorio se pueden encontrar
una muy extensa gama de ecosistemas forestales que, con distintos grados de evolucidn, conforman
extensas y biodiversas coberturas vegetales. Todos los montes incluidos en este territorio sustentan
recursos naturales cuyo aprovechamiento ha permitido al hombre la obtencion de madera, lefias, corcho,
frutos, el mantenimiento del ganado doméstico, la practica de la caza, etc. Junto a estos beneficios directos,
existen otros que pueden considerarse como indirectos y que, muchas veces tienen un mayor interés para
la sociedad como pueden ser: la proteccion y conservacion del suelo, la regulacion del régimen hidrico, el
uso para el recreo y esparcimiento, la fijacién de carbono, el paisaje, la conservacién de ecosistemas y la
proteccion de la fauna y de la flora.

La presidn historica del hombre sobre los bosques ha sido tradicionalmente fuertemente impactante,
ejerciendo sobre ellos talas abusivas, pastoreo incontrolado, roturaciones para cultivos agricolas e
incendios entre otras. Ello ha venido a producir un deterioro en los espacios naturales, en los que la pérdida
de cobertura arbdrea ha generado una transformacién en algunos casos regresiva hacia dreas dominadas
por matorrales o herbazales, sobre terrenos con frecuencia caracterizado por grandes pendientes, lo que
genera importantes problemas de erosién con pérdidas de suelo, desbordamientos de rios, etc., llegando
a ocasionar importantes perjuicios. Ademas, gran parte de estos terrenos se ubican generalmente en zonas
de montafia o areas deprimidas, en donde habitan comunidades rurales con economias de subsistencia
que dependen en gran medida del aprovechamiento de los recursos forestales.

Por otra parte, los antecedentes de la gestidn forestal realizada en Andalucia en los Ultimos sesenta afios,
la necesidad de la continuidad de estas labores y la dependencia que la sociedad actual tiene de los
ecosistemas forestales, constituyen razones de peso que justifican la necesidad de disponer de formacién
superior en materia forestal, que permita la preparacion de ingenieros forestales que garanticen la gestién
sostenible del importante patrimonio forestal que encierra Andalucia.

Por su parte, la provincia de Cérdoba, situada en el centro de gravedad del ambito mediterraneo peninsular
y con una relevante representaciéon de diferentes sistemas forestales propios de este ambito, desde los
sistemas de marcado caracter silvopastoral de Sierra Morena, hasta las Sierras Subbéticas de transicion
hacia las altas y diversas cadenas montafiosas del sur Peninsular, constituye un marco idéneo para
desarrollar una especializacion en gestiéon forestal mediterrdnea. Los cambios de uso que actualmente
estan sufriendo gran parte de estos terrenos, ligados a pérdida de valor o rentabilidad de algunos usos
tradicionales, pueden constituir un excelente recurso experimental y, simultdneamente, un campo idéneo
de insercién de estos titulados, expertos en disefia y ejecutar alternativas de aprovechamiento y gestion
para estos sistemas.

Correspondencia del Titulo propuesto con los referentes nacionales e internacionales que avalen la
propuesta.

Existen una serie de referentes externos a la Universidad de Cordoba, nacionales e internacionales, que
avalan la adecuacién de la propuesta. La revision de los Titulos similares al que contiene la presente
Memoria ha permitido justificar la adecuacion del contenido de esta propuesta a la realidad actual de la
Ingenieria de Montes, la existencia de una demanda real de profesionales con este tipo de formacién, y
asimismo ha servido de orientacién para la propuesta de materias y asignaturas de este titulo que permitan
alcanzar las competencias requeridas.

Titulos con similares caracteristicas académicas en varias Universidades de ambito nacional e internacional
son:

o Escuelas Técnicas Superiores en las que se imparte Ingenieria de Montes (dmbito nacional):
o Universidad Politécnica de Madrid (Madrid).
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Universidad de Lleida (Lleida) E.T.S. de Ingenieria Agraria.
Universidad Politécnica de Valencia.
Universidad de Santiago de Compostela (Lugo).

o Universidad de Valladolid (Palencia) E.T.S. de Ingenierias Agrarias.
o Escuelas de Ingenieria Forestal (dmbito internacional):

o Wageningen University and Research Center (Holanda).

o Ecole interne ENGREF (Ecole Nationale du Génie Rural des Eaux et des Foréts) (Nancy,
Francia).
Faculty of Forest Sciences and Forest Ecology. Universitdt Gottingen (Alemania).
Albert-Ludwig Universitadt Freiburg. Forstwissenschaftliche Fakultat. (Alemania).
Faculty of Forestry — Swedish University of Agricultural Sciences, Uméa (Suecia).
Faculty of Agriculture and Forestry, University of Helsinki (Finlandia).
Oregon State University (Corvallis, Oregon, EE. UU.).
University of Florida, School of Forest Resources and Conservation, (EEUU).
University of Alaska, Department of Forest Sciences (EEUU).
University of Washington, College of Forest Resources (EEUU).
University of California (Berkeley y Davis, California, EE. UU.).

O O O

O 0O O O O O O O O

Participacion de todas las partes interesadas en el disefio del programa de formacidn

La Unidad de Garantia de Calidad del Titulo (UGCT), en la que esta representado tanto el profesorado,
como el estudiantado, el Personal Técnico de Gestion, Administracién y Servicios (PTGAS) y los agentes
externos, ha celebrado reuniones periddicas en las que se ha debatido acerca de la oportunidad de los
cambios introducidos en el programa formativo y en este Plan de Estudios.

Esta UGCT esta asesorada por representantes de diversas empresas del sector agroalimentario con las que
se mantienen reuniones relativas a la evolucién de las necesidades del sector y a la oportunidad de
adaptacion de la oferta formativa a esta demanda.

Ademads, las empresas del sector agroalimentario mantienen una estrecha relacion con el Centro
universitario responsable de este Titulo a través de los 187 convenios para la realizaciéon de practicas
externas, la implicacion en la orientacion de Trabajos Fin de Master, la imparticion de seminarios y la
implicaciéon en diferentes actividades extracurriculares ofertadas por el Centro. Esta colaboracidn continua
nos permite disponer de informacién actualizada del perfil profesional que las empresas estan
demandando.

Las aportaciones de todas las partes interesadas se trasladaron a la Comision de Plan de Estudios del Centro
para el disefio de la modificacién del nuevo plan.
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Normas de permanencia y nimero de créditos minimo y maximo de matricula a tiempo completo y a
tiempo parcial.

Segun el articulo 23 de la Modificacion del Reglamento 35/2019 de los Estudios de Mdaster Universitario
(http://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2023/00740), la Universidad de Cérdoba permite al
estudiantado de nuevo ingreso dos tipos de matricula en los estudios de Master:

a. Matricula a tiempo completo de 60 a 78 créditos.
b. Matricula a tiempo parcial de 28 a 54 créditos.

Sélo se aplica el niumero inferior de créditos al estudiantado de nuevo ingreso y se permite cursar estudios
a tiempo parcial durante todo el curso académico.
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Con relacién a la normativa de permanencia, el articulo 46 del citado Reglamento establece el nimero de
afios permitidos para la superacion de los estudios de Mdaster, en funcion de si la matricula del estudiantado
es a tiempo completo o parcial. En el Ultimo apartado de la siguiente pagina:
https://www.uco.es/estudios/idep/menu-masteres/normativa, se puede encontrar el enlace a las normas
de permanencia.
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Anexo: Propuesta de incorporacion de la Mencidn Dual en el Master Universitario en
Ingenieria de Montes.

El Titulo de Master Universitario en Ingenieria de Montes por la Universidad de Cordoba (UCO), siguiendo
lo dispuesto en el articulo 22 del Real Decreto 822/2021, presenta una modificacién al Titulo oficial para
incorporar una estructura curricular especifica, la Mencién dual, orientada a valorizar proyectos formativos
comunes que se desarrollan complementariamente entre la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Agronémica y de Montes (ETSIAM), como centro responsable del Titulo de Master y 4 entidades
colaboradoras que son referentes en la actividad forestal dentro y fuera de la provincia de Coérdoba
(AGRESTA, ENCE, ONESTA y TRAFISA).

El objetivo de la Mencidn dual en el Master es fortalecer el desarrollo competencial del estudiantado que
lo cursa, de manera coherente con el perfil profesional, y ajustado a las demandas empresariales del
momento, es decir, una formacion académica-dual integrada para la profesionalizacion e insercion en el
entorno socioecondmico del alumnado en el sector forestal bajo los resultados de aprendizaje (contenidos,
habilidades y destrezas y competencias) establecidos en la Memoria del Titulo.

Los convenios especificos firmados entre la Universidad de Cérdoba y las distintas entidades que participan
en la Mencién dual pueden consultarse en la siguiente direccion web:
https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/mnc-dl-mim
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DE LA MENCION DUAL

1.1. lustificacion del interés de la Mencidn dual

En el articulo 22 del Real Decreto 822/2021 se indica que “los titulos universitarios oficiales de Master podran incluir
la Mencion dual, integrando un proyecto formativo comdn que se desarrolla complementariamente en el centro
universitario y en una entidad colaboradora, bajo la supervision y el liderazgo formativo del centro universitario, y cuyo
objetivo es la adecuada capacitacion del estudiantado para mejorar su formacién integral y su empleabilidad”.
Ajustandose a este ambito legal y dada la amplia colaboracién entre la ETSIAM y el sector empresarial y social forestal,
el Titulo de Master Universitario en Ingenieria de Montes por la UCO presenta una modificacién al Titulo oficial para
incorporar una estructura curricular especifica, la Mencion dual, orientada a valorizar proyectos formativos comunes
que se desarrollan complementariamente entre la ETSIAM, como centro responsable del Titulo de Master, y 4
entidades colaboradoras que son referentes en la actividad forestal dentro y fuera de la provincia de Cérdoba. El
objetivo de la Mencidén dual en el Master es fortalecer el desarrollo competencial del estudiantado que lo cursa, de
manera coherente con el perfil profesional y ajustado a las demandas empresariales del momento, es decir, una
formacion académica-dual integrada para la profesionalizacion e insercion en el entorno socioeconémico del alumnado
en el sector forestal bajo los resultados de aprendizaje (contenidos, habilidades y destrezas y competencias)
establecidos en la Memoria del Titulo.

El proyecto formativo esta justificado, entre otros, por su interés académico, cientifico, profesional y social, ya que
permitird al estudiantado mejorar su capacitacion a través de su formacidn en alternancia entre la ETSIAM vy las otras
entidades colaboradoras. Este aprendizaje en alternancia facilitara el desarrollo y crecimiento integral del estudiantado
que recibird una amplia formacién en el sector forestal, dentro de ambitos tan diversos como: la gestién forestal
sostenible; la importacion y distribuciéon de madera y derivados; la gestiéon de proyectos y obras con madera y
derivados; la implementacion de soluciones tecnoldgicas eficientes e innovadoras que cubren todos los procesos de la
actividad de una organizacion empresarial; la logistica y el transporte eficientes; la obra forestal y los servicios publicos
medioambientales, la ejecucion de obras medioambientales, civiles y edificacion singular; la inventariacion vy
movilizacion de recursos forestales; el desarrollo de proyectos de consultoria en carbono y usos de la tierra, con
especial atencién a los bosques; la teledeteccion orientada a recursos forestales; la utilizaciéon de materias primas de
origen bioldgico, renovable y autdctono para la fabricacion de celulosa; la generacion de energia renovable a partir de
biomasa agricola y forestal; la certificacion forestal y las mejoras practicas de gestion, donde adquirirdn una profunda,
completa y practica comprensidn de las distintas areas de trabajo en la actividad forestal, que les permitirad orientar su
futuro profesional en este sector. De esta manera se da cumplimiento a uno de los objetivos fundamentales del EEES
tratando de transformar una educacién centrada en la ensefianza por una educacion centrada en el aprendizaje, donde
el papel del alumnado sera mas activo y participativo, ya que se integrard como un trabajador mas en los equipos de
trabajo de las empresas y/o entidades.

El Itinerario dual contribuird a mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje del estudiantado que se forme en el
Médster Universitario en Ingenieria de Montes para trabajar en la gestion de la actividad forestal, impulsando la
incorporacion de nuevas metodologias de aprendizaje siguiendo lo establecido en el Real Decreto 822/2021
reforzando con ello el “aprender haciendo” con un acompafiamiento individualizado en la empresa y un seguimiento
de tutores experimentados en colaboracién con el profesorado y la Coordinacion del Master.

Finalmente, para el disefio de la modificacién para la inclusién de la Mencién dual se ha tenido en cuenta el siguiente
cuerpo normativo y reglamentario:
e  Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.
e  Protocolo de Evaluacién para la modificacion de planes de estudios de las ensefianzas universitarias que
conducen a la obtencidn de titulos oficiales de Grado y Master Universitario, de la Red Espafiola de Agencias
de Calidad Universitaria (REACU), aprobado en la reunion de REACU de 17 de enero de 2022.
e  Protocolo de Evaluacion para la inclusién de la Mencién Dual, de la Red Espafiola de Agencias de Calidad
Universitaria (REACU), aprobado en la reunion de REACU de 2 de marzo de 2022.
e Guia de apoyo para la elaboracién de la memoria de verificacién de titulos Universitarios Oficiales (Grado y
Master), de la Direccién de Evaluacién y Acreditacion (DEVA) de 24 de mayo de 2022.

1.2. Descripcién General de la Mencién Dual

De los 90 créditos ECTS que engloba el Titulo de Master Universitario en Ingenieria de Montes por la UCO, 30 créditos
ECTS son los que corresponderian a la Mencién Dual. Para la Mencién Dual se ofertan un total de 3 plazas, incluidas
en el total de plazas que se ofertan en el Titulo de Master, esto es, 35 plazas. Esto implica que, de las 35 plazas
ofertadas, 32 se ofertan para el Master sin Mencién Dual y las 3 plazas restantes, para la mencién.
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Para el programa formativo de la mencién dual se han conveniado 5 plazas de formacién en alternancia con 4 empresas
del sector forestal tal como se observa en la Tabla 1. Anualmente se establecerdn las plazas disponibles para la Mencién
Dual, asegurando un minimo de 3 plazas de las 4 entidades/empresas participantes. La seleccién final de las plazas
anuales de la Mencidn Dual se realizarad a partir de la demanda que hagan los estudiantes aplicando los criterios de
asignacion establecidos en el apartado 2.1. En cualquier caso, se asegurara la rotacion de las 3 plazas entre los 5
convenios firmados.

Tabla 1. Listado de oferta de plazas por entidad colaboradora para la Mencion Dual del Master Universitario en
Ingenieria de Montes.

Entidad Colaboradora Oferta de plazas
Agresta S. COOP 1
ENCE Energia y Celulosa, S.A. (perfil gestidn forestal)
ENCE Energia y Celulosa, S.A. (perfil industrias forestales)
Onesta Inversiones S.L.U.
TRAFISA Construccion y Medio Ambiente S.A.
TOTAL

(S, 1/ S SN R Y

Los convenios especificos firmados entre la Universidad de Cérdoba y las distintas entidades que participan en la
Mencion dual pueden consultarse en la siguiente direccion web:
https://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/mnc-dl-mim

1.3. Objetivos Formativos de la Mencién Dual

Principales objetivos formativos del titulo.

Los objetivos formativos de la Mencion dual responden a una demanda en el mercado laboral de un perfil de
especializacién muy concreto, aunque también transversal, vinculado a diferentes ambitos del sector forestal. Los
objetivos del proyecto formativo en la practica empresarial son:

1. Complementar la formacion practica del estudiantado en aspectos cientificos, tecnoldgicos y
socioecondmicos en el entorno de las empresas agroalimentarias.

2. Capacitar al estudiantado para el ejercicio profesional dentro del dmbito empresarial y en diferentes
entornos de trabajo, mediante la mejora de su formacién integral y su empleabilidad.

3. Preparar a profesionales versatiles que puedan desarrollar su actividad en un sentido amplio, con facil
adaptacion a distintas situaciones de trabajo.

Estos objetivos estan alineados con el objetivo formativo bésico del Master Universitario en Ingenieria de Montes que
habilita para el ejercicio de la profesion regulada de Ingeniero/a de Montes.

2. SELECCION Y DISTRIBUCION DEL ALUMNADO Y RECONOCIMIENTO DE LA MENCION DUAL

2.1. Criterios de seleccién y de distribucién del alumnado de la Mencién Dual

Los criterios utilizados para la seleccion del alumnado de la Mencidn dual son los siguientes:

- Expediente académico: 80%. La seleccién se hard en base a la documentacién aportada por el/la
solicitante.

- Conocimiento de lenguas extranjeras: 20%. Se valorara tanto el nimero de idiomas como el nivel de
idioma que pueda ser acreditado.

- No podran acceder a la Mencion Dual aquellos alumnos que hayan sido admitidos al Master
Universitario en Ingenieria de Montes a través del Programa Académico con Recorridos Sucesivo o de
matricula condicionada.

Una vez el alumnado se encuentre en el programa de Mencion Dual, se realizard un proceso de distribucién entre las
plazas de formacidén en alternancia entre las distintas entidades colaboradoras.

Cada alumno/a seleccionado/a para la Mencion Dual identificard 3 entidades colaboradoras con las que tiene interés
en realizar la formacién correspondiente a la Mencion Dual y enviara su curriculum vitae junto con una carta de
motivacién sobre su interés en este tipo de formacién. Cada una de las entidades colaboradoras recibird la informacién
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del alumnado que estd interesado en realizar la formacion en alternancia con ellos y abrird un proceso de seleccion en
base a los siguientes criterios:

- Evaluacién de la carta de motivacion: 40%
- Entrevista personal con el candidato: 60%

Una vez realizada esta seleccion, las entidades colaboradoras enviaran un listado ordenado por grado de afinidad con
la evaluacion realizada al alumnado aspirante para que sean distribuidos entre las distintas entidades colaboradoras.
En el caso de que queden alumnos/as que no hayan sido seleccionados/as por ninguna entidad colaboradora, dichos/as
alumnos/as volveran a entrar en una segunda fase de seleccidn por parte de las entidades colaboradoras que todavia
no tienen asignado ningln alumno/a y que consistird en los mismos pasos. Este proceso se repetird tantas veces como
sea necesario hasta que todo el alumnado esté asignado a alguna de las entidades colaboradoras.

El estudiantado que haya elegido cursar la Mencién Dual podra abandonar dicho proyecto formativo, si lo considera
oportuno, y volver al itinerario general siempre que no haya superado la mitad de los créditos definidos para la

obtencién de la Mencién Dual.

Toda la informacion relativa a las vias de acceso, los procedimientos de admisién y abandono del programa formativo
seran publicados en la pagina web del Titulo.

2.2. Criterios para el reconocimiento y transferencia de Créditos en la Mencidn Dual

Como se ha indicado previamente en la memoria del Titulo, el Reconocimiento y Transferencia de Créditos se hard de
acuerdo con lo establecido en el art. 10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

En el caso de la Mencion Dual, no podran ser reconocidos los créditos a impartir en la entidad colaboradora por
actividades laborales o por practicas académicas externas realizadas previamente.

3. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS DE LA MENCION DUAL

3.1. Estructura del Plan de Estudios de la Mencién Dual

3.1.a) Descripcién General de la Mencidn Dual

Los 30 créditos ECTS correspondientes a la Mencidén Dual del Master Universitario en Ingenieria de Montes por la
Universidad de Cordoba se estructuran en tres modulos que se presentan a continuacion.

e  Moddulo IV: Optatividad.
Es un Mddulo de 12 créditos ECTS cuyo objetivo es completar la formacién de sus alumnos en el ambito de la Ingenieria
de Montes. Para ello, los alumnos que accedan a la Mencion Dual deben cursar los 12 créditos ECTS con las asignaturas
que cada entidad colaboradora ha definido en su propio programa formativo. En la siguiente tabla se muestra la
relacién de asignaturas optativas obligatorias de la Mencién Dual que el alumno tiene que cursar en funciéon de la
entidad colaboradora en la que esté realizando la formacion.

Tabla 2. Asignaturas optativas de la Mencion Dual obligatorias en el programa formativo de cada entidad
colaboradora.

Entidad colaboradora Materias ECTS
Agresta S. COOP Gestion y restauracion forestal avanzada. Nuevas herramientas 12
ENCE Energia y Celulosa, S.A. 12

) Z, Gestidn y restauracion forestal avanzada. Nuevas herramientas
(perfil gestion forestal)

ENCE Energia y Celulosa, S.A. Ingenieria aplicada en la industria forestal 12
(perfil industrias forestales)

Onesta Inversiones S.L.U. Ingenieria aplicada en la industria forestal 12
TRAFISA Construccién y Medio 12

Gestion y restauracion forestal avanzada. Nuevas herramientas

Ambiente S.A.
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e  Mddulo V: Practicas de empresa.
Es un Modulo de 6 créditos ECTS donde se encuentran la siguiente asignatura:
o  Practicas Externas obligatorias (6 ECTS):

- Dentro del programa formativo en la Mencion Dual el alumno deberad realizar actividades
en la entidad colaboradora asignada que se contabilizardn como précticas externas.
Dadas las condiciones de la Mencion Dual, siempre que sea posible se alentara a que la
actividad realizada en las entidades colaboradoras correspondiente a esta asignatura se
vincule a la tematica del Trabajo Fin de Master realizado por el estudiante.

e Mddulo VI: Trabajo Fin de Méster.
Es un Modulo de 12 créditos ECTS donde se encuentran la siguiente asignatura:
o  Trabajo Fin de Master (12 ECTS):
- Elaboracién, redaccion y defensa, ante un tribunal en acto publico, de un Trabajo Fin de
Master a partir de la actividad realizada por el alumnado en su formacion en alternancia
con la entidad colaboradora.

3.1.b) Plan de Estudios detallado de la Mencidn Dual

El plan de estudios detallado de los 30 créditos ECTS correspondientes a la Mencién Dual se detalla en la siguiente
tabla.
Tabla 3. Plan de Estudios detallado de la Mencién Dual.

MODULO IV. Optatividad.
| Materia 1: Gestién y restauracion forestal avanzada. Nuevas herramientas.
Optativa ogligatoria
de mencién*
Organizacién temporal 292 curso — ler cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia BASICA)

N2 créditos ECTS 12 Tipologia Modalidad  Presencial

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

Cad. Descripcion

Cco1 Conocer las energias renovables en el medio forestal y natural.

C02 Conocer la planificacién hidroldgica y la lucha contra la desertificacidn.

C05 Conocer la racionalizacién de los procesos productivos y de los métodos de trabajo.

C0o6 Conocer las herramientas para el analisis econdmico y financiero.

HDO4 Aplicar los conocimientos adquiridos en el uso de energias renovables en el medio forestal y natural.

HDO5 Disefiar y ejecutar planes de desarrollo integral sostenible de comarcas forestales y el desarrollo de indicadores
de gestion.

HDO6 Disefiar y ejecutar planes de declaracion y/o ordenacién de espacios naturales protegidos.

HDO7 Disefiar, desarrollary aplicar Planes de Ordenacién del Territorio, areas de Montafia y Zonas Costeras.

HDO8 Aplicar los conocimientos adquiridos para la planificacion hidroldgica y la lucha contra la desertificacion.

HDO9 Controlar la contaminacién del Medio Natural provocada por la actividad industrial y gestionar los residuos.

HD13 Gestionar los recursos econémicos.

HD16 Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental.

HD17 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

COMO1  Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de actuacién integrales en el medio
natural.

COMO02  Proyectar dirigir y gestionar industrias forestales de primera y sucesivas transformaciones.

COMO03  Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de las energias renovables.

COMO04  Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de la genética forestal.

COMO5  Desarrollar politicas forestales.

COMO06  Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién
de sus conocimientos y juicios.

COMO7  Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigledades.

COMO08  Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

n
@
Qo
(o]
o
c
.2
o
@©
=
B2
£
S
©
©
(]
°
(]
2
=
(%2}
[oX
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
Y
(]
o
fu
©
(@]
>
B
(&}
=
7]
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
°
(0]
»n
=
(%2}
(o
=
-
c
]
Q
Q
®
Q2
=
=
(O]
>
'
N~
[e)]
<
[3p]
—
‘o]
—
()]
—
[3p]
—
Yo}
N
[*)]
<]
~
™
(o]
o
Yo
[3p]
—
—
~
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711350937892513191513497



@

UNIVERSIDAD P CORDOBA

Cod.

AF02
AFO7
AF08
AF11
AF26
AF17
AF18
AF19
AF21
AF22
AF23
AF24

Cod.
MDO03

Cad.

SEO1
SEO2
SEO5
SEO6
SE10
SE11

No hay

Gestidn y restauracion forestal avanzada.

CONTENIDOS

Madster Universitario en Ingenieria de Montes

Evaluacién de bienes y servicios ecosistémicos en ecosistemas forestales. Gestion de servicios ecosistémicos.
Evaluacién y gestion de riesgos en ecosistemas forestales.
Evaluacién y gestidon de dafios en ecosistemas forestales.

Evaluacion y gestion de recursos hidricos en ecosistemas forestales.
Evaluacidn y gestion para la conservacion de suelos en ecosistemas forestales.
Herramientas digitales para la gestion forestal:

©]
O
o
©]

El trabajo en la empresa para los Ingenieros de Montes. Seminarios impartidos por personal técnico de empresas.

Sensorizacion.

Inventarios 3D.
Sistemas aéreos no tripulados y fotogrametria digital.

Modelizacidn y técnicas avanzadas de analisis de datos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Descripcion

Actividades de evaluacién

Laboratorio

Leccién magistral
Salidas
Trabajo practico en la empresa

Analisis

Busqueda de informacion

Consultas bibliograficas

Ejercicios
Estudio

Problemas

Trabajo individual

Individual

METODOLOGIAS DOCENTES
Metodologia

SISTEMAS DE EVALUACION

Descripcion

Asistencia (lista de control)

Casos y supuestos practicos
Exposiciones
Informes/memorias de practicas
Seminarios

Trabajos y proyectos

Denominacion

Nuevas herramientas

OBSERVACIONES

Peso en horas

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Tipo

Optativa

ECTS

12

Cuatr.

% Presencialidad

4 100

10 100

50 100

20 100

36 100

20 0

20 0

20 0

15 0

50 0

15 0

40 0

Ponderacion
% Minimo % Madximo

5 15

40 70

10 20

10 30

10 30

10 40

Idioma Resu/ta‘do‘s
aprendizaje

C01, C02, CO5, COos6,
HDO4, HDO5, HDO6,
HDO7, HDOS8, HDO9,
HD13, HD16, HD 17,

Castellano HD 18, COMO01,

COMO02, COMO3,
COMO04, COMOS,
COMO06, COMO7,
COMO08

* En la Tabla 2 se muestran las entidades colaboradoras que tienen definida esta asignatura como obligatoria de mencién.
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MODULO IV. Optatividad.
| Materia 2: Ingenieria aplicada en la industria forestal.
Optativa ogligatoria
de mencién*
Organizacién temporal 29 curso — ler cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia BASICA)

N2 créditos ECTS 12 Tipologia Modalidad  Presencial

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

Cod. Descripcion

Cco1 Conocer las energias renovables en el medio forestal y natural.

C05 Conocer la racionalizaciéon de los procesos productivos y de los métodos de trabajo.

HDO1 Disefiar, dirigir y ejecutar proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y mueble y para el aprovechamiento de
energias renovables.

HDO2 Disefiar, dirigir y ejecutar proyectos de industrias de celulosa y papel, industrias de tableros de fibras, particulas
y contrachapado e industrias de destilacién de la madera.

HDO3 Proyectar y dimensionar instalaciones de industrias y productos forestales.

HDO9 Controlar la contaminacién del Medio Natural provocada por la actividad industrial y gestionar los residuos.

HD12 Analizar y diagnosticar el entorno y la propia empresa, asi como elaborar y gestionar planes de negocio y estudios
de rentabilidad de inversiones forestales.
HD15 Aplicar las técnicas de marketing y comercializacién de productos forestales.
HD16 Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental.
HD17 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
COMO1  Disedar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de actuacién integrales en el medio
natural.
COMO02  Proyectar dirigir y gestionar industrias forestales de primera y sucesivas transformaciones
COMO03  Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de las energias renovables.
COMO04  Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de la genética forestal.
COMO5  Desarrollar politicas forestales
COMO06  Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién
de sus conocimientos vy juicios.
COMO7  Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigledades.
COMO08  Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

CONTENIDOS

1. Instalaciones industriales

1.1. Industria de la madera: Materia prima y mercado. Desarrollo de lineas de procesos de industrias transformadoras. Aptitud
al uso y evaluacién ambiental de productos derivados de la madera.

1.2. Industria de productos forestales no lefiosos: Materia prima y mercado. Desarrollo de lineas de procesos de industrias
transformadoras. Aptitud al uso y evaluacion ambiental de productos forestales no lefiosos.

2. Instalaciones energéticas

2.1. Uso de la energia procedente de la biomasa en las instalaciones industriales forestales, aprovechamiento de las energias
renovables y usos complementarios de la energia.

2.2. Eficiencia energética y energias renovables en la industria forestal. Mercado energético, auditoria

Energética. Mejora de la eficiencia energética de las instalaciones forestales, cogeneracion, autoconsumo y balance neto.
Energia solar fotovoltaica, energia solar térmica.

3. Obras de infraestructura y edificacion. Instalaciones.

3.1. Requisitos y exigencias de las obras de construccion en seguridad y habitabilidad. Contenido del proyecto. Herramientas
BIM.

3.2. Disefio y célculo avanzado de estructuras. Construccion con madera. Uniones.

3.3. Instalaciones de habitabilidad y energética edificatoria

3.4. Prevencion de riesgos laborales.

4. El trabajo en la empresa para los Ingenieros de Montes. Seminarios impartidos por personal técnico de empresas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
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Cod. Descripcion Peso en horas % Presencialidad
AF08 Leccién magistral 40 100
AF11 Salidas 24 100
AF12 Seminario 16 100
AF26 Trabajo practico en la empresa 40 100
AF18 Blsqueda de informacion 60 0
AF19 Consultas bibliograficas 10 0
AF22 Estudio 50 0
AF24 Trabajo individual 60 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Cod. Metodologia
MDO3 Individual
SISTEMAS DE EVALUACION
[ - Ponderacion
cod bescripcion % Minimo % Mdximo
SEO1 Asistencia (lista de control) 5 15
SEO02 Casos y supuestos practicos 40 60
SEO05 Exposicion oral 30 50
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resu/tqdo's
aprendizaje
C01, CO5, HDO1,
HDO2, HDO3, HDOS9,
HD12, HD15, HD16,
Ingenieria aplicada en la industria forestal. Optativa 12 39 Castellano HD17, HD18, COMOL,

COMO02, COMO3,
COMO4, COMOS,
COMO06, COMO7,
COMOS

* En la Tabla 2 se muestran las entidades colaboradoras que tienen definida esta asignatura como obligatoria de mencidn.

MODULO V. Practicas de Empresa.

| Materia 1: Practicas de Empresa

Ne créditos ECTS 6 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacién temporal 29 curso — ler cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia BASICA)

Cad.

HD15
HD16
HD17

HD18
comMo1
CoOMO02
COMO03
COMO04

COMO5
COMO06

como7

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Descripcion
Aplicar las técnicas de marketing y comercializacién de productos forestales.
Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental.
Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de actuacion integrales en el medio
natural.
Proyectar dirigir y gestionar industrias forestales de primera y sucesivas transformaciones.
Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de las energias renovables.
Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de la genética forestal.
Desarrollar politicas forestales.
Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos y juicios.
Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigledades.
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CONTENIDOS

El contenido de cada practica se ajustara a lo establecido en el proyecto formativo de cada estudiante y contara con el visto
bueno tanto del tutor de la empresa, como el tutor del Centro y la Subdireccidon con competencias en Practicas de Empresa.
Las practicas de empresa consistird en la realizacion de un trabajo en una empresa o en un Organismo Publico de Investigacion
(OPI) y, en ningun caso, consistiran en trabajo exclusivamente bibliografico.

La oferta, los datos de las empresas, los convenios con empresas y las caracteristicas de las practicas se publicaran en la pagina
web de la Escuela en los plazos establecidos cada afio por la Subdireccion responsable.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Cod. Descripcion Peso en horas % Presencialidad

AF16 Tutorias 15 100

AF26 Trabajo practico en la empresa 120 100

AF24 Trabajo individual 15 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Cod. Metodologia
MO03 Individual
SISTEMAS DE EVALUACION
Ponderacion
Cod. D o
ce escripeion % Minimo % Mdximo
SE11 Trabajos y proyectos 100 100
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS  Cuatr. Idioma Resultados
aprendizaje

HD15, HD16,
HD17, HD18,
COMO01, COMO02

Practicas de Empresa Obligatoria 6 3 Castellano OMO1, COMO2,

COMO03, COMO04,
COMO5, COMOES,
CoOMO07

MODULO VI. Trabajo Fin de Méster.

Materia 1: Trabajo Fin de Master

N2 créditos ECTS 12 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacién temporal 29 curso — ler cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia BASICA)

Cdd.
HD17

HD18

COMO06

como7

COMO08

COMO09

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

Descripcion
Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos y juicios.
Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.
Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.
Desarrollar, realizar, presentar y defender un ejercicio original consistente en un proyecto integral de Ingenieria
de Montes de naturaleza profesional en el que se sinteticen los resultados de aprendizaje adquiridos en las
ensefianzas.

CONTENIDOS
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Realizacion, presentacién y defensa de un ejercicio original consistente en un proyecto integral de Ingenieria de Montes de
naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas. La presentacion serd en un
acto publico ante un Tribunal universitario.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Cdd. Descripcion Peso en horas % Presencialidad
AFO1 Actividades de evaluacion 1 100
AF16 Tutorias 20 100
AF26 Trabajo practico en la empresa 10 100
AF17 Analisis 9 0
AF18 Busqueda de informacién 10 0
AF19 Consultas bibliograficas 20 0
AF24 Trabajo individual 50 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Cod. Metodologia
MO03 Individual
SISTEMAS DE EVALUACION
, o Ponderacion
cod Descripcion % Minimo % Maximo
SEO5 Exposicion oral 40 60
SE11 Trabajos y proyectos 40 60
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacién Tipo ECTS  Cuatr. Idioma Resultados
aprendizaje
HD17, HD18,
Trabajo Fin de Master Obligatoria 6 3 Castellano COMO06, COMO7,

COMO08, COMO0S

4. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA EN LA MENCION DUAL

Tanto el personal académico y de apoyo a la docencia de la Universidad de Cérdoba como el personal de las entidades
colaboradoras implicado en la imparticion de la formacién Dual en el Titulo de Master Universitario en Ingenieria de
Montes es suficiente y adecuado para la consecucién de los resultados de aprendizaje previstos, en la memoria del
Titulo, por parte del alumnado.

En la Tabla 4 se muestra las caracteristicas que presenta el personal perteneciente a las entidades colaboradoras que
va a realizar las funciones de tutorizacion de los alumnos de la Mencidn Dual, establecidas en el articulo 11 del convenio
de colaboracion educativa.

Tabla 4. Detalle del personal de empresa asignado al titulo por area de conocimiento. (Formacién dual)
Entidad colaboradora: AGRESTA S. COOP

NUmero de personas 2
Numero de doctores/as 1
Ndmero de personas nivel Master 2
Experiencia profesional (afios) > 20 afios y > 15 afios

Gestidn y restauracion forestal avanzada. Nuevas herramientas,
Practicas de Empresa y Trabajo Fin de Master.
Entidad colaboradora: ENCE ENERGIA Y CELULOSA, S.A. (perfil gestién forestal)

Materias / asignaturas

NUmero de personas 2
Numero de doctores/as 1
Ndmero de personas nivel Master 2
Experiencia profesional (afios) > 20 afios cada tutor

Gestidn y restauracion forestal avanzada. Nuevas herramientas,

Materi i t i - .
aterias / asignaturas Practicas de Empresa y Trabajo Fin de Master.
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UNIVERSIDAD P CORDOBA

Entidad colaboradora: ENCE ENERGIA Y CELULOSA, S.A. (perfil industrias agrarias)

NUmero de personas 2
NUmero de doctores/as 1
NUmero de personas nivel Master 2
Experiencia profesional (afios) > 20 afios cada tutor

Ingenieria aplicada en la industria forestal, Practicas de Empresay
Trabajo Fin de Master.
Entidad colaboradora: ONESTA INVERSIONES S.L.U.

Materias / asignaturas

NuUmero de personas 2
Numero de doctores/as 0
NUmero de personas nivel Master 2
Experiencia profesional (afios) > 5 afios y > 8 afios

Ingenieria aplicada en la industria forestal, Practicas de Empresa 'y
Trabajo Fin de Master.
Entidad colaboradora: TRAFISA CONSTRUCCION Y MEDIO AMBIENTE S.A.

Materias / asignaturas

NUmero de personas 2
Numero de doctores/as 0
NuUmero de personas nivel Master 2
Experiencia profesional (afios) > 10 afiosy > 5 afios

Gestidn y restauracion forestal avanzada. Nuevas herramientas,

Materi i t
aterias / asignaturas Practicas de Empresa y Trabajo Fin de Master.

El tutor o la tutora de la entidad colaboradora que participe en la Mencién Dual contara con la conformidad del Centro
responsable de la Titulacién y recibird formacién sobre el modelo de formacién dual que se desarrollara en la entidad
colaboradora mediante los Cursos o Jornadas de Formacion que el Centro responsable de la Titulacién o la Universidad
organizaran a tal efecto.

6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE EN LA MENCION DUAL: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS

6.1. Justificacion de la adecuacién de los medios materiales y servicios disponibles

En el caso de Mencion dual propuesta, los recursos materiales, infraestructuras y servicios disponibles tanto en la
Universidad como en las distintas empresas y/o entidades colaboradoras son suficientes y adecuados para el desarrollo
de las actividades previstas en el proyecto formativo y para asegurar los resultados de aprendizaje definidos.
Informacién mas detallada con relacién a los recursos materiales, infraestructuras, servicios y/o instalaciones se
proporciona a continuacion:

- AGRESTAS. COOP

La entidad colaboradora Agresta es una cooperativa dedicada a la consultoria ambiental que desde el afio 2000 se ha
especializado en la evaluacién de recursos forestales aplicando las ultimas tecnologias. Constituida por un equipo
multidisciplinar de mas de 50 profesionales, estd compuesto por titulados en Ingenieria de Montes, Ingenieria Técnica
Forestal, Ingenieria Técnica Topogréfica, Ingenieria en Geodesia, Licenciatura en Ciencias Ambientales, Licenciatura en
Biologia, Licenciatura en Geograffa, Ingenieria Informatica, Técnicos en Gestién y Organizacion de los Recursos
Naturales y Paisajisticos y Economistas. Desde el afio 2005 estd implantada en Andalucia (Sevilla), cuyo equipo de
trabajo esta compuesto por 2 Doctores Ingenieros (Agrénomos y de Montes) y 3 Ingenieros de Montes, especializados
en Teledeccidn, Prevencion de Incendios, Sanidad Forestal y la Ingenieria del Territorio. La entidad cuenta con una
oficina de trabajo (Sevilla), local climatizado con 5 puestos de trabajo fijos y dos mas para eventuales donde llevar a
cabo trabajo de gabinete dotada de internet e impresora. Para el trabajo de campo contamos con un vehiculo
todoterreno, forcipulas, GPSy un dron.

- ENCE ENERGIA Y CELULOSA, S.A.

La entidad colaboradora ENCE ENERGIA Y CELULOSA es el primer gestor forestal privado en Espafia con mas de 64.000
ha, de las que aproximadamente el 71% estan orientadas a la produccién de madera para celulosa y otro 22% a la
proteccion y conservacion de ecosistemas. Su plantilla estda compuesta por aproximadamente 1.150 empleados. En la
produccion de celulosa, ENCE cuenta con dos biofabricas (Navia (Asturias) y Pontevedra) que les permiten ser la
primera empresa de Europa en produccion de celulosa de eucalipto y segunda por cuota de mercado, elevandose la
produccion a 1.200.000 toneladas al afio, con aproximadamente un 94% de exportacion a Europa. Igualmente, ENCE
presenta ocho plantas de produccion de energia con biomasa de baja emision (tres en Huelva, dos en Ciudad Real, una
en Cérdoba, una en Jaén y una en Mérida) alimentadas exclusivamente de biomasa de origen agroforestal. Igualmente
cuenta con 209 barcos y 114.000 camiones que permiten transportar la madera a las biofabricas o los productos a los
clientes.
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- ONESTA INVERSIONES S.L.U.

La entidad colaboradora Onesta cuenta con 160000 m?2 de instalaciones repartidas entre Espafia y Portugal, estando
en Cordoba las oficinas centrales con equipamientos informaticos y equipamientos. La compafiia presenta distintas
divisiones de actuacion enmarcadas en la produccidn, gestion y distribucion de productos derivados de la madera:
Division forestal, Division de proyectos, Divisién tecnoldgica, Division de logistica y Division de distribucidon. Onesta
cuenta con ocho centros de distribucion, dos bases logisticas, dos delegaciones comerciales y un aserradero en toda la
peninsula Ibérica, afianzando asi su posicién como uno de los 5 principales distribuidores de madera y tableros de la
peninsula. La entidad presenta instalaciones y maquinaria adecuada para dar cabida a la primera y segunda
transformacién de la madera tanto para carpinteria como para embalaje industrial y construccion.

- TRAFISA CONSTRUCCION Y MEDIO AMBIENTE S.A.
La entidad colaboradora Trafisa presenta mas de 20 afios de experiencia en el sector medioambiental realizando
actuaciones forestales y de paisajismo. Cuenta con instalaciones fijas ubicadas en Granada y Sevilla, asi como en cada
zona de actuacién que se ejecuta proyectos en el ambito nacional e internacional. También presenta un equipo de
técnico/a, capataz, encargado y peones especializados con mas de 5 afios de experiencia en el sector que estd en
continua formacion, asi como maquinaria propia que les aporta capacidad de respuesta inmediata, entre la que
destacan: tractores, retroarafia, motosierras, desbrozadoras, cabrestantes, etc.
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44 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICA

El Master Universitario en Ingenieria de Montes se oferta, como programa de simultaneidad de dobles
titulaciones con itinerario especifico, con siete Titulaciones de Master de la Universidad de Cérdoba. Estos
siete Itinerarios especificos tienen por objetivo dotar, al Mdster con atribuciones profesionales, de perfil
investigador que permita al alumnado que cursa la doble titulacion con itinerario especifico el acceso directo
a estudios de Doctorado. Asimismo, los itinerarios especificos tienen una duracién de dos cursos académicos
y son los que se indican a continuacion:

e |tinerario conjunto de Master Universitario en Ingenieria de Montes y Master Universitario en
Estrategias para el Desarrollo Rural y Territorial.

e [tinerario conjunto de Master Universitario en Ingenieria de Montes y Mdster Universitario en
Hidrdulica Ambiental.

e |tinerario conjunto de Master Universitario en Ingenieria de Montes y Master Universitario en
Proteccion Vegetal.

e [tinerario conjunto de Master Universitario en Ingenieria de Montes y Mdster Universitario en
Representacién y Disefio en Ingenieria y Arquitectura.

e |tinerario conjunto de Master Universitario en Ingenieria de Montes y Master Universitario en
Transformacion Digital del Sector Agroalimentario y Forestal (DIGITAL- AGRI).

e |tinerario conjunto de Master Universitario en Ingenieria de Montes y Master Universitario en
Gestion del Fuego en Paisajes Forestales.

e [tinerario conjunto de Master Universitario en Ingenieria de Montes y Master Universitario en
Geomatica, Teledeteccion y Modelos Espaciales Aplicados a la Gestion Forestal.

Maés informacién sobre los Itinerarios conjuntos ofertados en el curso académico actual, 2023/2024,
se puede encontrar en el siguiente enlace:
http://www.uco.es/etsiam/es/grados/dobles-masteres.

Una vez se apruebe la modificacion propuesta en el Plan de estudios del Master Universitario en Ingenieria
de Montes, se procederd a iniciar el procedimiento para la revision y aprobacion de los nuevos programas
de simultaneidad de dobles titulaciones con itinerario especifico que se recogen en el Anexo a este
documento, con el objetivo de que la carga en créditos entre cuatrimestres esté equilibrada, esto es, se
aprobaran, en primer lugar, por las Comisiones Académicas de los distintos Titulos de Master que
intervienen, en segundo lugar, por la Comisionde Master y Doctorado de la Universidad de Cordoba v,
finalmente, por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba.

n
o
Qo
(o]
o
c
kel
o
@©
o
=
B2
c
S
©
©
(]
el
(]
2
=
(%2}
o
=
=
@©
c
@©
el
©
e
=
®)
]
-
(0]
o
fu
©
(@]
>
B
(&}
=
0
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
el
(0]
»n
=
(%2}
(o
=
e
c
]
Q
Q
o
o
=
=
(]
>
'
(o]
o
<
N~
N~
N~
o
N
(Y]
o]
AN
[ee]
—
(o]
o
~
[{e]
—
—
©
N
—
—
~
>
[0}
O




http://www.uco.es/etsiam/es/grados/dobles-masteres

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711261167091828220777409



FICHA TECNICA - PLAN Ne....
ITINERARIO CONJUNTO
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE
MONTES

+
MASTER UNIVERSITARIO EN ESTRATEGIAS
PARA EL DESARROLLO RURALY
TERRITORIAL (Perfil Investigador)
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ITINERARIO CONJUNTO MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES
+ MASTER UNIVERSITARIO EN ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO RURALY

UNIVERSIDAD B CORDOBA

TERRITORIAL (Perfil Investigador)

ORDENACION DE LAS ENSENANZAS

12 CUATRIMESTRE

22 CUATRIMESTRE

Tecnologia e Industria de la madera 4 | Obligatoria Energias renovables en el medio forestal y 4 Obligatoria
natural
Tecnologia e Industria de productos 4 | Obligatoria Evaluacion de impactos y auditoria ambiental 5 Obligatoria
forestales no maderables en actividades forestales
Ingenieria de las Instalaciones en 4 | Obligatoria Biotecnologia y Mejora genética forestal 5 Obligatoria
Industrias forestales
Gestion sostenible de agua y suelo en 5 | Obligatoria Marketing forestal 5 Obligatoria
el entorno forestal
Gestion y Direccion de empresas 5 | Obligatoria Disefio y célculo de estructuras 4 Obligatoria
forestales
Economia de los Recursos Naturales 5 | Obligatoria Planificacion y Gestion de Espacios 5 Obligatoria
Protegidos y de Comarcas Forestales
Sostenibles
Estrategias forestales y de desarrollo 5 | Obligatoria - . .
rural en un entomo globalizado Préacticas externas 6 | Obligatoria
Total créditos 32 Total créditos 34
Desarrollo Rural: Teorias y . . Fundamentos y Estructura del Sistema .
Estrategias 4 | Obligatoria Agroalimentario 4 | Optativa
Politicas E | D I . . . I . )
R?J:;clas uropeas para et esarrollo 4 | Obligatoria Métodos de Planificacion del Desarrollo Rural 4 | Obligatoria
Informacion Territorial de libre acceso,
andlisis mediante herramientas open- 4 | Obligatoria Enfoque territorial del Desarrollo Rural 4 | Obligatoria
source
. - . . . Metodologias mixtas para el analisis . .
Economia y Politica ambiental 4 | Obligatoria L 4 Obligatoria
territorial
N . . T jo Fi Ma Ma | ieri . .
Sociologia General y Rural 4 | Obligatoria rabajo Fin de Master (Mdster Ingenieria 6 Obligatoria
de Montes)

. . . Trabajo Fin de Méaster (Master Estrategias . .
Asignatura transversal 1 4 | Obligatoria para el Desarrollo Rural y Territorial) 16 | Obligatoria
Asignatura transversal 2 4 | Obligatoria
Trabajo Fin de Master (Master 6 | Obligatoria
Ingenieria de Montes)

Obligatoria
Total créditos 34 Total créditos 38
Total créditos 66 Total créditos 72

Pagina 1
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

ITINERARIO CONJUNTO MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

+ MASTER UNIVERSITARIO EN ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO RURALY

TERRITORIAL (Perfil Investigador)

Cadigo

CUADROS DE RECONOCIMIENTOS

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

Asignatura
Tecnologia e Industria de la madera

ORDENACION CONJUNTA

Cddigo | Asignatura

Tecnologia e Industria de la madera

4 1 Obligatoria
4 Tecnologia e Industria de productos forestales no 1 Obligatoria Tecnologia e Industria de productos forestales no
maderables Igatori maderables
4 Ingenieria de las Instalaciones en Industrias 1 Oblicatoria Ingenieria de las Instalaciones en Industrias
forestales 9 forestales
Gestion sostenible de agua y suelo en el entorno . ) Gestion sostenible de agua y suelo en el entorno
> forestal ! Obligatoria forestal
5 | Gestiony Direccion de empresas forestales 1 Obligatoria Gestion y Direccion de empresas forestales
5 Economia de los Recursos Naturales 1 Obligatoria Economia de los Recursos Naturales
Estrategias forestales y de desarrollo rural en un . ) Estrategias forestales y de desarrollo rural en un
5 . 1 Obligatoria ;
entorno globalizado entorno globalizado
4 | Energias renovables en el medio forestal y natural 1 Obligatoria Energias renovables en el medio forestal y natural
5 Evaluacion de impactos y auditoria ambiental en 1 Oblicatoria Evaluacion de impactos y auditoria ambiental en
actividades forestales 9 actividades forestales
5  Biotecnologia y Mejora genética forestal 1 Obligatoria Biotecnologia y Mejora genética forestal
5 | Marketing forestal 1 Obligatoria Marketing forestal
4  Disefioy célculo de estructuras 1 Obligatoria Disefio y calculo de estructuras
5 Planificacion y Gestion de Espacios Protegidos y de 1 Obligatori Planificacion y Gestion de Espacios Protegidos y
Comarcas Forestales Sostenibles Igatoria de Comarcas Forestales Sostenibles
6 | Practicas externas 2 Optativa Précticas externas
Desarrollo Rural: Teorias y Estrategias
Politicas Europeas para el Desarrollo Rural
12 | Materia optativa de especializacion 2 Optativa Enfoque Territorial del Desarrollo Rural
12 Trabajo Fin de Méster ) Obligatoria Trabajo Fin de Master (Master Ingenieria de

Montes)

MASTER UNIVERSITARIO EN ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO RURALY a
TERRITORIAL (Perfil Investigador) ORDENACION CONIUNTA

Desarrollo Rural: Teorias y Estrategias Obligatoria Desarrollo Rural: Teorias y Estrategias
4 Economia y Politica Ambiental 1 | Obligatoria Economia de los Recursos Naturales
4 Informacion Territorial de libre acceso, analisis 1 Obligatoria Sistemas de Informacién geogréfica en
mediante herramientas open-source Y Ingenieria Agroforestal
4 | Enfoque territorial del Desarrollo Rural 1  Obligatoria Enfoque territorial del Desarrollo Rural
4 Seminarios Internacionales 1 | Optativa Seminarios Internacionales
4 | Asignatura transversal 1 1 | Obligatoria Asignatura transversal 1
4 | Asignatura transversal 2 1 | Obligatoria Asignatura transversal 2
o . . Estrategias forestales y de desarrollo rural
4 | Competitividad de territorios rurales 1  Optativa en un entorno globalizado
4 | Métodos de Planificacion del Desarrollo Rural 1 | Obligatoria Métodos de Planificacion del Desarrollo Rural
Fundamentos y Estructura del Sistema . . Fundamentos y Estructura del Sistema
4 . . 1  Obligatoria . :
Agroalimentario Agroalimentario
4 Politicas Europeas para el Desarrollo Rural 1  Obligatoria Politicas Europeas para el Desarrollo Rural
I . ' ' Trabajo Fin de Master (Master en Estrategias
16 Trabajo Fin de Master 1 Obligatoria para el Desarrollo Rural y Territorial)
Pagina 2
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ITINERARIO CONJUNTO
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE
MONTES

+

MASTER UNIVERSITARIO EN HIDRAULICA
AMBIENTAL (Especialidad Gestion Integral
de Cuencas)
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ITINERARIO CONJUNTO MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES
+ MASTER UNIVERSITARIO EN HIDRAULICA AMBIENTAL (Especialidad Gestion
Integral de Cuencas)

UNIVERSIDAD B CORDOBA

ORDENACION DE LAS ENSENANZAS

12 CUATRIMESTRE

22 CUATRIMESTRE

Tecnologia e Industria de la 4 | Obligatoria Energias renovables en el medio forestal | 4 | Obligatoria
madera y natural
Tecnologia e Industria de 4 | Obligatoria Evaluacion de impactos y auditoria 5 | Obligatoria
productos forestales no ambiental en actividades forestales
maderables
Ingenieria de las Instalaciones en | 4 | Obligatoria Biotecnologia y Mejora genética forestal 5 | Obligatoria
Industrias forestales
Gestion sostenible de agua y 5 | Obligatoria Marketing forestal 5 | Obligatoria
suelo en el entorno forestal
Gestion y Direccion de empresas | 5 | Obligatoria Disefio y célculo de estructuras 4 | Obligatoria
forestales
Economia de los Recursos 5 | Obligatoria Planificacion y Gestién de Espacios 5 | Obligatoria
Naturales Protegidos y de Comarcas Forestales
Sostenibles
Estrategias forestales y de 5 | Obligatoria
desarrollo rural en un entorno
globalizado
Total créditos 32 Total créditos 28
Gestion y restauracion forestal ' Procesos hidroldgicos 6 | Optativa
avanzada 12 | Optativa
Practicas externas 6 | Obligatoria Procesos erosivos y geomorfologia 5 | Optativa
Trabajo Fin de Master (Master 6 | Obligatori Planificacion integral y gestion 8.5 | Optativa
Ingenieriade Montes) Igatoria sostenible de recursos hidricos
Gestion integral de cuencas 4.5 | Optativa
Trabajo Fin de Master (Master Ingenieria . )
de Montes) 6 | Obligatoria
Trabajo Fin de Méaster (Master Hidraulica . )
Ambiental) 16 | Obligatoria
Total créditos 24 Total créditos 46
Total créditos 156 | Total créditos 74
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[

UNIVERSIDAD B CORDOBA

ITINERARIO CONJUNTO MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

+ MASTER UNIVERSITARIO EN HIDRAULICA AMBIENTAL (Especialidad Gestién

Integral de Cuencas)

Cadigo

CUADROS DE RECONOCIMIENTOS

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

Asignatura
Tecnologia e Industria de la madera

Curso Clase

ORDENACION CONJUNTA

Cadigo | Asignatura

Tecnologia e Industria de la madera

4 1 Obligatoria

4 Tecnologia e Industria de productos forestales no 1 Obligatoria Tecnologia e Industria de productos forestales no
maderables gatort maderables

4 Ingenieria de las Instalaciones en Industrias 1 Obligatoria Ingenieria de las Instalaciones en Industrias
forestales i forestales
Gestion sostenible de agua y suelo en el entorno . ) Gestion sostenible de agua y suelo en el entorno

> forestal ! Obligatoria forestal

5 | Gestiony Direccion de empresas forestales 1 Obligatoria Gestion y Direccion de empresas forestales

5 Economia de los Recursos Naturales 1 Obligatoria Economia de los Recursos Naturales
Estrategias forestales y de desarrollo rural en un . ) Estrategias forestales y de desarrollo rural en un

5 . 1 Obligatoria ;
entorno globalizado entorno globalizado

4  Energias renovables en el medio forestal y natural 1 Obligatoria Energias renovables en el medio forestal y natural

5 Evaluacion de impactos y auditoria ambiental en 1 Oblicatoria Evaluacion de impactos y auditoria ambiental en
actividades forestales 9 actividades forestales

5  Biotecnologia y Mejora genética forestal 1 Obligatoria Biotecnologia y Mejora genética forestal

5 | Marketing forestal 1 Obligatoria Marketing forestal

4  Disefioy calculo de estructuras 1 Obligatoria Disefio y calculo de estructuras

5 Planificacion y Gestion de Espacios Protegidos y de 1 Obligatori Planificacion y Gestion de Espacios Protegidos y
Comarcas Forestales Sostenibles 'gatonia de Comarcas Forestales Sostenibles

6 | Préacticas externas 2 Optativa Précticas externas

12 | Materia optativa de especializacion 2 Optativa Restauracion Integral de Sistemas Forestales

12 | Trabajo Fin de Méster 2 Obligatoria Hg:gg) Fin de Master (Master Ingenieria de

MASTER UNIVERSITARIO EN HIDRAULICA AMBIENTAL (Especialidad Gestion Integral ORDENACION CONJUNTA
de Cuencas)

Disefio y clculo de estructuras
Gestion sostenible de agua y suelo en el
14 Fundamentos y métodos aplicados en 1 Obligatoria entorno forestal
hidraulica ambiental Y Evaluacion de impactos y auditoria
ambiental en actividades forestales
Economia de los Recursos Naturales
16 | Dindmica de flujos biogeoguimicos 1 | Obligatoria Restauracion Integral de Sistemas Forestales
g | Procesos hidroldgicos 1 Optativa Procesos hidrolgicos
5 | Procesos erosivos y geomorfologia 1 Optativa Procesos erosivos y geomorfologia
85 Planificacion integral y gestién sostenible de | 1 Ovtativa Planificacion integral y gestion sostenible de
"~ | recursos hidricos P recursos hidricos
4.5 | Gestion integral de cuencas 1 Optativa Gestion y restauracion forestal avanzada
16 Trabajo Fin de Méster 1 Obligatoria Trabgjo Fin de Master (Master Hidraulica
Ambiental)
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

ITINERARIO CONJUNTO
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

+

MASTER UNIVERSITARIO EN PROTECCION VEGETAL

ORDENACION DE LAS ENSENANZAS

1 CUATRIMESTRE

22 CUATRIMESTRE

I"‘M
ETSIAM

o Teica Superr do
e Agromcs y & Morkes

TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE LA . . ENERGIAS RENOVABLES EN EL MEDIO . .
102679 MADERA 4 Obligatoria | 102680 FORESTAL Y NATURAL 4 Obligatoria
TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE EVALUACION DE IMPACTOS Y
102681 | PRODUCTOS FORESTALES NO 4 Obligatoria | 102682 AUDITORIA AMBIENTAL EN ACTIVIDADES 5 Obligatoria
MADERABLES FORESTALES
INGENIERIA DE LAS . )
102683 | INSTALACIONES EN INDUSTRIAS 4 Obligatoria | 102684 E(I)ORLES?:?LOGIA Y MEJORA GENETICA 5 Obligatoria
FORESTALES
GESTION SOSTENIBLE DE AGUA Y . . . .
102685 SUELO EN EL ENTORNO FORESTAL 5 Obligatoria | 102686 | MARKETING FORESTAL 5 Obligatoria
GESTION Y DIRECCION DE ) . - ] ) .
% 102687 EMPRESAS FORESTALES 5 | Obligatoria | 102690 | DISENO Y CALCULO DE ESTRUCTURAS 4 Obligatoria
g ECONOMIA DE LOS RECURSOS PLANIFICACION Y GESTION DE ESPACIOS
=1 102689 | NATURALES 5 Obligatoria | 102691 | PROTEGIDOS Y DE COMARCAS 5 Obligatoria
FORESTALES SOSTENIBLES
ESTRATEGIAS FORESTALES Y DE
102688 | DESARROLLO RURAL EN UN 5 Obligatoria ASIGNATURA TRANSVERSAL 2 4 Obligatoria
ENTORNO GLOBALIZADO
ASIGNATURA TRANSVERSAL 1 4 Obligatoria
Total créditos | 36 Total créditos | 32

1 CUATRIMESTRE

22 CUATRIMESTRE

630001 | EXPERIMENTACION AGRARIA 4 | Obligatoria | 630008 | PRACTICAS DE EMPRESA 6 Obligatoria
sa0002 | BIOTECNOLOGIARPLICADAR LA | | gt [ 102gss | TASAIOFINDE MASTER ASTER || g
eao003 | CONTROLINTEGRADO DE + | oblgatori [ saco1s | TASMIOFINDE MASTER IMASTER |3, | o
630004 | CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS | 4 | Obligatoria
aNgl 630005 ﬁ%’;LRACS)LINTEGRADO DE MALAS 4 | Obligatoria
S <
S caoo0s | APUCACONDEPRODUCTOS |-, | gy
630007 \P/Eégfbs DE PROTECCION 4 | Obligatoria
OPTATIVA 1 4 Optativa
Total créditos | 32 Total créditos | 32

Total Créditos = 132
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ITINERARIO CONJUNTO
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

+ ETSIAM

MASTER UNIVERSITARIO EN PROTECCION VEGETAL e

UNIVERSIDAD B CORDOBA

ingenveris Agraromes y de Markes

CUADROS DE RECONOCIMIENTOS

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES ORDENACION CONJUNTA

Cédigo ‘ Créd | Asignatura Cédigo ‘ Asignatura
102679 | 4 | TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE LA MADERA 1 | Obligatoria 102679 | TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE LA MADERA
ENERGIAS RENOVABLES EN EL MEDIO FORESTAL o ENERGIAS RENOVABLES EN EL MEDIO
102680 4y \ATURAL 1 Obligatoria 102680 ' L pESTAL Y NATURAL
TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE PRODUCTOS o TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE PRODUCTOS
102681 4 | LORESTALES NO MADERABLES 1 Obligatoria 102681 | £ RESTALES NO MADERABLES
EVALUACION DE IMPACTOS Y AUDITORIA . ) EVALUACION DE IMPACTOS Y AUDITORIA
102682 5 \\IBIENTAL EN ACTIVIDADES FORESTALES 1 Obligatoria 102682\ MBIENTAL EN ACTIVIDADES FORESTALES
INGENIERIA DE LAS INSTALACIONES EN o INGENIERIA DE LAS INSTALACIONES EN
102683 4 | \DUSTRIAS FORESTALES 1 Obligatoria 102683 |\ DUSTRIAS FORESTALES
102684 5 | BIOTECNOLOGIA Y MEJORA GENETICA FORESTAL |~ 1 | Obligatoria 102684 ?&TEECT':(L)LOG'A ¥ MEJORA GENETICA
GESTION SOSTENIBLE DE AGUA Y SUELO EN EL o GESTION SOSTENIBLE DE AGUA Y SUELO EN
102685 5 ENTORNO FORESTAL 1 Obligatoria 102685 | £ ENTORNO FORESTAL
102686 5 | MARKETING FORESTAL 1 | Obligatoria 102686 | MARKETING FORESTAL
GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS . . GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS
102687 5 FORESTALES 1 Obligatoria 102687 FORESTALES
ESTRATEGIAS FORESTALES Y DE
ESTRATEGIAS FORESTALES Y DE DESARROLLO
102688 5 1 | Obligatoria 102688 | DESARROLLO RURAL EN UN ENTORNO
RURAL EN UN ENTORNO GLOBALIZADO CLOBALIZADO
102689 | 5 | ECONOMIA DE LOS RECURSOS NATURALES 1 | Obligatoria 102689 | ECONOMIA DE LOS RECURSOS NATURALES
102690 = 4 | DISENO Y CALCULO DE ESTRUCTURAS 1 | Obligatoria 102690 | DISENO Y CALCULO DE ESTRUCTURAS
PLANIFICACION Y GESTION DE ESPACIOS PLANIFICACION Y GESTION DE ESPACIOS
102691 5 | PROTEGIDOS Y DE COMARCAS FORESTALES 1 | Obligatoria 102691 | PROTEGIDOS Y DE COMARCAS FORESTALES
SOSTENIBLES SOSTENIBLES
630003 CONTROL INTEGRADO DE ENFERMEDADES
12 | MATERIA OPTATIVA DE ESPECIALIALIZACION 2 | Optativa 630004 | CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS
APLICACION DE PRODUCTOS
630006 rosANITARIOS
6  PRACTICAS DE EMPRESA 2 | Obligatoria 630008 | PRACTICAS DE EMPRESA
‘ ) . TRABAJO FIN DE MASTER (MASTER
102693 12 | TRABAJO FIN DE MASTER 2 | Obligatoria 102693 |\t IERiA DE MONTES)
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

MASTER UNIVERSITARIO EN PROTECCION VEGETAL ORDENACION CONJUNTA

ITINERARIO CONJUNTO

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES AN
N ETSIAM

MASTER UNIVERSITARIO EN PROTECCION VEGETAL

Codigo | Créd Asignatura Curso Clase Codigo | Asignatura
4 ASIGNATURA TRANSVERSAL 1 1 Obligatoria ASIGNATURA TRANSVERSAL 1
4 | ASIGNATURA TRANSVERSAL 2 1 Obligatoria ASIGNATURA TRANSVERSAL 2
630001 4 EXPERIMENTACION AGRARIA 1 Obligatoria 630001 | EXPERIMENTACION AGRARIA
BIOTECNOLOGIA APLICADA A LA SANIDAD DE . . BIOTECNOLOGIA APLICADA A LA SANIDAD
630002 4 CULTIVOS 1 Obligatoria 630002 DE CULTIVOS
630003 4 CONTROL INTEGRADO DE ENFERMEDADES 1 Obligatoria 630003 | CONTROL INTEGRADO DE ENFERMEDADES
630004 4 CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS 1 Obligatoria 630004 CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS
630005 4 | CONTROL INTEGRADO DE MALAS HIERBAS 2 Obligatoria 630005 | CONTROL INTEGRADO DE MALAS HIERBAS
. . . APLICACION DE PRODUCTOS
630006 4 | APLICACION DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS 2 Obligatoria 630006 FITOSANITARIOS
630007 4 PRACTICAS DE PROTECCION VEGETAL 2 Obligatoria 630007 | PRACTICAS DE PROTECCION VEGETAL
630008 6 PRACTICAS DE EMPRESA 2 Obligatoria 630008 | PRACTICAS DE EMPRESA
630013 = 14  TRABAJO FIN DE MASTER 2 Obligatoria 630013 TRABAJO FIN DE MASTER (MASTER

PROTECCION VEGETAL)
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ORDENACION DE LAS ENSENANZAS

22 CUATRIMESTRE

12 CUATRIMESTRE

Tecnologia e Industria de la 4 | Obligatoria Energias renovables en el medio 4 | Obligatoria

madera forestal y natural

Tecnologia e Industria de 4 | Obligatoria Evaluacion de impactos y auditoria 5 | Obligatoria

productos forestales no ambiental en actividades forestales

maderables

Ingenieria de las Instalaciones 4 | Obligatoria Biotecnologia y Mejora genética 5 | Obligatoria

en Industrias forestales forestal

Gestion sostenible de agua y 5 | Obligatoria Marketing forestal 5 | Obligatoria

suelo en el entorno forestal

Gestion y Direccion 5 | Obligatoria Disefio y célculo de estructuras 4 | Obligatoria

deempresas

forestales

Economia de los 5 | Obligatoria Planificacion y Gestion de Espacios 5 | Obligatoria

RecursosNaturales Protegidos y de Comarcas Forestales
Sostenibles

Estrategias forestales y de 5 | Obligatoria

desarrollo rural en un entorno Practicas externas 6 | Obligatoria

globalizado

Total créditos 32 Total créditos 34

Bases geometricas de 4 | Obligatoria Optativa 4 4 | Optativa

laCiencia y la

Tecnologia

Estadistica y métodos

numéricos aplicados al 4 | Obligatoria Optativa 5 4 | Optativa

disefioen Ingenieria

Metodologia de la Investigacion 4 Obligatori Ontativa 6 4 | ootati

en el campo del disefio Igatoria pativa pativa

. . . 1102693 | Trabajo Fin de Master (Master . )

Asignatura transversal 1 4 | Obligatoria Ingenieria de Montes) 6 | Obligatoria
Trabajo Fin de Master (Master

Asignatura transversal 2 4 | Obligatoria Representacion y Disefio en 16 | Obligatoria
Ingenieria y Arquitectura)

102693 | Trabajo Fin de Méaster . .

(MasterIngenieria de 6 | Obligatoria

Montes)

Optativa 1 4 | Optativa

Optativa 2 4 | Optativa

Optativa 3 4 | Optativa

Total créditos 38 Total créditos 34

Total créditos 70 Total créditos 68

Para superar la Optatividad del segundo curso, el alumno debe elegir 6 asignaturas optativas de entre las 9 que oferta
el Master en Representacion y Disefio en Ingenieria y Arquitectura:

Asignatura Optativa

Cuatrimestre

Principios de investigacion aplicados al patrimonio industrial agrario

Métodos matematicos y estadisticos computerizados

Aplicaciones del disefio asistido por ordenador a proyectos de industrias agrarias (2D)

Disefio asistido por ordenador (3D)

Representacion en 3D de estructuras

Estética de edificios industriales y andlisis de formas

Geomatica

Sistemas de Informacion Geografica

Disefio de jardines y paisajismo

N NN NN PP P

Pagina 1
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Cadigo
4

CUADROS DE RECONOCIMIENTOS

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

ORDENACION CONJUNTA

Tecnologia e Industria de la madera Obligatoria Tecnologia e Industria de la madera
Tecnologia e Industria de productos forestales no . . Tecnologia e Industria de productos forestales no
4 maderables Obligatoria maderables
Ingenieria de las Instalaciones en Industrias ) . Ingenieria de las Instalaciones en Industrias
4 forestales Obligatoria forestales
Gestion sostenible de agua y suelo en el entorno ) ) Gestion sostenible de agua y suelo en el entorno
5 | forestal Obligatoria forestal
5 Gestion y Direccién de empresas forestales Obligatoria Gestion y Direccion de empresas forestales
5 | Economia de los Recursos Naturales Obligatoria Economia de los Recursos Naturales
Estrategias forestales y de desarrollo rural en un ) ) Estrategias forestales y de desarrollo rural en un
5 entorno globalizado Obligatoria entorno globalizado
4 | Energias renovables en el medio forestal y natural Obligatoria Energias renovables en el medio forestal y natural
Evaluacion de impactos y auditoria ambiental en ) ) Evaluacion de impactos y auditoria ambiental en
5 actividades forestales Obligatoria actividades forestales
5 Biotecnologia y Mejora genética forestal Obligatoria Biotecnologia y Mejora genética forestal
5 | Marketing forestal Obligatoria Marketing forestal
4 | Disefio y célculo de estructuras Obligatoria Disefio y calculo de estructuras
Planificacion y Gestion de Espacios Protegidos y de . . Planificacion y Gestion de Espacios Protegidos y
5 | Comarcas Forestales Sostenibles Obligatoria de Comarcas Forestales Sostenibles
6  Practicas externas Obligatoria Précticas externas
Bases geométricas de la Ciencia y la Tecnologia
Estadistica y métodos numéricos aplicados al
12 | Materia optativa de especializacion Optativa disefio en Ingenieria
Metodologia de la Investigacion en el campo del
disefio
12 Trabajo Fin de Méster 2 Obligatoria 102693 Trabajo Fin de Master (Master Ingenieria de
Montes)
Pagina 2
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4

MASTER UNIVERSITARIO EN REPRESENTACION Y DISENO EN INGENIERIA Y ~
ARQUITECTURA ORDENACION CONJUNTA
Bases geometricas de la Ciencia y la Bases geometricas de la Ciencia y la

Tecnologia 1 Obligatoria Tecnologia
4 Estadistica y métodos numéricos aplicados al 1 Obligatoria Estadistica y métodos numéricos aplicados al
disefio en Ingenieria 9 disefio en Ingenieria
Metodologia de la Investigacion en el campo . ) Metodologia de la Investigacion en el campo
* gel disefio 1 Obligatoria del disefio
Aplicaciones del disefio asistido por ordenador Aplicaciones del disefio asistido por
4 p ; . dop 1 | Optativa ordenador a proyectos de industrias agrarias
a proyectos de industrias agrarias (2D) (2D)
4 | Disefio asistido por ordenador (3D) 1 | Optativa Disefio asistido por ordenador (3D)
Métodos matematicos y estadisticos . Métodos matematicos y estadisticos
4 ! 1 | Optativa :
computerizados computerizados
4 Sistemas de Informacion Geogréafica 1 | Optativa Sistemas de Informacion Geografica
4 Disefio de jardines y paisajismo 1 | Optativa Disefio de jardines y paisajismo
4 Estética de edificios industriales y analisis de 1 Optativa Estética de edificios industriales y andlisis de
formas P formas
4 Geomatica 1 | Optativa Geomatica
4 Principios de investigacion aplicados al 1 Optativa Principios de investigacion aplicados al
patrimonio industrial agrario P patrimonio industrial agrario
4 Representacion en 3D de estructuras 1 | Optativa Representacion en 3D de estructuras
Trabajo Fin de Master (Master
16 | Trabajo Fin de Méster 1 | Obligatoria Representacion y Disefio en Ingenieria y
Arquitectura)
Pagina 3
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+

MASTER UNIVERSITARIO EN
TRANSFORMACION DIGITAL DEL SECTOR
AGROALIMENTARIO Y FORESTAL

(Perfil profesional)

Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Agronomica y de Montes
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

ITINERARIO CONJUNTO

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES AN
) ! . ETSIAM
MASTER UNIVERSITARIO EN TRANSFORMACION DIGITAL DEL SECTOR T

AGROALIMENTARIO Y FORESTAL

ORDENACION DE LAS ENSENANZAS

1¢" CUATRIMESTRE 22 CUATRIMESTRE
TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE LA . . ENERGIAS RENOVABLES EN EL MEDIO . .
102679 MADERA 4 Obligatoria | 102680 FORESTAL Y NATURAL 4 Obligatoria
TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE EVALUACION DE IMPACTOS Y
102681 | PRODUCTOS FORESTALES NO 4 Obligatoria | 102682 AUDITORIA AMBIENTAL EN ACTIVIDADES 5 Obligatoria
MADERABLES FORESTALES
INGENIERIA DE LAS . ,
102683 | INSTALACIONES EN INDUSTRIAS 4 Obligatoria | 102684 E(IJORLES(_I:_'Z?LOGIA Y MEJORA GENETICA 5 Obligatoria
FORESTALES
GESTION SOSTENIBLE DE AGUA Y . . . .
o, 102685 SUELO EN EL ENTORNO FORESTAL 5 Obligatoria | 102686 | MARKETING FORESTAL 5 Obligatoria
o p p,
2 GESTION Y DIRECCION DE . . o p . .
3 102687 EMPRESAS FORESTALES 5 Obligatoria | 102690 | DISENO Y CALCULO DE ESTRUCTURAS 4 Obligatoria
ECONOMIA DE LOS RECURSOS PLANIFICACION Y GESTION DE ESPACIOS
102689 | NATURALES 5 Obligatoria | 102691 | PROTEGIDOS Y DE COMARCAS 5 Obligatoria
FORESTALES SOSTENIBLES
ESTRATEGIAS FORESTALES Y DE
102688 | DESARROLLO RURAL EN UN 5 Obligatoria PRACTICAS DE EMPRESA 6 Obligatoria
ENTORNO GLOBALIZADO
Total créditos | 32 Total créditos | 34

1" CUATRIMESTRE 22 CUATRIMESTRE
CONCEPTOS, TECNICAS Y
HERRAMIENTAS PARA EL ) ) ESTRATEGIAS DE SENSORIZACION ) .
ANALISIS 5 Obligatoria REMOTA 5 Obligatoria
DE DATOS (1)
CONCEPTOS, TECNICAS Y
HERRAMIENTAS PARA EL ) . ESTRATEGIAS DE SENSORIZACION ) )
ANALISIS 5 Obligatoria PROXIMA 5 Obligatoria
DE DATOS (1)
ARQUITECTURA BIG DATA Y ) ) , ) .
COMPUTACION EN LA NUBE 5 | Obligatoria AGRICULTURA DE PRECISION 6 | Obligatoria
ANALISIS DEL BIG DATAY INTELIGENCIA ARTIFICIAL
2, SUPERCOMPUTACION 5 | Obligatoria APLICADA A SERIES 5 | Obligatoria
9 TEMPORALES
5 SISTEMAS 0T v PLATAFORMAS TRAZABILIDAD Y SISTEMAS DE APOYO
e DATOS oty 5 | Obligatoria A LA DECISION EN LA CADENA 4 | obligatoria
AGROALIMENTARIA
TRABAJO FIN DE MASTER ) _ TRABAJO FIN DE MASTER (MASTER ) )
102693 | (\MASTER INGENIERIA DE 6 | Obligatoria | 102693 | |NGENIER{A DE MONTES) 6 | Obligatoria
MONTES)
TRABAJO FIN DE MASTER
(MASTER TRANSFORMACION 6 | oblieatoria
DIGTAL DEL SECTOR €
AGROALIMENTARIO Y FORESTAL)
Total créditos | 31 Total créditos | 37
Créditos 1¢ CUATRIMESTRE = 63 Créditos 22 CUATRIMESTRE = 71

Total Créditos = 134
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ITINERARIO CONJUNTO
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

NN

A\
, , + , ETSIAM
UNIVERSICAD B CORDCEA MASTER UNIVERSITARIO EN TRANSFORMACION DIGITAL DEL SECTOR S

AGROALIMENTARIO Y FORESTAL

CUADROS DE RECONOCIMIENTOS

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES ORDENACION CONJUNTA

Cédigo ‘ Créd | Asignatura Cédigo ‘ Asignatura
102679 4 | TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE LA MADERA 1 | Obligatoria 102679  TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE LA MADERA
ENERGIAS RENOVABLES EN EL MEDIO FORESTAL o ENERGIAS RENOVABLES EN EL MEDIO
102680 4y \ATURAL 1 Obligatoria 102680 ' L RESTAL Y NATURAL
TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE PRODUCTOS o TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE PRODUCTOS
102681 4 LLRESTALES NO MADERABLES 1 Obligatoria 102681 L ORESTALES NO MADERABLES
EVALUACION DE IMPACTOS Y AUDITORIA . ) EVALUACION DE IMPACTOS Y AUDITORIA
102682 5 \\BIENTAL EN ACTIVIDADES FORESTALES 1 Obligatoria 102682\ \BIENTAL EN ACTIVIDADES FORESTALES
INGENIERIA DE LAS INSTALACIONES EN o INGENIER(A DE LAS INSTALACIONES EN
102683 4 | \DUSTRIAS FORESTALES 1 Obligatoria 102683 |\ pUSTRIAS FORESTALES
102684 | 5 | BIOTECNOLOGIA Y MEJORA GENETICA FORESTAL | 1 | Obligatoria 102684 SL%TEZCT':(L)LOG'A ¥ MEJORA GENETICA
GESTION SOSTENIBLE DE AGUA Y SUELO EN EL o GESTION SOSTENIBLE DE AGUA Y SUELO EN
102685 5 ENTORNO FORESTAL 1 Obligatoria 102685 | £ ENTORNO FORESTAL
102686 5 | MARKETING FORESTAL 1 | Obligatoria 102686 | MARKETING FORESTAL
GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS . . GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS
102687 5 FORESTALES 1 Obligatoria 102687 FORESTALES
ESTRATEGIAS FORESTALES Y DE
ESTRATEGIAS FORESTALES Y DE DESARROLLO
102688 5 1 | Obligatoria 102688 | DESARROLLO RURAL EN UN ENTORNO
RURAL EN UN ENTORNO GLOBALIZADO CLOBALIZADO
102689 5 | ECONOMIA DE LOS RECURSOS NATURALES 1 | Obligatoria 102689 | ECONOMIA DE LOS RECURSOS NATURALES
102690 = 4 | DISENO Y CALCULO DE ESTRUCTURAS 1 | Obligatoria 102690 | DISENO Y CALCULO DE ESTRUCTURAS
PLANIFICACION Y GESTION DE ESPACIOS PLANIFICACION Y GESTION DE ESPACIOS
102691 5 | PROTEGIDOS Y DE COMARCAS FORESTALES 1 | Obligatoria 102691 | PROTEGIDOS Y DE COMARCAS FORESTALES
SOSTENIBLES SOSTENIBLES
CONCEPTOS, TECNICAS Y HERRAMIENTAS
PARA EL ANALISIS DE DATOS (1)
. . CONCEPTOS, TECNICAS Y HERRAMIENTAS
12 | MATERIA OPTATIVA DE ESPECIALIALIZACION 2 | Optativa PARA EL ANALISIS DE DATOS (1)
ARQUITECTURA BIG DATA Y
COMPUTACION EN LA NUBE
102692 6 | PRACTICAS DE EMPRESA 2 | Obligatoria 102696 | PRACTICAS DE EMPRESA
. ) ) TRABAJO FIN DE MASTER (MASTER
102693 | 12 | TRABAJO FIN DE MASTER 2 | Obligatoria 102693 |\t IERiA DE MONTES)
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

ITINERARIO CONJUNTO

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

NN

) ! . ETSIAM
MASTER UNIVERSITARIO EN TRANSFORMACION DIGITAL DEL SECTOR g

AGROALIMENTARIO Y FORESTAL

MASTER UNIVERSITARIO EN TRANSFORMACION DIGITAL DEL MEDIO a
AGROALIMENTARIO Y FORESTAL ORDENACIONCONIUNTA

Codigo | Créd Asignatura Curso Clase Codigo | Asignatura
CONCEPTOS, TECNICAS Y CONCEPTOS, TECNICAS Y
5 | HERRAMIENTAS PARA EL ANALISIS 1 | Obligatoria HERRAMIENTAS PARA EL ANALISIS
DE DATOS (1) DE DATOS (1)
CONCEPTOS, TECNICAS Y CONCEPTOS, TECNICAS Y
5 | HERRAMIENTAS PARA EL ANALISIS 1 | Obligatoria HERRAMIENTAS PARA EL ANALISIS
DE DATOS (1) DE DATOS (1)
g ARQUITECTURA BIG DATAY COMPUTACION EN 1 | Oblieatori ARQUITECTURA BIG DATA Y
LA NUBE latoria COMPUTACION EN LA NUBE
< . ) ) ANALISIS DEL BIG DATA Y
5 | ANALISIS DEL BIG DATA Y SUPERCOMPUTACION 1 | Obligatoria SUPERCOMPUTACION
5 | SISTEMAS loT y PLATAFORMAS DE DATOS 1 | Obligatoria SISTEMAS loT y PLATAFORMAS DE DATOS
5 | ESTRATEGIAS DE SENSORIZACION REMOTA 2 | Obligatoria ESTRATEGIAS DE SENSORIZACION REMOTA
5 | ESTRATEGIAS DE SENSORIZACION PROXIMA 2 Obligatoria ESTRATEGIAS DE SENSORIZACION PROXIMA
6 | AGRICULTURA DE PRECISION 2 Obligatoria AGRICULTURA DE PRECISION
g INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A SERIES > | Oblieatoria INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A
TEMPORALES g SERIES TEMPORALES
TRAZABILIDAD Y SISTEMAS DE APOYO A LA TRAZABILIDAD Y SISTEMAS DE APOYO A LA
4 | DECISION EN LA CADENA AGROALIMENTARIA 2 Obligatoria DECISION EN LA CADENA
AGROALIMENTARIA
4 | PRACTICAS EXTERNAS 2 | Obligatoria PRACTICAS EXTERNAS
6 | TRABAJO FIN DE MASTER 2 | Obligatoria TRABAJO FIN DE MASTER (MASTER

TRANSFORMACION DIGITAL)
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UNIVERSIDAD B CORDOBA g oy abortss

FICHA TECNICA - PLAN Ne....
ITINERARIO CONJUNTO
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MONTES
+
MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION DEL
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION DEL FUEGO EN PAISAJES FORESTALES

ITINERARIO CONJUNTO
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

+

ORDENACION DE LAS ENSENANZAS

ANA
ETSIAM

Escuoa Tecnea Superiar de-
v P g s

1¢ CUATRIMESTRE

22 CUATRIMESTRE

TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE LA ) ) ENERGIAS RENOVABLES EN EL MEDIO ) .
102679 MADERA 4 Obligatoria | 102680 FORESTAL Y NATURAL 4 Obligatoria
TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE EVALUACION DE IMPACTOS Y
102681 | PRODUCTOS FORESTALES NO 4 | Obligatoria | 102682 | AUDITORIA AMBIENTAL EN ACTIVIDADES | 5 | Obligatoria
MADERABLES FORESTALES
INGENIERIA DE LAS . ,
102683 | INSTALACIONES EN INDUSTRIAS 4 | Obligatoria | 102684 E('%TEECT'Z?LOG'A Y MEJORA GENETICA 5 | Obligatoria
FORESTALES
o GESTION SOSTENIBLE DE AGUA Y ) . ) )
o 102685 SUELO EN EL ENTORNO FORESTAL 5 Obligatoria | 102686 | MARKETING FORESTAL 5 Obligatoria
5 GESTION Y DIRECCION DE ) . - . . .
S8 102687 | Lo EeaS FORESTALES 5 | Obligatoria | 102690 | DISENO Y CALCULO DE ESTRUCTURAS 4 | Obligatoria
ECONOMIA DE LOS RECURSOS PLANIFICACION Y GESTION DE ESPACIOS
102689 | NATURALES 5 | Obligatoria | 102691 | PROTEGIDOS Y DE COMARCAS 5 | Obligatoria
FORESTALES SOSTENIBLES
ESTRATEGIAS FORESTALES Y DE
102688 | DESARROLLO RURAL EN UN 5 | Obligatoria
ENTORNO GLOBALIZADO
Total créditos | 32 Total créditos | 28
1" CUATRIMESTRE 22 CUATRIMESTRE
ECONOMIA, DIAGNOSTICO Y ) ) FISICA DE LA ATMOSFERA APLICADA A .
636001 | o ANIFICACION 4 | Obligatoria | 636009 | | '\ cENDIOS FORESTALES 4 | Optativa
. LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
636002 gx?:g%i'?; :fEsgL'ENC'A EN 4 | Obligatoria | 636010 | SOSTENIBLE ODS Y LOS INCENDIOS 4 | Obligatoria
FORESTALES
636003 iELE\ggULTU RAY GESTION DEL 4 | Obligatoria | 636011 | PRACTICAS DE EMPESA 6 | Obligatoria
DINAMICA DE PROPAGACIONES Y ) ) . . ) .
636004 | oo AMIENTAS INFORMATICAS 4 | Obligatoria | 102693 | TFM (MASTER INGENIERIA DE MONTES) 6 | Obligatoria
ol z e
N COMBUSTIBLES FORESTALES, ) ) TFM (MASTER GESTION DEL FUEGO EN ) .
g 636005 | o ASTOREO Y FUEGOS DE GESTION |+ | OPligatoria | 636012 | oo 1o FoResTALES) 14 | Obligatoria
o GESTION DE DATOS Y ) .
636006 |\ pRENDIZAJE AUTOMATICO 4 | Obligatoria
LIDERAZGO Y GESTION DE ) .
636007 | £quIPOS EN EMERGENCIAS 4 | Obligatoria
GESTION DE LA EMERGENCIA, ) .
636008 TECNICAS Y MEDIOS 4 Obligatoria
TFM (MASTER INGENIERIA DE ) )
102693 MONTES) 6 | Obligatoria
Total créditos | 38 Total créditos | 34
Créditos 1¢ CUATRIMESTRE = 70 Créditos 22 CUATRIMESTRE = 62

Total Créditos = 132
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

ITINERARIO CONJUNTO
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION DEL FUEGO EN PAISAJES FORESTALES

+

AN\
ETSIA

Caccis Tecnca Superiar do
ngeriia gronamicay ce Morkes.

Cddigo ‘ Créd ‘

CUADROS DE RECONOCIMIENTOS

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES ORDENACION CONJUNTA

Asignatura

‘ Curso | Clase

Cédigo ‘ Asignatura

102679 4  TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE LA MADERA 1 | Obligatoria 102679 TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE LA MADERA
ENERGIAS RENOVABLES EN EL MEDIO FORESTAL o ENERGIAS RENOVABLES EN EL MEDIO
102680 4 Y NATURAL 1 Obligatoria 102680 FORESTAL Y NATURAL
TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE PRODUCTOS o TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE PRODUCTOS
102681 4 LRESTALES NO MADERABLES 1 Obligatoria | 102681 ¢peern| e NO MADERABLES
EVALUACION DE IMPACTOS Y AUDITORIA . ) EVALUACION DE IMPACTOS Y AUDITORIA
102682 5 \MBIENTAL EN ACTIVIDADES FORESTALES 1 Obligatoria 102682 ,\/5\eNTAL EN ACTIVIDADES FORESTALES
INGENIERIA DE LAS INSTALACIONES EN o INGENIERIA DE LAS INSTALACIONES EN
102683 4 | \DUSTRIAS FORESTALES 1 Obligatoria 102683 |\ )crRiAS FORESTALES
BIOTECNOLOGIA Y MEJORA GENETICA o BIOTECNOLOGIA Y MEJORA GENETICA
102684 5 FORESTAL 1 Obligatoria 102684 FORESTAL
GESTION SOSTENIBLE DE AGUA Y SUELO EN EL o GESTION SOSTENIBLE DE AGUA Y SUELO EN
102685 5 ENTORNO FORESTAL 1 Obligatoria | 102685\ e\irorNO FORESTAL
102686 5  MARKETING FORESTAL 1 | Obligatoria 102686 MARKETING FORESTAL
GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS ) i GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS
102687 5 FORESTALES 1 Obligatoria 102687 FORESTALES
ESTRATEGIAS FORESTALES Y DE DESARROLLO o ESTRATEGIAS FORESTALES Y DE DESARROLLO
102688 5 URAL EN UN ENTORNO GLOBALIZADO 1 Obligatoria | 102688  p\;eal EN UN ENTORNO GLOBALIZADO
102689 5  ECONOMIA DE LOS RECURSOS NATURALES 1 | Obligatoria | | 102689 ECONOMIA DE LOS RECURSOS NATURALES
102690 4  DISENO Y CALCULO DE ESTRUCTURAS 1 | Obligatoria | 102690 DISENO Y CALCULO DE ESTRUCTURAS
PLANIFICACION Y GESTION DE ESPACIOS PLANIFICACION Y GESTION DE ESPACIOS
102691 5 | PROTEGIDOS Y DE COMARCAS FORESTALES 1 | Obligatoria | | 102691 PROTEGIDOS Y DE COMARCAS FORESTALES
SOSTENIBLES SOSTENIBLES
636001 ECONOMIA, DIAGNOSTICO Y PLANIFICACION
636004 DINAMICA DE PROPAGACIONES Y
12 | MATERIA OPTATIVA DE ESPECIALIZACION 2 Optativa HERRAMIENTAS INFORMATICAS
LIDERAZGO Y GESTION DE EQUIPOS EN
636007 EnviERGENCIAS
6 | PRACTICAS DE EMPRESA 2 Obligatoria | 636011 PRACTICAS DE EMPRESA
102693 12 | TRABAJO FIN DE MASTER 2 Obligatoria 102693 | RABAJOFIN DE MASTER (MASTER

INGENIERIA DE MONTES)
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

ITINERARIO CONJUNTO
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION DEL FUEGO EN PAISAJES FORESTALES

+

ANA
ETSIA

Cacucis Tecncs Supmrar do
ngemienia Rgronamica y e Mortes

CUADROS DE RECONOCIMIENTOS

MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION DEL FUEGO EN PAISAJES FORESTALES ORDENACION CONJUNTA

Cddigo ‘ Créd ‘

Asignatura

‘ Curso | Clase

Cédigo ‘ Asignatura

636001 | 4  ECONOMIA, DIAGNOSTICO Y PLANIFICACION 2 | Obligatoria 636001 ECONOMIA, DIAGNOSTICO Y PLANIFICACION
636002 4 Eg‘&iﬁitggm Y RESILIENCIA EN PAISAJES 2 Obligatoria 636002 Eg&iiitgf"’* YRESILIENCIA EN PAISAJES
636003 | 4 | SELVICULTURA Y GESTION DEL FUEGO 2 Obligatoria | 636003 | SELVICULTURA Y GESTION DEL FUEGO
B36004 4 [l ENTAS NFORMATICNS 2 Obigatoria 636004 e NFORMATICRS

636005 4 o L PASTOREOY 2 obligatoria 636005 0N STBLES FORESTALES, PASTOREOY
636006 4 fﬁigﬂk?ligmos Y APRENDIZAJE 2 Obligatoria 636006 /(ilEJSTTc;SA'\/I&IleigATOS Y APRENDIZAJE

636007 4 [ooero0 S ESTION DE EQUIPOS EN 2 Obligatoria 636007 tﬁi';gﬁcc’IZSGEST'ON DEEQUIPOSEN
636008 | 4 f/IEESI;rII(())S’\l DE LA EMERGENCIA, TECNICAS Y 2 | Obligatoria | | 636008 E;AEESJ:S;\J DE LA EMERGENCIA, TECNICAS Y
636009 4 fﬁﬂgﬁﬁgﬁém?fﬁ? APLICADAA LOS 2 Obligatoria 636009 Iﬁ:ﬁ;g;‘;ggg‘giﬁg’* APLICADAALOS
B6010 4 o os IncNDIos FoRESTALES | 2 Oblistoria 636010 oo e i D roResTaLes
636011 | 6 | PRACTICAS DE EMPRESA 2 Obligatoria | 636011 PRACTICAS DE EMPRESA

636012 14 '™ (MASTER GESTION DEL FUEGO EN 2 Obligatoria 636012 ™ (MASTER GESTION DEL FUEGO EN

PAISAJES FORESTALES)

PAISAJES FORESTALES)
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

ITINERARIO CONJUNTO
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

+

MASTER UNIVERSITARIO EN GEOMATICA, TELEDETECCION Y MODELOS
ESPACIALESAPLICADOS A LA GESTION FORESTAL (Perfil Investigador)

AMA
ETSIAM

Escuct Técrics Superiar o
Pgerens grenariza §ce Markes

ORDENACION DE LAS ENSENANZAS

1 CUATRIMESTRE

22 CUATRIMESTRE

TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE LA ) ) ENERGIAS RENOVABLES EN EL MEDIO ) .
102679 MADERA 4 Obligatoria | 102680 FORESTAL Y NATURAL 4 Obligatoria
TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE EVALUACION DE IMPACTOS Y
102681 | PRODUCTOS FORESTALES NO 4 | Obligatoria | 102682 | AUDITORIA AMBIENTAL EN ACTIVIDADES | 5 | Obligatoria
MADERABLES FORESTALES
INGENIERIA DE LAS . i
102683 | INSTALACIONES EN INDUSTRIAS 4 | Obligatoria | 102684 ?&TEECT'Z?LOG'A Y MEJORA GENETICA 5 | Obligatoria
FORESTALES
o GESTION SOSTENIBLE DE AGUA Y ) . ) )
o 102685 SUELO EN EL ENTORNO FORESTAL 5 Obligatoria | 102686 | MARKETING FORESTAL 5 Obligatoria
5 GESTION Y DIRECCION DE ) . - . . .
S8 102687 | Lo EenS FORESTALES 5 | Obligatoria | 102690 | DISENO Y CALCULO DE ESTRUCTURAS 4 | Obligatoria
ECONOMIA DE LOS RECURSOS PLANIFICACION Y GESTION DE ESPACIOS
102689 | NATURALES 5 | Obligatoria | 102691 | PROTEGIDOS Y DE COMARCAS 5 | Obligatoria
FORESTALES SOSTENIBLES
ESTRATEGIAS FORESTALES Y DE
102688 | DESARROLLO RURAL EN UN 5 | Obligatoria | 102692 | PRACTICAS DE EMPRESA 6 | Obligatoria
ENTORNO GLOBALIZADO
Total créditos | 32 Total créditos | 34
1" CUATRIMESTRE 22 CUATRIMESTRE
METODOLOGIA E INVESTIGACION
EN TECNICAS DE ANALISIS .
20285 | ESPACIAL APLICADOS A LA 4 | Obligatoria | 20296 GB(::'S'C'ON ¥ PROCESADO DE DATOS 4 | Obligatoria
EVALUACION DE RECURSOS
FORESTALES
SISTEMAS DE INFORMACION i
20287 | GEOGRAFICA PARA EL ANALISIS 4 | Obligatoria | 20297 ;:::CiEE\SS%EEADT%SYL?;A“;ASA 4 | Obligatoria
DE SISTEMAS NATURALES
sstews o mromaCon e ™
20288 | GEOGRAFICA Y ECOLOGIA 4 | Obligatoria | 20304 ’ 16 | Obligatoria
ESPACIAL: APLICACIONES MODELOS ESPACIALES APLICADOS A LA
) GESTION FORESTAL)
(-} s re s
N ECOLOGIA ESPACIAL APLICADA A ) ) TRABAJO FIN DE MASTER (MASTER ) .
2 29291 | ENTORNOS FORESTALES 4 | Obligatoria | 102693 | |\ e \ERiA DE MONTES) 12| Obligatoria
3 SENSORES: PREPROCESADO,
20292 | CORRECCION Y FUSION DE 4 | Obligatoria
IMAGENES
TECNICAS DE CLASIFICACION Y
20293 | EVALUACION DE PROCESOS EN 4 | Obligatoria
SISTEMAS FORESTALES
OPTATIVA 1 4 Optativa
ASIGNATURA TRANSVERSAL 1 4 | Obligatoria
ASIGNATURA TRANSVERSAL 2 4 | Obligatoria
Total créditos | 36 Total créditos | 36
Créditos 1" CUATRIMESTRE = 68 Créditos 22 CUATRIMESTRE = 70

Total Créditos = 138

La asignatura “Optativa 1” del 22 Curso debe elegirse de entre la siguiente oferta de optatividad del
Master Universitario en Geomatica, Teledeteccién y Modelos espaciales aplicados a la gestidn forestal:
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@ ITINERARIO CONJUNTO
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

AN\

UNI\'LRSM)\.B/LURDOBA N ] TS| HM
MASTER UNIVERSITARIO EN GEOMATICA, TELEDETECCION Y MODELOS
ESPACIALESAPLICADOS A LA GESTION FORESTAL (Perfil Investigador)
ASIGNATURA ECTS

Fundamentos matematicos y de programacion 4
Métodos predictivos de habitat de especies vegetales aplicados a la gestidn y a la conservacién 4
Introduccién a técnicas de modelizacién en ciencias forestales 2
Modelos de transferencia radiativa aplicados a ecosistemas forestales: de la hoja al bosque 4
Adquisicidn y procesado de datos de vehiculos no tripulados (UAV) en ecosistemas forestales 2
LIDAR terrestre y modelos tridimensionales de masa 2
Servicios cloud computing de teledeteccion 2
Algoritmos de inteligencia artificial en ciencias forestales 2
Cambio global y climatico: evaluacidn de impactos en ecosistemas naturales mediante sigy 2
teledeteccion
Teledeteccidn aplicada a la selvicultura, la ordenacién y la restauracion de ecosistemas 2
forestales.
Geoinformatica en emergencia 2
Modelizacidn eco-hidrolégica 2
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’ ITINERARIO CONJUNTO. PN
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES .
UNIVERSIDAD b CORDOR N ETSlHM
MASTER UNIVERSITARIO EN GEOMATICA, TELEDETECCION Y MODELOS T
ESPACIALESAPLICADOS A LA GESTION FORESTAL (Perfil Investigador)

CUADROS DE RECONOCIMIENTOS

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES ORDENACION CONJUNTA

Cddigo ‘ Créd ‘ Asignatura ‘ Curso | Clase Cédigo ‘ Asignatura
102679 4  TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE LA MADERA 1 | Obligatoria 102679 TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE LA MADERA
ENERGIAS RENOVABLES EN EL MEDIO FORESTAL - ENERGIAS RENOVABLES EN EL MEDIO
102680 4 Y NATURAL 1 Obligatoria 102680 FORESTAL Y NATURAL
TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE PRODUCTOS o TECNOLOGIA E INDUSTRIA DE PRODUCTOS
102681 ' 4 LORESTALES NO MADERABLES 1 Obligatoria | 102681 | L oeera| S NO MADERABLES
EVALUACION DE IMPACTOS Y AUDITORIA . ) EVALUACION DE IMPACTOS Y AUDITORIA
102682 5 \MBIENTAL EN ACTIVIDADES FORESTALES 1 Obligatoria 102682 )\/0\eNTAL EN ACTIVIDADES FORESTALES
INGENIERIA DE LAS INSTALACIONES EN o INGENIERIA DE LAS INSTALACIONES EN
102683 4 | \DUSTRIAS FORESTALES 1 Obligatoria 102683 |\ )crRiAS FORESTALES
BIOTECNOLOGIA Y MEJORA GENETICA o BIOTECNOLOGIA Y MEJORA GENETICA
102684 5 FORESTAL 1 Obligatoria 102684 FORESTAL
GESTION SOSTENIBLE DE AGUA Y SUELO EN EL o GESTION SOSTENIBLE DE AGUA Y SUELO EN
102685 5 ENTORNO FORESTAL 1 Obligatoria 102685 ¢ "\ 758N0 FORESTAL
102686 5  MARKETING FORESTAL 1 | Obligatoria 102686 MARKETING FORESTAL
GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS . . GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS
102687 5 FORESTALES 1 Obligatoria 102687 FORESTALES
ESTRATEGIAS FORESTALES Y DE DESARROLLO o ESTRATEGIAS FORESTALES Y DE DESARROLLO
102688 5 URAL EN UN ENTORNO GLOBALIZADO 1 Obligatoria | 102688  p\;eal EN UN ENTORNO GLOBALIZADO
102689 5  ECONOMIA DE LOS RECURSOS NATURALES 1 | Obligatoria | 102689 ECONOMIA DE LOS RECURSOS NATURALES
102690 4  DISENO Y CALCULO DE ESTRUCTURAS 1 | Obligatoria | 102690 DISENO Y CALCULO DE ESTRUCTURAS
PLANIFICACION Y GESTION DE ESPACIOS PLANIFICACION Y GESTION DE ESPACIOS
102691 5  PROTEGIDOS Y DE COMARCAS FORESTALES 1 | Obligatoria | 102691 PROTEGIDOS Y DE COMARCAS FORESTALES
SOSTENIBLES SOSTENIBLES

METODOLOGIA E INVESTIGACION EN
20285 | TECNICAS DE ANALISIS ESPACIAL APLICADOS
A LA EVALUACION DE RECURSOS FORESTALES

12 | MATERIA OPTATIVA DE ESPECIALIZACION 2 Optativa 20287  SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA
PARA EL ANALISIS DE SISTEMAS NATURALES

ECOLOGIA ESPACIAL APLICADA A ENTORNOS

20291 FORESTALES
6 | PRACTICAS DE EMPRESA 2 Obligatoria PRACTICAS DE EMPRESA
102693 | 12 | TRABAJO FIN DE MASTER 2 Obligatoria 102693 TRABAJO FIN DE MASTER (MASTER

INGENIERIA DE MONTES)
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

ITINERARIO CONJUNTO
MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

MASTER UNIVERSITARIO EN GEOMATICA, TELEDETECCION Y MODELOS

+

AMA
ETSIAM

Escuct Técrics Superiar o
Pgerens grenariza §ce Markes

ESPACIALESAPLICADOS A LA GESTION FORESTAL (Perfil Investigador)

CUADROS DE RECONOCIMIENTOS

MASTER UNIVERSITARIO EN GEOMATICA, TELEDETECCION Y MODELOS ESPACIALES
APLICADOS A LA GESTION FORESTAL (Perfil Investigador)

ORDENACION CONJUNTA

Cédigo | Créd ‘ Asignatura Cadigo ‘ Asignatura
METODOLOGIA E INVESTIGACION EN TECNICAS METODOLOGIA E INVESTIGACION EN
20285 4 | DE ANALISIS ESPACIAL APLICADOS A LA 2 | Obligatoria 20285 | TECNICAS DE ANALISIS ESPACIAL APLICADOS
EVALUACION DE RECURSOS FORESTALES A LA EVALUACION DE RECURSOS FORESTALES
SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA . . SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA
20287 14 pARA EL ANALISIS DE SISTEMAS NATURALES 2 Obligatoria | 20287 ' o\ 01 £l ANALISIS DE SISTEMAS NATURALES
SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA Y . ) SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA Y
20288 4 £C0l0GIA ESPACIAL: APLICACIONES 2 Obligatoria 20288 5| 0GIA ESPACIAL: APLICACIONES
ECOLOGIA ESPACIAL APLICADA A ENTORNOS . . ECOLOGIA ESPACIAL APLICADA A ENTORNOS
20291 4 FORESTALES 2 Obligatoria 20291 FORESTALES
SENSORES: PREPROCESADO, CORRECCION Y : ) SENSORES: PREPROCESADO, CORRECCION Y
202924 LUSI6N DE IMAGENES 2 Obligatoria 20292 £ 4510N DE IMAGENES
TECNICAS DE CLASIFICACION Y EVALUACION DE . . TECNICAS DE CLASIFICACION Y EVALUACION
20293 4 pROCESOS EN SISTEMAS FORESTALES 2 Obligatoria 20293 o PROCESOS EN SISTEMAS FORESTALES
20296 4 | ADQUISICION Y PROCESADO DE DATOS LIDAR 2 | Obligatoria 20296 | ADQUISICION Y PROCESADO DE DATOS LIDAR
VARIABLES DE ARBOL Y DE MASA DERIVADAS : ) VARIABLES DE ARBOL Y DE MASA DERIVADAS
202974 e DATOS LIDAR 2 Obligatoria | 20297 ' ne b\ 755 |1DAR
4 | OPTATIVA1 2 | Obligatoria OPTATIVA 1
4 | ASIGNATURA TRANSVERSAL 1 2 | Obligatoria ASIGNATURA TRANSVERSAL 1
4 | ASIGNATURA TRANSVERSAL 2 2 | Obligatoria ASIGNATURA TRANSVERSAL 2
TFM (MASTER GEOMATICA, TELEDETECCION Y TFM (MASTER GEOMATICA, TELEDETECCION
20304 = 16  MODELOS ESPACIALES APLICADOS A LA 2 | Obligatoria 20304 | Y MODELOS ESPACIALES APLICADOS A LA
GESTION FORESTAL) GESTION FORESTAL)
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1, Estructura del Plan de Estudios

4.1.a) Descripciéon General del Plan de Estudios
El Master Universitario en Ingenieria de Montes de la Universidad de Cérdoba de 90 ECTS, se estructura a nivel de
modulo o materia (nivel 1), de forma que las asignaturas que componen el plan de estudios coinciden con las materias.
Los seis modulos que definen el plan de estudios y las materias que los conforman, y que se presentan a continuacion,
constituyen una propuesta coherente, con relacion a la dedicacion del alumnado, de modo que se garantiza la
adquisicion de los resultados de aprendizaje por parte del estudiantado.

e Mddulo I: Industrias y Energias Forestales.
Se trata de un Mddulo obligatorio establecido por la Orden CIN/326/2009, de 9 de febrero. En esta Orden se indica una
dedicacién minima de 20 ECTS para adquirir las Competencias especificadas. La Universidad de Cérdoba ha disefiado
un Mdédulo de 20 ECTS compuesto por las 5 materias siguientes:
Tecnologia e Industria de la madera (4 ECTS).
Tecnologia e Industria de productos forestales no maderables (4 ECTS).
Ingenieria de las Instalaciones en Industrias forestales (4 ECTS).
Energias renovables en el medio forestal y natural (4 ECTS).
Disefio y célculo de estructuras (4 ECTS).

O O O O O

e Mddulo lI: Planificacidn y Mejora Forestal a Escala Territorial.

Se trata de un Mddulo obligatorio establecido por la citada Orden CIN. La Universidad de Cérdoba ha disefiado un
Maddulo de 20 ECTS, que coincide con lo establecido en la Orden CIN para adquirir las competencias especificadas. El
Maodulo estd compuesto por 4 materias:

o  Planificacion y Gestidn de Espacios Protegidos y de Comarcas Forestales Sostenibles (5 ECTS).

o  Gestion sostenible de agua y suelo en el entorno forestal (5 ECTS).

o Evaluacidn de impactos y auditoria ambiental en actividades forestales (5 ECTS).

o Biotecnologia y Mejora genética forestal (5 ECTS).

e Mddulo llI: Organizacion de Empresas y Politica Forestal y del Medio Natural.
Es de un Mddulo obligatorio al que la Orden CIN/326/2009, de 9 de febrero le asigna una dedicacién minima de 20 ECTS
para adquirir las Competencias especificadas. La Universidad de Cérdoba ha disefiado un Mddulo de 20 ECTS
compuesto por las 4 materias siguientes:
Gestidn y Direccion de empresas forestales (5 ECTS).
Economia de los Recursos Naturales (5 ECTS).
Marketing forestal (5 ECTS).
Estrategias forestales y de desarrollo rural en un entorno globalizado (5 ECTS).

O O O O

e Mddulo IV: Optatividad.

Es un Mdédulo de 12 ECTS, que la Universidad de Cérdoba incorpora para lograr completar la formacién de sus alumnos
en el dmbito de la Ingenieria de Montes. Para ello, la ETSIAM ofrece 2 materias optativas de-especiatizacién de 12 ECTS
cada una que presentan en comun su caracter innovador y su potencial contribucion a la empleabilidad. El alumnado
debe elegir 1 de las 2 materias optativas de—especiatizacién ofertadas. La ETSIAM oferta también un bloque de
optatividad de asignaturas genéricas (Optativa 1 y Optativa 2), con el objetivo de facilitar la movilidad de su alumnado,
permitiendo que completen su formacidn en otros Titulos y/o Centros. Ademas, la Comision de Relaciones Exteriores
del Centro vela para asegurar la correcta formacién y evaluacion del estudiantado que cursa estas asignaturas en
movilidad

e  Mddulo V: Précticas de empresa.
Practicas Externas obligatorias (6 ECTS):

o  Elalumno deberd realizar unas practicas externas en alguna de las empresas o instituciones con las que
la ETSIAM tiene firmados Convenios de colaboracion para este fin. Siempre que sea posible, se facilitara
que las practicas de empresa se vinculen a la tematica del Trabajo Fin de Master realizado por el
estudiante.

e Mddulo VI: Trabajo Fin de Master.
Trabajo Fin de Master (12 ECTS): El Trabajo Fin de Master consta de dos partes:
o Seminarios sobre (1 ECTS) y/o actividades formativas que pretenden que el alumnado adquiera
conocimientos multidisciplinares propios de cualquier proyecto de ingenieria y que les permita
aplicarlos a sus Trabajos Fin de Master.
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o  Redaccién y Defensa de un Trabajo Fin de Master (11 ECTS). Segun establece la Orden CIN/326/2009,
de 9 de febrero, el Trabajo Fin de Master consistira en la realizacion, presentacion y defensa, una vez
obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original realizado individualmente
ante un tribunal universitario, en acto publico, consistente en un proyecto integral de Ingenieria de
Montes de naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las
ensefianzas.

La estructura de Plan de Estudios que acaba de describirse se recoge en las siguientes tablas:

Tabla 1. Estructura del plan de estudios por tipologia de créditos.

TIPO DE CREDITOS ECTS
Formacion Basica (FB) -
Obligatorios (OBL) 60
Optativos (OP) 12
Practicas Académicas Externas (PAE) 6
Trabajo Fin de Grado (TFG) 12
Total Créditos ECTS 90

Tabla 2. Distribucion del plan de estudios por médulos y materias.

Mddulos Materias

Tecnologia e Industria de la madera

Tecnologia e Industria de productos forestales no maderables

Madulo I: Industrias y Energias Ingenierfa de las Instalaciones en Industrias forestales

Forestales. Energias renovables en el medio forestal y natural

Disefio y calculo de estructuras

Tecnologia e Industria de la madera

Planificacion y gestion de espacios protegidos y de comarcas
forestales sostenibles.

(SR R e N RS

Madulo Il: Planificacion y Mejora Gestidn sostenible de agua y suelo en el entorno forestal.

Forestal a Escala Territorial. Evaluacién de impactos y auditoria ambiental en actividades
forestales.

v |

Biotecnologia y mejora genética forestal.

Gestidn y direccion de empresas forestales.

Economia de los recursos naturales.

Médulo Ill: Organizacion de Empresas -
g L ¥ Marketing forestal.

Politica Forestal y del Medio Natural. -
Estrategias forestales y de desarrollo rural; en un entorno

globalizado.

(SRR R O R EC N NC,]

Gestidn y restauracion forestal avanzada. Nuevas herramientas.

Ingenieria aplicada en la industria forestal.

12

Médulo IV: Optatividad.
oauio TV Lptativiaa Optativa 1.

12

Optativa 2.

12

Modulo V: Practicas de Empresa. Practicas de Empresa.

Modulo VI: Trabajo Fin de Master. Trabajo Fin de Master.

12

Tabla 3. Comparacion entre la estructura del Master Universitario en Ingenieria de Montes y los médulos y ECTS
minimos establecidos por la Orden CIN/326/2009, de 9 de febrero.

Denominacién del Médulo BOE ECTS Denominacién Médulo UCO ECTS
Industrias y Energias Forestales 20 Industrias y Energias Forestales 20
Planificacion y Mejora Forestal a Escala 20 Planificacion y Mejora Forestal a Escala 20
Territorial Territorial
Organizacion de Empresas y Politica Forestaly | 20 Organizacion de Empresas y Politica 20
del Medio Natural Forestal y del Medio Natural
Practicas de empresa - Practicas de empresa 6
Optatividad - Optatividad 12
Trabajo Fin de Master 12 Trabajo Fin de Master 12
TOTAL 72 TOTAL 90
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Tabla 4. Resumen del plan de estudios.

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2
Curso Asignatura ECTS Tipologfa Modalidad Lengua Asignatura ECTS Tipologfa Modalidad
Tecnologia e 4 Obligatoria = Presencial = Castellano | Energias 4 Obligatoria = Presencial
industria de la renovables en
madera el medio
19 forestaly
natural
Tecnologia e 4 Obligatoria =~ Presencial = Castellano | Evaluacion de 5 Obligatoria = Presencial
industria de impactos y
productos auditoria
forestales no ambiental en
maderables actividades
forestales
Ingenieriadelas | 4 Obligatoria = Presencial = Castellano | Biotecnologiay @5 Obligatoria = Presencial
instalaciones en mejora
industrias genética
forestales forestal
Gestidn 5 Obligatoria =~ Presencial = Castellano | Marketing 5 Obligatoria = Presencial
sostenible de forestal
aguay suelo en
el entorno
forestal
Gestiény 5 Obligatoria = Presencial = Castellano | Disefioy 4 Obligatoria = Presencial
direccion de calculo de
empresas estructuras
forestales
Economiadelos | 5 Obligatoria = Presencial = Castellano | Planificaciony 5 Obligatoria = Presencial
recursos gestion de
naturales espacios
protegidos y de
comarcas
forestales
sostenibles
Estrategias 5 Obligatoria | Presencial = Castellano
forestalesy de
desarrollo rural
en un entorno
globalizado
TOTALECTS = 32 TOTALECTS 28
Cuatrimestre 3
Curso Asignatura ECTS Tipologia Modalidad Lengua
Materia optativa | 12 Optativa Presencial = Castellano
Practicas de 6 Obligatoria =~ Presencial =~ Castellano
empresa
20 Trabajo Fin de 12 Obligatoria = Presencial = Castellano
- Master

TOTALECTS @ 30
* En caso de asignaturas anuales se debera adaptar adecuadamente la tabla.

Procedimientos de coordinacién docente horizontal y vertical del Plan de Estudios

Desde que en el curso académico 2014/2015 se inicié la imparticion del Master Universitario en Ingenieria de Montes,
se han desarrollado distintas actividades de coordinacidon de manera continuada con la finalidad de abordar y resolver
problemas generales o puntuales que se han producido a lo largo del desarrollo de los distintos cursos académicos.
Igualmente, se ha utilizado la actividad de coordinacion para valorar en cada momento el grado de desarrollo del
Médster, favoreciendo la comunicacion con los distintos grupos implicados: alumnado, profesorado y dérganos de
direccion, incluyendo aqui la coordinacion del Master. Con ello se han podido adoptar las decisiones y medidas
necesarias para mejorar el funcionamiento de este Titulo.

En general, los mecanismos de coordinacién incluyen reuniones al inicio de cada cuatrimestre, para verificar que la
planificacion y organizacion docente es la adecuada previo al comienzo de la docencia; igualmente, se mantienen
contactos sistematicos para resolver las cuestiones de coordinacién que vayan aconteciendo en el transcurso de los
mismos y alrededor de los meses de mayo-junio se realiza una reunidn preparatoria para el curso académico siguiente,
en la que se analiza ademas lo ocurrido en el curso académico que finaliza. Todas estas labores de coordinacion se
llevan a cabo entre el Equipo Directivo (representado por el Subdirector de Planificacion y Ordenacion Académica) y la
Coordinacion del Master; siendo ésta ultima la responsable de la comunicacién (sistematica, agil y fluida) con el

Lengua
Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano

Castellano
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profesorado y con el alumnado. Con relacién a las préacticas académicas externas, la organizacion, publicacién y
adjudicacién de éstas es competencia de la Subdireccion de Estudiantes y Relaciones con Empresas.

Se puede consultar mas informacién sobre coordinacion horizontal y vertical, asi como de las practicas externas, en la
pagina web del Titulo y, concretamente, en los siguientes enlaces: http://www.uco.es/etsiam/es/master-ingenieria-
montes-garantia-calidad-coordinacion-docente y http://www.uco.es/etsiam/es/practicas-externas-master-montes.

4.1.b) Plan de Estudios detallado

Tabla 5. Plan de Estudios detallado.

MODULO I. Industrias y Energfas Forestales

Materia 1: Tecnologia e Industria de la madera

N2 créditos ECTS 4 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacién temporal ler curso — ler cuatrimestre Lenguas  Castellano
Ambito de Conocimiento

(Solo en caso de tipologia

BASICA)
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Cad. Descripcion
\ Ofy of-ge-prove
y-para-elaprovecharmiento-de-energlasrenovables
HDO1 Disefiar, dirigir y ejecutar proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y mueble y para el aprovechamiento de
energias renovables.
HB82 apacidad-paratare
HDO2 Disefiar, dirigir y ejecutar proyectos de industrias de celulosa y papel, industrias de tableros de fibras, particulas
y contrachapado e industrias de destilacion de la madera.
a3 =.=..==-.=; gestionar—etd 3
COMO02
SeMBS
HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su drea de estudio.
Ain e mcbrilinmtac macann il rlae da arramelionin ciim Lac mapeiban coekbin il
Queto eha posearashabilidac aprendizaje-gy 5 A€o 43 uciando-ded
COMOS Adgquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habrd de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.
CONTENIDOS
e Elmercado de la madera.
e  |ossectores de la primera y segunda transformacién. Estructura y caracteristicas de la madera.
e  Calidad de la madera en rollo.
e  Tecnologia de la madera aserrada y clasificacion.

Secado de la madera y calidad.

e  Tratamiento de la madera.

e  Madera laminada.

e  Tableros derivados de la madera. Tableros de madera maciza. Chapa y tablero contrachapado. Tableros de

trituracion.
ACTIVIDADES FORMATIVAS
Cod. Descripcion Peso en horas % Presencialidad
AFO1 Actividades de evaluacion. 3 100
AFO05 Estudio de casos. 9 100
AFO7 Laboratorio. 3 100
AF08 Leccién magistral. 15 100
AF11 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias. 10 100
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AF18 Busqueda de informacién. 0
AF19 Consultas bibliograficas. 0
AF21 Ejercicios/Problemas. 15 0
AF22 Estudio. 35 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Cod. Metodologia
MDO1 Gran grupo
MDO02 Grupos reducidos
SISTEMAS DE EVALUACION
, — Ponderacion
Cdd. Descripcion % Minimo 9% Mdximo
SEO1 Asistencia (lista de control. 5 15
SEO02 Casos y supuestos practicos. 20 60
SEO4 Examen. 20 40
SEO05 Exposicion oral. 5 15
SEO6 Memoria/Informe de précticas. 20 70
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resu/tqdo's
aprendizaje
HBOLHBO2;
Feenologla-etndustria-detamadera Obligateria 4 1 Castellane COMOS.
coMA2
HDO1, HDO2,
Tecnologia e Industria de la madera Obligatoria =~ 4 1 Castellano HD18,
COMO2,
CcomMO08
MODULO . Industrias y Energias Forestales
| Materia 2: Tecnologia e Industria de productos forestales no maderables
N2 créditos ECTS 4 Tipologia Obligatoria Modalidad Presencial
Organizacién temporal ler curso — ler cuatrimestre Lenguas  Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia

BASICA)
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

Cod. Descripcion
co1 - . onarin
HBO3
HDO3
COMO3
COMO02
[alalViale}
HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco

conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

A i o i in i L i i o e e et
coML2
CcoOmMO08

medida autodirigido o auténomo.

CONTENIDOS

e  BLOQUE 1: Tecnologia e Industria del corcho

Tecnologia del corcho: Naturaleza y propiedades del corcho. Gestidn de la calidad de la materia prima.

Industria del corcho: Productos. Operaciones basicas. Equipos y maquinaria. Procesos de transformacion. Gestiéon

de la calidad.
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BLOQUE 2: Tecnologia e industria de otros productos forestales no maderables: Frutos, cortezas, fibras, aceites,

resinas, etc
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Cdd. Descripcicn Peso en horas % Presencialidad
AFO1 Actividades de evaluacion. 2 100
AF02 Anédlisis de documentos. 2 100
AF06 Exposicion grupal. 2 100
AFO7 Laboratorio. 4 100
AFO8 Leccidn magistral. 24 100
AF09 Practicas externas. 6 100
AF19 Consultas bibliograficas. 10 0
AF22 Estudio. 40 0
AF25 Trabajo en grupo (no presencial). 10 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Cdd. Metodologia
MDO1 Gran grupo
MDO02 Grupos reducidos
SISTEMAS DE EVALUACION
Cod. Descripcion Ponderacion
% Minimo % Mdximo

SEO4 Examen. 5 15

SEOS Exposicion oral. 30 70

SEO6 Informes/memoria de practicas 30 70

SE11 Trabajos y proyectos. 5 15

OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS  Cuatr. Idioma Resu/tqdo's
aprendizaje
Tecnologia-etndustria-deproductos Obligatoria 4 1 Castallano COMO3.
COMO9,COoMIR

Tecnologia e Industria de productos ) ) HDO3, HD18,
forestalegs no maderables ’ Obligatoria 4 ! Castellano COMO02, COMO08
MODULO . Industrias y Energfas Forestales
Materia 3: Ingenieria de las Instalaciones en Industrias forestales.
Ne créditos ECTS 4 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacién temporal ler curso — ler cuatrimestre Lenguas  Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia

BASICA)

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

Descripcion

Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco

conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CONTENIDOS
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e Instalaciones de seguridad contra incendios
e |Instalaciones basicas de salubridad. Suministro.

e Instalaciones basicas de salubridad. Evacuacion de aguas residuales.

e Instalaciones basicas de salubridad. Evacuacion de aguas pluviales.

e Instalaciones basicas de proteccién frente al ruido.
e  Principios de disefio de instalaciones en alta tensién.
e  Principios de disefio de instalaciones en baja tensién.

e  Sistemas de proteccion contra sobretensiones y sobreintensidades.

e  Sistemas de proteccion contra choques eléctricos.

e  Dispositivos de mando y control. Accionamientos eléctricos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Cdd. Descripcicn Peso en horas % Presencialidad

AFO1 Actividades de evaluacion. 2 100

AF05 Estudio de casos. 12 100

AF08 Leccién magistral. 22 100

AF11 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias. 4 100

AF22 Estudio. 39 0

AF23 Problemas. 21 0

METODOLOGIAS DOCENTES

Cdd. Metodologia

MDO1 Gran grupo

MDO02 Grupos reducidos

SISTEMAS DE EVALUACION
Cod. Descripcion Ponderacion
% Minimo % Mdximo
SEO1 Casos practicos 30 70
SEO2 Examen 30 70
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA

Denominacion Tipo ECTS  Cuatr. Idioma Resultados
aprendizaje

trgerera-do-lastastalaciores-catndustcas Obligatora 4 1 Castellane €O HDBO3-

forestales COMO3;
COMOS

Ingenieria de las Instalaciones en Industrias Obligatoria 4 1 Castellano  HDO3, HD18,

forestales COMO02

MODULO . Industrias y Energfas Forestales

Materia 4: Energfas renovables en el medio forestal y natural

N2 créditos ECTS 4 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial

Organizacién temporal ler curso — 22 cuatrimestre Lenguas  Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia
BASICA)

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

Cod. Descripcidn

COMO03 Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de las energias renovables.
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HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CONTENIDOS

e  Biomasa forestal. Caracterizacion.
e  Logistica de recogida.
e  Densificacion de biomasa.

e  Plantaciones forestales con alta densidad y corta rotacién.

e  Tecnologias de aprovechamiento: combustion, gasificacion, pirdlisis, fermentacion, digestién.

e Aprovechamiento en el sector residencial.
e  Aprovechamiento en el sector industrial.
e  Combustibles de segunda generacion.

e  Energia hidraulica.

e  Energiaedlica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Cdd. Descripcicn Peso en horas % Presencialidad
AFO1 Actividades de evaluacion. 3 100
AF05 Estudio de casos. 6 100
AF08 Leccidn magistral. 18 100
AF11 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias. 10 100
AF12 Seminario. 3 100
AF19 Consultas bibliograficas. 10 0
AF21 Ejercicios. 20 0
AF22 Estudio. 30 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Cdd. Metodologia
MDO1 Gran grupo
MDO02 Grupos reducidos
SISTEMAS DE EVALUACION
Cod. Descripcion Ponderacion
% Minimo % Mdximo
SEO1 Asistencia (lista de control). 5 15
SEO2 Casos y supuestos practicos. 20 40
SEO4 Examen. 30 60
SE06 Memoria/Informe de practicas. 20 70
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS  Cuatr. Idioma Resultados
aprendizaje
Energlasrenovables-en-elmedioforestalynaturat Obligateria 4 2 Castellare  €O2HDBO4;
COMOS5,-COMBS
Energias renovables en el medio forestal y natural Obligatoria 4 2 Castellano  C01, HDO4,
HD18, COMO03
MODULO . Industrias y Energfas Forestales.
Materia 5: Disefio y cdlculo de estructuras.
N2 créditos ECTS 4 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacién temporal ler curso — 29 cuatrimestre Lenguas  Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia

BASICA)
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Cod. Descripcion
Hbot
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HDO1 Disefiar, dirigir y ejecutar proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y mueble y para el aprovechamiento de
energias renovables.
HBE82 apacidad-paratare
HDO2 Disefiar, dirigir y ejecutar proyectos de industrias de celulosa y papel, industrias de tableros de fibras, particulas
y contrachapado e industrias de destilacion de la madera.
HDO3
COMO3
COMO02
COMOS
HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resoluciéon de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
coMI2 Quelosestuydigntespnoseanlas-habilidades de aprendizaje gueltes permitancontinuarestudiandode unmodo
COmMO08 Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autonomo.
CONTENIDOS
e Tipologia estructural.
e Introduccion de la seguridad en las estructuras: El método de los Estados Limite, (DB-SE).
e  Evaluacion y combinacion de acciones. (DB-SE-AE).
. Introduccién a la norma de acero estructural. (EAE).
e Analisis de estructuras metalicas: clasificacion de secciones, nudos, estabilidad lateral, imperfecciones.
e Dimensionamiento de los elementos que componen las estructuras metalicas.
e  Dimensionamiento de zapatas.
ACTIVIDADES FORMATIVAS
Cod. Descripcion Peso en horas % Presencialidad
AFO1 Actividades de evaluacion. 1 100
AF08 Leccién magistral. 29 100
AF16 Tutorias. 10 100
AF22 Estudio. 20 0
AF24 Trabajo individual. 40 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Cdd. Metodologia
MDO1 Gran grupo
MDO02 Grupos reducidos
SISTEMAS DE EVALUACION
Cdd. Descripcion Ponderacion
% Minimo % Mdximo
SEO1 Asistencia (lista de control). 5 15
SEO05 Exposicion oral. 15 25
SE11 Trabajos y proyectos. 30 70
OBSERVACIONES
No hay.
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultados
aprendizaje
Disefio-y-cateuto-de-estructuras: Obligateria 4 2 Castellano  COLHDOL,
HBO2HBO3;
COMO3-
COMO9,COMI2
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Disefio y cdlculo de estructuras. Obligatoria 4 2 Castellano  HDO1, HDO?2,

HDO3, HD18,
COMO02, COMO08

MODULO . Planificacién y mejora forestal a escala territorial.

Materia 1: Planificacién y Gestion de Espacios Protegidos y de Comarcas Forestales Sostenibles.

N2 créditos ECTS 5 Tipologia Obligatoria Modalidad Presencial
Organizacion temporal ler curso — 22 cuatrimestre Lenguas  Castellano
Ambito de Conocimiento

(Solo en caso de tipologia

BASICA)

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Descripcion

Disefiar y ejecutar planes de desarrollo integral sostenible de comarcas forestales y el desarrollo de indicadores
de gestion.

Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién

de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
A ) ; o

Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la

aplicacion de sus conocimientos vy juicios.
N . i

=
Q
«
o]
C
D
oy
«
%)
C
«
—t
D
=
—t
Q
S
Q
o b
[N
=2
=
o
@
[0}
%)
el
D
=}
L
=
Q
o
@]
@
<
>
o

Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones U
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autonomo.

CONTENIDOS
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e  UNIDAD 1.- Conservacién de la naturaleza. Marco conceptual

e  UNIDAD 2.- La conservacion de la naturaleza en el marco de la ordenacion territorial. La proteccién a

través de espacios protegidos
e UNIDAD 3.- Planificacion y gestion de espacios protegidos

e UNIDAD 4.- Implicaciones socioecondémicas de la conservacion de la naturaleza. Planes de Desarrollo
Integral Sostenible de Comarcas Forestales y el Desarrollo de Indicadores de Gestién.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Caod. Descripcion Peso en horas % Presencialidad
AF02 Anélisis de documentos. 2 100
AF03 Conferencia/Ponencia. 2 100
AF0O4 Debates. 8 100
AF05 Estudio de casos. 4 100
AF06 Exposicion grupal. 20 100
AF08 Leccién magistral. 3 100
AF11 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias. 10 100
AF17 Andlisis. 6 0
AF18 Busqueda de informacion. 8 0
AF19 Consultas bibliograficas. 0
AF21 Ejercicios. 15 0
AF22 Estudio. 22 0
AF25 Trabajo en grupo (no presencial). 20 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Cod. Metodologia
MDO1 Gran grupo
MDO02 Grupos reducidos
SISTEMAS DE EVALUACION
, N Ponderacion
cod Descripcion % Minimo % Mdximo
SEO4 Examen. 5 15
SEQ5 Exposicion oral. 15 25
SEO06 Memoria/Informe de précticas. 25 30
SE11 Trabajos y proyectos. 35 40
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resu/tqdo's
aprendizaje
HBO5-HBOs;
Planificacid Sestid c o P ) HBOA-COMEZ;
- F S ) Obligarera 5 2 ias%e“-a-ﬂ COMB4COMOH
COMIOCOMAL;
COMI2
HDO5, HDO6,
HDO7, HD16,
e, ., ) . HD17, HD18,
il Gt de SO MO omigmors 5 2 P covoicotos
COMO06, COMO7,
COMO08
MODULO lI. Planificacién y mejora forestal a escala territorial.
Materia 2: Gestién sostenible de agua y suelo en el entorno forestal.
N2 créditos ECTS 5 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacién temporal ler curso — ler cuatrimestre Lenguas  Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia
BASICA)
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COMO06

Cad.
AFO1
AFO5
AF06
AF08
AF11
AF12
AF18
AF19
AF22
AF23
AF25

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Descripcion

idroldgica y la lucha contra la desertificacion.

Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de actuacion integrales en el medio
natural

Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion

de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
A . . i

Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco

conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
A . . i i,

Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos vy juicios.
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Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones U
especializados de un modo claro y sin ambigledades.

Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autonomo.

CONTENIDOS

Demanda ambiental en la planificacidn y gestién hidroldgica de las demarcaciones hidrograficas.
Impacto de las sequias e inundaciones en el ambito forestal.

Erosidn y conservacién de suelo en el ambito forestal.

Formas erosivas y control de erosion.

Modelizacién de la erosién y evaluacién de entrega de sedimentos en cuencas forestales.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Descripcion Peso en horas % Presencialidad
Actividades de evaluacion. 4 100
Estudio de casos. 18 100
Exposicion grupal. 4 100
Leccién magistral. 20 100
Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias. 2 100
Seminario. 2 100
Busqueda de informacion. 10 0
Consultas bibliograficas. 10 0
Estudio. 25 0
Problemas. 25 0
Trabajo en grupo (no presencial). 5 0
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METODOLOGIAS DOCENTES
Cdd. Metodologia
MDO1 Gran grupo
MDO02 Grupos reducidos

SISTEMAS DE EVALUACION

. R Ponderacidn
Caod. Descripcion

% Minimo % Mdximo
SEO02 Casos y supuestos practicos. 50 80
SEQ5 Exposicion oral. 10 30
SEO6 Memoria/Informe de précticas. 10 30
SE12 Trabajo en grupo. 10 30
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resulta.do's
aprendizaje
Gestis . COMOB4-COMBS;
entornoforastal Obligateria 5 3 Castellano COMOBR-COMBY;
coMI2
C02, HDOS8, HD16,
Gestion sostenible de agua y suelo en el ) ) HD17, HD18,
entormno forestal. Obligatoria 5 1 Castellano COMO01, COMO4,
COMO6, COMO07,
CcomMO08
Mddulo II: Planificacion y mejora forestal a escala territorial
I Materia 3: Evaluacion de impactos y auditoria ambiental en actividades forestales |
N2 créditos ECTS 5 Tipologia Obligatoria Modalidad Presencial
Organizacién temporal ler curso — 29 cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia
BASICA)
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Cod. Descripcién

Co4 Conocer la elaboracion de sistemas de la calidad forestal y de auditoria ambiental.

HD16 Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental

HD17 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
A . . I

HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco

conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
A X i - -
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COMO6  Integrar conocimientosy enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion

de sus conocimientos vy juicios.

COMO7  Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones uUltimas que las sustentan a publicos especializados y no

especializados de un modo claro y sin ambigliedades.
A . o .

COMO08  Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran

medida autodirigido o auténomo.
CONTENIDOS

Bloque I. Control de la contaminacion del Medio Natural debido a la actividad industrial

Contaminacion industrial. Principales contaminantes. Origen y efecto.

Control de la contaminacion (atmosférica, del agua y del suelo)

Bloque Il. Gestion de residuos

Tipos de residuos generados en la actividad industrial. Efectos sobre el medio natural. Legislacion sobre residuos.
Medidas de control. Sistemas de Gestion de Residuos.

Bloque IIl. Sistemas de la calidad forestal

Sostenibilidad forestal y analisis de ciclo de vida (ACV)

ACV en aprovechamientos forestales y en productos forestales

Blogue IV. Auditoria ambiental
Sistemas de Gestion Integrada (calidad, medio ambiente, seguridad y salud)
Auditorias ambientales. Metodologia

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Cod. Descripcion Peso en horas % Presencialidad
AFO1 Actividades de evaluacion 3 100
AFO05 Estudio de casos 6 100
AF06 Exposicion grupal 6 100
AF08 Leccién magistral 19 100
AF11 Salidas o Visitas técnicas a planta piloto y/o industrias 10 100
AF15 Trabajo en grupo 6 100
AF19 Consultas bibliograficas 5 0
AF22 Estudio 40 0
AF25 Trabajo en grupo (no presencial) 30 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Cdd. Metodologia
MDO1 Gran grupo
MDO02 Grupos reducidos
SISTEMAS DE EVALUACION
. S Ponderacion
cod Descripcion % Minimo % Mdximo
SEO2 Casos y supuestos prdcticos 30 70
SEO5 Exposicion oral 30 60
SEO6 Memoria/Informe de prdcticas 20 50
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resu/tqdqs
aprendizaje
£08,HbBBY;
HBLL
cOMB4;
c C : o . c COMOS.

o ; Obligateria 5 22 e COMOS,
COMIS;
cOoML:
coME2
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C04, HDO9,

HD11, HD16,
Evaluacién de impactos y auditoria ambiental ) ) o Castellan HD17, HD18,
en actividades forestales Obligatoria > 2 o) COMOE6,

COMO7,

COMO08

Médulo II: Planificacién y mejora forestal a escala territorial

Materia 4: Biotecnologia y Mejora genética forestal

N2 créditos ECTS 5 Tipologia Obligatoria Modalidad Presencial
Organizacién temporal ler curso — 292 cuatrimestre Lenguas Castellano
Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia

BASICA)

Cdd.
o7
C03

COMO06

Cod.
AFO1

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Descripcidn
Conocer los fundamentos de la mejora genética forestal.

Utilizar los conocimientos adquiridos para el desarrollo de aplicaciones de mejora genética forestal.

Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de

ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
A ) ) i

Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco

conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
A X X _ -

Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos vy juicios.

Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no

especializados de un modo claro y sin ambigliedades.
A . " .

medida autodirigido o auténomo.

CONTENIDOS

Disefio para la obtencion de parametros genéticos de utilidad en mejora genética forestal

Bases de la genética molecular para su utilizacion en mejora forestal

Marcadores moleculares y su uso en mejora genética forestal

Desarrollo de plantas transgénicas y su aplicacion en la mejora forestal

Mejora de la adaptacion y de la productividad en diferentes sistemas forestales

Mejora por resistencia a enfermedades y plagas

Mejora genética de la calidad de los productos forestales

Estudio de caso: desarrollo de proyectos de Mejora genética forestal en especies y sistemas forestales tipo.
Desarrollo de proyectos de investigacion en Mejora Genética forestal

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Descripcion Peso en horas % Presencialidad

Actividades de evaluacién 3 100
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AFO7 Laboratorio 16 100

AF08 Leccién magistral 22 100
AF10 Proyectos 6 100
AF16 Tutorias 3 100
AF17 Anélisis 0
AF18 Blsqueda de informacion 0
AF19 Consultas bibliograficas 40 0
AF22 Estudio 30 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Cdd. Metodologia

MDO1 Gran grupo
MDO02 Grupos reducidos
SISTEMAS DE EVALUACION
Ponderacidn
% Minimo % Mdximo
SEO4 Examen 20 70
SEO5 Exposicion oral 10 30
OBSERVACIONES

Caod. Descripcion

No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Resultados

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma .
aprendizaje

C03, HD10,
HD17, HD18,
Castellan COMO04,
o COMOE6,
COMO7,
COMO08

Biotecnologia y Mejora genética forestal Obligatoria 5 29

MODULO lIl. Organizacion de Empresas y Politica Forestal y del Medio Natural

Materia 1: Gestion y Direccion de empresas forestales

Ne créditos ECTS 5 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacién temporal ler curso — ler cuarimestre Lenguas Castellano
Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia

BASICA)
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Cod. Descripcion
cos - i o oc oroduct
CO5
Hb2

HD12 Analizar y diagnosticar el entorno y la propia empresa, asi como elaborar y gestionar planes de negocio y estudios
de rentabilidad de inversiones forestales.

HD17 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
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COMO6

COMO08

Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco

conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
A i X i -

Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos y juicios.

Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autonomo.

CONTENIDOS

El proceso de direccion y organizacion de empresas: Concepto y funciones.

La toma de decisiones. Anélisis de la toma de decisiones en contexto de riesgo. Teoria de juegos.
Planificacion de la produccion de la empresa forestal: Objetivos, restricciones y tecnologia, programacion.
Planificacion financiera.

Evaluacion econdmica y financiera de proyectos forestales de inversién

Valoracion forestal

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Cod. Descripcion Peso en horas % Presencialidad
AFO1 Actividades de evaluacion 4 100
AFO05 Estudio de casos 10 100
AF08 Leccidon magistral 26 100
AF10 Proyectos 10 100
AF17 Anélisis 10 0
AF18 Busqueda de informacion 24 0
AF19 Consultas bibliograficas 45 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Cdd. Metodologia
MDO1 Gran grupo
MDO02 Grupos reducidos
SISTEMAS DE EVALUACION
. N Ponderacidn
Cdd. Descripcion % Minimo % Mdximo
SEO2 Casos y supuestos practicos 10 20
SEO4 Examen 50 80
SE11 Trabajos y proyectos 10 20
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultqdo;
aprendizaje
€65,HbE2;
COMB3;
COMBE;

., . - : - 5 10 ias%e#aﬂ ’
COMIS;
oML
coME2

-, . -, . ) Castellan C05, HD12,

Gestién y direccion de empresas forestales Obligatoria 5 19 o HD17, HD18,
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CoOMO02,
COMO6,
CoOmMO07,
COMO08

MODULO lII. Organizacién de Empresas y Politica Forestal y del Medio Natural

Materia 2: Economia de los Recursos Naturales

N2 créditos ECTS 5 Tipologia Obligatoria Modalidad Presencial
Organizacion temporal ler curso — ler cuatrimestre Lenguas Castellano
Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia

BASICA)
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

Cod. Descripcion

cio ) (licic acondmice

C0o6 Conocer las herramientas para el analisis econdmico y financiero.

HD13 Gestionar los recursos econémicos.

3P e.e:..: Rar—etrigh-etaborarHaprementarethterpre
COMO1  Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de actuacion integrales en el medio
natural

HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

COMO6  Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicaciéon de sus conocimientos y juicios.

COMO7  Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CONTENIDOS

BLOQUE 1: INTRODUCCION

1.1. Los recursos naturales y la escasez.

1.2. Conceptos bdsicos. Las herramientas analiticas de la economia.

1.3. El mercado y sus disfuncionalidades. Las externalidades

1.4. Instituciones: derechos de propiedad

BLOQUE 2: GESTION OPTIMA DE LOS RECURSOS NATURALES

2.1. Recursos renovables. Recursos no renovables.

2.2. La economia de la biodiversidad y los bosques. La economia de los recursos hidricos

2.3. Instrumentos econdmicos contra la contaminacién: Politicas de control de la contaminacion.
BLOQUE 3: VALORACION ECONOMICA DE LOS RECURSOS NATURALES

3.1. Los fundamentos tedricos.

3.2. Indicadores econémicos ambientales.

3.3. Criterios de seleccién de los indicadores ambientales para los bosques. Principales indicadores aplicables a los
problemas silvoambientales.

3.4. El anélisis beneficio/coste

3.5. Métodos de valoracion directos

3.6. Métodos de valoracion indirectos

ACTIVIDADES FORMATIVAS
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Caod. Descripcion Peso en horas % Presencialidad
AFO1 Actividades de evaluacion 2 100
AF02 Anélisis de documentos 4 100
AF08 Leccién magistral 22 100
AF13 Taller 22 100
AF17 Andlisis 4 0
AF18 Blsqueda de informacion 0
AF19 Consultas bibliograficas 2 0
AF21 Ejercicios 15 0
AF22 Estudio 40 0
AF23 Problemas 10 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Cdd. Metodologia
MDO1 Gran grupo
MDO02 Grupos reducidos
SISTEMAS DE EVALUACION
, . Ponderacion
cod Descripcion % Minimo % Maximo
SEO2 Casos y supuestos practicos 10 30
SEO4 Examen 40 70
SE09 Resolucién de problemas 10 30
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Idi
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. ° Resultgdqs
m aprendizaje
a
£
* €10, HDI3,COMO2,
£ . R : bl ) 5 10 E: ~OMOS COMOS.
A COMAOCOMEE
e
C
f; C06, HD13, HD17,
Economia de los Recursos Naturales Obligatoria 5 19 I3 HD18, COMO01,
N COMO6, COMO7
o
MODULO lIl. Organizacion de Empresas y Politica Forestal y del Medio Natural
| Materia 3: Marketing forestal
Ne créditos ECTS 5 Tipologia Obligatoria Modalidad Presencial
Organizacion temporal ler curso — 22 cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia

BASICA)
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Cod. Descripcién
o yaios-derre

Cco7 Conocer las estrategias de marketing, de los estudios de mercado y de las politicas de distribucion, asi como de
las herramientas de comunicacion, informacién, motivacién y gestion del personal.

Aplicar las técnicas de marketing y comercializacion de productos forestales.
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HD17

Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion

de ideas, a menudo en un contexto de investigacién.
A . . o

Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco

conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su drea de estudio.
A . . i i,

COMO08

Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

medida autodirigido o auténomo.

CONTENIDOS

La comercializacion desde la Jptica empresarial. Variables de marketing y marketing-mix. Marketing estratégico:
segmentacion, posicionamiento, investigacion de mercados. Marketing operativo: estrategias de Producto, Precio, Distribucion
y Promocion. El plan de marketing. Marketing especial: industrial y de servicios.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Cod. Descripcion Peso en horas % Presencialidad
AFO1 Actividades de evaluacion 2 100
AF05 Estudio de casos 20 100
AF08 Leccién magistral 28 100
AF17 Andlisis 10 0
AF19 Consultas bibliograficas 5 0
AF21 Ejercicios 10 0
AF22 Estudio 50 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Cdd. Metodologia
MDO1 Gran grupo
MDO02 Grupos reducidos
SISTEMAS DE EVALUACION
, — Ponderacion
cod Descripcion % Minimo % Mdximo
SEO2 Casos y supuestos prdcticos 20 40
SEO4 Examen 30 50
SEO9 Resolucién de problemas 10 40
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resultgdgs
aprendizaje
cHcoMoL;
COMOR
. ) Castella COMOS;
Marketingtorestal Obligatora 5 1o o )
coML
coMI2
) ) ) Castella C07, HD15,
Marketing forestal Obligatoria 5 10 o HD17, HD18,
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COMO6,
como7,
COMO08

MODULO lIl. Organizacién de Empresas y Politica Forestal y del Medio Natural

Materia 4: Estrategias forestales y de desarrollo rural en un entorno globalizado

N2 créditos ECTS 5 Tipologia Obligatoria Modalidad Presencial
Organizacion temporal ler curso — ler cuatrimestre Lenguas Castellano
Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia

BASICA)
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Cod. Descripcidn
Cco8 Conocer los problemas basicos que afectan al disefio de las medidas de politica forestal a escala autonémica,

estatal e internacional.

HD17 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién

de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
A . . _—

HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su drea de estudio.
A ; . - .

COMO06  Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

COMO08

medida autodirigido o auténomo.

CONTENIDOS

BLOQUE 1: INTRODUCCION BOSQUES, MEDIOAMBIENTE Y DESARROLLO RURAL

1.1. El papel del bosque en el desarrollo rural, y la proteccion del medioambiente

1.2. El bosque en simbiosis con el espacio rural

1.3. Los desafios mundiales: cambio climatico, medios de vida, erradicacion del hambre y la pobreza

1.4. Los enfoques del desarrollo rural

1.5. Cambio social y desarrollo rural

BLOQUE 2: LOS PLANES FORESTALES

2.1. El proceso de su formulacién, implementacidn, seguimiento y evaluacion. Sus componentes: La Politica forestal, el
marco legal, los mecanismos

de participacién y las iniciativas de creacién de capacidades.

2.2. Analisis de la Estrategia forestal espafiola: Principios, objetivos, y acciones. Soporte legal y estructura administrativa.
Implementacion. Los planes

forestales autondmicos

2.3. Anélisis de la estrategia forestal de la UE: contexto- principios. Instrumentos especificos. Ambitos de actuacién.
2.4. Programas Forestales Nacionales: un nuevo concepto internacional para el manejo forestal sustentable
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BLOQUE 3: INSTRUMENTOS PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS FORESTALES
Y GESTION

SOSTENIBLE DE LOS BOSQUES

3.1. Los marcos de la extension forestal y rural

3.2. Difusion y construccidn colectiva de conocimiento y de tecnologias

3.3. Educacion y comunicacion rural

BLOQUE 4: LA COOPERACION INTERNACIONAL Y EL DEBATE COMO INSTRUMENTO PARA REFORZAR LAS POLITICAS Y LAS
PRACTICAS FORESTALES INTERNACIONALES

4.1. Cooperacién y anticooperacion internacional.

4.2 Cambios de estrategias forestales en los Organismos internacionales (Banco mundial, FAO, Naciones Unidas)

4.3. Los Acuerdos internacionales en la estrategia forestal de la UE y en la de Espafia

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Cod. Descripcion Peso en horas % Presencialidad
AF02 Anélisis de documentos 6 100
AF06 Exposicion grupal 6 100
AF08 Leccién magistral 20 100
AF12 Seminario 8 100
AF13 Taller 10 100
AF18 Busqueda de informacién 15 0
AF19 Consultas bibliograficas 15 0
AF22 Estudio 30 0
AF25 Trabajo en grupo (no presencial) 15 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Cdd. Metodologia

MDO1 Gran grupo
MDO02 Grupos reducidos
SISTEMAS DE EVALUACION

Cdd. Descripcion Ponderacion
% Minimo % Mdximo
SEO1 Asistencia (lista de control) 10 20
SEO4 Examen 50 70
SE12 Trabajo en grupo 20 50
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Idi
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. © Resultgdgs
m aprendizaje
a
€
as
: . ' ‘e €12, COMBZ-COMOR;
Estrates T Obligateria 5 1o Ha COMOS-COMAO;
a COMIL-CoMEZ
e
C
as
) C08, HD17, HD18,
Estrategias forestales y de desarrollo rural en te

Obligatoria 5 1¢ COMOS5, COMO0S6,

un entorno globalizado IrI]a COMO7, COMOS
o

MODULO IV. Optatividad.

Materia 1: Gestién y restauracién forestal avanzada. Nuevas herramientas.

N2 créditos ECTS 12 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial

Organizacién temporal 29 curso — ler cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia
BASICA)
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RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Descripcion

Disefar y ejecutar planes de desarrollo integral sostenible de comarcas forestales y el desarrollo de indicadores
de gestion.

Aplicar los conocimientos adquiridos para la planificacion hidroldgica y la lucha contra la desertificacion.

Sn-del Med

Naotural dahida

Controlar la contaminacion del Medio Natural provocada por la actividad industrial y gestionar los residuos.

Gestionar los recursos economicos.

Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de actuacion integrales en el medio

natural

HD18

Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su drea de estudio.
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COMO6

Cod.

AF02
AFO5
AF06
AFO7
AF08
AF11
AF12
AF16
AF17
AF18
AF19
AF21
AF22
AF23
AF25

Cod.
MDO1
MDO02

Cad.

SEO1
SEO2
SEO5
SEO6
SE10
SE11

Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos y juicios.

Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o autonomo.

CONTENIDOS

Evaluacién de bienes y servicios ecosistémicos en ecosistemas forestales. Gestion de servicios ecosistémicos.
Evaluacion y gestion de riesgos en ecosistemas forestales.

Evaluacién y gestidon de dafios en ecosistemas forestales.

Evaluacion y gestion de recursos hidricos en ecosistemas forestales.

Evaluacién y gestion para la conservacion de suelos en ecosistemas forestales.

Herramientas digitales para la gestion forestal:

o  Sensorizacion.

o Inventarios 3D.

o Sistemas aéreos no tripulados y fotogrametria digital.

o  Modelizacién y técnicas avanzadas de andlisis de datos.

El trabajo en la empresa para los Ingenieros de Montes. Seminarios impartidos por personal técnico de empresas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Descripcion Peso en horas % Presencialidad
Actividades de evaluacion 4 100
Estudio de casos 10 100
Exposicion grupal 10 100
Laboratorio 10 100
Leccién magistral 50 100
Salidas 20 100
Seminario 10 100
Tutorias 6 100
Andlisis 20 0
Busqueda de informacién 20 0
Consultas bibliograficas 20 0
Ejercicios 15 0
Estudio 50 0
Problemas 15 0
Trabajo de grupo 40 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Metodologia
Gran grupo
Grupos reducidos
SISTEMAS DE EVALUACION
Descripcion -~ Ponderacicn .
% Minimo % Mdximo
Asistencia (lista de control) 5 15
Casos y supuestos practicos 40 70
Exposiciones 10 20
Informes/memorias de précticas 10 30
Seminarios 10 30
Trabajos y proyectos 10 40
OBSERVACIONES
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No hay

Gestién y restauracion forestal avanzada.
Nuevas herramientas

ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Resultados

Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma .
aprendizaje

C01, C02, CO05, CO6,
HDO04, HDO5, HDO6,
HDO7, HDOS8, HDO9,
HD13, HD16, HD17,
Optativa 12 3¢ Castellano HD18, COMO01,

COMO02, COMO03,
COMO04, COMOS5,
COMO06, COMO7,
COMO08

MODULO IV. Optatividad.

Materia 2: Ingenierfa aplicada en la industria forestal.

N2 créditos ECTS 12 Tipologia Optativa Modalidad  Presencial
Organizacién temporal 29 curso - ler cuatrimestre Lenguas Castellano
Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia

BASICA)

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Descripcion

Disefiar, dirigir y ejecutar proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y mueble y para el aprovechamiento de
energias renovables.

Disefiar, dirigir y ejecutar proyectos de industrias de celulosa y papel, industrias de tableros de fibras, particulas y
contrachapado e industrias de destilacion de la madera.

Analizar y diagnosticar el entornoy la propia empresa, asi como elaborar y gestionar planes de negocio y estudios
de rentabilidad de inversiones forestales.
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COMO1  Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de actuacion integrales en el medio
natural

COMO04  Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de |la genética forestal.

HD17 Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

EOMBS Quetos—estudiantes—sepan—aplicartos—cone
HD18 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
oM A . . . -

COMO06  Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion

de sus conocimientos vy juicios.
OQuelac a H

COMO7  Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no

especializados de un modo claro y sin ambigliedades.
A . S .

COMO08  Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

CONTENIDOS

1. Instalaciones industriales

1.1. Industria de la madera: Materia prima y mercado. Desarrollo de lineas de procesos de industrias transformadoras. Aptitud
al uso y evaluacién ambiental de productos derivados de la madera.

1.2. Industria de productos forestales no lefiosos: Materia prima y mercado. Desarrollo de lineas de procesos de industrias
transformadoras. Aptitud al uso y evaluacion ambiental de productos forestales no lefiosos.

2. Instalaciones energéticas

2.1. Uso de la energia procedente de la biomasa en las instalaciones industriales forestales, aprovechamiento de las energias
renovables y usos complementarios de la energia.

2.2. Eficiencia energética y energias renovables en la industria forestal. Mercado energético, auditoria

Energética. Mejora de la eficiencia energética de las instalaciones forestales, cogeneracion, autoconsumo y balance neto.
Energia solar fotovoltaica, energia solar térmica.

3. Obras de infraestructura y edificacion. Instalaciones.

3.1. Requisitos y exigencias de las obras de construccion en seguridad y habitabilidad. Contenido del proyecto. Herramientas
BIM.

3.2. Disefio y calculo avanzado de estructuras. Construccion con madera. Uniones.

3.3. Instalaciones de habitabilidad y energética edificatoria

3.4. Prevencion de riesgos laborales.

4. El trabajo en la empresa para los Ingenieros de Montes. Seminarios impartidos por personal técnico de empresas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Cod. Descripcion Peso en horas % Presencialidad
AFO05 Estudio de casos 16 100
AF06 Exposicion grupal 12 100
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AF08 Leccién magistral 40 100
AF11 Salidas 24 100
AF12 Seminario 16 100
AF16 Tutorias 12 100
AF18 Busqueda de informacion 60 0
AF19 Consultas bibliograficas 10 0
AF22 Estudio 50 0
AF25 Trabajo de grupo 60 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Cod. Metodologia
MDO1 Gran grupo
MDO02 Grupos reducidos
SISTEMAS DE EVALUACION
, — Ponderacion
Cdd. Descripcion 9% Minimo 9% Mdximo
SEO1 Asistencia (lista de control) 5 15
SEO02 Casos y supuestos practicos 40 60
SEOS Exposicion oral 30 50
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resu/tqdo's
aprendizaje
HBA2coMOBL
COMOZ-COMB3;
COMO6,-COMOZ;
COMOZ-COMOS;
COMIOCOMAL,
coMA2

01, CO5, HDO1,
HDO02, HDO3, HDOY,
HD12, HD15, HD16,
HD17, HD18, COMO1,
COMO2, COMO3,
COMO04, COMOS5,
COMO6, COMO7,

Ingenieria aplicada en la industria forestal. Optativa 12 30 Castellano

CoMO08
MODULO IV. Optatividad
| Materia 3: Optativa 1
N@ créditos ECTS 4 Tipologia Optativas Modalidad Presencial

Organizacién temporal 2 curso — ler cuatrimestre Lenguas  Castellano
Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia BASICA)
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Cad. Descripcion
Los propios del Titulo

CONTENIDOS

Los contenidos tedricos y/o practicas seran los correspondientes a las asignaturas a cursar en el centro de destino y

se ajustardn al acuerdo de aprendizaje de cada estudiante, previamente supervisado y aprobado por el Centro.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Cdd. Descripcion Peso en horas % Presencialidad

Las que indiquen las asignaturas a cursar en el Centro de destino del estudiantado.
METODOLOGIAS DOCENTES
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Cdd. Metodologia

MDO03 Individual
SISTEMAS DE EVALUACION
Ponderacion
Cod. D ipcio
© escripeion % Minimo % Mdximo
Los que indiquen las asignaturas a cursar en el Centro de destino del estudiantado.
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma RESU/tG_dO.S
aprendizaje
) ) . Los propios del
o
Optativa 1 Optativa 4 3 Variable Titulo

MODULO IV. Optatividad

Materia 2: Optativa 2

N2 créditos ECTS 4 Tipologia Optativas Modalidad Presencial
Organizacién temporal 2 curso — ler cuatrimestre Lenguas  Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia BASICA)

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Cod. Descripcion
Los propios del Titulo

CONTENIDOS

Los contenidos tedricos y/o practicas seran los correspondientes a las asignaturas a cursar en el centro de destino y
se ajustaran al acuerdo de aprendizaje de cada estudiante, previamente supervisado y aprobado por el Centro.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Cod. Descripcion Peso en horas % Presencialidad

Las que indiquen las asignaturas a cursar en el Centro de destino del estudiantado.

METODOLOGIAS DOCENTES
Cod. Metodologia
MDO03 Individual
SISTEMAS DE EVALUACION
Ponderacion
Cod. Descripcid
od SAEE % Minimo % Mdadximo
Los que indiquen las asignaturas a cursar en el Centro de destino del estudiantado.
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacion Tipo ECTS Cuatr. Idioma Resu/tqdo;
aprendizaje
Optativa 2 Optativa 4 39 Variable L?S propios del
Titulo
MODULO V. Précticas de Empresa.
[ Materia 1: Practicas de Empresa
Ne créditos ECTS 6 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacion temporal 2 curso — ler cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia BASICA)
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))

Cod. Descripcion
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COMO06

CoOmMO07

Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de actuacion integrales en el medio
natural

Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de la genética forestal.

~paci "

Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de

ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
A ) . i

Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos vy juicios.

Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CONTENIDOS

El contenido de cada practica se ajustard a lo establecido en el proyecto formativo de cada estudiante y contara con el visto
bueno tanto del tutor de la empresa, como el tutor del Centro y la Subdireccién con competencias en Practicas de Empresa.
Las practicas de empresa consistird en la realizacién de un trabajo en una empresa o en un Organismo Publico de
Investigacion (OPI) y, en ningun caso, consistiran en trabajo exclusivamente bibliografico.

La oferta, los datos de las empresas, los convenidos con empresas y las caracteristicas de las practicas se publicaran en la
pagina web de la Escuela en los plazos establecidos cada afio por la Subdireccién responsable.

Cod.
AF16

AF26
AF24

Cod.
MO3

Cad.

SE11

No hay

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Descripcidn Peso en horas % Presencialidad
Tutorias. 15 100
Trabajo practico en la empresa. 120 100
Trabajo individual. 15 0
METODOLOGIAS DOCENTES
Metodologia
Individual.
SISTEMAS DE EVALUACION
Descripcidn Ponderacion
% Minimo % Maximo
Trabajos y proyectos 100 100
OBSERVACIONES
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacién Tipo ECTS Cuatr. Idioma AEHIE0E

aprendizaje

n
@
Qo
(o]
o
c
.2
o
@©
=
B2
£
S
©
©
(]
°
(]
2
—
(%2}
[oX
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
Y
(]
o
fu
©
(@]
>
B
(&}
=
7]
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
°
(0]
»n
=
(%2}
(o
=
-
c
]
Q
Q
o
Q2
=
=
(O]
>
'
(o]
[o2]
Yo
o
—
<
<
—
o
o
N
o
[(o]
o]
N
~
<
©
%9]
™
[3p]
—
—
~
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711335647286020014410599



HD15, HD16,
HD17, HD18,
como1,
COMO02,

Practicas de Empresa Obligatoria 6 3 Castellano COMO03,

COMO04,
COMO5,
COMOG6,
CoOmMO07

MODULO VI. Trabajo Fin de Méster.

Materia 1: Trabajo Fin de Master

N2 créditos ECTS 12 Tipologia Obligatoria Modalidad  Presencial
Organizacién temporal 2 curso — ler cuatrimestre Lenguas Castellano

Ambito de Conocimiento
(Solo en caso de tipologia BASICA)

Cad.

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
Conocimientos o Contenidos (C)/ Habilidades o Destrezas (HD) / Competencias (COM))
Descripcion

COMO06

Aplicar los conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco

conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
A . . I -

Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién
de sus conocimientos vy juicios.

Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigledades.

Adquirir habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran

Desarrollar, realizar, presentar y defender un ejercicio original consistente en un proyecto integral de Ingenieria
de Montes de naturaleza profesional en el que se sinteticen los resultados de aprendizaje adquiridos en las
ensefianzas.

CONTENIDOS

Realizacion, presentacion y defensa de un ejercicio original consistente en un proyecto integral de Ingenieria de Montes
de naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas. La presentacion serd en
un acto publico ante un Tribunal universitario.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

Cdd. Descripcidn Peso en horas % Presencialidad

AFO1 Actividades de evaluacion. 1 100

AF12 Seminarios. 10 100

AF16 Tutorias. 20 100

AF17 Andlisis. 9 0

AF18 Busqueda de informacion. 10 0

AF19 Consultas bibliograficas. 20 0

AF24 Trabajo individual. 50 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Cod. Metodologia
MO03 Individual.
SISTEMAS DE EVALUACION
, o Ponderacion
etz Descripcion % Minimo % Mdximo
SEO05 Exposicion oral. 40 60
SE11 Trabajos y proyectos. 40 60
OBSERVACIONES
No hay
ASIGNATURAS QUE COMPONEN LA MATERIA
Denominacién Tipo ECTS  Cuatr. Idioma Resultados
aprendizaje
LOMOECONMES,
o Fi M Obligatoria IS 2 Castellane COMIOCOoMIL

COMI2 COMI3
HD17, HD18,

Trabajo Fin de Master Obligatoria 6 3 Castellano COMO06, COMOQ7,
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

Tanto el personal académico como el personal de apoyo a la docencia implicado en la imparticion del Titulo de Master
Universitario en Ingenieria de Montes es suficiente y adecuado para la consecucion de los resultados de aprendizaje previstos,
por parte del alumnado, en la memoria del Titulo. El grado de dedicacidn, la cualificacion y la experiencia del profesorado son
adecuados para llevar a cabo el plan de estudios propuesto en funcion de las caracteristicas del Titulo y del nimero de plazas
que se oferta.

Como se aprecia a partir de la informacion suministrada, todo el profesorado permanente de la Escuela Técnica Superior
de Ingenieria Agrondémica y de Montes posee una amplia experiencia docente e investigadora. De las siguientes tablas se
desprende que el profesorado que imparte docencia en la Titulacidn tiene una experiencia docente media de 15 afios y que el
97% de este profesorado tiene el grado de Doctor/a. Debe destacarse igualmente el creciente nimero de profesores
ayudantes, colaboradores y contratados doctores que se van incorporando a la Titulacién y que iran consolidando su carrera
profesional en el medio plazo. En la perspectiva investigadora, el profesorado de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Agronomica y de Montes esta actualmente implicado en mas de 150 Proyectos de Investigacidén nacionales e internacionales
y suman mas de 115 tramos de investigacién.

En definitiva, la amplia experiencia docente del profesorado disponible en el ambito de la Ingenieria de Montes, asi como
la investigacion realizada en ese mismo campo, prueban suficientemente su adecuacion al ambito de conocimiento vinculado
del Titulo de Master Universitario en Ingenieria de Montes.

5.1. Descripcidn de los perfiles de profesorado y otros recursos humanos

El personal académico disponible para la docencia en el Titulo de Master Universitario en Ingenieria de Montes es el que se
recoge en las siguientes Tablas.

Tabla 6. Resumen del profesorado asignado al titulo.

Categoria Numero ECTS Doctores/as Acreditados/as Con sexenios Con quinquenios
Catedréatico/a de Universidad 9 22,91 9 8 9 9
Profesor/a Titular de Universidad 17 61,05 17 10 16 15
Profesor/a Contratado/a Doctor/a 4 11,75 4 4 3 2
Profesor/a Ayudante Doctor/a 3 8,41 3 3 0 0
Profesor/a Asociado/a 1 9,00 0 0 0 0
Contratado/a PDI (Ramén y Cajal) 1 0,51 1 0 0 0
Total 35 113,63 34 26 28 26

La columna de acreditados/as hace referencia al Personal Docente e Investigador (PDI) que posee alguna acreditacion para
alguna de las figuras de profesorado actualmente vigentes. En el caso de que el profesorado accediera a su categoria actual
(Catedratico/a y/o Profesor/a Titular de Universidad) con anterioridad al sistema de acreditaciones aparecerd como no
acreditado. Ese es el motivo por el cual de los/las 9 Catedraticos/as y los/las 17 Profesores/as Titulares de Universidad sélo hay
8 y 10 acreditados/as, respectivamente. No se dispone de informacion acerca de la acreditacion del PDI que participa en la
docencia del Master a una categoria docente superior a la que actualmente ocupa.

Tabla 7. Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento

Area de conocimiento: Bioquimica y Biologfa Molecular

Numero de profesorado 2

Numero de doctores/as 2

Categorias 1 Profesor Ayudante Doctor y 1 PDI contratado (Ramoén y Cajal)
N¢ profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas Biotecnologia y mejora genética forestal

ECTS impartidos (previstos) 1 ECTS

ECTS disponibles (potenciales) = 5 ECTS

Area de conocimiento: Economia, Sociologia y Politica Agrarias
Ndmero de profesorado 5

Numero de doctores/as 5
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Categorias
N2 profesorado acreditado

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)
Area de conocimiento: Genética
Numero de profesorado
Numero de doctores/as
Categorias

N2 profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

2 Catedraticos y 3 Profesores Titulares

4

Economia de los recursos naturales, Marketing forestal, Gestién y direccion de
empresas forestales, Estrategias forestales de desarrollo rural en un entorno
globalizado.

18 ECTS

20 ECTS

2

2

1 Catedratico y 1 Profesor Titular

2

Biotecnologia y mejora genética forestal
4 ECTS

5 ECTS

Area de conocimiento: Ingenieria Agroforestal

Ndmero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias

N2 profesorado acreditado

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

12

11

1 Catedrético, 6 Profesores Titulares, 3 Profesores Contratados Doctores, 1 Profesor
Ayudante Doctor y 1 Profesor Asociado

8

Ingenieria aplicada en la industria forestal, Energias renovables en el medio forestal
y natural, Evaluacién de impactos y auditoria ambiental en actividades forestales,
Précticas de empresa, Tecnologia e industria de la madera, Gestidn y restauracion
forestal avanzada. Nuevas herramientas, Tecnologia e Industria de productos
forestales no maderables y Planificacion y Gestién de Espacios Protegidos y de
Comarcas Forestales Sostenibles.

37,5 ECTS

42 ECTS

Area de conocimiento: Ingenieria Cartografica, Geodesia y Fotogrametria

Numero de profesorado
Numero de doctores/as
Categorias

N2 profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

1

1

1 Profesor Titular

1

Gestidn y restauracion forestal avanzada. Nuevas herramientas
2 ECTS

12 ECTS

Area de conocimiento: Ingenierfa de la Construccién

Numero de profesorado
NUmero de doctores/as
Categorias

N¢ profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

1

1

1 Profesor Titular

0

Disefio y cdlculo de estructuras
4 ECTS

4 ECTS

Area de conocimiento: Ingenieria Eléctrica

Ndmero de profesorado
Numero de doctores/as
Categorias

N2 profesorado acreditado

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

3

3

1 Profesor Titular, 1 Profesor Contratado Doctor y 1 Profesor Ayudante Doctor

3

Ingenieria de las instalaciones en industrias forestales e Ingenieria aplicada en la
industria forestal

3,5 ECTS

16 ECTS

Area de conocimiento: Ingenieria Hidrdulica

Numero de profesorado
Numero de doctores/as
Categorias

N¢ profesorado acreditado

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

3

3

2 Catedraticos y 1 Profesor Titular

3

Gestion sostenible de agua y suelo en el entorno forestal y Gestion y restauracién
forestal avanzada. Nuevas herramientas

6,5 ECTS
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ECTS disponibles (potenciales) = 17 ECTS
Area de conocimiento: Produccién Vegetal

Ndmero de profesorado 1

Numero de doctores/as 1

Categorias 1 Catedrético

N2 profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas Practicas de empresa
ECTS impartidos (previstos) 1 ECTS

ECTS disponibles (potenciales) = 6 ECTS
Area de conocimiento: Proyectos de Ingenieria

Numero de profesorado 3
Numero de doctores/as 3
Categorias 2 Catedraticos y 1 Profesor Titular
N2 profesorado acreditado 2

Ingenieria de las instalaciones en industrias forestales, Gestion y restauracion forestal
avanzada. Nuevas herramientas e Ingenieria aplicada en la industria forestal

ECTS impartidos (previstos) 5,5 ECTS

ECTS disponibles (potenciales) = 16 ECTS

Area de conocimiento: Sociologfa

Materias / asignaturas

Numero de profesorado 1

Numero de doctores/as 1

Categorias 1 Profesor Titular

N2 profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas Estrategias forestales de desarrollo rural en un entorno globalizado
ECTS impartidos (previstos) 2 ECTS

ECTS disponibles (potenciales) = 5 ECTS
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UNIVERSIDAD P CORDOBA

Tabla 8. Personal disponible para impartir el titulo

Denominacién del titulo: Master Universitario en Ingenieria de Montes

Universidad: Universidad de Cérdoba

Madster Universitario en Ingenieria de Montes

Dedicacién al Titulo

Dedicacién a otros Titulos

edugacion.gobles/cid y Qarpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

Modalidad L S -
Identificador del . N2 ECTS de Area d_e 5 Nivel de . Doctor/a Experlencsla !Experl.enCIa ai Expern.anCIa Dedicacién | Tiempo Denominacién | Tiempo total de dedicacién a
Denominacién asignatura . - conocimiento del | . . o | Categorfa i3 docente (6 investigadora ) profesional - .
profesor/a asignatura | ensefianza @) idioma @ (S/N) . N o (TCoT)(8) | (horas/semana) | de Titulo/s otro/s Titulo/s (horas/semana)
@ profesorado (afios) (sexenios) (afios)
Biotecnologia y Mejora Bioguimica Y
Profesor/a 1 L. glay Vel 5 Presencial Biologia PAD S 6 0 TP 0,16 2,26 Grado de Bioquimica
genética forestal
Molecular
1,46 Grado de Enologia
Grado de Ingenieria
2,73 . . .
Agroalimentaria y del Medio Rural ©
W
1,36 Grado en Biotecnologia 8
Biotecnologia v Meiora Bioquimica Y Contrato PDI ¥
Profesor/a 2 - giay MeJ 5 Presencial Biologia (Ramoény S 5 0 TP 0,16 0,8 Grado de Biologia 8
genética forestal A +=
Molecular Cajal) =
0,66 Grado.de Inger\ierl’a . a:)
Agroalimentaria y del Medio Rural
0,4 Grado de Ingenieria Forestal g
0,8 Grado de Quimica =
026 Méster Universitario en >
’ Biotecnologia .
Economia ™
. Di L. 'a, | ierf. Yol
Profesor/a 3 Gestion y Direccion de 5 Presencial Sociologia Y Cu S 1 3 TP 0,83 3,56 Grado.de nger\lerla . I~
empresas forestales o ! Agroalimentaria y del Medio Rural©
Politica Agrarias =
2,26 Grado de Ingenieria Forestal B
Master Universitario en é
0,26 Bioeconomia Circular y g
Sostenibilidad ©
Master Universitario en Estrategiag‘
1 para el Desarrollo Rural y %
Territorial N
Master Universitario en Ingenierias—
0,5 (. ~
Agronémica ..
0
O
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/[sede.adm|nistracion.gob.es

Estrategias forestales de Economia,
Profesor/a 4 desarrollo rural en un Presencial Sociologia Y Cu 18 TP 0,5 0,3 Grado de Enologia
entorno globalizado Politica Agrarias
206 Grado de Ingenieria
! Agroalimentaria y del Medio Rural=
0,16 Grado de Ingenieria Forestal é
MASTER UNIVERSITARIO EN ;
026 COMERCIO EXTERIOR E %
! INTERNACIONALIZACION DE ®
EMPRESAS 9
Mdster Universitario en Estrategiag )
1 para el Desarrollo Rural y ©
Territorial o
02 Master Universitario en Gestion g
! del Fuego en Paisajes Forestales
Mdster Universitario en Ingenieria«
0,9 - =
Agronémica O
1 Méster Universitario en g
Olivicultura y Elaiotecnia Q
PCEO MU Ingenieria Agronémica +5]
0,26 Transformacién digital del Sector S
Agroalimentario y Forestal g
. Economia, . . S
Profesor/a 5 Economia de los Recursos Presencial Sociologia Y PTU 15 TP 2,16 2,5 Grado,qe Administracién y -g
Naturales L . Direccion de Empresas Q
Politica Agrarias [0
Méster Universitario en 5
Marketing forestal Presencial 0,26 Administracion y Direccion de %
Empresas (MBA) 14
Méster Universitario en g
0,5 Bioeconomia Circular y c
Sostenibilidad 2
Economia de los Recursos . Eco.noml’a, g
Profesor/a 6 Presencial Sociologia Y PTU 15 TP 1,16 0,13 Grado de Enologia Ol
Naturales o ) =
Politica Agrarias =
Gestion y Direccion de Presencial 19 Grado.de Inger\ierl’a . =
empresas forestales Agroalimentaria y del Medio Rural '
1 Grado de Ingenieria Forestal g
Méster Universitario en E
0,26 Administracion y Direccion de ILE
Empresas (MBA) 0
Méster Universitario en Ingenierl’at\'o
0,83 . ~
Agrondmica [o2)
Estrategias forestales de Economia, 1|
Profesor/a 7 desarrollo rural en un Presencial Sociologia Y PTU 9 TP 0,5 0,3 Grado de Enologia %
entorno globalizado Politica Agrarias %
393 Grado de Ingenieria §
! Agroalimentaria y del Medio Rural«—
0,83 Grado de Ingenieria Forestal N

2]
)




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711262292609764572707530



Master Universitario en Estrategia

del Fuego en Paisajes Forestales

7]

Q

e

[e]

o

c

Re)

o

o]

=

K]

c

%

0,5 para el Desarrollo Rural y ©

Territorial o

0,33 Ma/STEIt U.niversitario en Ingenierl’ag

Agronomica =

1 Méster Universitario en é

Olivicultura y Elaiotecnia =

Méster Universitario en g

02 Transformacidn Digital del Sector g

! Agroalimentario y Forestal g

(DIGITAL-AGRI) =

Biotecnologia y Mejora ) - . O
Profesor/a 8 I . glay Mej 5 Presencial Genética CuU 18 TP 0,5 1,5 Grado de Enologia o]
genética forestal -
05 Grado de Ingenieria 2

! Agroalimentaria y del Medio Ruralé‘)5

026 Méster Universitario en >

! Biotecnologia -52\

Biotecnologia y Mej ] N T =
Profesor/a 9 ' lec.no oglay Wejora 5 Presencial Genética PTU 6 TP 0,83 1,96 Grado de Biologia $
genética forestal s
0,5 Grado de Enologia 8-

033 Grado de Ingenieria _5

! Agroalimentaria y del Medio Rural §

2,73 Grado de Ingenieria Forestal g

0,76 Méster Univlersitario en $

Biotecnologia o

Master Universitario en Gestion é

0,2 Ambiental y Biodiversidad por la B

Universidad de Cérdoba S

02 Master Universitario en Protecciéng

! Vegetal [

Ingenieria aplicada en la ) Ingenieria Grado de Ingenieria 2
Profesor/a 10 ) h 12,00 Presencial CcuU 19 TP 0,5 1,2 _ . . Qo
/ industria forestal Agroforestal Agroalimentaria y del Medio Rural @
0,4 Grado de Ingenieria Forestal E

Q.

1 Méster Universitario en Ingenieria=

Agrondmica o

1 Méster Universitario en 3

Olivicultura y Elaiotecnia P

02 Master Universitario en ProtecuorE

Vegetal S

Méster Universitario en g

02 Transformacion Digital del Sector B

! Agroalimentario y Forestal 8

(DIGITAL-AGRI) N

Gestion y restauracion Ingenieria g
Profesor/a 11 forestal avanzada. Nuevas 12,00 Presencial s PTU 23 TP 0,66 3,4 Grado de Ingenieria Forestal ©|
. Agroforestal N
herramientas ~
0,73 Master Universitario en Gestion l\

>

8
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Master Universitario en
Transformacion Digital del Sector

herramientas

1%}
Q

Qo

[e]

o

c

Re)

o

©

=
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c
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0,2 ) . N

Agroalimentario y Forestal %

(DIGITAL-AGRI) D

Energias renovables en el ) Ingenieria i 3
Profesor/a 12 g 4 Presencial g PTU 19 TP 4,4 2,3 Grado de Ingenieria Forestal %)
medio forestal y natural Agroforestal el
Evaluacion de impactos y Master Universitario en Gestién €
auditoria ambiental en 5 Presencial 0,2 Ambiental y Biodiversidad por la g
actividades forestales Universidad de Cérdoba o
Méster Universitario en g

| ierfa aplicad I T logias A dasd =)
.ngeme‘na aplicada en la 12,00 Presencial 0,26 ecno.og|as vanzadas de B
industria forestal Materiales para la Construccién =
Sostenible =

Practicas de empresa 4 Presencial %
Tecnologia e Industria de la ) O
4 Presencial >

madera o
Gestion y restauracion Insenieria 9
Profesor/a 13 forestal avanzada. Nuevas 12,00 Presencial s PTU 23 TP 0,66 4,13 Grado de Ingenieria Forestal 8
R Agroforestal )
herramientas e
Master Universitario en (&)

A logia. Un enf d S

Practicas de empresa 4 Presencial 0,33 groeco Ogl?, n enfoque de 2
transformacion sustentable de los 8

Sistemas Agroa Q

Master Universitario en Gestion 8

0,2 Ambiental y Biodiversidad porla g

Universidad de Cérdoba B

Master Universitario en Gestion §

0,26 . P

del Fuego en Paisajes Forestales &)

Gestion y restauracion . ] ES]
) Ingenieria Grado de Ingenieria <

Profesor/a 14 forestal avanzada. Nuevas 12,00 Presencial g PTU 14 TP 0,5 0,6 ) ger . c
. Agroforestal Agroalimentaria y del Medio Rural g
herramientas ey
2,43 Grado de Ingenieria Forestal %

11 Méster Universitario en Gestion -E

! del Fuego en Paisajes Forestales 5

MASTER UNIVERSITARIO EN ),

0,73 GESTION DEL PATRIMONIO DESDE%

EL MUNICIPIO LO)|

0,46 Mastelj U_mverswtamo en Ingenlena'\

Agrondmica N

Gestion y restauracion . 5
. Ingenieria L. <t

Profesor/a 15 forestal avanzada. Nuevas 12,00 Presencial PTU 23 TP 1,66 1,8 Grado de Ingenieria Forestal ©|
R Agroforestal N~
herramientas —
Tecnologia e Industria de o
productos forestales no 4 Presencial %
maderables &
Gestion y restauracion Insenieria g
Profesor/a 16 forestal avanzada. Nuevas 12,00 Presencial 5 PTU 23 TP 1 3,1 Grado de Ingenieria Forestal e
Agroforestal ~

0

O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711262292609764572707530



Master Universitario en Gestion

dadaha https://sedeladministracion.gob.es

0,36 .
! del Fuego en Paisajes Forestales
E i bl | | ieri
Profesor/a 17 nerglas renovables en e Presencial ngenerta PCD 3 TP 1,2 1,5 Grado de Enologia
medio forestal y natural Agroforestal
Grado de Ingenieria
3,56 ) ) .
Agroalimentaria y del Medio Rural
Méster Universitario en
0,33 - : )
Olivicultura y Elaiotecnia
Evaluacion de impactos y Ingenieria Grado de Ingenieria
Profesor/a 18 auditoria ambiental en Presencial s PCD 16 TP 0,86 1,86 . g . .
o Agroforestal Agroalimentaria y del Medio Rural
actividades forestales =
O
0,8 Grado de Ingenieria Forestal ©l
Mdster Universitario en Gestion 8
0,56 Ambiental y Biodiversidad por la @
Universidad de Cérdoba O
MASTER UNIVERSITARIO EN Lol
0,73 GESTION DEL PATRIMONIO DESDEQ
EL MUNICIPIO 8
0,4 Méster Universitario en Protecciéng
Vegetal o
Méster Universitario en _5
" [3)
0,26 Tecno!oglas Avanzadas de § 8
Materiales para la Construccion 5
Sostenible 9
Méster Universitario en )
Transformacion Digital del Sector 8
0,36 ) ) 7]
Agroalimentario y Forestal S
(DIGITAL-AGRI) 4
P . Ingenieria L E
Profesor/a 19 Practicas de empresa Presencial PCD 7 TP 0,33 33 Grado de Ingenieria Forestal
Agroforestal c|
Master Universitario en Gestién
2,23 S Q
del Fuego en Paisajes Forestales &
Planificacion y Gestion de §
|
Espacios Protegidos y de ) Ingenieria Grado de Ingenieria =
(]
Profesor/a 20 Comarcas Forestales Presencial Agroforestal PAD 6 i 133 2 Agroalimentaria y del Medio Rural>
Sostenibles !
2,4 Grado de Ingenieria Forestal g
Méster Universitario en E
Geomdtica, Teledeteccion y Y
0,2 . . N
Modelos Espaciales Aplicados a la @
Gestion Foresta ©
MASTER UNIVERSITARIO EN o
0,36 GESTION DEL PATRIMONIO DESDE8
[
EL MUNICIPIO )
113 Méster Universitario Erasmus &
! Mundus en Desarrollo Rural ﬁ
Planificacion y Gestion de ) Ingenieria PROFESOR - -
21 1 2
Profesor/a Espacios Protegidos y de Presencial Agroforestal ASOCIADO 0 TP 3,03 3, Grado de Ingenieria Forestal ,\
0
O
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Comarcas Forestales

dadana https://sedeladministracion.gob.es

Profesorado de Ensefianza

Sostenibles
Presencial 0,26 Master Umversw?ar‘\o en Gestion
del Fuego en Paisajes Forestales
. ” Ingenieria
Gestion y restauracion Cartografica Grado de Ingenieria
Profesor/a 22 forestal avanzada. Nuevas 12,00 Presencial g ) ! PTU 14 TP 0,66 2 . g . .
. Geodesia Y Agroalimentaria y del Medio Rural
herramientas .
Fotogrametria
Méster Universitario en
146 Geomatica, Teledeteccion y
’ Modelos Espaciales Aplicados a la .5
Gestion Foresta
Méster Universitario en *‘;’ou
056 Transformacion Digital del Sector 2
! Agroalimentario y Forestal 8
(DIGITAL-AGRI) >
19 Méster Universitario Erasmus g
! Mundus en Desarrollo Rural ?,l
Disefio y célculo de ) Ingenieria De La Grado de Ingenieria d
Prof 2 4 P | PTU 21 TP 1 3 Q
rofesor/a 23 estructuras resencia Construccion 33 Agroalimentaria y del Medio Rural O]
15 Grado de Ingenieria Forestal g
133 Méstef Uhiversitario en Ingenierl’a.g
Agronémica ©
MASTER UNIVERSITARIO EN 8
0,5 REPRESENTACION Y DISENOEN @
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 3
Master Universitario en %
1 7]
0,26 Tecno!ogms Avanzadas de 5 2
Materiales para la Construccién =
Sostenible c
Profesor/a 24 Ingenieria aplicada en la 12,00 Presencial Ingenieria De La PTU 15 - 06 13 Grado de Ingenieria $
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2) Tipo de ensefianza en la que se oferta la asignatura (presencial/hibrida/virtual).
3) Area de conocimiento del profesorado que imparte la asignatura.

4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano.

7) Experiencia investigadora en nimero de sexenios.
8) Dedicacion al Titulo: TP -Tiempo parcial; TC - Tiempo completo.
(9) Incluir la denominacidn de todos los Titulos en los que esté implicado con docencia.

()
3)
(4)
(5) Categorias académicas (CU, PTU, CEU, PTEU, PCD, PAD, Ayudante, Profesor asociado, Profesor asociado con doctorado, etc.).
(6) Experiencia docente en nimero de afios, no quinquenios. Cuando el tipo de ensefianza de la asignatura sea "hibrida" o "virtual" se incluird ademas el nimero de afios de experiencia docente en esta modalidad (Ejemplo: 20 / 4).
(7)
(8)
9
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5.1.a) Méritos docentes del profesorado no acreditado

Del total de profesorado que participa en la docencia del Master Universitario en Ingenieria de Montes, un total de 10
profesores/as no estan acreditados, a pesar de que 8 de ellos poseen la categoria profesional de Catedrético de
Universidad (1 profesor) y Profesor/a Titular de Universidad (7 profesores/as). Esto es debido a, como se ha comentado
anteriormente, que estos 8 profesores obtuvieron sus posiciones actuales con anterioridad al sistema de
acreditaciones de las agencias de evaluacion. En consecuencia, tan solo dos profesores (un profesor asociado y una
profesora contratada por el programa Ramon y Cajal) no presentan acreditacion a ninguna figura de profesorado
actual. Sus méritos docentes se traducen en 10 y 5 afios de experiencia docente, respectivamente. Mas informacion
sobre este profesorado se puede consultar en los siguientes enlaces:

- Profesor/a 1: https://es.linkedin.com/in/ricardo-mart%C3%ADn-de-almagro-62821b53 y
http://www.uco.es/etsiam/es/rec-humanos-master-montes.
- Profesor/a 2: https://orcid.org/0000-0003-2017-1029 y https://www.researchgate.net/profile/Ma-Castillejo.

5.1.b) Méritos de investigacién del profesorado no doctor

Del total de profesorado que participa en la docencia del Master Universitario en Ingenieria de Montes, tan sélo un
profesor no tiene el grado de Doctor. Se puede consultar informacién especifica sobre sus méritos en los siguientes
enlaces: https://es.linkedin.com/in/ricardo-mart%C3%ADn-de-almagro-62821b53 y
http://www.uco.es/etsiam/es/rec-humanos-master-montes.

5.1.c) Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacién
No procede.
5.1.d) Personas que tutelan las Practicas Académica Externas

Las practicas académicas externas del Master Universitario en Ingenieria de Montes se enmarcan en la asignatura
obligatoria de Practicas de Empresa, de 6 ECTS, que se cursa en el 29 curso del Titulo (3er cuatrimestre). Para esta
asignatura, de cardcter unipersonal, se cuenta con una doble tutorizacién del estudiantado en la que interviene un
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miembro designado por la empresa receptora y un miembro del profesorado de la ETSIAM, con un perfil académico
afin a la naturaleza de la practica.

La asignacion de los/las tutores/as académicos de la ETSIAM es aprobada para cada curso académico por la Junta de
Centro a partir de la propuesta realizada por el/la responsable de las relaciones con empresas del Equipo de Direccién
(Subdirector/a de Estudiantes y Relaciones con Empresas). La asignacion de los/las tutores/as de las empresas las
realizan directamente las entidades colaboradoras, quedando reflejado quiénes tutorizan las practicas en el convenio
especifico que se firma entre la Universidad y la empresa.

Las universidades facilitarédn a los tutores de estudiantes con discapacidad la informacién y la formacién necesarias
para el desempefio de esta funcion.

Toda la informacion sobre Reglamentos que afectan a esta actividad (tanto de la ETSIAM como de la Universidad de
Cordoba), sobre la oferta para cada curso académico, sobre convenios vigentes con empresas y sobre la tramitacién
se encuentra disponible en el enlace http://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/practicas-externas-master-
montes.

Tabla 10. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas académicas externas

Identificador  Universidad / Area de Categorfa Dedicacién al Tutor/a académico de la
Tutor/Tutora Entidad Conocimiento académica / titulo (horas)  universidad /Tutor/a de la
profesional entidad colaboradora
Profesor/al | UCO/ETSIAM Ingenieria Profesor Titular 20 Tutor/a académico de la
Agroforestal de Universidad Universidad
Profesor/a2  UCO/ETSIAM Ingenieria Profesor Titular 20 Tutor/a académico de la
Agroforestal de Universidad Universidad
Profesor/a3  UCO/ETSIAM Ingenieria Profesor 10 Tutor/a académico de la
Agroforestal Contratado Universidad
Doctor
Profesor/a4 | UCO/ETSIAM Produccion Catedrético de 10 Tutor/a académico de la
vegetal Universidad Universidad
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5.2. Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

El personal de apoyo disponible en los Departamentos que imparten docencia en este Titulo permite la correcta
realizacién de la labor tanto docente como investigadora del profesorado implicado. Los Técnicos de Laboratorio
desarrollan una labor fundamental en el apoyo a las actividades docentes practicas de numerosas materias que se
imparten en este Titulo. Los Técnicos de Administracion facilitan el desarrollo de las cuestiones administrativas
asociadas a la docencia y a la investigacion. Los becarios de investigacidn y los contratados con cargo a proyectos,
desarrollan su labor en los diferentes proyectos de investigacidén en los que estan inmersos los Departamentos, cuyos
resultados enriquecen a su vez la calidad de la docencia que se imparte. Por Ultimo, los ayudantes participan
activamente en la docencia practica de las asignaturas en las que estan implicados.

A este personal de apoyo habria que afiadir los/as tutores/as de précticas. Asi, para la realizacion de las practicas
académicas externas, el estudiantado contara con un/a tutor/a de la entidad colaboradora y un tutor/a académico/a
de la Universidad de Cérdoba. El/La tutor/a designado/a por la entidad colaboradora debe ser una persona vinculada
a la misma, con experiencia profesional demostrable en el ambito de la practica y no podra coincidir con la persona
que desempefia las funciones de Tutor/a Académico/a de la Universidad. Los/Las Tutores/as Externos/as podréan ser
nombrados Colaboradores/as Honorarios/as de la ETSIAM y serén los/las encargados de coordinar la actividad diaria
desarrollada por el estudiantado. Al final del periodo de practicas realizaran y remitiran un informe final dirigido al
Tutor/a Académico/a de la Universidad, que recogera el nimero de horas realizadas por el estudiantado y valorara
diferentes aspectos referidos a las competencias genéricas y especificas previstas en el correspondiente proyecto
formativo.

En el caso de la mencion dual, el personal que tutela al estudiantado en la entidad colaboradora, durante el proceso
de formacion en alternancia, es adecuado para asegurar que se alcancen los objetivos y se adquieran los resultados
del aprendizaje del proyecto formativo. Mas informacidn sobre la titulacion y la experiencia laboral del personal que
participa en la Mencién dual se puede consultar en los convenios firmados con cada entidad colaboradora.

Finalmente, la gestién administrativa del Master se realizara por el Personal Técnico, de Gestién y de Administracion y
Servicios (PTGAS) de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agrondmica y de Montes, que se puede consultar en la
pestafia “Quiénes somos” en la siguiente direccion: http://www.uco.es/organiza/centros/etsiam/es/secretaria-centro.
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6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y SERVICIOS

6.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Las actividades del Master Universitario en Ingenieria de Montes se llevan a cabo en el Campus de Rabanales de la
Universidad de Cordoba, por lo que ademas de los recursos generales de ésta, se cuenta con los recursos materiales y
servicios propios del Campus.

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agronémica y de Montes de la Universidad de Cdrdoba se localiza en el
Campus Universitario de Rabanales, situado a 3 kildmetros (al noreste) de la ciudad de Cérdoba. La localizacion del
Campus ofrece grandes ventajas para el acceso de vehiculos desde la autovia. Ademads, tiene conexién con la ciudad
mediante transporte publico en linea regular de autobuses y ferrocarril de cercanias y esta prevista la construccién de
un Carril bici. El Campus de Rabanales dispone de todos los medios materiales necesarios para realizar una docencia
de calidad y para ello cuenta con una serie de aulas, seminarios e instalaciones que de forma programada tienen usos
diarios concretos. Los medios materiales y servicios clave disponibles (espacios, instalaciones, laboratorios,
equipamiento cientifico, biblioteca, salas de lectura, etc.) son adecuados para garantizar el desarrollo de las actividades
formativas planificadas, y observan los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos.

Los distintos Departamentos que componen la ETSIAM se encuentran distribuidos en varios de los edificios del Campus
Universitario de Rabanales. Ademas, existen otros edificios singulares, donde se imparte docencia, como es el caso del
Aulario Averroes. Otras instalaciones presentes en el Campus son el Salén de Actos Juan XXIll, Paraninfo (Edificio de
Gobierno), Biblioteca Central, Colonias de San José, Secretaria de Alumnos y la residencia de estudiantes Lucano.

El aulario Averroes cuenta con una extensidon de 24.678 m? dispuestos en tres plantas. Dispone de aulas con una
capacidad de mas de cien alumnos, zonas de ocio, cafeteria, vestibulo para exhibiciones, oficinas de banco, aulas de
informadtica, aula magna, locales para asociaciones estudiantiles, tienda de material deportivo y reprografia. Las aulas
estan equipadas con bancas dispuestas en varios niveles, aire acondicionado, sistemas audiovisuales y cobertura WiFi.
Ademas, en los edificios departamentales existen aulas de diferente capacidad para el desarrollo de actividades con
grupos de alumnos de tamafio mediano y pequefio, equipadas con medios audiovisuales y cobertura WiFi.

Aulas para la docencia tedrica.
Ademas del aulario Averroes, los distintos edificios departamentales que forman parte de la ETSIAM, disponen de aulas
para poder llevar a cabo la docencia tedrica.

ETSIAM - UNIVERSIDAD DE CORDOBA
Aulas para la docencia tedrica

Edificio Departamentos Ne aulas

Charles Darwin (C1) Bromatologia y Tecnologia de los Alimentos 10

Estadistica, Econometria, Investigacion Operativa, Organizacion de
Empresas y Economia Aplicada

Albert Einstein (C2) Fisica Aplicada, Radiologia y Medicina Fisica

Matematicas

Quimica Agricola y Edafologia
Marie Curie (C3) - - 5
Quimica Organica

Celestino Mutis (C4) Agronomia 8
Economia Agraria, Finanzas y Contabilidad
Genética

Gregor Mendel (C5) 12

Ingenieria Grafica y Geomatica

Ciencias Sociales, Filosofia, Geografia y Traduccién e Interpretacién

Bioquimica y Biologia Molecular
Severo Ochoa (C6) - - - - 12
Quimica Agricola, Edafologia y Microbiologia

Produccién Animal Produccion Animal 3

Agronomia (Hidrdulica)

Leonardo Da Vinci Ingenieria Eléctrica y Automatica 7

Ingenieria Forestal
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Ingenieria Rural, Construcciones Civiles y Proyectos de Ingenieria

Relacién de recursos materiales y servicios a disposicién del alumnado.

Ademas de contar con aulas para la docencia tedrica, en los edificios departamentales existen espacios destinados a la
docencia practica. De tal modo, se encuentran a disposicion del alumnado laboratorios, aulas de informatica, salas de
biblioteca y aulas para trabajo en grupo.

ETSIAM - UNIVERSIDAD DE CORDOBA
Recursos materiales y servicios a disposicién del alumnado Numero
Laboratorios 54
Puestos de laboratorio 816
Salas de biblioteca 17
Puestos de biblioteca 176
Aulas de Informatica 11
Puestos informaticos 227
Aulas para trabajo en grupo 18
Puestos en aulas para trabajo en grupo 333

Instalaciones de “practicas en campo” destinadas a la ensefianza

El Departamento de Ingenieria Forestal dispone de una superficie de 1,5 ha destinada a arboretum de especies
forestales, situada en el Campus de Rabanales. Estd en periodo de instalacién y aunque su mantenimiento esta
asignado al Departamento de Ingenieria Forestal, no es de uso exclusivo del mismo, sino que puede servir para todos
aquellos Centros o Titulaciones que lo necesiten. Su finalidad es esencialmente poner a disposicion del alumnado
ejemplares vivos de la flora, especialmente mediterrdnea, de forma que puedan identificarlos y conocerlos sobre el
terreno. Se dispone ademas de un despacho-almacén en la nave de maquinaria, donde se depositan herramientas y
materiales destinados esencialmente al mantenimiento del arboretum.

Ademas, se dispone de una superficie de unas 4 ha en la parte mas alejada de la finca de Rabanales, destinada a
experimentacion y demostracién docente. En ellas se llevan a cabo experiencias que conllevan uso del terreno (ensayo
de plantaciones, ensayos en campo de experimentos de vivero, ensayo de tratamientos contra patdgenos, etc.) y
puntualmente se usan para que el alumnado observe dichas experiencias.

Aunque no esta especificamente asignado al Departamento, sino que pertenece a los terrenos comunes del Campus,
se utiliza también un rodal de eucaliptos para practicas en el uso de instrumentos dendrométricos en campo. La
superficie utilizada es de un cuarto de hectérea.

Biblioteca

La Biblioteca del Campus de Rabanales tiene una extensién de 10.000 m2, con cobertura WiFi, con cabida para los
Servicios Técnicos y los Servicios al Usuario: Lectura en Libre Acceso, Consulta, Informacion general, Informacion
especializada, OPACs, Préstamo domiciliario, Referencia y Referencia electrénica, Formacion y Actividades de difusion
cultural, Biblioteca General, Sala de Prensa y Divulgacion con acceso a Prensa electrénica, Hemeroteca en Libre Acceso
con enlaces a Revistas y Sumarios electrénicos, Biblioteca electronica, Acceso al Documento, Documentacidn, Salas de
Trabajo en Grupo, Area de Investigacién y Cubiculos de Investigacion automatizados. Ademas de los servicios
presenciales, la Biblioteca ofrece una amplia gama de servicios virtuales a través de su pagina web:
http://www.uco.es/servicios/biblioteca/.

De forma complementaria, se adjuntan los principales datos estadisticos relativos a instalaciones, equipamiento,
fondos bibliograficos en soporte papel y electrénicos y servicios para la Biblioteca del Campus de Rabanales,
suministrados a la Red de Bibliotecas Universitarias Espafiolas, Comision Sectorial de la CRUE.

Horas apertura semanal 69,75
Superficie (m2) 11.659
Puestos de lectura 1.582
Puestos en Salas de formacion 139
Puestos en Salas para trabajo en grupo 36
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Estanterias (metros lineales) 11.069

Estanterias (m.l. en libre acceso) 3.915
Estanterias (m.l. en depdsitos) 7.154
PCs y terminales de uso publico 189
Lectores y reproductores diversos (microformas, video, etc.) 47
Monografias 147.634
Revistas 3.948
Materiales no librarios 11.362
Monografias electrénicas de pago o con licencia 186.236
Publicaciones periddicas electrénicas de pago o con licencia 13.138

El Servicio de hemeroteca, la celebracion periddica de exposiciones bibliograficas, la realizacion de cursos y un servicio
de documentacion que posibilita el acceso a la informacion bibliografica requerida por el usuario a través de Bases de
Datos en CD-ROM o en linea, son algunos de los interesantes servicios prestados por la Biblioteca de la Universidad de
Cérdoba.

Alojamientos

Existen distintas modalidades dentro del sistema de alojamiento de la Universidad de Cérdoba. La Residencia Lucano
estd situada dentro del mismo Campus de Rabanales. Dispone de 222 plazas repartidas en 9 duplex para 1 persona, 23
pisos de tres habitaciones y 36 pisos de 4 habitaciones. Asimismo, existen en la ciudad dos Colegios Mayores
Universitarios (Nuestra Sefiora de la Asuncién y Lucio Anneo Séneca), ambos dependientes de la UCO, y un tercero
adscrito a esta Universidad (Colegio Mayor Poveda).

Instalaciones deportivas

En el Campus de Rabanales existe un campo de futbol de césped natural rodeado de una pista de atletismo con zona
de lanzamientos, un campo de fltbol de césped artificial, un campo de rugby con césped natural, pistas de atletismo,
una piscina cubierta y una piscina olimpica, dos pistas de tenis y dos de padel, una pista polideportiva descubierta y un
pabelldn polideportivo cubierto, que incluye ademas el gimnasio, vestuarios y sauna. Estos servicios e instalaciones son
gestionados por la empresa UCO DEPORTE.

6.2. Gestion de las Practicas Externas

Las practicas externas en el Master Universitario de Ingenieria de Montes se enmarcan en la asignatura obligatoria de
Practicas de Empresa, de 6 ECTS, que se cursa en el segundo curso del Titulo (3¢ cuatrimestre).

En el caso de la Mencidn dual se han aportado los convenios con las cuatro empresas y/o entidades colaboradoras

participantes indicando, expresamente, en cada uno de ellos el nimero de plazas disponibles. La oferta de plazas anual
es siempre inferior al nUmero de plazas disponibles, ofertando 3 plazas para los 4 convenios firmados.

Tabla 9. Informacién sobre practicas académicas externas.

N¢ total de plazas ofertadas (desglosar en su

N2 de créditos de practicas académicas ) L
6 caso, las plazas si se ofertan en varios idiomas): 35

externas obligatorias:
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N2 de créditos de practicas optativas N¢ total de plazas ofertadas (desglosar en su
(de especialidad, mencidn o itinerario): | 0 caso, las plazas si se ofertan en varios idiomas): 0

En la Tabla 10 se muestra el listado de las 187 empresas con las que se tiene convenio vigente, a fecha de enero de
2024, asi como los enlaces tanto al convenio firmado entre la Universidad y dichas empresas, como al anexo especifico
a cada uno de los convenios.

En los anexos especificos puede encontrarse informacién sobre el nimero de plazas, el tipo de practicas admisibles
(curriculares y/o extracurriculares), el plan de trabajo propuesto para el estudiantado del Master Universitario en
Ingenieria Agrondmica, los periodos de estancias de practicas y las becas de ayuda, en su caso.

Para garantizar la posibilidad de que todo el estudiantado pueda realizar las practicas académicas externas con un
proyecto formativo acorde al Titulo se cuenta, en consecuencia, con 187 convenios especificos de practicas, mas sus
anexos correspondientes, con lo que la oferta actual de practicas para el estudiantado es muy superior al nimero de
matriculados en el Master. Ademas, cada practica cuenta con un/a tutor/a académico y otro/a de la empresa,
especialistas en la materia objeto del plan de trabajo del estudiantado, fijado en el documento de aceptacion de la
practica, que es firmado por los/as dos tutores/as y el/la estudiante, y cuenta con el visto bueno del/la responsable del
Titulo. Los/as tutores/as realizan el seguimiento del periodo de practicas del estudiantado y deben emitir un informe
final valorédndolo, segin modelos normalizados disponibles
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6.3. Previsidn de dotacion de recursos materiales y servicios

La Unidad Técnica de la UCO desarrolla una labor de supervision propia de sus instalaciones (iluminacién, eléctrica,
saneamiento, etc.), asi como de asesoramiento en la resolucion de problemas y averias que se producen. Las obras de
remodelacién y mantenimiento se desarrollan en dos vertientes:

- Con cargo al plan anual de obras RAM (Rehabilitacion, Acondicionamiento y Mejora) de la Universidad, con
presupuesto centralizado en el Vicerrectorado de Campus Sostenible.
- Con cargo al presupuesto propio de Centros para mantenimiento, en cuestiones de menor cuantia.

Los mantenimientos de instalaciones basicas se van derivando a modo centralizado, contratado con empresas
externas, y supervisado por los propios técnicos de la Unidad Técnica. Se cuenta ya en esta modalidad con
mantenimiento de centros de transformacidn, ascensores y equipos de elevacion, y climatizacion.

Ante cualquier eventualidad, la Unidad Técnica realiza intervenciones rapidas de asistencia para definir las averias,
mejoras o cuestiones planteadas, para proceder posteriormente a su ejecucion. Para todas las posibles eventualidades,
la Unidad Técnica cuenta con un sistema de comunicaciéon de incidencias, a través de su web
(http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/comunicaciones-form), de rdpido acceso, y que se gestiona internamente
por medios informaticos, que permiten un seguimiento de cada comunicacion hasta su resolucién.
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http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/comunicaciones-form

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=711430515187857620629963
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7. CALENDARIO DE IMPLANTACION
7.1. Cronograma de Implantacién del Titulo

Cursos implantados plan nuevo

Curso académico 2014/15

Curso académico 2015/16

Las modificaciones que se proponen entraran en vigor en el curso académico 2024/2025, de acuerdo con

el siguiente cronograma:

Cursos implantados plan nuevo

Curso académico 2024/2025

Curso académico 2025/2026
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